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1. Паспорт фонда оценочных средств 

1.1. Область применения  

Фонд оценочных средств (далее - ФОС) предназначен для контроля и оценки 

результатов прохождения учебной практики по профессиональному модулю (далее - ПМ) 

ПМ.03 «Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами», образовательной 

программы СПО. 

1.2. Объекты оценивания 

В результате учебной практики осуществляется оценка овладения следующими 

профессиональными и общими компетенциями:  

 

Компетенции Показатели оценки результата 

ПК 3.1 Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и сборов в 

бюджеты различных уровней 

ПК 3.2 Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям 

ПК 3.3 Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды и налоговые органы 

ПК 3.4 Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во внебюджетные 

фонды и налоговые органы, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым 

банковским операциям 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой 

для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учетом особенностей социального и культурного контекста. 

 

 

ФОС позволяет оценить приобретенные на практике:  

иметь практический опыт в: 

 проведении расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами; 

  уметь: 

 определять виды и порядок налогообложения; 

 ориентироваться в системе налогов Российской Федерации; 

 выделять элементы налогообложения; 

 определять источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 

 оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм налогов 

и сборов; 

 организовывать аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам"; 

 заполнять платежные поручения по перечислению налогов и сборов; 

 выбирать для платежных поручений по видам налогов соответствующие 

реквизиты; 

 выбирать коды бюджетной классификации для определенных налогов, штрафов и 

пени; 

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению 

налогов, сборов и пошлин; 

 проводить учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; 

 определять объекты налогообложения для исчисления, отчеты по страховым 

взносам в ФНС России и государственные внебюджетные фонды; 

 применять порядок и соблюдать сроки исчисления по страховым взносам в 

государственные внебюджетные фонды; 

 применять особенности зачисления сумм по страховым взносам в ФНС России и в 

государственные внебюджетные фонды: в Пенсионный фонд Российской Федерации, 



Фонд социального страхования Российской Федерации, Фонды обязательного 

медицинского страхования; 

 оформлять бухгалтерскими проводками начисление и перечисление сумм по 

страховым взносам в ФНС России и государственные внебюджетные фонды: в 

Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской 

Федерации, Фонд обязательного медицинского страхования; 

 осуществлять аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному 

страхованию"; 

 проводить начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний; 

 использовать средства внебюджетных фондов по направлениям, определенным 

законодательством; 

 осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием выписок банка; 

 заполнять платежные поручения по перечислению страховых взносов в 

Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской 

Федерации, Фонд обязательного медицинского страхования; 

 выбирать для платежных поручений по видам страховых взносов соответствующие 

реквизиты; 

 оформлять платежные поручения по штрафам и пеням внебюджетных фондов; 

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды; 

 заполнять данные статуса плательщика, ИНН получателя, КПП получателя, 

наименование налоговой инспекции, КБК, ОКАТО, основания платежа, страхового 

периода, номера документа, даты документа; 

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды; 

 осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием выписок банка. 

 знать: 

 виды и порядок налогообложения; 

 систему налогов Российской Федерации; 

 элементы налогообложения; 

 источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 

 оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм налогов 

и сборов; 

 аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам"; 

 порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов и сборов; 

 правила заполнения данных статуса плательщика, идентификационный номер 

налогоплательщика (далее - ИНН) получателя, код причины постановки на учет (далее - 

КПП) получателя, наименования налоговой инспекции, код бюджетной классификации 

(далее - КБК), общероссийский классификатор объектов административно-

территориального деления (далее - ОКАТО), основания платежа, налогового периода, 

номера документа, даты документа, типа платежа; 

 коды бюджетной классификации, порядок их присвоения для налога, штрафа и 

пени; 

 образец заполнения платежных поручений по перечислению налогов, сборов и 

пошлин; 

 учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; 

 аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному страхованию"; 

 сущность и структуру страховых взносов в Федеральную налоговую службу (далее 

- ФНС России) и государственные внебюджетные фонды; 

 объекты налогообложения для исчисления страховых взносов в государственные 

внебюджетные фонды; 



            -порядок и сроки исчисления страховых взносов в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды; 

 порядок и сроки представления отчетности в системе ФНС России и 

внебюджетного фонда; 

 особенности зачисления сумм страховых взносов в государственные 

внебюджетные фонды; 

 оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм 

страховых взносов в ФНС России и государственные внебюджетные фонды: 

 в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования 

Российской Федерации, Фонд обязательного медицинского страхования; 

 начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний; 

 использование средств внебюджетных фондов; 

 процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием выписок банка; 

 порядок заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды; 

 образец заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов во 

внебюджетные фонды; 

 процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием выписок банка. 

 
2 Формы контроля и оценки результатов прохождения практики 

2.1. Формы текущего контроля 

Текущий контроль результатов прохождения производственной практики в 

соответствии с рабочей программой происходит при использовании следующих 

возможных форм контроля:  

- ежедневный контроль посещаемости практики; 

- наблюдение за выполнением видов работ на практике; 

- контроль качества выполнения видов работ на практике (уровень владения ПК и 

ОК при выполнении работ оценивается в аттестационном листе и характеристике с 

практики); 

- контроль за ведением дневника практики; 

- контроль подготовки отчета по практике в соответствии с заданием на практику. 

 

2.2. Форма промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация по учебной практике – дифференцированный зачет  

(далее – ДЗ).  

По итогам учебной практики студенты допускаются к сдаче ДЗ при условии 

выполнения всех видов работ на практике, предусмотренных рабочей программой и 

своевременном предоставлении следующих документов (в случае прохождения учебной 

практики – на предприятии (в организации): 

- положительного аттестационного листа руководителей практики от 

организации(образовательной организации) об уровне освоения профессиональных 

компетенций; 

- положительной характеристики на обучающегося; 

- дневника практики; 

- отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

ДЗ проходит в форме ответов на контрольные вопросы 

 

3. Перечень заданий по практике 

Приводится перечень заданий в соответствии с программой практики(раздел 3. 

Структура и содержание программы практики) 

1.1. Структура практики 



Коды 

Формируемых 

компетенций 

Наименование

профессиональ

ногомодуля 

Объем 

времени,отведе

нный 

напрактику 

(в 

неделях,часах) 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ПК 3.1 

ПК 3.2 

ПК 3.3 

ПК 3.4 

 

ПМ.03 «Проведение расчетов с 

бюджетом и внебюджетными 

фондами» 

2 недели, 72 часа 

 

3.1.Содержание практики 

Виды 

деятельности 

Виды работ Содержание 

освоенного 

учебного 

материала, 

необходимого 

для выполнения 

видов работ  

Наименование 

дисциплин, 

междисциплинарны

х курсов с 

указанием тем,  

обеспечивающих 

выполнения видов 

работ  

Количеств

о часов 

(недель) 

Организация 

расчетов с 

бюджетом и 

внебюджетным

и фондами 

проведении 

расчетов с 

бюджетом и 

внебюджетным

и фондами 

Тема 1. 

Ключевые 

элементы в 

текущем учете 

расчетов с 

бюджетом и 

внебюджетным

и фондами. 

МДК. 03.01. 

Организация 

расчетов с 

бюджетом и 

внебюджетными 

фондами 

6 

Тема 2. Способы 

уплаты налога. 

Классификация 

налогов. 

6 

Тема 3. Учет 

федеральных, 

региональных и 

местных налогов. 

6 

-  

 

проведении 

расчетов с 

бюджетом и 

внебюджетным

и фондами 

Тема 4. 

Социальное 

страхование и 

обеспечение. 

 

МДК. 03.01. 

Организация 

расчетов с 

бюджетом и 

внебюджетными 

фондами 

6 

Тема 5. 

Организация 

учета 

страховых 

взносов и 

налогов в 

программе 1 С. 

Учет расчетов 

по социальному 

страхованию. 

6 



 

 проведении 

расчетов с 

бюджетом и 

внебюджетным

и фондами 

Тема 6. 

Принципы 

исчисления и 

порядок 

организации 

расчетов по 

налогу на 

прибыль 

МДК. 03.01. 

Организация 

расчетов с 

бюджетом и 

внебюджетными 

фондами 

6 

Тема7. Принципы 

исчисления и 

порядок 

организации 

расчетов по 

налогу на 

добавленную 

стоимость 

6 

Тема 8. 

Принципы 

исчисления и 

порядок 

организации 

расчетов по 

налогу на доходы 

физических лиц 

 

6 

-  

 

проведении 

расчетов с 

бюджетом и 

внебюджетным

и фондами 

Тема9. Принципы 

исчисления и 

порядок 

организации 

расчетов по 

налогу на 

имущество 

организаций, по 

транспортному 

налогу 

МДК. 03.01. 

Организация 

расчетов с 

бюджетом и 

внебюджетными 

фондами 
6 

Тема10. Правила 

заполнения 

данных статуса 

плательщика. 

Коды бюджетной 

классификации. 

6 

 

Тема11. Признаки 

Учет расчетов по 

специальным 

налоговым 

режимам 

6 

  Тема12. Порядок 

и сроки 

исчисления во 

внебюджетные 

фонды. 

Нарушения 

МДК. 03.01. 

Организация 

расчетов с 

бюджетом и 

внебюджетными 

фондами 

6 



законодательства 

Российской 

Федерации о 

налогах и 

ответственность 

за их совершение. 

    72 

 

 

 

Оценочные средства по производственной практике 
 

Список индивидуальных заданий для проведения промежуточной аттестации: 

 

ПМ.03 «Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами» 

 

1. Ключевые элементы в текущем учете расчетов с бюджетом и внебюджетными 

фондами. 

2. Система налогов и сборов и особенности их учёта. 

3. Понятие и значение элементов налога. 

4. Принципы и методы налогообложения. 

5. Способы уплаты налогов. 

6. Классификация налогов. 

7. Источники уплаты налогов, сборов и пошлин. 

8. Понятие «налогоплательщик» и «плательщик сборов». Резиденты и нерезиденты. 

9. Понятие налогового агента. Права и обязанности налогового агента. 

10. Понятие представительства в налоговых правоотношениях. 

11. Понятие «налоговой базы». Методы формирования и способы определения. 

12. Понятие ставки налога и метода налогообложения. 

13. Понятие, сходство и различия налогового и отчетного периода.    

14. Понятие и условия назначения налоговых льгот. 

15. Порядок и способы исчисления  налога. 

16. Освобождение от исполнения обязанностей налогоплательщика. 

17. Учет расчетов по федеральным налогам. 

18. Учет расчетов по региональным налогам. 

19. Учет расчетов по местным налогам. 

20. Виды налоговых правонарушений и ответственность за их совершение. 

21. Государственные внебюджетные фонды в бюджетной системе Российской 

Федерации. 

22. Порядок составления отчетов об исполнении бюджетов государственных 

внебюджетных фондов. 

23. Объекты налогообложения для исчисления во внебюджетные фонды. 

24. Порядок и сроки исчисления налогов во внебюджетные фонды. 

25. Сроки подачи налоговой декларации по налогу на доходы физических лиц. 

26. Доходы, освобождаемые от налогообложения и налоговые ставки. 

27. Расчеты с работниками по оплате труда. 

28. Расчеты с физическими лицами, которые не являются работниками организации. 

29. Расчет налога на добавленную стоимость. 

30. Расчеты с бюджетом по налогу на добавленную стоимость. 

31. Бухгалтерский учет налога на добавленную стоимость. 

32. Расчет по налогу на прибыль организаций.  



33. Организация расчетов по налогу на прибыль. 

34. Порядок учета расчетов с бюджетом по налогу на прибыль. 

35. Расчет налога на доходы физических лиц. 

36. Организация расчетов по налогу на доходы физических лиц. 

37. Расчет налога на имущество организаций. 

38. Расчет транспортного налога. 

39. Организация расчетов по транспортному налогу. 

40. Расчет земельного налога. 

 

 

4. Система оценивания прохождения практики 

Оценка качества прохождения практики происходит по следующим показателям:  

- соответствие содержания отчета по практике заданию на практику;  

- оформление отчета по практике, в соответствии с установленными требованиями; 

- оформления дневника практики в соответствии с установленными требованиями; 

- оценка в аттестационном листе уровня освоения профессиональных компетенций 

при выполнении работ на практике; 

- запись в характеристике об освоении общих компетенций при выполнении работ 

на практике; 

- количество и полнота правильных устных ответов на контрольные вопросы во 

время промежуточной аттестации. 

Оценка за ДЗ по практике определяется как средний балл за представленные 

материалы с практики и ответы на контрольные вопросы.  

Оценка выставляется по 5-ти балльной шкале. 

Критерии выставления оценок: 

Оценка «отлично» выставляется, если обучающийся выполнил в установленный 

срок и на высоком уровне все задания практики, проявил самостоятельность, творческий 

подход и инициативу, представил дневник практики. При защите практики: логически 

верно, аргументировано и ясно давал ответы на поставленные вопросы; демонстрировал 

понимание сущности и социальной значимости своей будущей профессии, интерес к ней; 

демонстрировал умение принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях, 

нести за них ответственность 

Оценка «хорошо» выставляется, если обучающийся выполнил в срок все задания 

практики, предусмотренные программой практики, проявил самостоятельность, 

представил дневникпрактики. В ответах дал подробное, не конкретное/краткое описание 

заданий практики, сделал слабые выводы и предложения (в выводах и предложениях 

отсутствует конкретность). Отчетная документация оформлена в соответствии с 

требованиями, подобраны необходимые приложения. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если обучающийся выполнил все 

задания, но не проявил глубоких теоретических знаний и умений применять их на 

практике. В установленные сроки представил дневник. В ответах дал поверхностное, 

неполное описание заданий практики, приложил не все документы, провел 

исследовательскую и/или аналитическую работу, отсутствуют выводы и/или 

предложения. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если обучающийся не выполнил 

программу практики и/или не представил в срок отчетную документацию. Его ответ не 

позволяет сделать вывод о том, что он овладел начальным профессиональным опытом и 

профессиональными компетенциями по направлениям: выполнены не все задания, 

нарушена логика изложения 

 

 

 


