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1. Паспорт фонда оценочных средств 

1.1. Область применения  

• Фонд оценочных средств (далее - ФОС) предназначен для контроля и 

оценки результатов прохождения преддипломной практики по 

профессиональным модулям (далее - ПМ ПМ.01 «Участие в проектировании 

зданий и сооружений», ПМ.02 «Выполнение технологических процессов при 

строительстве, эксплуатации и реконструкции строительных объектов», ПМ.03 

«Организация деятельности структурных подразделений при выполнении 

строительно-монтажных работ, эксплуатации, ремонте и реконструкции зданий 

и сооружений», ПМ.04 «Организация видов работ при эксплуатации и 

реконструкции строительных объектов», образовательной программы СПО. 

1.2. Объекты оценивания 

В результате учебной/производственной практики осуществляется оценка 

овладения следующими профессиональными и общими компетенциями:  

(Для производственной практики приводится весь перечень ПК и ОК, для 

учебной практики возможно частичное освоение ПК и ОК).  
Компетенции Показатели оценки результата 

ПК 1.1.  Подбирать наиболее оптимальные решения из строительных 

конструкций и материалов, разрабатывать узлы и детали 

конструктивных элементов зданий и сооружений в соответствии с 

условиями эксплуатации и назначениями 

ПК 1.2. Выполнять расчеты и конструирование строительных конструкций 

ПК 1.3 Разрабатывать архитектурно-строительные чертежи с использованием 

средств автоматизированного проектирования 

ПК 1.4 Участвовать в разработке проекта производства работ с применением 

информационных технологий 

ПК 2.1.  Выполнять подготовительные работы на строительной площадке 

ПК 2.2. Выполнять строительно-монтажные, в том числе отделочные работы на 

объекте капитального строительства 

ПК 2.3 Проводить оперативный учет объемов выполняемых работ и расходов 

материальных ресурсов 

ПК 2.4 Осуществлять мероприятия по контролю качества выполняемых работ и 

расходов материальных ресурсов 

ПК 3.1.  Осуществлять оперативное планирование деятельности структурных 

подразделений при проведении строительно-монтажных работ, в том 

числе отделочных работ, текущего ремонта и реконструкции 

строительных объектов 

ПК 3.2. Обеспечивать работу структурных подразделений при выполнении 

производственных задач 

ПК 3.3 Обеспечивать ведение текущей и исполнительной документации по 

выполняемым видам строительных работ 
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ПК 3.4 Контролировать и оценивать деятельность структурных подразделений 

ПК 3.5 Обеспечивать соблюдение требований охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и защиту окружающей среды при выполнении 

строительно-монтажных, в том числе отделочных работ, ремонтных 

работ и работ по реконструкции и эксплуатации строительных объектов 

ПК 4.1.  Организовывать работу по технической эксплуатации зданий и 

сооружений 

ПК 4.2. Выполнять мероприятия по технической эксплуатации конструкций и 

инженерного оборудования зданий 

ПК 4.3 Принимать участие в диагностике технического состояния 

конструктивных элементов эксплуатируемых зданий, в том числе 

отделки внутренних и наружных поверхностей конструктивных 

элементов эксплуатируемых зданий 

ПК 4.4 Осуществлять мероприятия по оценке технического состояния и 

реконструкции зданий 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 09. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

 

ФОС позволяет оценить приобретенные на практике:  

практический опыт в:  

 подбора строительных конструкций и разработке несложных узлов и 

 деталей конструктивных элементов зданий; 

 разработки архитектурно-строительных чертежей; выполнения 
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 расчетов и проектированию строительных конструкций, оснований; 

 разработки и оформления отдельных частей проекта производства работ. 

 

умения:  

• определять по внешним признакам и маркировке вид и качество 

• строительных материалов и изделий; 

• производить выбор строительных материалов конструктивных 

• элементов; 

• определять глубину заложения фундамента; выполнять 

• теплотехнический расчет ограждающих конструкций; 

• подбирать строительные конструкции для разработки 

архитектурностроительных чертежей; читать строительные и рабочие 

чертежи; 

• читать и применять типовые узлы при разработке рабочих чертежей; 

• выполнять чертежи планов, фасадов, разрезов, схем с помощью 

• информационных технологий; 

• читать генеральные планы участков, отводимых для строительных 

• объектов; 

• выполнять горизонтальную привязку от 

• существующих объектов; 

• выполнять транспортную инфраструктуру и благоустройство 

• прилегающей территории; 

• выполнять по генеральному плану разбивочный чертеж для выноса 

• здания в натуру; 

• применять информационные системы проектирования генеральных 

• планов; 

• выполнять расчеты нагрузок, действующих на конструкции; 

• по конструктивной схеме построить расчетную схему конструкции; 

• выполнять статический расчет; проверять несущую способность 

• конструкций; подбирать сечение элемента от приложенных 

• нагрузок; 

• определять размеры подошвы фундамента; выполнять 

• расчеты соединений элементов конструкции; 

• рассчитывать несущую способность свай по грунту, шаг 

• свай и количество свай в ростверке; 

• использовать информационные технологии при 

• проектировании строительных конструкций; 

• читать строительные чертежи и схемы инженерных сетей и 

• оборудования; 

• подбирать комплекты строительных машин и средств малой 

• механизации для выполнения работ; 

• разрабатывать документы, входящие в проект производства 

• работ; 

• оформлять чертежи технологического проектирования с 
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• применением информационных технологий; 

• использовать в организации производства работ передовой 

• отечественный и зарубежный опыт. 

 

2 Формы контроля и оценки результатов прохождения практики 

2.1. Формы текущего контроля 

Текущий контроль результатов прохождения производственной практики 

в соответствии с рабочей программой происходит при использовании 

следующих возможных форм контроля:  

- ежедневный контроль посещаемости практики; 

- наблюдение за выполнением видов работ на практике; 

- контроль качества выполнения видов работ на практике (уровень 

владения ПК и ОК при выполнении работ оценивается в аттестационном листе 

и характеристике с практики); 

- контроль за ведением дневника практики; 

- контроль подготовки отчета по практике в соответствии с заданием на 

практику. 

 

2.2. Форма промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация по производственной практике – 

дифференцированный зачет  (далее – ДЗ).  

По итогам учебной/производственной практики студенты допускаются к 

сдаче ДЗ при условии выполнения всех видов работ на практике, 

предусмотренных рабочей программой и своевременном предоставлении 

следующих документов (в случае прохождения учебной практики – на 

предприятии (в организации):  

- положительного аттестационного листа руководителей практики от 

организации (образовательной организации) об уровне освоения 

профессиональных компетенций; 

- положительной характеристики на обучающегося; 

- дневника практики; 

- отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

ДЗ  проходит в форме ответов на контрольные вопросы, защиты отчета по 

практике с иллюстрацией материала (презентации), или др. 

 

3. Перечень заданий по практике 

Приводится перечень заданий в соответствии с программой практики 

(раздел 3. Структура и содержание программы практики) 
3.1 Структура практики 

Коды 

формируемых 

компетенций 

Наименование 

профессионального 

модуля 

Объем 

времени, 

отведенный 

на практику 

(в неделях, 

часах) 

Период 

проведения  

практики 
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ОК 01-ОК 09 

ПК 1.1- ПК 1.4 

ПК 2.1-ПК 2.4 

ПК 3.1-ПК 3.5 

ПК 4.1-ПК 4.4 

ПМ.01 «Участие в проектировании зданий 

и сооружений»,  

ПМ.02 «Выполнение технологических 

процессов при строительстве, 

эксплуатации и реконструкции 

строительных объектов»,  

ПМ.03 «Организация деятельности 

структурных подразделений при 

выполнении строительно-монтажных 

работ, эксплуатации, ремонте и 

реконструкции зданий и сооружений»,  

ПМ.04 «Организация видов работ при 

эксплуатации и реконструкции 

строительных объектов» 
 

4 недели, 144 часа. 8 семестр 

 

3.2 Содержание практики 

Виды 

деятельности 
Виды работ Количество часов 

(недель) 

Участие в проектировании 

зданий и сооружений. 

Выполнение 

технологических 

процессов при 

строительстве, 

эксплуатации и 

реконструкции 

строительных объектов, 

Организация деятельности 

структурных 

подразделений при 

выполнении строительно-

монтажных работ, 

эксплуатации, ремонте и 

реконструкции зданий и 

сооружений,  Организация 

видов работ при 

эксплуатации и 

реконструкции 

строительных объектов, 

Выполнение работ по 

одной или нескольким 

профессиям рабочих, 

должностям служащих 

 

Ознакомление  с объектом практики, 

инструктаж по технике безопасности 
6 

Знакомство с объектом практики 6 

Инструктаж по технике безопасности 6 

Ознакомление с организацией 

строительного производства 
6 

Подготовка строительной площадки к 

началу строительства 
6 

Контроль качества работ 6 

Изучение работы ведущих отделов 6 

Плановый отдел 6 

Производственно-технический отдел 6 

Работа дублером мастера 12 

Должностные обязанности 12 

Работа участка       12 

Работа дублером мастера 18 

Обобщение материалов и оформление 

отчета по практике, сбор материала для 

дипломирования по индивидуальному 

заданию 

6 

 

4. Система оценивания прохождения практики 

Оценка качества прохождения практики происходит по следующим 

показателям:  

- соответствие содержания отчета по практике заданию на практику;  
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- оформление отчета по практике, в соответствии с установленными 

требованиями; 

- наличие презентационного материала, в полной степени 

иллюстрирующего отчет по практике (если требуется); 

- оформления дневника практики (вместе с приложениями) в 

соответствии с установленными требованиями; 

- оценка в аттестационном листе уровня освоения профессиональных 

компетенций при выполнении работ на практике; 

- запись в характеристике об освоении общих компетенций при 

выполнении работ на практике; 

- количество и полнота правильных устных ответов на контрольные 

вопросы во время промежуточной аттестации. 

Оценка за ДЗ по практике определяется как средний балл за 

представленные материалы с практики и ответы на контрольные вопросы.  

Оценка выставляется по 5-ти балльной шкале. 

Критерии выставления оценок: 

Оценка «отлично» выставляется, если обучающийся выполнил в 

установленный срок и на высоком уровне все задания практики, проявил 

самостоятельность, творческий подход и инициативу, представил дневник 

практики. При защите практики: логически верно, аргументировано и ясно 

давал ответы на поставленные вопросы; демонстрировал понимание сущности 

и социальной значимости своей будущей профессии, интерес к ней; 

демонстрировал умение принимать решения в стандартных и нестандартных 

ситуациях, нести за них ответственность 

Оценка «хорошо» выставляется, если обучающийся выполнил в срок все 

задания практики, предусмотренные программой практики, проявил 

самостоятельность, представил дневник практики. В ответах дал подробное, не 

конкретное/краткое описание заданий практики, сделал слабые выводы и 

предложения (в выводах и предложениях отсутствует конкретность). Отчетная 

документация оформлена в соответствии с требованиями, подобраны 

необходимые приложения. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется, если обучающийся 

выполнил все задания, но не проявил глубоких теоретических знаний и умений 

применять их на практике. В установленные сроки представил дневник. В 

ответах дал поверхностное, неполное описание заданий практики, приложил не 

все документы, провел исследовательскую и/или аналитическую работу, 

отсутствуют выводы и/или предложения. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если обучающийся не 

выполнил программу практики и/или не представил в срок отчетную 

документацию. Его ответ не позволяет сделать вывод о том, что он овладел 

начальным профессиональным опытом и профессиональными компетенциями 

по направлениям: выполнены не все задания, нарушена логика изложения. 


