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Раздел 1 

Вопросы к экзамену по дисциплине 

МДК.01.01 Практические основы бухгалтерского учета активов организации 

 

1. Классификация первичных документов. 

2. Реквизиты первичных документов. Стандартизация и унификация документов.  

3. Организация документооборота.  

4. Учет денежных средств, его задачи и организация. Порядок ведения учета кассовых 

операций. 

5.  Учет операций по расчетному счету и другим счетам в банках. 

6.  Учет денежных документов и переводов в пути. 

7. Порядок учета денежных средств, выраженных в ин.валюте.  

8. Понятие дебиторской и кредиторской задолженности, сроки расчетов исковой 

давности. 

9. Учет расчетов с покупателями и заказчиками, поставщиками и подрядчиками.  

10. Учет авансов выданных и полученных.  

11. Учет расчетов с разными дебиторами и кредиторами. Оценка дебиторской 

задолженности ее влияние на финансовые результаты.  

12. Учет расчетов с подотчетными лицами. 

13. Учет расчетов по внебюджетным платежам 

14. Учет расчетов с учредителями.  

15. Общие положения по учету труда и заработной платы. Учет движения личного состава 

в отделе кадров. 

16.  Формы и системы оплаты труда. 

17.  Первичная документация по учету труда.  

18. Учет расчетов с персоналом по оплате труда и с депонентами.  

19. Учет удержания из заработной платы. Учет отчислений от оплаты труда на соц. 

нужды.  

20. Принципы организации учета производственных запасов.  

21. Учет заготовления и приобретения материальных ценностей. 

22. Учет материалов в пути и неотфактурованных поставок. 

23. Методы оценки материалов (ФИФО), по средним ценам закупки или приобретения.  

24. Организация аналитического учета материалов на складе и в бухгалтерии. Контроль за 

сохранностью производственных запасов и порядок проведения и отражения в учете 

результатов инвентаризации. 

25. Основные средства понятие и задачи учета. 

26.  Классификация и оценка основных средств.  

27. Учет поступления основных средств. Определение срока полезного использования 

объектов основных средств.  

28. Учет затрат по капстроительству.  

29. Износ ОС, способы начисления амортизации. Учет выбытия основных средств.  

30. Учет арендованных основных средств.  

31. Учет ремонта основных средств  

32. Понятие, классификация и оценка НМА.  

33. Учет поступления и создания НМА. Учет амортизации НМА.  

34. Учет списания, реализации и прочего выбытия НМА.  

35. Понятие, классификация, значение и оценка финансовых вложений.  

36. Учет финансовых вложений в акции, облигации 

37. Состав и классификация затрат на производство. Объекты учета затрат и объекты 

калькулирования.  

38. Организация синтетического и аналитического учета затрат на производство.  

39. Характеристика затрат за производство по элементам.  

40. Системы учета издержек по видам затрат.  



41. Особенности учета затрат вспомогательного производства.  

42. Учет незавершенного производства.  

43. Методы учета затрат на производство и калькулирования себестоимости. 

44. Состав затрат, формирующих фактическую производственную себестоимость 

продукции, и учет выпуска ее из производства. 

45. Порядок оценки готовой продукции в учете. Учет реализации продукции (работ, 

услуг) по моменту отгрузки и моменту оплаты.  

46. Порядок формирования финансовых результатов.  

47. Учет финансовых результатов от основной деятельности, реализации имущества и 

внереализационных операций.  

48. Учет использования прибыли.  

49. Состав, содержание и требования, предъявляемые к бухгалтерской отчетности.  

50. Содержание и порядок составления бух.баланса, отчета о финансовых результатах, 

приложений к ним, пояснительной записки. Отчетный год, сроки предоставления 

бух.отчетности.  

 

Критерии оценивания компетенций 

  

Отметка "отлично" выставляется студенту, если он показывает прочные знания 

основных процессов изучаемой предметной области, отличается глубиной и полнотой 

раскрытия темы; владение терминологическим аппаратом; умение объяснять сущность, 

явлений, процессов, событий, делать выводы и обобщения, давать аргументированные 

ответы, приводить примеры; свободное владение монологической речью, логичность и 

последовательность ответа. 

Отметка "хорошо" выставляется студенту, если обнаруживаются прочные знания 

основных процессов изучаемой предметной области, отличается глубиной и полнотой 

раскрытия темы; владение терминологическим аппаратом; умение объяснять сущность, 

явлений, процессов, событий, делать выводы и обобщения, давать аргументированные 

ответы, приводить примеры; свободное владение монологической речью, логичность и 

последовательность ответа. Однако допускается одна - две неточности в ответе. 

Отметка "удовлетворительно" выставляется студенту, если ответ свидетельствует 

в основном о знании процессов изучаемой предметной области, отличающийся 

недостаточной глубиной и полнотой раскрытия темы; знанием основных вопросов теории; 

слабо сформированными навыками анализа явлений, процессов, недостаточным умением 

давать аргументированные ответы и приводить примеры; недостаточно свободным 

владением монологической речью, логичностью и последовательностью ответа. 

Допускается несколько ошибок в содержании ответа. 

Отметка "неудовлетворительно " выставляется студенту, если обнаруживается 

незнание процессов изучаемой предметной области, отличающийся неглубоким 

раскрытием темы; незнанием основных вопросов теории, несформированными навыками 

анализа явлений, процессов; неумением давать аргументированные ответы, слабым 

владением монологической речью, отсутствием логичности и последовательности. 

Допускаются серьезные ошибки в содержании ответа. 

 

 

  

  



Комплект заданий для контрольной работы 

по дисциплине 

МДК.01.01 Практические основы бухгалтерского учета активов организации 

 

Контрольный срез за 4 й семестр  

 

 

1й вариант 

Дайте ответы на вопросы: 

 

1.  Охарактеризуйте счета«50»,»51» перечислите первичную документацию? 

2.В каком разделе Плана счетов находятся   переводы в пути, валютные и специальные   

счета их характеристика, бухгалтерские проводки 

3. Внебюджетные фонды,счет, перечислите , дайте характеристику,бухгалтерские 

проводки 

 

 

2й  вариант 

Дайте ответы на вопросы: 

 

1.Учет расчетов с поставщиками и покупателями,учредителями 

2. Учет кассовых  и расчетных операций.  

3.Счета 60,62,76,71,73.2,75 охарактеризуйте и перечислите первичную 

документацию,бухгалтерские проводки. 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Критерии оценивания компетенций 

Оценка отлично выставляется в случае полного выполнения контрольной работы, 

отсутствия ошибок, грамотного текста, точность формулировок и т.д.; 

Оценка хорошо выставляется в случае полного выполнения всего объема 

контрольной работы при наличии несущественных ошибок, не повлиявших на общий 

результат работы и т.д.; 

Оценка удовлетворительно выставляется в случае недостаточно полного 

выполнения всех разделов контрольной работы, при наличии ошибок, которые не оказали 

существенного влияния на окончательный результат, при очень ограниченном объеме 

используемых понятий и т.д.; 

Оценка  неудовлетворительно выставляется в случае, если допущены 

принципиальные ошибки, контрольная работа выполнена крайне небрежно и т.д. 

 

 

 

 

  



Комплект разноуровневых заданий 

по дисциплине 

МДК.01.01 Практические основы бухгалтерского учета активов организации 

 

Тема 1. Документирование хозяйственных операций 

 

Задание 1. 

1. Рассчитайте первоначальную стоимость основного средства и отразите операции по ее 

определению и введению его в эксплуатацию бухгалтерскими проводками.  

Имеются следующие данные для решения задачи: Станок куплен за 150000 руб. 

Стоимость работ по монтажу - 600 руб. Стоимость материалов для монтажа - 1900 руб. 

Стоимость перевозки - 1000 руб. Услуги консультанта – 5000 руб. 

2. Рассчитайте финансовый результат от продажи автомобиля и отразите все операции 

бухгалтерскими проводками. Используйте следующие данные: первоначальная стоимость 

автомобиль 500000 руб., сумма начисленного износа 230000 руб.  Автомобиль продан за 

410000 руб.  

3. Рассчитайте финансовый результат от списания токарного станка и отразите все 

операции бухгалтерскими проводками.  

Используйте следующие данные: первоначальная стоимость токарного станка 185000 

руб., сумма начисленного износа 180000 руб. После демонтажа остались детали на сумму 

300 руб. и лом на сумму 1400 руб. 

 

Задание 2. 

1. Рассчитайте финансовый результат от  продажи нематериального актива и отразите 

все операции бухгалтерскими проводками.  

Используйте следующие данные: первоначальная стоимость нематериального актива 

1000000 руб., сумма начисленного износа 500000 руб. Нематериальный актив продан за 

650000 руб. 

2. Начислите амортизацию на объект нематериальных активов линейным способом, 

способом уменьшения остатка, способом списания стоимости пропорционально объему 

продукции, если срок полезного использования объекта 20 лет, а первоначальная 

стоимость 145900 рублей. 

Задание 3. 

1. Рассчитайте стоимость выбывающих финансовых вложений (таблица 1): 

а) Способом оценки по первоначальной стоимости каждой единицы финансовых 

вложений; 

б) Способом оценки по средней первоначальной стоимости; 

в) Способом оценки по первоначальной стоимости первых по времени приобретения 

финансовых вложений (способ ФИФО) 

 

Таблица 1 

Данные о движении финансовых вложений 

Дата Приход Расход Остаток 

кол-во Цена  за 

ед., 

тыс. руб. 

сумма, 

млн. 

руб. 

кол-во Цена  за 

ед., 

тыс.руб. 

Сумма, 

млн. 

руб. 

кол-во Цена за 

ед., 

тыс. руб. 

сумма, 

млн. 

руб. 

Остаток   

на 1-е   

100 100 10,0 - - -    



число 

10-е  50 100 5,0 60      

15-е  60 110 6,6 100      

20-е  80 120 9,6 - - -    

Итого 290 107,6 31,2 160      

 

Задание 4. 

 

1. Рассчитайте первоначальную стоимость закупленной муки и отразите операции 

бухгалтерскими проводками.  

Имеются следующие данные для решения задачи: куплено муки 1000 кг.за 8000 руб. 

Стоимость оплата стоимости МПЗ поставщику (продавцу) по договору поставки; суммы, 

уплаченные за информационные и консультационные  услуги - 1000 руб.; 

вознаграждения, уплачиваемые посреднической, через которую приобретены МПЗ - 3600 

руб.; затраты по доставке МПЗ до места их использования, включая расходы по 

страхованию и затраты по оплате процентов по заемным средствам - 7600 руб;  

2. Рассчитайте сумму материальных затрат и остаток материала Б на складе методами 

ФИФО и средней себестоимости на конец января, если имеются следующие данные о его 

движении: 

 

Таблица 1 

Данные о движении материала Б 

Дата  Приход, шт. Расход, шт. Цена, руб. 

Остаток на  01.01.15  

400 

 

65 

03.01.15 500  80 

13.01.03  800 ? 

23.01.15 900  75 

27.01.15 180  85 

30.01.15  420 ? 

 

Задание 4. 

Организация,   осуществляющая   производственную  деятельность, ведет учет 

готовой продукции по плановой себестоимости. Рассчитано: 

плановая себестоимость - 37-00 руб. за единицу продукции; на 1 ед. продукции 

расходуются материалы на сумму 6-00 руб. Отпущены в производство материалы на 

сумму 600-00 руб. Оприходовано на склад 100 единиц продукции. 

Отпущены в производство материалы на сумму 1200-00 руб. Оприходовано на склад 150 

единиц продукции. 

Начислена заработная плата: 2000-00 руб. рабочим основного производства, 3000-

00 руб. управленческому аппарату. 

Начислена амортизация основных средств основного производства 200-00 руб., 

амортизация оргтехники 300-00 руб. 

Оплачены юридические услуги 1200-00 руб. (включая НДС). На конец месяца в 

незавершенном производстве остается 50 единиц продукции. 



В конце месяца определяется фактическая себестоимость выпущенной продукции. 

Списываются отклонения плановой себестоимости от фактической. В соответствии с 

учетной политикой: 

 - учет готовой продукции ведется по плановой себестоимости с использованием счета 40 

"Выпуск продукции (работ, услуг)";в конце месяца формируется полная производственная 

себестоимость продукции (включающая общехозяйственные расходы), при этом расходы, 

учитываемые на счете 26, списываются в дебет счета 20 "Основное производство"; 

незавершенное производство оценивается по стоимости относящихся к нему прямых 

расходов. Провести по счетам бухгалтерского учета. 

 

 

Задание 5. 

 Предприятие выполняет 2 заказа. 

ЗП основных рабочих, выполняющих 1 заказ =50000. 

ЗП основных рабочих, выполняющих 2 заказ =100000. 

Накладные расходы в течение месяца составили: 

топливо =5000, ЗП АУП =30000. 

Рассчитать начисление на ЗП. Рассчитать износ ОС общего пользования линейным 

способом. Первоначальная с/с ОС =100000, амортизация =12%. Начислены и оплачены 

консультационные услуги в пределах норм =3000, в том числе НДС =500 (Д26 -

К76).Командировочные расходы составили =2500.Определить сумму общехозяйственных 

расходов и распределить ее на с/с пропорционально ЗП основных рабочих, составить 

бухгалтерские  проводки. 

 

Задание 6. 

         Затраты на производство продукции в течение месяца составили: материалы =10т.р., 

ЗП =20т.р. 

Рассчитать начисления на ЗП. Рассчитать износ линейным способом. Первоначальная 

стоимость =244т.р. Амортизация =10%. Отчисление в резервный фонд (89 от с/с) =1т.р. 

Списаны расходы будущих периодов =1,5т.р. Списаны общепроизводственные расходы 

=10т.р. Списаны общехозяйственные расходы =15т.р. Готовая продукция передана на 

склад. 

Определить с/с, если незавершенное производство по акту на начало месяца =1т.р. На 

конец месяца =1,5т.р. Составить бухгалтерские проводки. 

 

 

 

Задание 7. 

     Реализовано программное обеспечение. Первоначальная стоимость =20т.р., начислен 

износ =10т.р. На р/с зачислена выручка =30т.р., в т.ч. НДС=5т.р. 

Отразить ситуацию в БУ. Определить фин. результат от реализации. 

 

Задание 8. 

       Предприятием получена прибыль от реализации товаров =50т.р. Убыток от 

реализации ОС =10т.р. Прибыль от реализации материалов =20т.р.   Доходы от 

внереализационных операций =50т.р. Расходы по внереализационным операциям =20т.р. 

В течение года использовано прибыли: в уплату налога на недвижимость =1т.р; в уплату 

налога на прибыль =5т.р. Начислен транспортный сбор (рассчитать). Оставшаяся прибыль 

распределена: в резервный фонд =20%; в фонд специального назначения =50%. Остальная 

прибыль не распределялась. Составить бухгалтерские проводки. Произвести реформацию 

баланса. 

 

Задание 9. 

 Сдана заказчику выполненная работа. С/с =2т.р.  



На р/с зачислена выручка =3,6т.р., в т. ч. НДС -20% 

Определить финансовый результат. Отразить ситуацию на счетах бухучета. 

 

 

Задание 10. От поставщика получены материалы на =50т.р., НДС =10т.р. Всего к оплате 

=60т.р. Счет оплачен. Оплачен счет транспортной организации за доставку материалов на 

предприятие =2т.р., НДС =400р., всего с НДС =2,4т.р. В производство отпущены 

материалы =10т.р. 

Рассчитать сумму ТЗР по отпущенным в производство материалам. Определить 

фактическую с/с отпущенных в производство материалов. 

 

Задание 11. 
1.На основании хозяйственных операций открыть счета синтетического учета и   записать 

в них суммы начальных остатков. После регистрации каждой операции в журнале  

записать ее в счетах. 

2. Подсчитать фактическую себестоимость выпущенной продукции, финансовые 

результаты от продажи продукции, прочих операций, налог на присыпь, чистую прибыль 

предприятия. Вывести конечные остатки по счетам. 

3.По данным счетов составить оборотную ведомость, шахматную ведомость. 

 

Задание 12. 

Разнести по счетам бухгалтерского учета 
1. Акцептован счет поставщика за поступившие материалы 

(в том числе НДС –18%) 

- выделен НДС  

2 .Передано в монтаж оборудование для строящегося цеха          

3 .Акцептован счет подрядной организации за выполненные 

строительные работы цеха (в том числе НДС)  

руб.                                                                                                                  

-выделен НДС                                                                                                    

4 .Списано морально устаревшее оборудование: 

первоначальная стоимость                                                         

5.Сумма начисленного износа на дату списания  

6.Списана остаточная стоимость  

7. Стоимость оприходованных зап.частей по цене возможного  использования                                                                                 

8.Определить финансовый результат списания оборудования  

 

 

 

Тема 6 Основное содержание и порядок ведения и учета денежных средств 

Задание 1 

 

Втечение месяца имели место следующие поступления наличных денежных средств в 

кассу организации: 

• с расчетного счета в банке – 276 000 руб.; 

• от покупателей за проданную продукцию – 118 000 руб.; 

• от подотчетных лиц неизрасходованные суммы авансов, ранее выданных на 

командировочные расходы и на хозяйственные нужды, – 22 000 руб.; 

• от материально ответственных лиц в возмещение ущерба в связи с недостачей 

материалов – 14 600 руб. 

В течение месяца из кассы организации были произведены следующие выдачи наличных 

денежных средств: 

• заработная плата работникам организации – 207 100 руб.; 

• подотчетным лицам на командировочные расходы и хозяйственные нужды – 53 800 

руб.; 



• передано в банк для зачисления на расчетный счет – 165 700 руб. 

 

Задание 2 

 

В связи с направлением работника организации в загранкомандировку с валютного 

счета в кассу организации получено 340 долларов США. Курс ЦБ РФ на дату получения 

валюты – 24 руб. 50 коп.за 1 доллар США. Полученная сумма иностранной валюты 

полностью выдана подотчетному лицу на командировочные расходы. Курс ЦБ РФ на дату 

выдачи валюты – 24 руб. 45 коп.за 1 доллар США. По возвращении из 

загранкомандировки подотчетным лицом в кассу внесена неизрасходованная иностранная 

валюта в сумме 28 долларов США. Курс ЦБ РФ на дату внесения валюты в кассу 

организации – 24 руб. 55 коп.за 1 доллар США. В тот же день полученная от подотчетного 

лица неизрасходованная валюта передана в банк и зачислена на текущий валютный счет. 

 

 

Задание 3 

 

В течение месяца имели место следующие поступления денежных средств на 

расчетный счет организации: 

• от учредителей в качестве вклада в уставный капитал организации – 200 000 руб.; 

• от покупателей в погашение задолженности за проданную продукцию – 755 200 руб.; 

• изкассыорганизации – 44 000 руб. 

В течение месяца с расчетного счета организации были произведены следующие 

перечисления денежных средств: 

• банку в погашение задолженности по краткосрочному кредиту – 100 000 руб.; 

• поставщикам в погашение задолженности за полученные материальные ценности – 

590 000 руб.; 

• бюджету в погашение задолженности по налогам – 63 100 руб.; 

• фонду социального страхования в погашение задолженности обязательным страховым 

платежам – 4 600 руб.; 

• Пенсионному фонду в погашение задолженности по страховым платежам – 13 200 руб.; 

• в кассу организации для выплаты заработной платы – 133 700 руб. 

 

Тема 29 .Инвентаризация нематериальных активов и порядок отражения ее 

результатов в бухгалтерском учете 

 

 

 

Задача1.В феврале 2016 г. организация получила безвозмездно от физического лица 

исключительное право на изобретение — способ производства продукции. Рыночная 

стоимость такого объекта нематериальных активов составляет 36 000 руб. Срок полезного 

использования приказом по организации установлен 10 лет. Организация начисляет 

амортизацию нематериального актива линейным способом. Годовая норма амортизации 

этого актива составляет 10% (100%/10 лет). Объект нематериальных активов введен в 

эксплуатацию в марте 2016 г., необходимо в бухгалтерском учете сделать проводки. 

Задача 2 

1.Реализовано программное обеспечение (НМА). Первоначальная стоимость =2500, 

начислен износ =1000. На р/с зачислена выручка =3000, в том числе НДС. 

Отразить на счетах БУ. Отразить финансовый результат. 

Задача 3 

В феврале 2016 г. организация получила безвозмездно от физического лица 

исключительное право на изобретение — способ производства продукции. Рыночная 



стоимость такого объекта нематериальных активов составляет 36 000 руб. Срок полезного 

использования приказом по организации установлен 10 лет. Организация начисляет 

амортизацию нематериального актива линейным способом. Годовая норма амортизации 

этого актива составляет 10% (100%/10 лет). Объект нематериальных активов введен в 

эксплуатацию в марте 2016 г., в бухгалтерском учете сделаны проводки 

 

Тема 41.Учет отчислений от оплаты труда 

 

Задание 1 

Задача1.  Румянцева Т.А. работает в ООО «Пассив» 4 года. Ее оклад все это время 

не менялся и составлял 10 000 рублей. С 11 по 21 января 2017 года работница болела. 

Страховой стаж Румянцевой более восьми лет. Предположим, в 2017 году Румянцева 

находилась в отпуске по уходу за ребенком. Остальные годы она проработала полностью. 

Рассчитаем размер пособия Румянцевой двумя способами: с заменой расчетного периода 

и без него. 

1) Если сотрудница не обратится с заявлением о замене расчетного периода, размер 

дневного пособия составит: 

10 000 руб. * 12 мес. : 730 дн. * 100% = 164,38 руб. 

2) Сотрудница обратится с заявлением заменить 2010 год, который она находилась 

в отпуске по уходу за ребенком, на 2008 год, который она отработала полностью. В этом 

случае размер дневного пособия будет исчисляться исходя из заработной платы, 

начисленной в 2008-2009 гг., и составит: 

10 000 руб. * 24 мес. : 730 дн. * 100% = 328,77 руб. 

Как видно из примера, Румянцевой второй вариант значительно выгодней. 

Поэтому ей нужно написать заявление о замене расчетного периода для исчисления 

пособия по временной нетрудоспособности. 

При расчете пособий учитываются любые премии, выплаченные в рамках 

трудовых отношений с сотрудником. 

При определении суммы выплат для расчета пособий по временной 

нетрудоспособности премии учитывают в сумме, в которой они начислены. 

Задача 2. Белов И.Н. работает только в ООО «Пассив». Его общий страховой стаж 

более 8 лет, то есть работник имеет право на 100% размер пособия по временной 

нетрудоспособности. В апреле текущего года Белов проболел 5 календарных дней и 

предъявил в бухгалтерию больничный лист. Для расчета пособия бухгалтер должен 

учесть все облагаемые страховыми взносами в ФСС выплаты Белову за два расчетных 

календарных года, предшествующих наступлению болезни сотрудника. 

1) Первый расчетный год 

В этом году работник получал оклад 20 000 руб. в месяц. Согласно Положению о 

премировании ему были начислены ежемесячные премии в размере 15% от оклада. Также 

ему было выплачена квартальная премия в размере 100% от оклада и премия в связи с 

юбилеем в размере 50% от оклада. 

Фактический заработок Белова для расчета пособия по временной 

нетрудоспособности за первый расчетный год составил: 

20 000 руб. * 12 мес. + 20 000 руб. * 15% * 12 мес. + 20 000 руб. + 10 000 руб. = 

306 000 руб. 

2) Второй расчетный год 



В этом году работника повысили в должности, и он получал оклад 30 000 руб. в 

месяц. Ему также начислялись ежемесячные премии в размере 15% от оклада. За высокие 

производственные показатели Белов получил квартальную премию в размере 100% от 

оклада. К Новому году ему была выплачена денежная премия в размере 50% от оклада. 

Фактический заработок Белова для расчета пособия по временной 

нетрудоспособности за второй расчетный год составил: 

30 000 руб. * 12 мес. + 30 000 руб. * 15% * 12 мес. + 30 000 руб. + 15 000 руб. = 

459 000 руб. 

Весь фактический заработок Белова за первый расчетный год можно учесть при 

расчете больничного пособия. А вот за второй год можно принять только предельную 

сумму 415 000 руб. 

Таким образом, по больничному листу, оформленному в апреле текущего года, 

работник получит пособие в размере: 

(306 000 руб. + 415 000 руб.) : 730 дн. * 100% * 5 дн. = 4938,36 руб. 

Обратите внимание: премии, которые носят непроизводственный характер, при 

определения фактического заработка для расчета больничных пособий учитываются. 

Выплата пособия по временной нетрудоспособности вследствие заболевания или 

травмы за первые два дня нетрудоспособности работника по законодательству РФ 

расходами на оплату труда не считается, а учитывается в составе прочих расходов (пп. 

48.1 п. 1 ст. 264 НК РФ). 

Пособие по беременности и родам выплачивается застрахованной женщине 

суммарно за весь период отпуска по беременности и родам продолжительностью: 

- 70 (в случае многоплодной беременности - 84) календарных дней до родов; 

- 70 (в случае осложненных родов - 86, при рождении двух или более детей - 110) 

календарных дней после родов. 

Пособие выплачивается в размере 100% среднего заработка, но не более 

максимального установленного законом о бюджете ФСС для данного периода. 

Выходное пособие представляет собой гарантийную выплату, производимую 

работнику в связи с расторжением трудового договора по основаниям, указанным в ТК 

РФ. 

 

 

 

 

Критерии оценивания компетенций 

Оценка «5» (отлично) выставляется в случае полного выполнения разноуровневых 

заданий, отсутствия ошибок, грамотного текста, точность формулировок и т.д.; 

Оценка «4» (хорошо) выставляется в случае полного выполнения всего объема 

контрольной работы при наличии несущественных ошибок, не повлиявших на общий 

результат работы и т.д.; 

Оценка «3» (удовлетворительно) выставляется в случае недостаточно полного 

выполнения всех разделов контрольной работы, при наличии ошибок, которые не оказали 

существенного влияния на окончательный результат, при очень ограниченном объеме 

используемых понятий и т.д.; 

Оценка «2» (неудовлетворительно) выставляется в случае, если допущены 

принципиальные ошибки, контрольная работа выполнена крайне небрежно и т.д. 
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Раздел 2. 
МДК. 01.02 Особенности документирования хозяйственных операций и ведения 

бухгалтерского учета в сфере услуг 

Вопросы к экзамену по дисциплине  

 

1) Место услуг в сервисной экономике 

2) Экономический характер услуг и их классификация 

3)  Понятие туристических услуг 

4) Роль туристических услуг в экономике 
5) Особенности туристических услуг 

6)  Основные понятия в первичных документах по оказанию туристических услуг 

7) Бизнес-цикл оказания туристических услуг 

8) Организация документооборота на каждом этапе 

9) Порядок отражения в бухгалтерском учете доходов туристических услуг 

10) Порядок отражения в бухгалтерском учете расходов туристических услуг 

11)  Финансовые результаты от оказания туристических услуг 

12) Организация отражения затрат 

13) Калькулирование себестоимости туристических услуг 

14) Понятие и характеристика, облость применения управленческого учета 

15)  Виды деятельности с сфере общественного питания 

16) Учет объема розничного товарооборота 

17) Объем производства 

18) Бухгалтерский учет товаров 

19) Бухгалтерский учет сырья 

20) Принципы оценки товаров и сырья 

21) Учет расходов на производство и определение себестоимости продукции 

22) Учет выпуска продукции 

23) Калькулированиесебестоимости  продукции в сфере общественного питания 

24)  Счета учета расходов на продажу в общественном питании 

25)  Основные проводки по учету расходов на продажу 

26) Документальное оформление продажи и отпуска товаров и готовой продукции 

27) Автоматизация учета в организациях общественного питания 

28) Содержание гостиничных услуг 

29) Роль гостиничных услуг в развитии экономики 

30) Правила документооборота при оказании гостиничных услуг 

31) Технология обработки учетной информации 

32) Порядок отражения в бухгалтерском учете доходов 

33) Порядок отражения в бухгалтерском учете расходов 

34) Финансовые результаты от оказания гостиничных услуг 

35) Методы учета затрат 

36) Калькулирование себестоимости в гостиничном бизнесе 

37) Основные направления компьютеризации гостинец 

38) Виды программ автоматизации бухгалтерского учета в гостиничном бизнесе 

39) Основные экономические понятия в сфере медицинских услуг 

40) Сравнительная характеристика производственных предприятий и 

негосударственных медицинских организаций 

41) Нормативно-правовое регулирование оказания медицинских услуг 

42) Основы оказания платных медицинских услуг 

43) Порядок отражения в бухгалтерском учете доходов 

44) Порядок отражения в бухгалтерском учете расходов 

45) Финансовые результаты от оказания платных медицинских услуг 

46) Элементы затрат платных медицинских услуг 

47) Статьи затрат платных медицинских услуг 

48) Учет затрат по видам подразделений медицинского учреждения 



49) Порядок включения затрат в карточку регистрации затрат 

50) Форма графика документооборота медицинской организации 

51) Документооборот при амбулаторном лечении 

52) Документооборот при стационарном лечении 

53) Автоматизация учета в медицинских организациях 

 

1. Критерии оценивания компетенций 

 

Оценка «отлично» выставляется студенту за глубокое и полное овладение 

содержанием учебного материала, в котором студент легко ориентируется, владение 

понятийным аппаратом, за умение применять теоретические знания при решении 

практических задач.  

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если студент полно освоил учебный 

материал, владеет понятийным аппаратом, ориентируется в изученном материале, 

осознанно применяет знания для решения практических задач, грамотно излагает ответ в 

письменной форме, но содержание и форма ответа имеют некоторые неточности. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если студент обнаруживает 

знание и понимание основных положений учебного материала, но излагает его неполно, 

непоследовательно, допускает неточности, при выполнении практических заданий. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если студент имеет 

разрозненные, бессистемные знания, не умеет выделять главное и второстепенное, 

допускает грубые ошибки, при выполнении практических заданий, не может применять 

знания для решения практических заданий; за полное незнание и непонимание учебного 

материала. 

 

  
  

  



Комплект заданий для контрольной работы 

по дисциплине Особенности документирования хозяйственных операций и ведения 

бухгалтерского учета в сфере услуг 

 

Вариант №1 
1. Роль туристических услуг в экономике 
2. Особенности туристических услуг 

3.Задача.В первом полугодии ООО «Каскад» понесло расходы по транспортному 

обслуживанию делегации, прибывшей для ведения переговоров. Транспортные услуги 

составили 35 400 руб., включая НДС — 5400 руб. Расходы по оплате труда сотрудников 

ООО «Каскад» составили 300 000 руб. 

Нормативная величина представительских расходов за первое полугодие составляет: 

300 000 руб. х4% = 12 000 руб. 

Сумма НДС, соответствующая нормативной величине представительских расходов, 

равна: 12 000 руб. х 20% = 2400руб. 

 

Вариант №2 
1. Организация документооборота на каждом этапе 

2. Порядок отражения в бухгалтерском учете доходов туристических услуг 

3.Задача.Общепроизводственные расходы составили в отчетном месяце 75 000 руб. 

На предприятии выпускается 2 вида изделий: А и Б. Сумма основной заработной платы 

производственных рабочих составила: 

по изд. А— 100 000 руб., 

по изд. Б — 150 000 руб. 

Списать на себестоимость изделий и распределить между видами продукции 

общепроизводственные расходы пропорционально заработной плате производственных 

рабочих. 

 

Вариант №3 
1. Порядок отражения в бухгалтерском учете расходов от оказания туристических 

услуг 

2. Финансовые результаты от оказания туристических услуг 

3.ЗадачаОбщехозяйственные расходы за месяц составили 99 750 руб. На предприятии 

выпускаются три вида продукции А, В, С. Сумма основной заработной платы 

производственных рабочих составила: 

по изд. А — 300 000 руб.; 

по изд. В — 250 000 руб.; 

по изд. С — 500 000 руб. 

Распределить общехозяйственные расходы между видами продукции 

пропорционально основной заработной плате производственных рабочих и списать на 

себестоимость изделий. 

 

Вариант №4 
1.Отраслевые особенности деятельности организаций общественного питания 

2. Принципы оценки товаров и сырья 

3.Задача.Разработайте Приказ об учетной политике для предприятия общественного 

питания. В Приложениях к Приказу отразите:  

- методику бухгалтерского учета; 

- технику ведения бухгалтерского учета; 

- организацию бухгалтерской службы. 

Подведение итогов: ответьте письменно на вопросы: структура приказа об учетной 

политике предприятия; состав приложений к приказу об учетной политике; какие цели 

были поставлены; что нового узнали; какие трудности были; какие ошибки были 

допущены, их причины и способы устранения; достигли ли поставленных целей. 



 

Вариант №5 
1. Бухгалтерский учет товаров и сырья 

2. Учет объема розничного товарооборота. Объем производства продукции 

3.Задача.Фирма заключила договор с транспортной организацией на перевозку груза 

на условиях предварительной оплаты. Акцептован счет на сумму 9,8 тыс. руб., деньги 

перечислены с расчетного счета (платежное поручение, 9,8 тыс. руб., в том числе исчислить 

НДС). Расходы отражены на счете 44 «Расходы на продажу» после перевозки груза. 

Сделайте необходимые бухгалтерские проводки, выделите НДС, зачтите выданный 

аванс. 

Вариант №6 
1.Учет расходов на производство и определение себестоимости продукции 

2.Учет выпуска продукции.  

3.Задача.Предприятие имеет 3 передела. Изготовлено 200 изделий. Согласно 

установленным нормам первому цеху отпущено сырья и материалов на 15 000 руб., затраты 

на обработку составили 8 000 руб. 

Вторым переделом израсходовано на обработку 7 000 руб., третьим - 10 000 руб. 

Определить себестоимость по переделам. 

 

Вариант № 7 

1.Учет расходов на продажу в общественном питании 

2. Основные проводки по учету расходов на продажу. 

3.Задача.Определите и спишите сумму отклонений фактической себестоимости 

заказов А1 и А2 от их плановой величины, с учетом того, что 

плановая себестоимость заказа А1 — 50 120 руб.; 

плановая себестоимость заказа А2 — 56 130 руб. 

Требуется: 

а) составить корреспонденцию счетов по указанным хозяйственным операциям в 

книге хозяйственных операций; 

б) открыть счета: 

-основного производства по каждому заказу; 

-общепроизводственных расходов; 

-общехозяйственных расходов; 

-брака в производстве по каждому заказу; 

в) разнести по счетам все хозяйственные операции согласно корреспонденции счетов 

в книге хозяйственных операций; 

г) составить отчетные калькуляции себестоимости заказов А1 и А2. 

 

Вариант №8 
1.Учет продаж. Автоматизация учета в организациях общественного питания 

2.Документальное оформление продажи и отпуска товаров и готовой продукции 

3.Задача Даны сведения о расходах по продажам (таблица 1). 

№ 

п/п 

Наименование Сумма, 

руб. 
1 

2 

3 

4 

5 

6 

 

 

Расходы по продажам на начало месяца (дебет счета 44)  

Расходы по продажам за месяц (обороты по дебету счета 44) 

Отгружено готовой продукции за отчетный период покупателям 

Остаток готовой продукции на складе на конец месяца 

Средний процент расходов по продажам (стр. 1 + стр.2): (стр.3 + стр.4) х 100% 

Сумма расходов по продажам на остаток отгруженной продукции  (стр.4 + 

стр.5): 100 % 

Сумма расходов по продажам на отгруженную продукцию (стр.3 х стр.5):100 % 

47 000 

56 000 

390 000 

37 000 

 

Отразите на счетах бухгалтерского учета операции по выпуску и продаже готовой 

продукции, используя счет 40 «Выпуск продукции». 

 



Вариант №9 

1.Особенности гостиничных услуг, и их роль в развитии экономики  

2.Содержание гостиничных услуг 

3.Задача. Согласно учетной политике организации услуга по проживанию считается 

оказанной ежедневно (второй возможный вариант – в момент выезда клиента), 

соответственно и отражение выручки в бухгалтерском учете осуществляться ежедневно 

Гостиница "Яр" получила 9 июня от турфирмы ООО "СпецТур" перечисления по 

расчетному счету за проживание своего клиента за 10 дней в размере 28000 руб. Так же в 

этот день в номер заселилась клиентка А. на 3 дня, оплатив 7200 руб. (2400руб.*3).Отразить 

по счетам бухгалтерского учета. 

 

Вариант №10 

1. Калькулированиесебестоимости продукции в сфере общественного питания 

2. Документальное оформление продажи и отпуска товаров и готовой продукции 

3.Задача. Гостиница «Яр» прошла добровольную сертификацию, в результате которой 

ей присвоена категория "две звезды" (номерной фонд 10 номеров). В мае 2017г. все 

клиенты выбирали размещение с питанием. При данном варианте в стоимость за сутки 

(2400руб) включена стоимость завтрака (150руб.). Завтрак состоит из молочной каши, 

печенья, чая. Закупочная цена одного завтрака - 80 руб. Совокупные затраты на содержание 

и обслуживание одного номера гостиницы (без учета затрат на организацию завтраков) в 

день - 1000 руб. Общехозяйственные расходы в месяц составляют 110 000 руб. В мае 2017г. 

гостиница отработала с загрузкой номерного фонда в размере 80% (была полная загрузка 8 

номеров из 10). 

 

Критерии оценивания компетенций 
Оценка «5» (отлично) выставляется в случае полного выполнения контрольной 

работы, отсутствия ошибок, грамотного текста, точность формулировок и т.д.; 

Оценка «4» (хорошо) выставляется в случае полного выполнения всего объема 

контрольной работы при наличии несущественных ошибок, не повлиявших на общий 

результат работы и т.д.; 

Оценка «3» (удовлетворительно) выставляется в случае недостаточно полного 

выполнения всех разделов контрольной работы, при наличии ошибок, которые не оказали 

существенного влияния на окончательный результат, при очень ограниченном объеме 

используемых понятий и т.д.; 

Оценка «2» (неудовлетворительно) выставляется в случае, если допущены 

принципиальные ошибки, контрольная работа выполнена крайне небрежно и т.д. 

 

  



Комплект заданий для контрольного среза 

 

Контрольный срез  за 4 семестр 

 

1-й вариант 

Дайте ответы на вопросы: 

1. Место услуг в сервисной экономике 

2. Экономический характер услуг и их классификация 

3. Понятие туристических услуг 

4. Роль туристических услуг в экономике 

5. Особенности туристических услуг 

 

2-й вариант 

Дайте ответы на вопросы: 

1. Основные понятия в первичных документах по оказанию туристических услуг 

2. Бизнес-цикл оказания туристических услуг 

3. Организация документооборота на каждом этапе 

4. Порядок отражения в бухгалтерском учете доходов туристических услуг 

5. Порядок отражения в бухгалтерском учете расходов туристических услуг 

 

Контрольный срез  за 5-й семестр 

 

1-й вариант 

Дайте ответы на вопросы: 

1. Порядок отражения в бухгалтерском учете доходов 

2. Порядок отражения в бухгалтерском учете расходов 

3. Финансовые результаты от оказания гостиничных услуг 

4. Методы учета затрат 

5. Калькулирование себестоимости в гостиничном бизнесе 

6. Основные направления компьютеризации гостинец 

 

2-й вариант 

Дайте ответы на вопросы: 

1. Виды программ автоматизации бухгалтерского учета в гостиничном бизнесе 

2. Основные экономические понятия в сфере медицинских услуг 

3. Сравнительная характеристика производственных предприятий и 

негосударственных медицинских организаций 

4. Нормативно-правовое регулирование оказания медицинских услуг 

5. Основы оказания платных медицинских услуг 

 

Критерии оценивания компетенций 

Оценка «отлично» выставляется студенту, если теоретическое содержание курса 

освоено полностью, без пробелов; исчерпывающе, последовательно, четко и логически 

стройно излагает материал; свободно справляется с задачами, вопросами и другими видами 

применения знаний; использует в ответе дополнительный материал все предусмотренные 

программой задания выполнены, качество их выполнения оценено числом баллов, близким 

к максимальному; анализирует полученные результаты; проявляет самостоятельность при 

выполнении заданий. 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если теоретическое содержание курса 

освоено полностью, необходимые практические компетенции в основном сформированы, 

все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество их 

выполнения достаточно высокое. Студент твердо знает материал, грамотно и по существу 

излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если теоретическое содержание 

курса освоено частично, но пробелы не носят существенного характера, большинство 



предусмотренных программой заданий выполнено, но в них имеются ошибки, при ответе 

на поставленный вопрос студент допускает неточности, недостаточно правильные 

формулировки, наблюдаются нарушения логической последовательности в изложении 

программного материала.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если он не знает 

значительной части программного материала, допускает существенные ошибки, 

неуверенно, с большими затруднениями выполняет практические работы, необходимые 

практические компетенции не сформированы, большинство предусмотренных программой 

обучения учебных заданий не выполнено, качество их выполнения оценено числом баллов, 

близким к минимальному. 
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