
МИНИCTEPCTBO НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 

высшего образования 

«СЕВЕРО-КАВКАЗСКИЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

Пятигорский институт (филиал) СКФУ  

Колледж Пятигорского института (филиала) СКФУ  

 

 

УТВЕРЖДАЮ 
Директор Пятигорского института 

(филиал) СКФУ 
Т.А. Шебзухова 

 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации 

 

 

 

По профессиональному модулю ПМ 03 Расчеты с бюджетом и 

внебюджетными фондами 

 

Специальность 

 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

Форма обучения очная 

Учебный план 2022 г. 

 

Раздел 1. Организация расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

МДК 03.01 «Организация расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами» 

Объем занятий: Итого 97 ч.  

В т.ч. аудиторных 88 ч. 

Лекций 40 ч. 

Практических занятий               48 ч. 

Экзамен 4 семестр 9 ч. 

 

 

 

 

 

 

  

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Шебзухова Татьяна Александровна
Должность: Директор Пятигорского института (филиал) Северо-Кавказского 
федерального университета
Дата подписания: 06.09.2023 15:10:01
Уникальный программный ключ:
d74ce93cd40e39275c3ba2f58486412a1c8ef96f



Раздел 1. Организация расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

 

Вопросы к экзамену по дисциплине 

 

1. Ключевые элементы в текущем учете расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами. 

2. Система налогов и сборов и особенности их учёта. 

3. Понятие и значение элементов налога. 

4. Принципы и методы налогообложения. 

5. Способы уплаты налогов. 

6. Классификация налогов. 

7. Источники уплаты налогов, сборов и пошлин. 

8. Понятие «налогоплательщик» и «плательщик сборов». Резиденты и нерезиденты. 

9. Понятие налогового агента. Права и обязанности налогового агента. 

10. Понятие представительства в налоговых правоотношениях. 

11. Понятие «налоговой базы». Методы формирования и способы определения. 

12. Понятие ставки налога и метода налогообложения. 

13. Понятие, сходство и различия налогового и отчетного периода.    

14. Понятие и условия назначения налоговых льгот. 

15. Порядок и способы исчисления  налога. 

16. Освобождение от исполнения обязанностей налогоплательщика. 

17. Учет расчетов по федеральным налогам. 

18. Учет расчетов по региональным налогам. 

19. Учет расчетов по местным налогам. 

20. Виды налоговых правонарушений и ответственность за их совершение. 

21. Государственные внебюджетные фонды в бюджетной системе Российской Федерации. 

22. Порядок составления отчетов об исполнении бюджетов государственных внебюджетных 

фондов. 

23. Объекты налогообложения для исчисления во внебюджетные фонды. 

24. Порядок и сроки исчисления налогов во внебюджетные фонды. 

25. Сроки подачи налоговой декларации по налогу на доходы физических лиц. 

26. Доходы, освобождаемые от налогообложения и налоговые ставки. 

27. Расчеты с работниками по оплате труда. 

28. Расчеты с физическими лицами, которые не являются работниками организации. 

29. Расчет налога на добавленную стоимость. 

30. Расчеты с бюджетом по налогу на добавленную стоимость. 

31. Бухгалтерский учет налога на добавленную стоимость. 

32. Расчет по налогу на прибыль организаций.  

33. Организация расчетов по налогу на прибыль. 

34. Порядок учета расчетов с бюджетом по налогу на прибыль. 

35. Расчет налога на доходы физических лиц. 

36. Организация расчетов по налогу на доходы физических лиц. 

37. Расчет налога на имущество организаций. 

38. Расчет транспортного налога. 

39. Организация расчетов по транспортному налогу. 

40. Расчет земельного налога. 

41. Организация расчетов по земельному налогу. 

42. Понятие и значение социального страхования.  

43. Понятие и значение социального обеспечения. 



44. Организация учета страховых взносов.  

45. Аналитический учет по счету 69 «Расчеты по социальному страхованию». 

46. Аналитический учет по счету №68 "Расчеты по налогам и сборам». 

47. Порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов и сборов. 

48. Особенности зачисления сумм налога в Фонд социального страхования РФ. 

49. Начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваниях. 

50. Доходы, не подлежащие налогообложению (освобождаемые от налогообложения). 

 

Критерии оценивания компетенций 

Отметка "отлично" выставляется студенту, если он показывает прочные знания основных 

процессов изучаемой предметной области, отличается глубиной и полнотой раскрытия темы; 

владение терминологическим аппаратом; умение объяснять сущность, явлений, процессов, 

событий, делать выводы и обобщения, давать аргументированные ответы, приводить примеры; 

свободное владение монологической речью, логичность и последовательность ответа. 

Отметка "хорошо" выставляется студенту, если обнаруживаются прочные знания 

основных процессов изучаемой предметной области, отличается глубиной и полнотой 

раскрытия темы; владение терминологическим аппаратом; умение объяснять сущность, 

явлений, процессов, событий, делать выводы и обобщения, давать аргументированные ответы, 

приводить примеры; свободное владение монологической речью, логичность и 

последовательность ответа. Однако допускается одна - две неточности в ответе. 

Отметка "удовлетворительно" выставляется студенту, если ответ свидетельствует в 

основном о знании процессов изучаемой предметной области, отличающийся недостаточной 

глубиной и полнотой раскрытия темы; знанием основных вопросов теории; слабо 

сформированными навыками анализа явлений, процессов, недостаточным умением давать 

аргументированные ответы и приводить примеры; недостаточно свободным владением 

монологической речью, логичностью и последовательностью ответа. Допускается несколько 

ошибок в содержании ответа. 

Отметка "неудовлетворительно " выставляется студенту, если обнаруживается незнание 

процессов изучаемой предметной области, отличающийся неглубоким раскрытием темы; 

незнанием основных вопросов теории, несформированными навыками анализа явлений, 

процессов; неумением давать аргументированные ответы, слабым владением монологической 

речью, отсутствием логичности и последовательности. Допускаются серьезные ошибки в 

содержании ответа. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Комплект заданий для контрольной работы 
по дисциплине 

 МДК.03.01 Организация расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

 

Вариант 1. 

1. Учет региональных налогов. 

2. Способы уплаты налога. 

3. Государственные внебюджетные фонды в бюджетной системе Российской Федерации. 

 

Вариант 2. 

1. Классификация налогов. 

2. Элементы, принципы и методы налогообложения. 

3. Ключевые элементы в текущем учете расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами. 

 

Вариант 3. 

1. Система налогов и сборов и особенности их учёта. 

2. Учет федеральных налогов. 

3. Отчеты об исполнении бюджетов государственных внебюджетных фондов. 
 

Вариант 4. 

1. Расчеты с физическими лицами, которые не являются работниками организации. 

2. Доходы, освобождаемые от налогообложения и налоговые ставки. 

3. Учет местных налогов. 

 
Критерии оценивания компетенций 

 

Оценка «отлично» выставляется за контрольную работу, в которой: 

1. Представлено логичное содержание. 

2. Работа оформлена в соответствии с разработанными в колледже требованиями, раскрыты 

все вопросы, вынесенные на контрольную работу. 

3. Работа выполнена в срок. 

Оценка «хорошо» выставляется за контрольную работу, в которой: 

1. Представлено логичное содержание.  

2. Работа оформлена в соответствии с разработанными в колледже требованиями, раскрыты 2 

вопроса,  вынесенные на контрольную работу.  

3.  Работа выполнена в срок. 

Оценкой «удовлетворительно» оценивается контрольная работа, в которой: 

1. Представлено логичное содержание. 

2. Работа оформлена в соответствии с разработанными в колледже требованиями, раскрыт 1 

вопрос,  вынесенный  на контрольную работу. 

3. Работа выполнена в срок. 

Оценкой «неудовлетворительно» оценивается контрольная работа, в которой  не раскрыт ни 

один вопрос по контрольной работе или раскрыт частично. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Комплект заданий для контрольной работы 

 

Контрольный срез 1 

 

1 вариант 

Дайте ответы на вопросы: 

1. Нормативно-правовая база и принципы организации расчетов с бюджетом.  

2. Ключевые элементы в текущем учете расчетов с бюджетом и внебюджетными 

фондами. 

3. Система налогов и сборов, установленная НК РФ. 

 

2 вариант 

Дайте ответы на вопросы: 

1. Понятие налога и сбора. Сходство и отличие.  

2. Налоговая база.  

3. Налоговый период.  

 

3 вариант 

Дайте ответы на вопросы: 

1. Методы налогообложения. 

2. Государственные внебюджетные фонды в бюджетной системе Российской Федерации.  

3. Способы уплаты налога. 

 

4 вариант 

Дайте ответы на вопросы: 

1. Источниками формирования доходов бюджетов внебюджетных фондов. 

2. Отчеты об исполнении бюджетов государственных внебюджетных фондов. 

3. Порядок и сроки уплаты налогов. Основные принципы налогообложения. 

 

 

 

Контрольный срез 2 

 

1 вариант 

Дайте ответы на вопросы: 

1. Пенсионная система России. 

2. Расчеты по обязательному медицинскому страхованию. 

3. Понятие источника налога. 

 

2 вариант 

Дайте ответы на вопросы: 

1. Расчеты по пенсионному обеспечению. 

2. Источники уплаты налогов, сборов и пошлин. 

3. Оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм налогов и 

сборов. 

 

3 вариант 

Дайте ответы на вопросы: 

1. Аналитический учет по счету №68 "Расчеты по налогам и сборам». 

2. Порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов и сборов. 

3. Представительство в налоговых правоотношениях. 

 

Критерии оценивания компетенций  
 

Оценка «отлично» выставляется студенту, если теоретическое содержание курса освоено 

полностью, без пробелов; исчерпывающе, последовательно, четко и логически стройно излагает 



материал; свободно справляется с задачами, вопросами и другими видами применения знаний; 

использует в ответе дополнительный материал все предусмотренные программой задания 

выполнены, качество их выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному; 

анализирует полученные результаты; проявляет самостоятельность при выполнении заданий. 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если теоретическое содержание курса освоено 

полностью, необходимые практические компетенции в основном сформированы, все 

предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество их выполнения 

достаточно высокое. Студент твердо знает материал, грамотно и по существу излагает его, не 

допуская существенных неточностей в ответе на вопрос.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если теоретическое содержание 

курса освоено частично, но пробелы не носят существенного характера, большинство 

предусмотренных программой заданий выполнено, но в них имеются ошибки, при ответе на 

поставленный вопрос студент допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, 

наблюдаются нарушения логической последовательности в изложении программного 

материала.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если он не знает значительной 

части программного материала, допускает существенные ошибки, неуверенно, с большими 

затруднениями выполняет практические работы, необходимые практические компетенции не 

сформированы, большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий не 

выполнено, качество их выполнения оценено числом баллов, близким к минимальному. 
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