
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  
 

ОГСЭ.06 ИСТОРИЯ НАРОДОВ СЕВЕРНОГО КАВКАЗА 
 

1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью образовательной 

программы СПО в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). 

Использование рабочей программы учебной дисциплины в дополнительном 

профессиональном образовании   не предусмотрено. 

2. Место учебной дисциплины в структуре образовательной программы: 
Учебная дисциплина «История народов Северного Кавказа» в общий 

гуманитарный и социально-экономический цикл, её освоение происходит в 4 семестре. 

3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения учебной        дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

-    разбираться в сложных исторических событиях и давать им оценку;  

- анализировать и осмысливать события и явления действительности; интерпретировать 

первоисточники и комментирующую литературу, а также грамотно выражать и 

аргументировать свою точку зрения (устно и письменно) при интерпретации тех или иных 

фактов; применять методы и средства познания для интеллектуального развития, 

повышения культурного уровня, профессиональной компетентности. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- археологические культуры Северного Кавказа эпохи ранней, средней и поздней бронзы; 

антропологические типы и этнолингвистический состав населения Северного Кавказа; 

 - основные этапы и закономерности исторического развития Северокавказского региона;  

-  специфику приращения исторических знаний. 

4. Компетенции формируемые в результате освоения дисциплины: 

Общие 
компетенции 

Показатели  оценки 

результата 

 ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам. 

 ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 
необходимой для выполнения задач профессиональной 
деятельности. 

 ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие. 

 ОК 04.  Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать 
с коллегами, руководством, клиентами. 

 ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста. 

 ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей. 

 ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

 ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности 

и поддержания необходимого уровня физической 
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подготовленности. 

 ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

 ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

 ОК 11.  Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 

5. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной 

дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 36 часов, в том числе:  

- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося -  36 часов;  

- самостоятельной работы обучающегося -  0 часов. 
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