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Вопросы для собеседования 

ОП. 08 Охрана труда 
Контрольный срез № 1  

Вариант 1 

 

1. Продолжительность рабочей недели для подростов в возрасте 16-18 лет не должна 

превышать: 

                   А) 24 часа                    Б) 36 часов 

                   В) 27 часов                    Г) 48 часов                    Д) 40 часов 

2. Когда составляется акт о несчастном случае на производстве 

                  А) По договорённости сторон 

                  Б) Всегда 

                  В) В случае если последствия скажутся на здоровье 

                  Г) Если на этом настаивает пострадавший 

                  Д) Если травма тяжелая 

3. Допустимый уровень шума  

                 А) 30 -40 ДБ    Б) 75 – 85 ДБ 

                 В) 130 ДБ    Г)150 ДБ 

                 Д) 180 ДБ 

4.Наряд допуск выдаётся 

                А) обязательно на любую работу 

                Б) если оплата труда по договору, то не обязательно 

                В) на работы повышенной опасности 

                Г) если сумма оплаты за работу оказалась больше или меньше, чем 

предполагалось раньше. 

                Д) На работу в ночное время 

5.Сколько времени хранится акт формы Н-1 на производстве. 

                 А) 15 лет    Б) 35 лет 

                 В) 45 лет   Г) 25 лет   Д) 30 лет 

6.Какие знаки размещают вблизи опасных мест. 

              А) Объясняющими     Б) Предупреждающие 

              В) Предписывающие    Г) Все перечисленные 

              Д) Запрещающими 

7.Рекомендованный температурный режим в производственном помещении. 

              А) 13 ° С и выше   Б) 13 - 16оС 

              В) 18 -22о С    Г) 20 - 26 оС      Д) 24 - 25 о С 

8. Какой инструктаж проводят при приеме на работу. 

             А) Вводный   Б) Первичный 

             В) Внеплановый   Г) Целевой 

             Д) Наряд - допуск 

9.Какой срок испытания назначают ответственным работникам: 

    А) Один месяц   Б) Одна неделя 

    В) Две недели   Г) Три месяца   Д) Не назначают  



 

10 Какие цвета применяемые для окраски помещений принято считать холодными. 

               А) Красный, оранжевый 

               Б) Желтый, зеленый 

               В) Голубой, синий, фиолетовый 

               Г) Серый, черный 

               Д) Бежевый, коричневый 

200: 

11 Что понимается под опасным производственным фактором? 

А) Производственный фактор, воздействие которого на работника может привести 

к его заболеванию 

Б) Фактор среды и трудового процесса, который может вызывать 

профессиональное заболевание или другое нарушение состояния здоровья, 

повреждение здоровья потомства 

В) Производственный фактор, воздействие которого на работника может привести 

к его травме 

Г) Производственный фактор, воздействие которого на работника может привести 

к снижению работоспособности, заболеванию 

12  Какие работы из перечисленных относятся к категории I с наименьшей 

интенсивностью энерготрат организма? 

 

А) В положении стоя или сидя и требующие определенного физического 

напряжения 

Б) Работы, связанные с постоянными передвижениями и перемещением 

значительных (свыше 10 кг) тяжестей и требующие больших физических усилий 

В) Работы, связанные с постоянной ходьбой и сопровождающиеся определенным 

физическим напряжением 

Г)Работы, производимые сидя и сопровождающиеся незначительным физическим 

напряжением 

 

13 На какие классы подразделяются условия труда на рабочих местах по степени 

вредности и (или) опасности? 

А)Нормальные, допустимые, вредные и экстремальные 

Б) Нормальные, оптимальные, вредные и опасные 

В) Допустимые, вредные, опасные и особо опасные 

Г) Оптимальные, допустимые, вредные и опасные 

 

14 Какой должна быть величина относительной влажности воздуха при 

оптимальных параметрах микроклимата на рабочих местах? 

А) От 40 до 60 %    Б) От 15 до 75 % 

В) От 60 до 70 %  Г) От 20 до 40 % 

 

15 Какой должна быть температура воздуха при оптимальных параметрах 

микроклимата на рабочих местах в холодный период года для работ, производимых 

сидя и сопровождающихся незначительным физическим напряжением (категория 

работ Iа)? 

А) 17-19 °С  Б) 19-21 °С 

В) 22-24 °С  Г) 21-23 °С 



 

16 Что из перечисленного соответствует понятию "Охрана труда"? 

А) Система сохранения жизни и здоровья работников в производственной 

деятельности с применением организационных и технических средства 

Б) Система сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой 

деятельности, включающая в себя правовые, социально-экономические, организационно-

технические, санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические, реабилитационные и 

иные мероприятия 

В) Организационные и технические средства, используемые для предотвращения 

или уменьшения воздействия на работников вредных и (или) опасных производственных 

факторов 

Г) Комплекс мер по сохранению жизни и здоровья работников в процессе трудовой 

деятельности 

 

17 Какой из перечисленных видов освещения должен предусматриваться для 

производственных помещений, в которых выполняются работы I-III разрядов? 

А) Совмещенное освещение 

Б) Заливающее освещение 

В) Только искусственное освещение 

Г) Только естественное освещение 

 

18 Кто определяет отнесение персонала к группе I по электробезопасности? 

А) Территориальный орган Ростехнадзора 

Б) Государственный инспектор труда 

В) Руководитель организации (обособленного подразделения) 

Г) Комитет (комиссия) по охране труда организации 

 

19 На основании чего возникают трудовые отношения между работником и 

работодателем? 

А) На основании подписанного работодателем заявления о приеме на работу 

Б) На основании трудового договора между работником и работодателем 

В) На основании устной договоренности между работником и работодателем 

Г) На основании приказа о приеме на работу 

 

20 Каким должно быть расстояние между рабочими столами с видеомониторами (в 

направлении тыла поверхности одного видеомонитора и экрана другого 

видеомонитора) и расстояние между боковыми поверхностями видеомониторов? 

А) Соответственно не менее 0,5 м и не менее 0,9 м 

Б) Соответственно не менее 1,5 м и не менее 1,1 м 

В) Соответственно не менее 2,0 м и не менее 1,2 м 

Г) Соответственно не менее 1,0 м и не менее 1,0 м 

 

Тестовые задания второго уровня 

1. Дополните ответ. 

Несчастный случай считается несвязанный с производством, если___________ 

 

2. Дополните ответ. 

В каком случае может быть расторгнут трудовой договор ________________ 



3Производственная санитария - это ______________________________________ 

4. Закончите ответ 

Сколько установлено категорий тяжести труда _________________ 

5. Закончите ответ 

Текущий инструктаж следует проводить не реже _____________________________ 

 

 

  



Вариант 2  

Тестовые задания первого уровня 

1 Разрешается ли применение труда женщин в ночное время? 

                 А) Да, разрешается 

                 Б) Разрешается с 4-х часовым рабочим днем 

                 В) Не разрешается 

                 Г) Разрешается, при согласии администрации и работника. 

                 Д) Не разрешается беременным  

2 В   каком   документе   отражены   все   правовые   отношения между 

работодателем и наемным работником: 

                  А) ГОСТ   Б) СНиП  В) Трудовой кодекс 

                  Г) Уголовный кодекс 

                  Д) Административный кодекс 

3.Какой инструктаж проводят при приеме на работу 

                А) Вводный  Б) Первичный 

                В) Внеплановый  Г) Целевой    Д) Наряд - допуск 

4. Сколько времени хранится акт формы Н-1 на производстве. 

                А) 15 лет  Б) 35 лет  В) 45 лет 

                Г) 55 лет  Д) 30 лет 

5. Уровень шума вызывающий боль в ушах.  

                 А) 30 -40 ДБ   Б) 75 – 85 ДБ   В) 130 ДБ 

                 Г)150 ДБ   Д) 180 ДБ 

6. В каком случае проводится первичный инструктаж на рабочем месте. 

                 А) Если работник только устроился на работу 

                 Б) В случае перевода с одного участка на другой 

                 В) Во всех перечисленных случаях 

                  Г) При выполнении работы повышенной сложности 

                 Д) Непосредственно на рабочем месте 

7.Когда составляется акт о несчастном случае на производстве 

                А) По договорённости сторон 

                Б) Всегда 

                В) В случае если последствия скажутся на здоровье 

                Г) Если на этом настаивает пострадавший 

                Д) Если тяжелая травма 

8.Скорость движения воздуха в производственных помещениях  

                А) 0,05 - 0,1 м/сек 

                Б) 0,1 - 0,5 м/сек 

                В) 0,2 - 0,3 м/сек 

                Г) 1,5 - 10 м/сек 

                Д) 1,0 – 2,0 м/сек 

9.В какой цвет окрашивают баллоны с горючим газом 

                А) Черный   Б)  Голубой  В) Красный 

                Г) Коричневый  Д) Зеленый 

 

10. Какой срок испытания назначают рабочим: 



              А) Один месяц  Б) Одна неделя 

              В) Две недели   Г) Три месяца   Д) Не назначают  

 

11 На каком расстоянии от глаз пользователя должен находиться экран 

видеомонитора? 

А) На расстоянии 600-700 мм, но не ближе 500 мм с учетом размеров алфавитно-

цифровых знаков и символов 

Б) На расстоянии 350-400 мм, но не ближе 300 мм с учетом размеров алфавитно-

цифровых знаков и символов 

В) На расстоянии 450-500 мм, но не ближе 400 мм с учетом размеров алфавитно-

цифровых знаков и символов 

 Г) На расстоянии 500-600 мм, но не ближе 450 мм с учетом размеров 

алфавитно- цифровых знаков и символов 

 

12 На кого возлагается непосредственная ответственность и обязанность по 

обеспечению безопасных условий и охраны труда работников организации? 

А) На руководителя службы охраны труда и промышленной безопасности 

организации 

Б) На технического руководителя организации 

В) На работодателя 

Г) На руководителей подразделений организации 

 

13 При какой численности работников в организации должна обязательно 

создаваться служба охраны труда? 

А) Более 20 человек   Б) Более 30 человек 

В) Более 50 человек   Г) Более 15 человек 

 

14 С какой периодичностью должна проводиться специальная оценка условий труда 

на рабочем месте? 

А) Не реже одного раза в три года, если иное не установлено Федеральным законом 

№ 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда" 

Б) Не реже одного раза в пять лет, если иное не установлено Федеральным законом 

№ 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда" 

В) Не реже одного раза в семь лет, если иное не установлено Федеральным законом 

№ 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда" 

Г)По усмотрению работодателя 

 

15 Каким органом исполнительной власти осуществляется федеральный 

государственный надзор в сфере труда? 

А) Федеральной службой по труду и занятости 

Б)Федеральной службой по надзору в сфере здравоохранения и социального 

развития 

В)Федеральной службой государственной статистики 

 

16 В каких электроустановках могут выполняться работы в порядке текущей 

эксплуатации? 



А) В электроустановках напряжением выше 1000 В 

Б) В любых электроустановках 

В) Только в электроустановках с простой наглядной схемой 

Г)В электроустановках напряжением до 1000 В 

 

17 Кто может быть назначен допускающим в электроустановках? 

А)Работник из числа оперативного персонала 

Б)Работник из числа оперативно-ремонтного персонала 

В) Работник из числа административно-технического персонала 

Г)Работник из числа ремонтного персонала 

 

18 Какая температура воздуха на рабочих местах в производственных помещениях 

считается оптимальной в холодный период года при выполнении работ категории 

IIа? 

А)19-21 оС  Б) 21-23 оС  В)17-19 оС 

Г) 16-18 оС  Д) 22-24 оС 

 

19 На какие классы опасности по степени воздействия на организм человека делятся 

вредные вещества? 

А) 1-й - вещества сильно опасные;2-й - вещества опасные;3-й - вещества умеренно 

опасные;4-й - вещества неопасные 

Б) 1-й - вещества чрезвычайно опасные;2-й - вещества умеренно опасные;3-й - 

вещества малоопасные 

В) 1-й - вещества чрезвычайно опасные;2-й - вещества высокоопасные;3-й - 

вещества умеренно опасные;4-й - вещества малоопасные 

Г) 1-й - вещества сильно опасные;2-й - вещества высокоопасные;3-й - вещества 

умеренно опасные;4-й - вещества малоопасные;5-й - вещества неопасные 

 

20 Какой среднесуточной температурой наружного воздуха характеризуется теплый 

период года? 

А) Температурой наружного воздуха выше 0 оС 

Б) Температурой наружного воздуха выше +8 оС 

В)Температурой наружного воздуха выше +5 оС  

Г) Температурой наружного воздуха выше +10 оС 

 

Тестовые задания второго уровня 

1Дополните ответ 

Оптимальные условия труда, когда ____________________________________________ 

2Дополните ответ 

Для защиты человека от шума применяют________________________________ 

3 Закончите ответ 

Тепловой комфорт когда __________________________ 

4 Продолжите ответ 

Какие знаки применяются на производстве_____________________ 

 

5 Закончите ответ 

Установлено разрядов освещенности _________________________________ 



6 Перечислить виды инструктажа, применяемые на производстве.____________ 

 

Итоговое тестовое задание 

Вариант 1 

1. Продолжительность рабочей недели для работников умственного труда. 

                   А) 24 часа  Б) 36 часов 

                   В) 27 часов  Г)  48 часов   Д) 40 часов 

2. Какой инструктаж проводят при приеме на работу 

             А) Вводный              Б) Первичный 

             В) Внеплановый  Г) Целевой    Д) наряд - допуск 

3.Допустимый уровень шума  

                А) 30 -40 ДБ   Б) 75 – 85 ДБ   В) 130 ДБ 

                 Г)150 ДБ   Д) 180 ДБ 

4.Всегда ли надо проводить вводный инструктаж при приеме на работу. 

           А) На усмотрение руководителя 

           Б) При взаимном соглашении 

           В) Всегда 

           Г) Не обязательно 

           Д) Только служащим 

5.Составляется, ли акт о несчастном случае если это произошло в обеденный 

перерыв. 

          А) Нет, работник покинул пределы предприятия 

          Б) Оставляется той организацией на территории которого это произошло 

          В) Всегда составляется 

          Г) Зачем, все равно не оплатят потерю трудоспособности 

         Д) Составляет страховая компания 

 

6. Какими цветами выделяют опасные в отношении травматизма части 

машин и агрегатов: 

А) Серыми, светлыми 

Б) Контрастными цветами по отношению к цвету остального оборудования 

В) Красный или оранжевый 

Г) Зеленый или голубой 

Д) Коричневый, бежевый 

 

7. Влажность воздуха в производственном  помещении допускается в холодное время 

года. 

          А) 10-20%   Б) 20-30%   В) 30-40% 

          Г)  40-60%   Д) 60-70%  
8.Ответственным за охрану труда работникам назначается срок испытания: 

А) Один месяц   Б) Одна неделя 

В) Две недели   Г) Три месяца   Д) Не назначают 

 

9. На какие классы опасности по степени воздействия на организм человека делятся 

вредные вещества? 



А) 1-й - вещества сильно опасные;2-й - вещества опасные;3-й - вещества умеренно 

опасные;4-й - вещества неопасные 

Б) 1-й - вещества чрезвычайно опасные;2-й - вещества умеренно опасные;3-й - вещества 

малоопасные 

В) 1-й - вещества чрезвычайно опасные;2-й - вещества высокоопасные;3-й - вещества 

умеренно опасные;4-й - вещества малоопасные 

Г) 1-й - вещества сильно опасные;2-й - вещества высокоопасные;3-й - вещества умеренно 

опасные;4-й - вещества малоопасные;5-й - вещества неопасные 

 

10. В   каком   документе   отражены   все   правовые   отношения между 

работодателем и наемным работником: 

                  А) ГОСТ   Б) СНиП  В) ТК РФ 

                  Г) Уголовный кодекс    Д) Административный кодекс 

 

11 Кто должен проводить специальную оценку условий труда в организации? 

А) Работодатель совместно с представителем государственной инспекции труда 

Б) Представитель государственной инспекции труда 

В) Работодатель совместно с организацией, проводящей специальную оценку 

условий труда 

Г) Работодатель своими силами 

 

12 Какие требования предъявляются к работникам, допускаемым к 

самостоятельным работам на высоте? 

А) Они должны быть не моложе 21 года, пройти медицинский осмотр, быть 

признанными годными по состоянию здоровья, иметь стаж работ на высоте под надзором 

мастера не менее 1 года 

Б) Они должны быть не моложе 18 лет, пройти медицинский осмотр, иметь 

квалификацию, соответствующую характеру выполняемых работ, пройти обучение 

безопасным методам и приемам выполнения работ на высоте 

В) Они должны быть не моложе 16 лет, пройти медицинский осмотр, быть 

годными по состоянию здоровья 

Г) Они должны быть не моложе 18 лет и не старше 50 лет, пройти медицинский 

осмотр, иметь стаж работ под наблюдением не менее шести месяцев, и быть 

допущенными к выполнению работ в установленном порядке 

 

13 Какая максимальная продолжительность рабочего времени в неделю 

устанавливается для работников, условия труда на рабочих местах которых по 

результатам специальной оценки условий труда отнесены к вредным условиям 

труда 3 или 4 степени или опасным условиям труда? 

А) 35 часов   Б) 34 часа 

В) 38 часов   Г) 36 часов 

 

14 Как часто должна осуществляться проверка работоспособности автоматических 

(автономных) установок пожаротушения? 

А) Один раз в год 

Б) Не реже одного раза в квартал 



В) Не реже двух раз в год (весной и осенью) 

Г) Не реже одного раза в два года 

 

15 Какие профессиональные требования предъявляются к лицам, допускаемым к 

обслуживанию транспортных средств непрерывного действия? 

А) Они должны пройти медицинское освидетельствование, обучение по 

соответствующим программам, проверку знаний в объеме инструкции по охране труда по 

профессии (совмещаемым профессиям) и инструктаж на рабочем месте по безопасному 

выполнению работ 

Б) Они должны пройти психиатрическое освидетельствование и обучение по 

промышленной безопасности 

В) Они должны пройти обучение по охране труда, промышленной и пожарной 

безопасности, а также и инструктаж на рабочем месте по безопасному выполнению работ 

Г)Они должны пройти медицинское освидетельствование и первичный инструктаж 

на рабочем месте по безопасному выполнению работ 

 

16  Какой должна быть максимальная скорость движения автотранспортного 

средства на территории организации и в производственных помещениях? 

А) Скорость движения по территории не должна превышать 30 км/ч, в помещениях - 10 

км/ч 

Б) Скорость движения по территории не должна превышать 20 км/ч, в помещениях - 5 

км/ч 

В) Скорость движения по территории не должна превышать 40 км/ч, в помещениях - 5 

км/ч 

Г) Скорость движения по территории не должна превышать 15 км/ч, в помещениях - 10 

км/ч 

 

17 С какой периодичностью для лиц, осуществляющих свою деятельность на 

объектах с массовым пребыванием людей, должна проводиться практическая 

тренировка в соответствии с Правилами противопожарного режима? 

А) Не реже одного раза в 3 года 

Б) Не реже одного раза в полугодие 

В) Не реже одного раза в год 

Г)Не реже одного раза в 2 года 

 

18 На какие классы условно подразделяются условия труда по степени вредности и 

опасности, исходя из степени отклонения фактических уровней факторов рабочей 

среды и трудового процесса от гигиенических нормативов? 

А) Оптимальные, допустимые, вредные и опасные 

Б) Допустимые, вредные, опасные и особо опасные 

В) Благоприятные, оптимальные, допустимые и опасные 

Г) Нормальные, допустимые, вредные и экстремальные 

 

19 С какой периодичностью на рабочих местах необходимо проводить контроль 

уровня шума? 

А) Не реже одного раза в полгода 

Б) Не реже одного раза в год 



В) Не реже одного раза в три года 

Г) Контроль уровня шума проводится только при проведении специальной оценки 

условий 

 

20 На кого возлагается обязанность по обеспечению санитарно-бытового 

обслуживания и медицинского обеспечения работников в соответствии с 

требованиями охраны труда? 

А) На технического руководителя организации 

Б) На Службу охраны труда 

В) На профсоюзную организацию 

Г) На работодателя 

 

Тестовые задания второго уровня 

1. Дополните ответ. 

Несчастный случай считается несвязанный с производством, если__________ 

 

2Дополните ответ. 

В каком случае может быть расторгнут трудовой договор __________________ 

3Производственная санитария - это ____________________________________________ 

4 Закончите ответ 

Сколько установлено категорий тяжести труда _________________________ 

5 Закончите ответ 

Текущий инструктаж следует проводить не реже _____________________________ 

6 Классификация вредных веществ по классам опасности.____________________________ 

 

Вариант 2 

1 Какая максимальная продолжительность рабочего времени в неделю 

устанавливается для работников в возрасте до 16 лет? 

А) 24 часа    Б) 40 часов 

В) 35 часов   Г)28 часов 

 

2 Каким образом профсоюзы осуществляют профсоюзный контроль за состоянием 

охраны труда и окружающей среды? 

А) Через уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда, а также собственные 

инспекции по охране труда 

Б) Через участие в комиссиях по контролю за состоянием условий и охраны труда 

совместно с администрацией организации 

В) Через комитеты (комиссии) по охране труда 

Г) Через работников организации 

  

3 На какие категории подразделяются средства защиты работающих в зависимости 

от характера их применения? 

А) На средства индивидуальной и комплексной защиты 

Б) На средства коллективной и индивидуальной защиты 

В) На средства коллективной, индивидуальной и комплексной защиты 

 

4 Что должен пройти работник при поступлении на работу, связанную с вредными и 

опасными условиями труда, в целях определения соответствия состояния здоровья 

поручаемой ему работе? 



А) Обязательное стационарное обследование 

Б) Профилактический медицинский осмотр 

В) Обязательное предварительное медицинское обследование 

 

5 Что такое вредный производственный фактор? 

А) Внешнее воздействие, не позволяющее выполнять установленное задание. 

Б) Факторы производственной среды, затрудняющие выполнение возложенных 

функций. 

В) Фактор среды и трудового процесса, воздействие которого на работника при 

определенных условиях (интенсивность, длительность и т.д.) может вызвать 

профессиональное заболевание или привести к нарушению здоровья потомства. 

 

6 Кто и в какие сроки проводит первичный инструктаж на рабочем месте? 

А) непосредственный руководитель работ, прошедший в установленном порядке 

обучение и проверку знаний по охране труда, проводит инструктаж работникам до начала 

их самостоятельной работы; 

Б) Лицо, назначенное распоряжение работодателя, проводит инструктаж в течение 

месяца после приема работника в организацию. 

В) специалист по охране труда проводит инструктаж до начала самостоятельной 

деятельности работника; 

 

7 Что входит в обязанности работника в области охраны труда? 

А) известить своего непосредственного руководителя о несчастном случае на 

производстве 

Б) соблюдать режим труда и отдыха 

В) Обеспечить хранение выданной ему спецодежды 

Г) принять меры по предотвращению развития аварийной ситуации на рабочем 

месте 

 

  

8 Что такое гигиенические критерии, где и для чего они используются? 

А) Показатели, позволяющие оценить степень отклонений параметров 

производственной среды и трудового процесса от действующих гигиенических 

нормативов. 

Б) заранее обусловленные нормативные величины. 

В) ориентировочные показатели оценки состояния условий труда. 

 

9 Всегда ли следует работнику использовать средства индивидуальной защиты 

(СИЗ), выданные ему в соответствии с инструкцией по охране труда для выполнения 

работ? 

А) работник вправе отказаться от применения СИЗ, которые снижают 

производительность труда. 

Б) работник обязан выполнять требования охраны труда, установленные 

инструкциями по охране труда и правильно применять СИЗ. 

В) работник имеет право отказаться от применения СИЗ, о чем он должен в 

письменной форме сообщить руководителю работ. 

 



10. Средства индивидуальной и коллективной защиты работников это… 

А).Технические средства, используемые для предотвращения или уменьшения 

воздействия на работников вредных и (или) опасных производственных факторов, а также 

для защиты от загрязнения. 

Б). Технические средства, используемые для предотвращения или уменьшения 

воздействия на работников вредных производственных факторов. 

В) Технические средства, используемые для предотвращения или уменьшения 

воздействия на работников опасных производственных факторов, а также для защиты от 

загрязнения. 

  

11. Стандарты безопасности труда это… 

А) Правила, процедуры, критерии и нормативы, направленные на сохранение 

жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности и регламентирующие 

осуществление социально-экономических, организационных, санитарно-гигиенических, 

лечебно-профилактических, реабилитационных мер в области охраны труда. 

Б) Государственные нормативные требования охраны труда, в том числе стандарты 

безопасности труда, а также требования охраны труда, установленные правилами и 

инструкциями по охране труда. 

В) Система сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой 

деятельности, включающая в себя правовые, социально-экономические, организационно-

технические, санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические, реабилитационные и 

иные мероприятия. 

  

12. К правовому обеспечению охраны труда не относится: 
А) Льготное пенсионное обеспечение. 

Б) Заключение коллективных договоров. 

В) Заключение индивидуальных трудовых договоров. 

  

13.В социально-экономические мероприятия не входит: 
А) Предоставление дополнительных оплачиваемых отпусков. 

Б)  Создание и функционирование системы распорядительной документации 

(положений, приказов и т.д.). 

В) Сокращение продолжительности рабочего времени (на работах с вредными 

условиями труда, а также отдельных категорий работников (инвалидов, 

несовершеннолетних)). 

  

14. Организационно-технические мероприятия не включают в себя: 
А) Обучение по охране труда. 

Б)  Обеспечение лечебно-профилактическим питанием на работах с вредными 

условиями труда. 

В) Использование наглядной агитации. 

  

15.Что не относится к санитарно-гигиеническим мероприятиям: 
А) Проведение предварительных, периодических медицинских 

освидетельствований работников для установления годности к выполняемой работе. 

Б) Проведение производственного санитарного контроля и санитарных 

мероприятий (дезинфекция, дезинсекция, дератизация). 

В)  Выдача спецодежды, спецобуви и других СИЗ. 

  

16. Трудовые отношения это… 

А)  Отношения, основанные на соглашении между двумя лицами. 



Б) Отношения, основанные на соглашении между работником и работодателем о 

личном выполнении работником за плату той работы которую укажет работодатель. 

В) Отношения, основанные на соглашении между работником и работодателем о 

личном выполнении работником за плату трудовой функции, подчинении работника 

правилам внутреннего трудового распорядка при обеспечении работодателем условий 

труда, предусмотренных трудовым законодательством и иными нормативными 

правовыми актами, содержащими нормы трудового права, коллективным договором, 

соглашениями, локальными нормативными актами, трудовым договором. 

  

17. Где перечислены основные принципы регулирования трудовых отношений: 

А)  В уголовном кодексе.   Б)  В трудовом кодексе. 

В)  В межотраслевых правилах охраны труда. 

  

18. По какому договору может быть принято на работу физическое лицо: 
А) По гражданско-правовому.   Б) По трудовому. 

В) Оба ответа верные. 

  

19.Какой продолжительностью предоставляется работникам ежегодный основной 

оплачиваемый отпуск: 
А)  24 календарных дня.   Б) 28 календарных дней. 

В)  42 календарных дня. 

  

20 Срок расследования несчастного случая по заявлению пострадавшего 

А) 15 дней   Б) 3 дня 

В) 45 дней   Г) месяц 

Тестовые задания второго уровня 

 

1Дополните ответ 

Оптимальные условия труда, когда 

____________________________________________________________________ 

2Дополните ответ 

Для защиты человека от шума 

применяют_____________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

________ 

 

3 Закончите ответ 

Тепловой комфорт когда ____________________________ 

 

4 Продолжите ответ 

Какие знаки применяются на производстве_____________________ 

 

5 Закончите ответ 

Установлено разрядов освещенности _________________________________ 

 

6 Перечислить виды инструктажа, применяемые на 

производстве._____________________________________________ 



 

 

 

 

 

Таблица правильных ответов 

Контрольны

й срез №1 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 1

0 

1

1 

1

2 

1
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1
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1
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1
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1
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0 

Вариант 1 б б б в в б г а г в в г г а в б а в б в 

Вариант 2 в в а в б д б б в г а в в б б а а в в г 

Контрольны

й срез №2 

                    

Вариант 1 д а б в в б д а б в в б г б а б б а б г 

Вариант 2 а а б в в а а а б а а а б б а в в в б г 

 

 

Критерии оценивания компетенций 

 

90% -100% правильных ответов - оценка «5» 

70% - 89 % правильных ответов - оценка «4» 

50% - 69 % правильных ответов - оценка «3» 

Менее 50% правильных ответов - оценка «2» 

 

 

Составитель ________________________ Г. П. Цамакаева 
                                                                       (подпись)                 

«____»__________________20     г. 
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