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1. Цель и задачи освоения дисциплины 

 

Целью освоения дисциплины «Основы проектной деятельности» является формиро-

вание проектной компетентности студентов.  

Основными задачами дисциплины являются:  

- выделение основных этапов написания проектной работы;  

- получение представления о научных методах, используемых при написании и про-

ведении исследования;  

- изучение способов анализа и обобщения полученной информации;  

- получение представления о научных подходах;  

- формирование умений представления и защиты результатов проектной деятельно-

сти. 

 

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

 

Дисциплина Б1.О.03 «Основы проектной деятельности» входит в дисциплины 

направленности (профиля) "Передача и распределение электрической энергии в системах 

электроснабжения" обязательной части учебного плана подготовки бакалавра по направ-

лению 13.03.02 Электроэнергетика и электротехника. Её освоение происходит в 3 семест-

ре. 

 

3. Связь с предшествующими дисциплинами 

 

Изучение данной дисциплины основано на знаниях, полученных при изучении 

дисциплин: Методы решения задач электроэнергетики и электротехники, Лидерство и 

тимбилдинг в организации.       
 

 

4. Связь с последующими дисциплинами 

 

Изучение данной дисциплины является предшествующей для дисциплин: Электро-

энергетические системы и сети, Электрические станции и подстанции. 
 

5. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесённых с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

5.1 Наименование компетенции 

 

Индекс 

 

Формулировка:  

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

ИД-1УК-2 Формулирует в рамках поставленной цели проекта совокупность 

задач, обеспечивающих ее достижение. 

 

5.2.  Знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности, характеризующие этапы 

формирования компетенций 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), харак-

теризующие этапы формирования компетенций 

Формируемые ком-

петенции 



 

Знает:  

методы обеспечения и организации проектной деятельности для 
решения профессиональных задач 

УК-2 

ИД-1УК-2  

 

Умеет: 

определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения 

УК-2 

ИД-1УК-2  

 

Владеет: 

навыками решения профессиональных задач в проектной дея-

тельности 

УК-2 

ИД-1УК-2  

 

 

6. Объем учебной дисциплины/модуля 

 

 Астр.  

часов 

  

Объем занятий: Итого 81ч. 3 з.е.  

В т.ч. аудиторных 27 ч.   

Из них: 

Лекций 13,5 ч.  

Практических занятий 13,5 ч.  

Самостоятельной работы 54 ч.  

Зачет - 3 семестр   

 

 

7. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с указанием  

отведенного на них количества астрономических часов и видов занятий 

 

7.1 Тематический план дисциплины 

 

№ Раздел (тема) дисциплины Реализу-

емые 

компе-

тенции 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем, 

часов  
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 3 семестр 

1 

Тема 1.  

Теоретико-методологические осно-

вы формирования проектной дея-

тельности. 

УК-2 

1,5 3,0   6 

2. 

Тема 2.  

Теоретико-методические основы 

управления проектной деятельно-

стью. 

УК-2 

1,5 4,5   6 

3. 
Тема 3.  

Субъекты управления проектами. 

УК-2 
1,5 3,0   6 



 

4. 
Тема 4.  

Проектная идея. Стратегическое раз-

витие идеи в проект. Планирование. 

УК-2 

1,5 3,0   6 

5. 
Тема 5. 

Механизмы деятельности в сфере при-

влечения средств (фандрайзинг). 

УК-2 

1,5    6 

6. 
Тема 6.  

Бюджетирование проектной работы. 

УК-2 
1,5    6 

7. 

Тема 7. 

Гранты и виды грантовой и финан-

совой поддержки исследований и  

науки. 

УК-2 

1,5    6 

8. 
Тема 8.  

Заявка на получение финансирова-

ния (грант, спонсорство). 

УК-2 

1,5    6 

9. 
Тема 9.  

Сопроводительные документы к за-

явке на получение финансирования 

УК-2 

1,5    6 

Итого за 3 семестр  13,5 13,5   54 

Итого  13,5 13,5   54 

7.2 Наименование и содержание лекций 

 

№  

Тем

ы 

Наименование тем дисциплины, их краткое содержание 

Обьем 

часов 

 

Интерак-

тивная 

форма 

проведения 

1 Тема 1. Теоретико-методологические основы форми-

рования проектной деятельности. 

Появление и развитие понятия «проект». Что включает в 

себя проектная деятельность (этапы подготовки, управле-

ния реализацией, оценки и т.п.). Примеры проектов (прак-

тико-ориентированные, исследовательские, информацион-

ные, творческие, ролевые, социальные, инновационные, 

бизнес-проекты, образовательные и т.д.). 

1,5  

2 Тема 2. Теоретико-методические основы управления 

проектной деятельностью. Основные принципы метода 

проекта. Особенности проекта как объекта управления. 

Содержание и этапы проектной деятельности. Жизненный 

цикл проекта. Принципы организации управления проек-

том. 

1,5  

3 Тема 3. Субъекты управления проектами. 

Участники проекта. Анализ стейкхолдеров проекта. Ко-

манда проекта. Команда управления проектом. Проектные 

роли. Организационная структура. Виды организационных 

структур. Функциональная, проектная и матричная струк-

туры. «Матричный» конфликт – причины и следствия. 

Принципы выбора оргструктуры. 

1,5  

4 Тема 4. Проектная идея. Стратегическое развитие идеи 

в проект. Планирование. Проектно-исследовательская 

деятельность. Проект: определение, основные показатели и 

характеристики. Отличия проектной деятельности от тра-

1,5  



 

диционной исследовательской работы. Разработка идеи как 

первый этап подготовки проекта. Структура проекта и ха-

рактеристика основных компонентов проекта. Логическая 

таблица для составления проекта. Выявление проблемы. 

Технологии «мозгового штурма». СМАРТ-анализ. Паспорт 

проектной идеи. SWOT-анализ. Стратегическое планирова-

ние и его инструментарий. Ожидаемые результаты проекта 

и способы их оценки. Оценка рисков. Понятие и использо-

вание показателей. Критерии и индикаторы. Документиро-

вание результатов. Приемы обоснования устойчивости 

проекта. Виды планирования. Определение точек контроля. 

5 Тема 5. Механизмы деятельности в сфере привлечения 

средств (фандрайзинг). Понятие «фандрайзинг». Фанд-

райзинг как способ привлечения средств для финансирова-

ния проектов. Поиск и выбор источников финансирования. 

Структуры грантодающих институтов и организаций. Их 

классификация. Государственные структуры и механизмы 

финансирования в России. Частные и негосударственные 

фонды и принципы их деятельности. Спонсорство, кампа-

нии по привлечению средств, иные технологии и приемы 

фандрайзинга. Интернет-ресурсы. Поиск российских и за-

рубежных фондов с помощью Интернета. Грантовые про-

граммы, выставляемые фондами. Анализ программ и видов 

грантовой поддержки. 

1,5  

6 Тема 6. Бюджетирование проектной работы. 

Бюджет и дальнейшее финансирование. Бюджет или смета 

расходов как ключевой этап разработки проекта. Общие 

требования к составлению бюджета. Примерный перечень 

расходов и схема расчетов в разделе «Оплата труда». При-

мерный перечень расходов и расчетов в разделе «Основные 

прямые расходы». Примерный перечень расходов в разделе 

«Непрямые расходы». Пояснения к бюджету. 

1,5  

7 Тема 7. Гранты и виды грантовой и финансовой под-

держки исследований и  науки. 

Грант: определения, типология и разновидности. Виды 

грантов. Грантовая поддержка как форма финансирования 

исследования. Индивидуальный, коллективный, партнер- 

ский грант. Специфика участия в конкурсах грантов. Фи-

нансовая помощь для студентов, аспирантов, молодых уче-

ных и научных работников. Финансирование научных про-

ектов. Зарубежные фонды. Российские фонды (РГНФ, 

РФФИ и пр.). 

1,5  

8 Тема 8. Заявка на получение финансирования 

(грант, спонсорство). 

Заявка как форма проектирования. Составление заявки: об-

щие рекомендации. Типы заявок и их структура. Письмо-

заявка и полная заявка: общее и отличное. Предварительный 

анализ темы и поиск источника поддержки. Составление 

типовой заявки. Постановка проблемы. Цели и задачи про-

екта. Методы и этапы реализации проекта. Ожидаемые ре-

зультаты, эффекты и критерии их оценки. Мониторинг: 

внешний и внутренний. Формы отчетности. Приложения к 

1,5  



 

заявке. Схема планирования проекта. Структура (типовая) 

заявки на получение финансирования. Процесс составления 

комплекта заявки. Следование требованиям грантодающей 

организации.  

9 Тема 9. Сопроводительные документы к заявке на 
получение финансирования. Экспертиза заявок. Оцен-
ка и мониторинг эффективности проектной работы. 

Сопроводительные документы: типы и виды. Специфика 

составления сопроводительных документов. Общие прави-

ла составления сопроводительных документов. Особенно-

сти составления резюме на иностранных языках. Сопрово-

дительное письмо.  

Экспертиза и экспертный совет. Причины отклонения за-

явок фондами. Основные критерии оценки основных ча-

стей заявки. Ошибки в составлении заявки. Проведение 

экспертизы: основные этапы, принципы, приоритеты. 

Оценка и отчет. Сроки предоставления отчетов. Форма от-

четов. Аналитический (содержательный) и финансовый от-

чет. Рекомендации по подготовке промежуточных и заклю-

чительного отчета. Специфика финансовой отчетности. 

Научная часть отчета. 

1,5  

 Итого за 3 семестр 13,5  

 Итого 13,5  

 

7.3 Наименование лабораторных работ 

Не предусмотрены. 

 

7.4 Наименование практических занятий 

№ 

темы 

Наименование тем дисциплины, их краткое 

содержание 

Обьем 

часов 

(астр./

акад.) 

Интерактивная 

форма 

проведения  

1 
Проектная деятельность: научное обоснование и ме-

тодология 

1,5  

2 Классификации проектов и управление ими 1,5  

2 Проектная деятельность как особый вид технологий 1,5  

2 
Организация работы над проектами: условия, про-

блемы, этапы, исполнители 

1,5  

2 

Работа над учебным проектом: ситуация и 

проблема, постановка цели, формулирова-

ние темы 

1,5  

3 
Работа над проектом: разработка и плани-

рование проекта 
1,5  

3 
Работа над проектом: обеспечение осуществления 

проекта 

1,5  

4 Оценивание проекта: экспертиза, критерии, способы 1,5  

4 Защита и презентация проекта 1,5  

 
Итого за 3 семестр:  13,5  

 
Итого: 13,5  

 

 

7.5 Технологическая карта самостоятельной работы обучающегося 



 

 

Код 

реализу

емой 

компет

енции 

 

Вид деятельности 

студентов 

Итоговый 

продукт 

самостоятель

ной работы 

Средства и 

технологии 

оценки* 

Обьем часов, в том числе 

СРС Контакт-

ная 

работа с 

препода-

вателем 

Всего 

3 семестр 

УК-2 

 

Самостоятельное 

изучение 

литературы по 

темам  №1-5 

Конспект Собеседование 46,17 5,13 51,3 

Подготовка к 

практическим 

занятиям 

Отчет (пись-

менный) 

Собеседование 2,43 0,27 2,7 

Итого за 3 семестр 48,6 
5,4 

 
54 

 

 

8. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающих-

ся по дисциплине  

8.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

ОП ВО. Паспорт фонда оценочных средств 

 

Фонд   оценочных  средств, позволяющие оценить уровень  сформированности   компе-

тенций, размещен в УМК дисциплины «Основы проектной деятельности» на кафедре 

«Физики, электротехники и электроэнергетики» и представлен следующими компонента-

ми: 

 

Код 

оцени-

ваемой 

компе-

тенции) 

Этап фор-

мирования 

компетен-

ции  

(№темы) 

Сред-

ства и 

техно-

логии 

оценки 

Тип кон-

троля 

(текущий/ 

промежу-

точный) 

Вид контроля 

(устный, письмен-

ный или с исполь-

зованием техниче-

ских средств) 

Наименование оце-

ночного средства 

УК-2 

 

1-9 

 

Собесе-

дование 

Текущий Устный 

 

Вопросы для собесе-

дования 

 

 

8.2 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 
Уровни 

сфорсиро-

ванности 

компетен-

ций 

Индикаторы Дескрипторы 

2 балла 3 балла 4 балла 5 баллов 

 

УК-2 
 Базовый  Знает:  

методы обеспе-

чения и органи-

зации проектной 

Не знает:  

методы обеспе-

чения и органи-

зации проектной 

Знает:  

некоторые мето-

ды обеспечения и 

организации про-

Знает:  

методы обеспе-

чения и органи-

зации проектной 

 



 

деятельности для 

решения профес-

сиональных задач 

деятельности для 

решения профес-

сиональных задач 

ектной деятель-

ности для реше-

ния профессио-

нальных задач 

деятельности для 

решения профес-

сиональных задач 

Умеет: 

определять 

круг задач в 

рамках по-

ставленной 

цели и выби-

рать опти-

мальные спо-

собы их ре-

шения 

Не умеет: 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные 

способы их ре-

шения 

Умеет:  

С посторонней 

помощью опре-

делять круг задач 

в рамках постав-

ленной цели и 

выбирать опти-

мальные способы 

их решения 

Умеет: 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной 

цели и выбирать 

оптимальные 

способы их ре-

шения 

 

Владеет: 

навыками 

решения 

профессио-

нальных за-

дач в проект-

ной деятель-

ности 

Не владеет: 

навыками реше-

ния профессио-

нальных задач в 

проектной дея-

тельности 

Владеет: 

частичными  

навыками реше-

ния профессио-

нальных задач в 

проектной дея-

тельности 

Владеет: 

навыками реше-

ния профессио-

нальных задач в 

проектной дея-

тельности 

 

Повышен-

ный 

 

 

Знает:  

инновационные 

методы обеспе-

чения и органи-

зации проектной 

деятельности для 

решения профес-

сиональных задач 

   Знает:  

инновационные 

методы обеспе-

чения и органи-

зации проектной 

деятельности для 

решения профес-

сиональных задач 

Умеет: 

определять 

круг задач в 

рамках по-

ставленной 

цели и выби-

рать иннова-

ционные оп-

тимальные 

способы их 

решения 

   Умеет: 

определять 

круг задач в 

рамках по-

ставленной 

цели и выби-

рать иннова-

ционные оп-

тимальные 

способы их 

решения 

Владеет: 

Инновационными 

навыками реше-

ния профессио-

нальных задач в 

проектной дея-

тельности 

   Владеет: 

Инновационными 

навыками реше-

ния профессио-

нальных задач в 

проектной дея-

тельности 

 

 

Описание шкалы оценивания 

В рамках рейтинговой системы успеваемость обучающихся по каждой дисциплине 

оценивается в ходе текущего контроля и промежуточной аттестации. 

 

Текущий контроль 

Рейтинговая оценка знаний студента     

 

№ 

п/п 

Вид деятельности студентов  Сроки 

выполнения 

Количество

баллов 

4 семестр 

1.  Практическая работа  № 2 Выбор темы проекта и 3 неделя 10 



 

формулировка проблематики  исследования. Клас-

сификация проектов. Этапы проектной деятельно-

сти. 

2.  Практическая работа  № 3 Продукты проектной 

деятельности. Методы проектно-

исследовательской деятельности 

4 неделя 15 

3.  Практическая работа  № 4 Требования к презента-

ции и публичной защите проекта. Критерии оце-

нивания проектной работы. 

5 неделя 15 

 Итого за 4 семестр  55 

 Итого  55 

 

Максимально возможный балл за весь текущий контроль устанавливается равным 

55. Текущее контрольное мероприятие считается сданным, если студент получил за него 

не менее 60% от установленного для этого контроля максимального балла. Рейтинговый 

балл, выставляемый студенту за текущее контрольное мероприятие, сданное студентом в 

установленные графиком контрольных мероприятий сроки, определяется следующим об-

разом:  

Уровень выполнения контрольного 

задания 

Рейтинговый балл  (в % от максимального 

балла за контрольное задание) 

Отличный 100 

Хороший 80 

Удовлетворительный 60 

Неудовлетворительный 0 

 

Промежуточная аттестация 

Промежуточная аттестация в форме зачета 

Процедура зачета как отдельное контрольное мероприятие не проводится, оцени-

вание знаний обучающегося происходит по результатам текущего контроля. Зачет вы-

ставляется по результатам работы в семестре, при сдаче всех контрольных точек, преду-

смотренных текущим контролем успеваемости. Если по итогам семестра обучающийся 

имеет от 33 до 60 баллов, ему ставится отметка «зачтено». Обучающемуся, имеющему по 

итогам семестра менее 33 баллов, ставится отметка «не зачтено». 

 

 

8.3 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы фор-

мирования компетенций 

Процедура зачета как отдельное контрольное мероприятие не проводится, оценивание 

знаний обучающегося происходит по результатам текущего контроля.  

 

8.4   Методические   материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетен-

ций 

Текущая аттестация студентов проводится преподавателем, ведущим практиче-

ские занятия по дисциплине. К практическому занятию студент должен подготовить 

ответы на вопросы, выполнить задания по теме занятия. Максимальное количество баллов 

студент получает, если он активно участвует в работе, владеет материалом, умеет логично 

и четко излагать мысли, творчески подходит к решению основных вопросов темы, 

показвает самостоятельность мышления. 

Основанием для снижением оценки являются: 



 

- слабое знание темы и основной терминологии; 

- пассивность участия в групповой работе; 

- отсутствие умения применить теоретические знания для решения практических 

задач; 

- несвоевременность предоставления выполненных работ. 

 

 

9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины  

 

На первом этапе необходимо ознакомиться с рабочей программой дисциплины, в 

которой рассмотрено содержание тем практических занятий, темы и виды самостоятель-

ной работы. По каждому виду самостоятельной работы предусмотрены определённые 

формы отчетности. Для успешного освоения дисциплины, необходимо выполнить следу-

ющие виды самостоятельной работы, используя рекомендуемые источники информации. 

 

№ 

п/п 

 

Виды самостоятельной 

работы 

Рекомендуемые источники информации 

(№ источника) 

Основная Дополнительная Методическая Интернет-

ресурсы 

1 Самостоятельное изучение 

литературы 

1 2 1 1, 2 

3 Подготовка к практическим 

работам 

1 2 2 1,2 

 

 

10. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины  

10.1. Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины  

10.1.1. Перечень основной литературы:  

1.Сибикин, Ю.Д. Основы проектирования электроснабжения объектов : учебное 

пособие / Ю.Д. Сибикин. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 357 с. : ил., схем., 

табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-3979-5; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=469117 

 

10.1.2. Перечень дополнительной литературы:  

1.Сибикин, Ю.Д. Основы проектирования электроснабжения промышленных и 

гражданских зданий : учебник / Ю.Д. Сибикин. - 6-е изд., перераб. - Москва ; Берлин : Ди-

рект-Медиа, 2016. - 508 с. : схем., табл., ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-8608-9 ; То 

же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459494 

 

10.2. Перечень учебно-методического обеспечения самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине  

1. Методические указания по организации и проведению самостоятельной работы 

по дисциплине «Основы проектной деятельности»  

2. Методические указания по выполнению практических работ по дисциплине 

«Основы проектной деятельности» 

 

10.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Ин-

тернет», необходимых для освоения дисциплины 

1. Университетская библиотека онлайн http://www.biblioclub.ru  

2. Электронно-библиотечная система IPRbooks» - http://www.iprbookshop.ru/ 

 

11. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=469117
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459494
http://www.biblioclub.ru/
http://www.iprbookshop.ru/


 

образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспе-

чения и информационных справочных систем 

 

Информационные технологии:  презентации к лекциям, мультимедийные системы, 

интернет-ресурсы. 

 

Информационные справочные системы:   

1. http://www1.fips.ru 

2. http://www.consultant.ru 

 

Программное обеспечение 
1. Базовый пакет программ Microsoft Office Standard 2013. Бессрочная лицензия. Договор № 01-эа/13 от 

25.02.2013. Срок поддержки (обновления) до 11.04.2023г. 

2. Microsoft Windows Профессиональная. Бессрочная лицензия. Договор № 01-эа/13 от 25.02.2013. Срок 

поддержки (обновления) до 10.01.2023г. 

 

12. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине 

Аудитория, укомплектованная специализированной мебелью и техническими средствами 

обучения, служащими для представления учебной информации большой аудитории: пере-

носной ноутбук, проектор, доска магнитно-маркерная. 

 

 

http://www1.fips.ru/
http://www.consultant.ru/
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