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ВВЕДЕНИЕ 

Дисциплина «Юридические лица» читается студентам юридического факультета. 

Потребность в изучении данной дисциплины определяется тем, что в условиях перехода 

России к рыночной экономике гражданское право, предметом которого преимущественно 

являются имущественные отношения, и, прежде всего в сфере предпринимательства, 

становится одним из основных регуляторов экономической жизни страны и приобретает 

особое значение. Значение гражданского права и его особенностей необходимо широкому 

кругу специалистов, работающих в различных сферах народного хозяйства.  

На данном этапе гражданское право Российской Федерации основывается на новых 

принципах,  отражающих требования экономики рыночного типа: в нашей стране 

признаются и защищаются частная собственность, коллективная и индивидуальная 

предпринимательская деятельность, свобода договора, усилена защита имущественных и 

личных прав граждан. Новое гражданско-правовое регулирование устраняет ранее 

действовавшие необоснованные запреты и ограничения, придает многим правовым 

предписаниям в сфере имущественного оборота диспозитивный характер. Данный 

правовой механизм позволяет участникам рыночных отношений проявлять 

хозяйственную самостоятельность и более рационально и эффективно строить свои 

отношения. Но для достижения таких результатов необходимо внимательное и глубокое 

изучение содержания и особенностей норм действующего гражданского права.  

Целью изучения дисциплины «Юридические лица» является подготовка 

высококвалифицированных специалистов, готовых к решению сложнейших задач, 

которые ставит перед ними практика и способных реально защитить законные права и 

интересы обратившихся к ним лиц, специалистов, способных оказать правовую помощь с 

целью восстановления нарушенных прав, умеющих анализировать и решать юридические 

проблемы в сфере гражданско-правовых отношений. 

Данная дисциплина является составной частью гражданского права, которая 

изучает систему правил, регулирующих две группы отношений: имущественные и  

связанные с ними личные неимущественные отношения граждан и юридических лиц, в 

частности правовой статус юридического лица и его участия в гражданском обороте. Как 

отрасль российского права гражданское право регулирует, прежде всего, имущественные 

отношения, т. е. отношения, связанные с владением, пользованием и распоряжением 

имуществом и материально-правовыми требованиями между участниками 

экономического оборота по поводу распределения имущества и обмена товарами, 

услугами, ценными бумагами.  

Основным подходом к изучению дисциплины является повышение роли 

гражданского права в формировании будущего юриста, так как при изучении данной 

дисциплины студенты едва ли не впервые имеют дело с четкими юридическим 

конструкциями и изучают их содержание и практическое применение, что и формирует их 

как будущих юристов. 

Основными задачами изучения названной дисциплины являются: получение 

студентами знаний в области содержания гражданских прав, порядка их реализации и 

защиты, ответственности по гражданскому праву, получение студентами знаний в сфере 

наследственных правоотношений и в сфере интеллектуальной деятельности. В 

современных условиях необходимо переосмыслить и сам предмет обучения – содержание 

и систему курса гражданского права. Следует исходить из того, что гражданское право 

является фундаментальной юридической дисциплиной и поэтому должно преподаваться 

как наука, система научных знаний, а не как комментарий к действующему 

законодательству. Это означает, что студент должен усвоить не только конкретные нормы 

закона, а, прежде всего – основные цивилистические   понятия и конструкции, способы и 

формы их практического использования. При этом необходимо усвоение студентами в 

первую очередь основных гражданско-правовых категорий и конструкций, выработанных 

теоретиками и применяемых широко на практике. 



Формируемые компетенции - ПК-3 готов осуществлять правоохранительную 

деятельность на соответствующих должностях в государственных органах, службах и 

учреждениях, осуществляющих функции по обеспечению безопасности, законности и 

правопорядка, по борьбе с преступностью, по защите прав и свобод человека и 

гражданина. 

Дисциплина «Юридические лица» входит в базовую часть блока 1 ОП ВО 

подготовки бакалавра по направлению 40.03.01 «Юриспруденция». Ее освоение 

происходит в 8 семестре. 

 

 

ОПИСАНИЕ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАНЯТИЙ 

 

Практическое занятие №1. Сущность юридического лица. Развитие учения о 

юридических лицах в науке гражданского права. Правовой статус юридического 

лица 

 

Цель – углубить и закрепить теоретические знания, полученные на лекции и в 

процессе самостоятельной работы, привить навыки устного изложения материала. 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать – природу и сущность юридических лиц в гражданском праве; основные 

источники, регулирующие гражданско-правовой статус юридических лиц различных 

организационно-правовых форм; способы обеспечения доверия общества к юридическому 

сообществу; сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов, правовых 

статусов субъектов, правоотношений, складывающихся в процессе взаимодействия 

различных видов юридических лиц; законы и другие нормативные правовые акты, 

регулирующих деятельность юридических лиц; способы соблюдения законодательства 

Российской Федерации субъектами права; 

Уметь – применять теоретические знания, гражданское законодательство и 

судебную практику в конкретных ситуациях; сохранять и укреплять доверие общества к 

юридическому сообществу; оперировать юридическими понятиями и категориями 

гражданского права в части основ, регулирующих правовой статус юридических лиц; 

систематически повышать свою профессиональную квалификацию, изучать 

законодательство и практику его применения, ориентироваться в специальной литературе. 

Формируемые компетенции (или их части) – ПК-3 готов осуществлять 

правоохранительную деятельность на соответствующих должностях в государственных 

органах, службах и учреждениях, осуществляющих функции по обеспечению 

безопасности, законности и правопорядка, по борьбе с преступностью, по защите прав и 

свобод человека и гражданина. 

Актуальность темы заключается в изучении сущности юридического лица, 

развития учения о юридических лицах в науке гражданского права, правового статуса 

юридического лица 

Организационная форма занятия: традиционный семинар. 

Теоретическая часть: 

В юридической науке под правовым статусом понимается  установленное 

нормами права положение его субъектов, совокупность их прав и обязанностей, 

определяемых всеми отраслями права.  

В правовой статус входят следующие компоненты: 

 , которая в свою очередь включает правоспособность, дееспособность 

и деликтоспособность субъекта; 

 установленные законом права и обязанности; 

 гарантии установленных прав; 

 ответственность субъекта за неисполнение обязанностей. 



Явление правового статуса исследуется в отраслевых юридических науках. 

Выделяют конституционно-правовой статус, гражданско-правовой статус, 

административно-правовой статус и т.д.  

Следует отметить, что правовой статус юридического лица, определен его 

признаками, которые были рассмотрены в первой части реферата. 

Например, организационное единство выражается в том, что юридическое лицо 

представляет собой организацию, которая имеет самостоятельный правовой статус, 

отделенный от правового статуса создавших или входящих в нее участников, т. е. 

учредителей. Такая обособленность юридического лица закрепляется в учредительных и 

иных документах организации, определяющих порядок ведения ее дел. 

Учредительные документы определяют правовой статус юридического лица. При этом 

учредительными являются документы, на основании которых учреждается, т.е. создается, 

регистрируется и действует данная организация. 

Рассмотрим документы, подтверждающие правовой статус юридического лица 

являются: 

1. документ, подтверждающий факт внесения записи о юридическом лице в 

Единый государственный реестр юридических лиц; 

2. учредительные документы юридического лица со всеми действующими 

изменениями и дополнениями; 

3. свидетельство о постановке юридического лица на учет в налоговом органе с 

указанием его индивидуального номера налогоплательщика. 

Правовой статус юридического лица возникает и прекращается с момента внесения 

уполномоченным государственным органом соответствующей записи в единый 

государственный реестр юридических лиц. 

Функциональное назначение института юридического лица состоит в определении 

правового статуса коммерческих и некоммерческих организаций, необходимого для их 

равноправного и эффективного участия в гражданских правоотношениях. 

Таким образом,  под правовым статусом понимается установленное 

нормами права положение его субъектов, совокупность их прав и обязанностей. Правовой 

статус юридических лиц, включающих в себя коммерческие и некоммерческие 

организации, главным образом определен его основными признаками. 

Вопросы и задания: 

1. Сущность юридического лица.  

2. Развитие учения о юридических лицах в науке гражданского права.  

3. Правовой статус юридического лица.  
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Практическое занятие №2. Виды юридических лиц, их классификация. Гражданско-

правовое значение классификации юридических лиц. 

 

Цель – углубить и закрепить теоретические знания, полученные на лекции и в 

процессе самостоятельной работы, привить навыки устного изложения материала. 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать – природу и сущность юридических лиц в гражданском праве; основные 

источники, регулирующие гражданско-правовой статус юридических лиц различных 

организационно-правовых форм; способы обеспечения доверия общества к юридическому 

сообществу; сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов, правовых 

статусов субъектов, правоотношений, складывающихся в процессе взаимодействия 

различных видов юридических лиц; законы и другие нормативные правовые акты, 

регулирующих деятельность юридических лиц; способы соблюдения законодательства 

Российской Федерации субъектами права; 

Уметь – применять теоретические знания, гражданское законодательство и 

судебную практику в конкретных ситуациях; сохранять и укреплять доверие общества к 

юридическому сообществу; оперировать юридическими понятиями и категориями 

гражданского права в части основ, регулирующих правовой статус юридических лиц; 

систематически повышать свою профессиональную квалификацию, изучать 

законодательство и практику его применения, ориентироваться в специальной литературе. 

Формируемые компетенции (или их части) – ПК-3 готов осуществлять 

правоохранительную деятельность на соответствующих должностях в государственных 

органах, службах и учреждениях, осуществляющих функции по обеспечению 

безопасности, законности и правопорядка, по борьбе с преступностью, по защите прав и 

свобод человека и гражданина. 

Актуальность темы заключается в изучении видов юридических лиц, их 

классификации, гражданско-правового значения классификации юридических лиц. 

Организационная форма занятия: круглый стол. 

Теоретическая часть: 

Виды юридических лиц 

По целям деятельности юридические лица делятся на: 

– коммерческие; 

– некоммерческие (ст. 50 ГК). 

Различия между ними: 

– основная цель коммерческих организаций - извлечение прибыли, тогда как 

некоммерческие могут заниматься предпринимательской деятельностью лишь постольку, 

поскольку это служит достижению целей, ради которых они созданы, и соответствуют им; 

– прибыль коммерческих организаций делится между им участниками, а прибыль 

некоммерческих организаций идет на достижение тех целей, для исполнения которых они 

созданы; 

– коммерческие организации обладают общей правоспособностью, 

некоммерческие - специальной; 

– коммерческие организации могут создаваться только в форме хозяйственных 

товариществ и обществ, производственных кооперативов, государственных и 

муниципальных унитарных предприятий; а некоммерческие - в формах, предусмотренных 

ГК РФ и другими законами. 

Классификация юридических лиц 

Конструкция юридического лица весьма эффективный правовой способ 

организации хозяйственной деятельности. Юридические лица одна из основных групп 

участников развитого товарного оборота. Их появление, функционирование и развитие 

определенных господствующих в экономике типом хозяйственного механизма, т.е. 

принятой системой результатов (управления) экономической деятельностью - рыночной, 



планово-централизованной, смешанной (переходной). В зависимости от этого 

расширяется или сужается сеть юридических лиц, появляются или исчезают те или иные 

разновидности. 

Существующая в российском правоведении система юридических лиц обусловлена 

переходным (от централизованно управляемого к рыночно-организационному) 

характером современной отечественной экономики. 

В ее составе сохраняются поэтому преобладание в плановом хозяйстве унитарные 

(государственные и муниципальные) производственные предприятия, а также многие 

другие (некоммерческие) организации - несобственники (учреждения), признание 

которых юридическими лицами не свойственно традиционному рыночному обороту. 

Наряду с ними, развиваются, занимая господствующее место, обычная для рыночной 

экономики субъекты, акционерные и другие хозяйственные общества и товарищества. 

Названные обстоятельства обуславливают и некоторые особые критерии 

классификации юридических лиц в российском гражданском праве, например , их деление 

на собственников и несобственников (обладателей особых ограниченных вещных прав) 

закрепленного за ними имущества. 

Классификация юридических лиц имеет важное гражданско-правовое значение. 

Во-первых, она дает исчерпывающее представление обо всех их разновидностях. 

Тем самым препятствуя появлению непонятных, сомнительных субъектов типа разного 

рода "центров", "фирм" и т.п. 

Во-вторых, классификация делает возможным четкое определение правового 

статуса той или иной организации и исключает смешение различных по юридической 

природе организационно-правовых форм хозяйственной деятельности. Так, "малые 

предприятия", подобно средним и большим, в действительности могут существовать не 

только в форме унитарных предприятий, но и в виде хозяйственных обществ, товариществ 

и производственных кооперативов, а "совместные предприятия" (с иностранным 

участием) - лишь в форме хозяйственных обществ или товариществ. Сами же "малые" и 

"совместные" предприятия обоснованно не признаются законом самостоятельными 

разновидностями юридических лиц. 

В действующем гражданском законодательстве все юридические лица, в 

зависимости от характера деятельности, разделяются прежде всего на коммерческие и 

некоммерческие. К коммерческим относятся организации, имеющие в качестве основной 

цели своей деятельности получение прибыли (п. 1 ст. 50 ГК). Полученная прибыль 

распределяется между участниками (учредителями). Эти хозяйственные товарищества и 

общества, производственные кооперативы, государственные и муниципальные унитарные 

предприятия. Ни в каких иных организационно-правовых формах, кроме названных, 

коммерческие организации создаваться не могут (п. 2 ст. 50. ГК). Это, так называемые 

профессиональные участники оборота. 

К некоммерческим организациям относятся потребительские кооперативы, 

общественные и религиозные организации (объединения), учреждения, фонды и другие 

прямо предусмотренные законом виды юридических лиц (п. 3 ст. 50 ГК), (например, 

торгово-промышленные палаты и некоммерческие партнерства). Некоммерческие 

организации вправе осуществлять предпринимательскую деятельность (т.е. получать 

прибыль), которая должна соответствовать двум условиям: 

Служить достижению поставленных перед организацией целей и соответствовать 

этим целям по своему характеру (например, общественная организация вправе 

осуществлять издательскую деятельность, но не вправе осуществлять торгово-

посредническую деятельность). 

Кроме того, полученную прибыль не может распределять между своим 

участниками (учредителями), а должна направить на достижение установленных для нее 

учредителями целями. 

В зависимости от прав учредителей (участников) юридические лица на имущество, 

закон разделяет все юридические лица на 3 группы: 



В первую группу входят юридические лица - собственники. На имущество которых 

их учредители (участники) имеют лишь обязательственные права требования. К ним 

относятся большинство коммерческих организаций (за исключением унитарных 

предприятий - не собственников), т.е. товарищества, общества и производственные 

кооперативы, а из числа некоммерческих - потребительские кооперативы (п. 2 ст. 48 ГК) и 

некоммерческие партнерства. 

Во вторую группу включаются юридические лица - не собственники, на имущество 

которых учредители сохраняют либо право собственности (унитарные предприятия и 

учреждения), либо иное (ограниченное) вещное право(дочерние унитарные предприятия) 

(п.2 ст. 48 ГК). Существование таких юридических лиц не свойственно нормальному 

имущественному обороту и является следствием переходного характера отечественной 

экономики. 

К третьей группе относятся юридические лица - собственники, на имущество 

которых их учредители (участники) не сохраняют ни обязательственных, ни вещных прав. 

Это большинство некоммерческих организаций (за исключением потребительских 

кооперативов, учреждений и некоммерческих партнерств) - общественные и религиозные 

объединения, фонды, ассоциации (союзы) и др. 

Различия в статусе этих разновидностей юридических лиц проявляется при их 

ликвидации или выходе из них участника (учредителя). В первом случае он вправе 

потребовать передачи ему части имущества, причитающийся на его долю (при 

ликвидации - части соответствующего остатка). Во втором случае собственник получает 

весь остаток имущества юридического лица, при его ликвидации, либо остается 

собственником при его реорганизации. В третьем случае участник (учредитель) 

юридического лица не получает никаких прав на имущество ни при выходе из 

организации, ни при ее ликвидации. 

Вопросы для круглого стола: 

1. Виды юридических лиц. 

2. Классификация юридических лиц. 

3. Гражданско-правовое значение классификации юридических лиц. 

Литература: 

1. Гражданское право : учебник для студентов вузов, обучающихся по 

направлению «Юриспруденция» / Н.Д. Эриашвили [и др.].. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 
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А.И.. — Москва : Статут, 2018. — 271 c. — ISBN 978-5-9909636-8-9. — Текст : 
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4. Лебедева Г.П. Юридические лица : учебное пособие для бакалавриата / Лебедева 

Г.П.. — Санкт-Петербург : Санкт-Петербургский юридический институт (филиал) 

Академии Генеральной прокуратуры РФ, 2016. — 33 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/73033.html 

 

 

Практическое занятие №3. Органы юридического лица 

Цель – углубить и закрепить теоретические знания, полученные на лекции и в 

процессе самостоятельной работы, привить навыки устного изложения материала. 

В результате изучения дисциплины студент должен: 



Знать – природу и сущность юридических лиц в гражданском праве; основные 

источники, регулирующие гражданско-правовой статус юридических лиц различных 

организационно-правовых форм; способы обеспечения доверия общества к юридическому 

сообществу; сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов, правовых 

статусов субъектов, правоотношений, складывающихся в процессе взаимодействия 

различных видов юридических лиц; законы и другие нормативные правовые акты, 

регулирующих деятельность юридических лиц; способы соблюдения законодательства 

Российской Федерации субъектами права; 

Уметь – применять теоретические знания, гражданское законодательство и 

судебную практику в конкретных ситуациях; сохранять и укреплять доверие общества к 

юридическому сообществу; оперировать юридическими понятиями и категориями 

гражданского права в части основ, регулирующих правовой статус юридических лиц; 

систематически повышать свою профессиональную квалификацию, изучать 

законодательство и практику его применения, ориентироваться в специальной литературе. 

Формируемые компетенции (или их части) – ПК-3 готов осуществлять 

правоохранительную деятельность на соответствующих должностях в государственных 

органах, службах и учреждениях, осуществляющих функции по обеспечению 

безопасности, законности и правопорядка, по борьбе с преступностью, по защите прав и 

свобод человека и гражданина. 

Актуальность темы заключается в изучении органов юридического лица.  

Организационная форма занятия: круглый стол. 

Теоретическая часть: 

Понятие органов юридического лица 

К ним относятся следующие основные характеристики: 

 Они являются механизмом, через который организация приобретает и реализует 

права, а также принимает и выполняет обязанности. Для совершения сделок требуется их 

одобрение органами управления. Несоблюдение этого правила повлечет последствия их 

недействительности. 

 Их формирование, а также наделение полномочиями, происходит на основании 

закона и учредительных документов. Компетенция органа определяется уставом или 

учредительным договором, который не должен противоречить законодательству. В случае 

принятия локальных актов о том или ином органе управления, они лишь конкретизируют 

положения базовых документов и не могут изменять правовое положение. 

 Закон устанавливает их обязанность действовать в интересах организации, 

соблюдая принципы добросовестности и разумности. Речь идет о том, чтобы граждане, 

выполняющие определенные функции, обладали соответствующей квалификацией и не 

допускали злоупотреблений. Ст. 53.1 предусматривает ответственность за 

недобросовестные и неразумные действия или бездействие, причинившие организации 

ущерб. 

Исходя из этих особенностей, можно использовать следующее понятие. Под 

органами юридического лица следует понимать механизм, через который организация 

принимает участие в гражданском обороте, формирующийся на основании 

законодательства и учредительных документов, состоящий из граждан, обязанных 

совершать действия к выгоде организации и без злоупотреблений. 

Виды органов юридического лица 

Критерием для разграничения структур внутри юридического лица служит их 

состав. Они могут быть единоличными или коллегиальными. 

При этом, возможны случаи, когда они существуют одновременно внутри одной 

организации, но их правовое положение и компетенция отличаются. 

Наиболее часто правоспособность компаний реализуется через единоличный 

исполнительный орган. Основные виды его наименования – директор или генеральный 

директор. 



Однако бывают случаи, когда все функции управления реализуются через 

коллегиальный орган. Примером может служить правление в кооперативе. 

Несмотря на то, что, в его состав входит председатель правления, он обладает 

номинальной компетенцией и его правовое положение ограничивается решением 

организационных вопросов сопровождающих деятельность этого коллегиального органа. 

Компетенция органов юридического лица 

Законы, регулирующие порядок деятельности юридических лиц определенной 

организационно-правовой формы, устанавливают понятие каждого органа и его 

исключительную компетенцию. 

Это означает, что нижестоящее образование не может решить вопрос, относящийся 

к сфере ответственности вышестоящего. 

Если решения высшего или промежуточного органа касаются наиболее важных 

ситуаций, включающих распределение прибыли, увеличение уставного капитала и т.д., то 

действия исполнительного органа связаны с решением повседневных задач. 

Однако в ряде случаев, закон и устав предусматривают участие высшего или 

промежуточного органа в заключении договоров. Речь идет о крупных сделках, 

требующих дополнительного одобрения. 

Действия уполномоченных представителей юридического лица 

Справедлив вопрос о природе правомочий лиц, действующих на основании 

доверенности. Являются ли они органом юридического лица? 

Если речь заходит о юристах, уполномоченных представлять интересы 

организации в суде, то эта ситуация понятна: доверенность выдается в рамках договора об 

оказании соответствующих услуг или по трудовым контрактам. 

Более неоднозначным случаем выступает положение руководителя филиала 

организации. Многие ошибочно могут считать его частью структуры компании, ведь его 

полномочия на локальном уровне могут дублировать полномочия единоличного 

исполнительного органа. 

Закон не предусматривает место руководителя филиалов в структуре компании. 

Учитывая то, что он действует на основании доверенности и локальных актов, это лишь 

частный случай делегирования полномочий. 

Вопросы для круглого стола: 

1. Понятие органов юридического лица 

2. Виды органов юридического лица 

3. Компетенция органов юридического лица 

4. Действия уполномоченных представителей юридического лица 

Литература: 

1. Гражданское право : учебник для студентов вузов, обучающихся по 
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электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/73033.html 



 

Практическое занятие №4. Филиалы и представительства юридических лиц 

  

Цель – углубить и закрепить теоретические знания, полученные на лекции и в 

процессе самостоятельной работы, привить навыки устного изложения материала. 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать – природу и сущность юридических лиц в гражданском праве; основные 

источники, регулирующие гражданско-правовой статус юридических лиц различных 

организационно-правовых форм; способы обеспечения доверия общества к юридическому 

сообществу; сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов, правовых 

статусов субъектов, правоотношений, складывающихся в процессе взаимодействия 

различных видов юридических лиц; законы и другие нормативные правовые акты, 

регулирующих деятельность юридических лиц; способы соблюдения законодательства 

Российской Федерации субъектами права; 

Уметь – применять теоретические знания, гражданское законодательство и 

судебную практику в конкретных ситуациях; сохранять и укреплять доверие общества к 

юридическому сообществу; оперировать юридическими понятиями и категориями 

гражданского права в части основ, регулирующих правовой статус юридических лиц; 

систематически повышать свою профессиональную квалификацию, изучать 

законодательство и практику его применения, ориентироваться в специальной литературе. 

Формируемые компетенции (или их части) – ПК-3 готов осуществлять 

правоохранительную деятельность на соответствующих должностях в государственных 

органах, службах и учреждениях, осуществляющих функции по обеспечению 

безопасности, законности и правопорядка, по борьбе с преступностью, по защите прав и 

свобод человека и гражданина. 

Актуальность темы заключается в изучении филиалов и представительств 

юридических лиц.  

Организационная форма занятия: традиционный семинар. 

Теоретическая часть: 

Для осуществления юридическим лицом части своих функций за пределами места 

нахождения оно может создать территориально обособленные структурные 

подразделения. 

Представительством является обособленное подразделение юридического лица, 

расположенное вне места его нахождения, которое представляет интересы юридического 

лица и осуществляет их защиту (п.1 ст.55 ГК РФ). 

Филиалом является обособленное подразделение юридического лица, 

расположенное вне места его нахождения и осуществляющее все его функции или их 

часть, в том числе функции представительства(п.2 ст.55 ГК РФ). 

Представительства и филиалы не являются юридическими лицами. Они 

наделяются имуществом создавшим их юридическим лицом и действуют на основании 

утвержденных им положений. Такие положения не распространяются на Федеральный 

фонд содействия развитию жилищного строительства согласно п.10 ст. 2 ФЗ РФ от 

24.07.2008 № 161-ФЗ «О содействии развитию жилищного строительства». 

Руководители представительств и филиалов назначаются юридическим лицом и 

действуют на основании его доверенности. Согласно п.20 Постановления Пленума ВС РФ 

№ 6, Пленума ВАС РФ 01.07.1996 «О некоторых вопросах, связанных с применением 

части 1 ГК РФ» соответствующие полномочия руководителя филиала (представительства) 

должны быть удостоверены доверенностью и не могут основываться лишь на указаниях, 

содержащихся в учредительных документах юридического лица, положении о филиале 

(представительстве) и т.п., либо явствовать из обстановки, в которой действует 

руководитель филиала. 

Представительства и филиалы должны быть указаны в едином государственном 

реестре юридических лиц (п.3 ст. 55 ГК РФ). 



Вопросы и задания: 

1. Филиалы юридических лиц. 

2. Представительства юридических лиц. 

Литература: 
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электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
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Практическое занятие №5. Порядок создания юридических лиц 

 

Цель – углубить и закрепить теоретические знания, полученные на лекции и в 

процессе самостоятельной работы, привить навыки устного изложения материала. 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать – природу и сущность юридических лиц в гражданском праве; основные 

источники, регулирующие гражданско-правовой статус юридических лиц различных 

организационно-правовых форм; способы обеспечения доверия общества к юридическому 

сообществу; сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов, правовых 

статусов субъектов, правоотношений, складывающихся в процессе взаимодействия 

различных видов юридических лиц; законы и другие нормативные правовые акты, 

регулирующих деятельность юридических лиц; способы соблюдения законодательства 

Российской Федерации субъектами права; 

Уметь – применять теоретические знания, гражданское законодательство и 

судебную практику в конкретных ситуациях; сохранять и укреплять доверие общества к 

юридическому сообществу; оперировать юридическими понятиями и категориями 

гражданского права в части основ, регулирующих правовой статус юридических лиц; 

систематически повышать свою профессиональную квалификацию, изучать 

законодательство и практику его применения, ориентироваться в специальной литературе. 

Формируемые компетенции (или их части) – ПК-3 готов осуществлять 

правоохранительную деятельность на соответствующих должностях в государственных 

органах, службах и учреждениях, осуществляющих функции по обеспечению 

безопасности, законности и правопорядка, по борьбе с преступностью, по защите прав и 

свобод человека и гражданина. 

Актуальность темы заключается в изучении порядка создания юридических лиц.  

Организационная форма занятия: традиционный семинар. 

Теоретическая часть: 

Юридическое лицо становится субъектом гражданского права только в результате 

сложного юридико-фактического состава, включающего в себя: 

 принятие учредителями решения о создании юридического лица, 



 принятие учредительных документов, 

 государственную регистрацию юридического лица. 

Моментом создания юридического лица является момент внесения записи о его 

создании в единый государственный реестр юридических лиц. 

Юридические лица в соответствии со ст. 51 ГК РФ и Федеральным законом от 8 

августа 2001 г. № 129-ФЗ «О государственной регистрации и физических лиц и 

индивидуальных предпринимателей» подлежат государственной регистрации в 

уполномоченном государственном органе в настоящее время - в налоговых органах. 

Отказ в государственной регистрации допускается только в случаях, 

установленных законом, в настоящее время, согласно Закону от 8 августа 2001 г., только в 

двух случаях: 

а) при непредставлении необходимых по закону документов; 

б) при представлении документов в ненадлежащий регистрирующий орган. 

Федеральными законами может устанавливаться специальный порядок 

регистрации отдельных видов юридических лиц. 

Необходимым условием государственной регистрации юридического лица является 

принятие в установленной законом форме учредительных документов юридического лица. 

В соответствии с п. 1 ст. 52 ГК юридическое лицо действует на основании 

 устава (например, акционерное общество, фонд, общественная организация), 

 учредительного договора и устава (например, общество с ограниченной 

ответственностью, ассоциация или союз), 

 только учредительного договора (например, полное товарищество, 

товарищество на вере). 

В случаях, предусмотренных законом, юридическое лицо, не являющееся 

коммерческой организацией, может действовать на основании общего положения об 

организациях данного вида. Учредительный договор юридического лица заключается, а 

устав утверждается его учредителями (участниками). Юридическое лицо, созданное 

одним учредителем, действует на основании устава, утвержденного этим учредителем. 

В учредительных документах юридического лица должны определяться 

 наименование юридического лица, 

 место его нахождения, 

 порядок управления деятельностью юридического лица, 

 а также содержаться другие сведения, предусмотренные законом для 

юридических лиц соответствующего вида. 

В учредительных документах некоммерческих организаций и унитарных 

предприятий, а в предусмотренных законом случаях и других коммерческих 

организаций, должны быть определены предмет и цели деятельности юридического 

лица. Предмет и определенные цели деятельности коммерческой организации могут быть 

предусмотрены учредительными документами и в случаях, когда по закону это не 

является обязательным. 

В учредительном договоре учредители обязуются создать юридическое лицо, 

определяют порядок совместной деятельности по его созданию, условия передачи ему 

своего имущества и участия в его деятельности. Договором определяются также условия и 

порядок распределения между участниками прибыли и убытков, управления 

деятельностью юридического лица, выхода учредителей (участников) из его состава. 

Однако не каждый договор, заключаемый при создании юридического лица, относится к 

учредительным документам. Например, заключаемый учредителями акционерного 

общества договор о создании общества является акционерного общества. 

Вопросы и задания: 

1. Момент создания юридического лица. 

2. В каких случаях возможен отказ в государственной регистрации юридического 

лица? 

3. Что определяется в учредительных документах юридического лица? 
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Практическое занятие №6. Способы создания юридических лиц 

 

Цель – углубить и закрепить теоретические знания, полученные на лекции и в 

процессе самостоятельной работы, привить навыки устного изложения материала. 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать – природу и сущность юридических лиц в гражданском праве; основные 

источники, регулирующие гражданско-правовой статус юридических лиц различных 

организационно-правовых форм; способы обеспечения доверия общества к юридическому 

сообществу; сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов, правовых 

статусов субъектов, правоотношений, складывающихся в процессе взаимодействия 

различных видов юридических лиц; законы и другие нормативные правовые акты, 

регулирующих деятельность юридических лиц; способы соблюдения законодательства 

Российской Федерации субъектами права; 

Уметь – применять теоретические знания, гражданское законодательство и 

судебную практику в конкретных ситуациях; сохранять и укреплять доверие общества к 

юридическому сообществу; оперировать юридическими понятиями и категориями 

гражданского права в части основ, регулирующих правовой статус юридических лиц; 

систематически повышать свою профессиональную квалификацию, изучать 

законодательство и практику его применения, ориентироваться в специальной литературе. 

Формируемые компетенции (или их части) – ПК-3 готов осуществлять 

правоохранительную деятельность на соответствующих должностях в государственных 

органах, службах и учреждениях, осуществляющих функции по обеспечению 

безопасности, законности и правопорядка, по борьбе с преступностью, по защите прав и 

свобод человека и гражданина. 

Актуальность темы заключается в изучении способов создания юридических лиц.  

Организационная форма занятия: традиционный семинар. 

Теоретическая часть: 

Возникновение юридического лица состоит из двух стадий: 

– создание юридического лица (в узком смысле слова); 

– государственная регистрация юридического лица, с момента которой 

юридическое лицо считается созданным. 

Традиционно существуют три способа образования юридических лиц: 



1. Распорядительный порядок предполагает образование юридического лица в силу 

прямого распоряжения государственного органа или органа местного самоуправления 

(государственные и муниципальные унитарные предприятия). 

2. При разрешительном порядке инициатива исходит от учредителей юридического 

лица, однако необходимо согласие соответствующих государственных или 

муниципальных органов на его создание (например, создание банков). 

3. Явочно-нормативный порядок означает, что согласие на создание таких 

юридических лиц уже дано в нормативных актах. После создания учредительных 

документов достаточно лишь “явиться” для регистрации. В ходе регистрации проверяется, 

соответствует ли образованное юридическое лицо надлежащим нормам права и соблюден 

ли порядок его создания. Отказ в государственной регистрации по мотивам 

нецелесообразности не допускается (хозяйственные общества и товарищества). 

При создании юридического лица разрабатываются учредительные документы 

(учредительный договор или устав либо и то, и другое). В них должны быть определены 

наименование юридического лица, место его нахождения, порядок управления его 

деятельностью и т.д. Предмет и цели деятельности указываются в учредительных 

документах некоммерческих организаций и унитарных предприятий. 

Учредительный договор должен включать обязательство о создании юридического 

лица, в том числе порядок совместной деятельности по его созданию, условия передачи в 

собственность юридического лица имущества создателей и участие в его деятельности. В 

учредительном договоре также фиксируются условия и порядок распределения прибыли и 

убытков между учредителями (участниками), порядок — управления деятельностью 

юридического лица, условия выхода из состава учредителей (участников). 

Изменения, внесенные в учредительные документы, приобретают силу для третьих 

лиц с момента государственной регистрации, а в случаях, установленных законом, — с 

момента уведомления органа, осуществляющего такую регистрацию, о внесенных 

изменениях. Для юридического лица и его учредителей такие изменения обязательны с 

момента их внесения в учредительные документы. 

В соответствии с ГК РФ юридические лица должны регистрироваться в органах 

юстиции в порядке, предусмотренном законом о регистрации юридических лиц. 

Вопросы и задания: 

1. Распорядительный порядок создания юридических лиц. 

2. Разрешительный порядок создания юридических лиц. 

3. Явочно-нормативный порядок создания юридических лиц. 
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Практическое занятие №7. Учредительные документы юридического лица 

 

Цель – углубить и закрепить теоретические знания, полученные на лекции и в 

процессе самостоятельной работы, привить навыки устного изложения материала. 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать – природу и сущность юридических лиц в гражданском праве; основные 

источники, регулирующие гражданско-правовой статус юридических лиц различных 

организационно-правовых форм; способы обеспечения доверия общества к юридическому 

сообществу; сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов, правовых 

статусов субъектов, правоотношений, складывающихся в процессе взаимодействия 

различных видов юридических лиц; законы и другие нормативные правовые акты, 

регулирующих деятельность юридических лиц; способы соблюдения законодательства 

Российской Федерации субъектами права; 

Уметь – применять теоретические знания, гражданское законодательство и 

судебную практику в конкретных ситуациях; сохранять и укреплять доверие общества к 

юридическому сообществу; оперировать юридическими понятиями и категориями 

гражданского права в части основ, регулирующих правовой статус юридических лиц; 

систематически повышать свою профессиональную квалификацию, изучать 

законодательство и практику его применения, ориентироваться в специальной литературе. 

Формируемые компетенции (или их части) – ПК-3 готов осуществлять 

правоохранительную деятельность на соответствующих должностях в государственных 

органах, службах и учреждениях, осуществляющих функции по обеспечению 

безопасности, законности и правопорядка, по борьбе с преступностью, по защите прав и 

свобод человека и гражданина. 

Актуальность темы заключается в изучении учредительных документов 

юридического лица.  

Организационная форма занятия: круглый стол. 

Теоретическая часть: 

Правовой основой деятельности юридического лица являются его учредительные 

документы.  

Согласно ст.52 ГК РФ юридическое лицо действует: 

1.  на основании устава – общее правило; 

2. на основании учредительного договора – для хозяйственных товариществ 

Устав – локальный нормативный акт, определяющий правовое положение 

юридического лица и регулирующего отношения между участниками и самим 

юридическим лицом. Устав вступает в силу с момента регистрации самого юридического 

лица. 

Учредительный договор — это консенсуальный гражданско-правовой договор, 

регулирующий отношения между учредителями в процессе создания и деятельности 

юридического лица. 

 

Устав Критерий Учредительный договор 

Утверждение Порядок легитимации Подписание 

Специально 

уполномоченные ими 

лица 

(например, председатель 

и секретарь общего 

собрания учредителей). 

Лица, подписывающие 

документ 

Все учредители 

Осуществляется с Изменение, расторжение По соглашению сторон 



участием 

коллегиального органа 

управления 

(учредителей) 

Согласно п.2-3 ст. 52 ГК РФ для государственной регистрации юридических лиц 

могут использоваться типовые уставы, формы которых утверждаются уполномоченным 

государственным органом в порядке, установленном законом о государственной 

регистрации юридических лиц. 

В случаях, предусмотренных законом, учреждение может действовать на 

основании единого типового устава, утвержденного его учредителем или 

уполномоченным им органом для учреждений, созданных для осуществления 

деятельности в определенных сферах. 

Содержание учредительных документов 

В общем виде определяется ст. 52 ГК РФ, а для отдельных видов юридических лиц 

– в соответствующих разделах ГК и специальных нормативных актах. 

Согласно п.4 ст. 52 ГК РФ устав юридического лица должен содержать: 

 сведения о наименовании юридического лица, 

 месте его нахождения, 

 порядке управления деятельностью юридического лица, 

 а также другие сведения, предусмотренные законом для юридических лиц 

соответствующих организационно-правовой формы и вида. 

В уставах некоммерческих организаций, уставах унитарных предприятий и в 

предусмотренных законом случаях в уставах других коммерческих организаций должны 

быть определены предмет и цели деятельности юридических лиц. Предмет и 

определенные цели деятельности коммерческой организации могут быть предусмотрены 

уставом также в случаях, если по закону это не является обязательным. 

Согласно п.6 ст. 52 ГК РФ изменения, внесенные в учредительные документы 

юридических лиц, приобретают силу для третьих лиц с момента государственной 

регистрации учредительных документов, а в случаях, установленных законом (например, 

в отношении ООО - п.5 ст. 5 ФЗ РФ от 08.02.1998 № 14-ФЗ «Об ООО», в отношении 

акционерного общества – п.6 ст. 5 ФЗ РФ от 26.12.1995 № 208 – ФЗ «Об АО»), - с момента 

уведомления органа, осуществляющего государственную регистрацию, о таких 

изменениях. 

Однако юридические лица и их учредители (участники) не вправе ссылаться на 

отсутствие регистрации таких изменений в отношениях с третьими лицами, 

действовавшими с учетом таких изменений). 

Согласно п.2 ст. 51 ГК РФ лицо, добросовестно полагающееся на данные единого 

государственного реестра юридических лиц, вправе исходить из того, что они 

соответствуют действительным обстоятельствам. Юридическое лицо не вправе в 

отношениях с лицом, полагавшимся на данные единого государственного реестра 

юридических лиц, ссылаться на данные, не включенные в указанный реестр, а также на 

недостоверные данные, содержащиеся в нем, за исключением случаев, если 

соответствующие данные включены в указанный реестр в результате неправомерных 

действий третьих лиц или иным путем помимо воли юридического лица. 

Вопросы для круглого стола: 

1. Понятие учредительных документов. 

2. Устав. 

3. Учредительный договор. 

4. Содержание учредительных документов. 
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Практическое занятие №8. Государственная регистрация юридического лица 

 

Цель – углубить и закрепить теоретические знания, полученные на лекции и в 

процессе самостоятельной работы, привить навыки устного изложения материала. 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать – природу и сущность юридических лиц в гражданском праве; основные 

источники, регулирующие гражданско-правовой статус юридических лиц различных 

организационно-правовых форм; способы обеспечения доверия общества к юридическому 

сообществу; сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов, правовых 

статусов субъектов, правоотношений, складывающихся в процессе взаимодействия 

различных видов юридических лиц; законы и другие нормативные правовые акты, 

регулирующих деятельность юридических лиц; способы соблюдения законодательства 

Российской Федерации субъектами права; 

Уметь – применять теоретические знания, гражданское законодательство и 

судебную практику в конкретных ситуациях; сохранять и укреплять доверие общества к 

юридическому сообществу; оперировать юридическими понятиями и категориями 

гражданского права в части основ, регулирующих правовой статус юридических лиц; 

систематически повышать свою профессиональную квалификацию, изучать 

законодательство и практику его применения, ориентироваться в специальной литературе. 

Формируемые компетенции (или их части) – ПК-3 готов осуществлять 

правоохранительную деятельность на соответствующих должностях в государственных 

органах, службах и учреждениях, осуществляющих функции по обеспечению 

безопасности, законности и правопорядка, по борьбе с преступностью, по защите прав и 

свобод человека и гражданина. 

Актуальность темы заключается в изучении государственной регистрации 

юридического лица.  

Организационная форма занятия: традиционный семинар. 

Теоретическая часть: 

Государственная регистрация юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей – это деятельность уполномоченного федерального органа 

исполнительной власти, связанная с внесением в государственные реестры сведений о 

создании, реорганизации и ликвидации юридических лиц, приобретении физическими 

лицами статуса индивидуального предпринимателя, прекращении физическими лицами 

деятельности в качестве индивидуальных предпринимателей, иных сведений о 

юридических лицах и об индивидуальных предпринимателях. 

http://www.iprbookshop.ru/73033.html


Законодательно определен порядок осуществления каждого из перечисленных 

действий с указанием сроков, правил подачи документов, порядка принятия решений и 

выдачи подтверждающих документов. 

В качестве примера рассмотрим административные процедуры, связанные с 

государственной регистрацией юридических лиц при их создании. 

 

 
Государственная регистрация юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей 

 

Государственная регистрация индивидуальных предпринимателей и большинства 

видов организационно-правовых форм юридических лиц осуществляется ФНС России и 

ее территориальными органами в соответствии с постановлением Правительства РФ от 

30.09.2004 № 506 "Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе". 

Государственная регистрация юридических лиц при их создании осуществляется 

регистрирующими органами по месту нахождения органа или лица, имеющих право 

действовать без доверенности от имени юридического лица. Государственная регистрация 

индивидуального предпринимателя осуществляется по месту его жительства. 

При государственной регистрации создаваемого юридического лица в 

регистрирующий орган представляются: 

• заявление о государственной регистрации; 

• решение о создании юридического лица в виде протокола, договора или иного 

документа в соответствии с законодательством РФ; 

• учредительные документы юридического лица (подлинники или 

засвидетельствованные в нотариальном порядке копии); 

• выписка из реестра иностранных юридических лиц соответствующей страны 

происхождения или иное равное по юридической силе доказательство юридического 

статуса иностранного юридического лица – учредителя; 

• документ об уплате государственной пошлины. 

Регистрирующий орган не вправе требовать представление других документов 

кроме документов, установленных Федеральным законом от 08.08.2001 № 129-ФЗ . 

Формы документов, а также требования к их оформлению установлены приказом 

ФНС России от 25.01.2012 № ММВ-7-6/25 @ "Об утверждении форм и требований к 

оформлению документов, представляемых в регистрирующий орган при государственной 



регистрации юридических лиц, индивидуальных предпринимателей и крестьянских 

(фермерских) хозяйств". 

Документы могут быть направлены в регистрирующий орган почтовым 

отправлением с объявленной ценностью при его пересылке и описью вложения, 

представлены непосредственно или направлены в форме электронных документов с 

использованием информационно-телекоммуникационных сетей общего пользования, в 

том числе сети Интернет, включая единый портал государственных и муниципальных 

услуг. Нотариальное удостоверение документов, представляемых при государственной 

регистрации, необходимо только в случаях, предусмотренных федеральными законами. 

Заявителю выдается расписка в получении документов с указанием перечня и даты 

их получения регистрирующим органом. 

Государственная регистрация осуществляется в срок не более пяти рабочих дней со 

дня представления документов в регистрирующий орган. 

Регистрирующий орган не проверяет ни содержание, ни форму представленных 

документов на предмет соответствия федеральным законам или иным нормативным 

правовым актам РФ (за исключением заявления о государственной регистрации). 

Решение об отказе в государственной регистрации допускается при наличии одного 

из оснований, предусмотренных в ст. 23 Федерального закона от 08.08.2001 № 129-ФЗ, в 

том числе: 

• непредставление заявителем определенных Законом необходимых для 

государственной регистрации документов; 

• представление документов в ненадлежащий регистрирующий орган; 

• подписание заявления о государственной регистрации неуполномоченным лицом; 

• несоответствие наименования юридического лица требованиям федерального 

закона; 

• поступление в регистрирующий орган в течение срока, установленного для 

государственной регистрации, судебного акта или акта судебного пристава-исполнителя, 

содержащих запрет на совершение регистрирующим органом определенных 

регистрационных действий; 

• наличие у регистрирующего органа подтвержденной информации о 

недостоверности содержащихся в представленных в регистрирующий орган документах 

сведений. 

Решение о государственной регистрации, принятое регистрирующим органом, 

является основанием внесения соответствующей записи в государственный реестр. 

Юридическое лицо считается зарегистрированным с момента внесения регистрирующим 

органом записи в Единый государственный реестр юридических лиц. Этот реестр для 

всеобщего ознакомления. 

Регистрирующий орган не позднее одного рабочего дня с момента государственной 

регистрации выдает (направляет) заявителю документ, подтверждающий факт внесения 

записи в соответствующий государственный реестр. 

Регистрирующий орган в целях реализации принципа "одного окна" в срок не 

более пяти рабочих дней с момента государственной регистрации направляет сведения о 

зарегистрированном юридическом лице или индивидуальном предпринимателе в 

государственные внебюджетные фонды для регистрации юридических лиц, 

индивидуальных предпринимателей в качестве страхователей, а также в иные 

государственные органы. 

Для некоторых организационно-правовых форм юридических лиц 

законодательством определены иной порядок регистрации и уполномоченные органы. В 

частности, в особом порядке осуществляется государственная регистрация: 

– общественных объединений (Федеральный закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ "Об 

общественных объединениях"); 

– кредитных организаций (Федеральный закон от 02.12.1990 № 395-1 "О банках и 

банковской деятельности"); 



– торгово-промышленных палат (Закон РФ от 07.07.1993 № 5340-1 "О торгово-

промышленных палатах в Российской Федерации"). 

Вопросы и задания: 

1. Государственная регистрация юридических лиц 

2. Порядок государственной регистрации юридических лиц. 
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http://www.iprbookshop.ru/88244.html 

3. Казанина Т.В. Институт юридического лица : учебное пособие / Казанина Т.В.. 

— Москва : Российская таможенная академия, 2020. — 92 c. — ISBN 978-5-9590-1147-5. 

— Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/105678.html 

4. Лебедева Г.П. Юридические лица : учебное пособие для бакалавриата / Лебедева 

Г.П.. — Санкт-Петербург : Санкт-Петербургский юридический институт (филиал) 

Академии Генеральной прокуратуры РФ, 2016. — 33 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/73033.html 

 

 

Практическое занятие №9. Реорганизация юридических лиц. Формы  реорганизации 

юридических лиц 

 

Цель – углубить и закрепить теоретические знания, полученные на лекции и в 

процессе самостоятельной работы, привить навыки устного изложения материала. 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать – природу и сущность юридических лиц в гражданском праве; основные 

источники, регулирующие гражданско-правовой статус юридических лиц различных 

организационно-правовых форм; способы обеспечения доверия общества к юридическому 

сообществу; сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов, правовых 

статусов субъектов, правоотношений, складывающихся в процессе взаимодействия 

различных видов юридических лиц; законы и другие нормативные правовые акты, 

регулирующих деятельность юридических лиц; способы соблюдения законодательства 

Российской Федерации субъектами права; 

Уметь – применять теоретические знания, гражданское законодательство и 

судебную практику в конкретных ситуациях; сохранять и укреплять доверие общества к 

юридическому сообществу; оперировать юридическими понятиями и категориями 

гражданского права в части основ, регулирующих правовой статус юридических лиц; 

систематически повышать свою профессиональную квалификацию, изучать 

законодательство и практику его применения, ориентироваться в специальной литературе. 

Формируемые компетенции (или их части) – ПК-3 готов осуществлять 

правоохранительную деятельность на соответствующих должностях в государственных 

органах, службах и учреждениях, осуществляющих функции по обеспечению 

безопасности, законности и правопорядка, по борьбе с преступностью, по защите прав и 

свобод человека и гражданина. 

Актуальность темы заключается в изучении реорганизации юридических лиц, 

форм реорганизации юридических лиц.  

Организационная форма занятия: традиционный семинар. 



Теоретическая часть: 

Прекращение юридических лиц осуществляется путем реорганизации либо 

ликвидации. Различие между ними заключается в том, что при реорганизации происходит 

правопреемство, а при ликвидации нет. 

Основания прекращения юридических лиц: 

1) добровольные, то есть прекращение по решению органа юридического лица, 

уполномоченного на то учредительными документами (в определенных 

2) распорядительные: 

– по решению учредителей (участников) юридического лица; 

– по решению компетентного государственного органа; 

– по решению суда. 

Юридическое лицо считается прекращенным с момента государственной 

регистрации его реорганизации или ликвидации. Этому предшествует длительный 

подготовительный период, который обязательно включает учет имущества юридического 

лица, уведомление кредиторов и удовлетворение их интересов. 

Виды реорганизации юридических лиц: 

– слияние - возникновение вместо нескольких старых юридических лиц одного 

нового – права и обязанности каждого из ЮЛ переходят к вновь возникшему ЮЛ в 

соответствии с передаточным актом; 

– присоединение - вливание одного юридического лица в другое – права и 

обязанности присоединенного ЮЛ переходят к другому ЮЛ в соответствии с 

передаточным актом; 

– разделение - возникновение вместо одного старого юридического лица 

нескольких новых – права и обязанности ЮЛ переходят к вновь возникшим ЮЛ в 

соответствии с разделительным балансом; 

– выделение - выделение из юридического лица нового, юридического лица без 

прекращения старого – к каждому их них переходят права и обязанности 

реорганизованного ЮЛ в соответствии с разделительным балансом; 

– преобразование – изменение организационно-правовой формы юридического 

лица – к вновь возникшему юридическому лицу переходят права и обязанности 

реорганизованного юридического лица в соответствии с передаточным актом. 

Юридическое лицо считается реорганизованным, за исключением случаев 

реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь 

возникших юридических лиц. 

При реорганизации юридического лица в форме присоединения к нему другого 

юридического лица первое из них считается реорганизованным с момента внесения в 

ЕГРЮЛ записи о прекращении деятельности присоединенного юридического лица. 

Вопросы и задания: 

1. Реорганизация юридических лиц.  

2. Формы  реорганизации юридических лиц. 

Литература: 

1. Гражданское право : учебник для студентов вузов, обучающихся по 

направлению «Юриспруденция» / Н.Д. Эриашвили [и др.].. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 

2019. — 767 c. — ISBN 978-5-238-03169-9. — Текст : электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/101909.html 

2. Иванчак А.И. Гражданское право Российской Федерации: общая часть / Иванчак 

А.И.. — Москва : Статут, 2018. — 271 c. — ISBN 978-5-9909636-8-9. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/88244.html 

3. Казанина Т.В. Институт юридического лица : учебное пособие / Казанина Т.В.. 

— Москва : Российская таможенная академия, 2020. — 92 c. — ISBN 978-5-9590-1147-5. 

— Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/105678.html 



4. Лебедева Г.П. Юридические лица : учебное пособие для бакалавриата / Лебедева 

Г.П.. — Санкт-Петербург : Санкт-Петербургский юридический институт (филиал) 

Академии Генеральной прокуратуры РФ, 2016. — 33 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/73033.html 

 

 

Практическое занятие №10. Прекращение деятельности юридического лица 

 

Цель – углубить и закрепить теоретические знания, полученные на лекции и в 

процессе самостоятельной работы, привить навыки устного изложения материала. 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать – природу и сущность юридических лиц в гражданском праве; основные 

источники, регулирующие гражданско-правовой статус юридических лиц различных 

организационно-правовых форм; способы обеспечения доверия общества к юридическому 

сообществу; сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов, правовых 

статусов субъектов, правоотношений, складывающихся в процессе взаимодействия 

различных видов юридических лиц; законы и другие нормативные правовые акты, 

регулирующих деятельность юридических лиц; способы соблюдения законодательства 

Российской Федерации субъектами права; 

Уметь – применять теоретические знания, гражданское законодательство и 

судебную практику в конкретных ситуациях; сохранять и укреплять доверие общества к 

юридическому сообществу; оперировать юридическими понятиями и категориями 

гражданского права в части основ, регулирующих правовой статус юридических лиц; 

систематически повышать свою профессиональную квалификацию, изучать 

законодательство и практику его применения, ориентироваться в специальной литературе. 

Формируемые компетенции (или их части) – ПК-3 готов осуществлять 

правоохранительную деятельность на соответствующих должностях в государственных 

органах, службах и учреждениях, осуществляющих функции по обеспечению 

безопасности, законности и правопорядка, по борьбе с преступностью, по защите прав и 

свобод человека и гражданина. 

Актуальность темы заключается в изучении прекращения деятельности 

юридического лица.  

Организационная форма занятия: традиционный семинар. 

Теоретическая часть: 

Когда предприниматель регистрирует свой бизнес как юридическое лицо (ЮЛ) он 

думает о выгодах, которые получит от такой формы ведения деятельности, но не 

задумывается о том, что ликвидировать или реорганизовать такое предприятие будет 

достаточно сложно. 

Конечно, это правильно. Начиная новый проект, нужно мыслить положительно и 

думать о прибыли, а не о банкротстве. И все же никто не застрахован от краха надежд. 

Есть разные причины, по которым приходится прекращать функционирование 

юридического лица: 

1. Неисполнение обязанностей, которые предприниматель брал на себя, когда 

регистрировал бизнес. 

2. Денежные затруднения – невыполнение финансовых обязательств перед 

кредиторами в течение трех и больше месяцев. 

3. Желание самих учредителей избавиться от своего детища по разным причинам: 

новый проект, прекращение предпринимательской деятельности, смена гражданства и т.д. 

Прекращение деятельности юридического лица бывает двух основных типов: 

1. добровольное; 

2. принудительное. 

https://yuristotboga.com/ip/registracija-ip-onlajn.html


С добровольным типом все понятно: учредители или уполномоченные ими лица 

начинают процесс полной ликвидации ЮЛ, мотивируя это, к примеру, тем, что срок, на 

который было зарегистрировано предприятие, истекает, или же первоначальные задачи, 

что ставились перед регистрацией компании, были успешно выполнены. 

Основанием для принудительной остановки деятельности может служить судовое 

решение. 

Такое постановление суд дает тогда, когда: 

 юридическое лицо своей деятельностью нарушало законодательство РФ, 

например, работало без лицензии, вело преступную деятельность, систематически 

нарушало Трудовой кодекс и т.д.; 

 регистрация компании проводилась с нарушениями – в этом случае 

регистрационная процедура признается недействительной; 

 юридическое лицо не может выполнить свои финансовые обязательства, должно 

кредиторам и трудовому коллективу много денег. 

Независимо от того, добровольно или принудительно происходит остановка 

работы предприятия, нужно придерживаться установленной законодательством 

процедуры, чтобы у проверяющих органов не было к вам претензий. 

Алгоритм действия зависит от того, какой именно способ вы изберете. 

Вопросы и задания: 

1. Добровольное прекращение деятельности юридического лица. 

2. Принудительное прекращение деятельности юридического лица. 

Литература: 

1. Гражданское право : учебник для студентов вузов, обучающихся по 

направлению «Юриспруденция» / Н.Д. Эриашвили [и др.].. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 

2019. — 767 c. — ISBN 978-5-238-03169-9. — Текст : электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/101909.html 

2. Иванчак А.И. Гражданское право Российской Федерации: общая часть / Иванчак 

А.И.. — Москва : Статут, 2018. — 271 c. — ISBN 978-5-9909636-8-9. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/88244.html 

3. Казанина Т.В. Институт юридического лица : учебное пособие / Казанина Т.В.. 

— Москва : Российская таможенная академия, 2020. — 92 c. — ISBN 978-5-9590-1147-5. 

— Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/105678.html 

4. Лебедева Г.П. Юридические лица : учебное пособие для бакалавриата / Лебедева 

Г.П.. — Санкт-Петербург : Санкт-Петербургский юридический институт (филиал) 

Академии Генеральной прокуратуры РФ, 2016. — 33 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/73033.html 

 

 

Практическое занятие №11. Порядок ликвидации юридического лица. Виды 

ликвидации юридических лиц 

 

Цель – углубить и закрепить теоретические знания, полученные на лекции и в 

процессе самостоятельной работы, привить навыки устного изложения материала. 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать – природу и сущность юридических лиц в гражданском праве; основные 

источники, регулирующие гражданско-правовой статус юридических лиц различных 

организационно-правовых форм; способы обеспечения доверия общества к юридическому 

сообществу; сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов, правовых 

статусов субъектов, правоотношений, складывающихся в процессе взаимодействия 

различных видов юридических лиц; законы и другие нормативные правовые акты, 



регулирующих деятельность юридических лиц; способы соблюдения законодательства 

Российской Федерации субъектами права; 

Уметь – применять теоретические знания, гражданское законодательство и 

судебную практику в конкретных ситуациях; сохранять и укреплять доверие общества к 

юридическому сообществу; оперировать юридическими понятиями и категориями 

гражданского права в части основ, регулирующих правовой статус юридических лиц; 

систематически повышать свою профессиональную квалификацию, изучать 

законодательство и практику его применения, ориентироваться в специальной литературе. 

Формируемые компетенции (или их части) – ПК-3 готов осуществлять 

правоохранительную деятельность на соответствующих должностях в государственных 

органах, службах и учреждениях, осуществляющих функции по обеспечению 

безопасности, законности и правопорядка, по борьбе с преступностью, по защите прав и 

свобод человека и гражданина. 

Актуальность темы заключается в изучении порядка ликвидации юридического 

лица, видов ликвидации юридических лиц.  

Организационная форма занятия: традиционный семинар. 

Теоретическая часть: 

Ликвидация юридического лица — прекращение юридического лица, при котором 

не возникают новые юридические лица. Ликвидация может быть добровольной и 

принудительной. Добровольная ликвидация проводится по решению учредителей 

(участников) или органа юридического лица, уполномоченного на то учредительными 

документами по любому основанию, в том числе в связи с истечением срока, на который 

оно было создано, или достижением цели создания или с признанием судом регистрации 

недействительной. 

Принудительная ликвидация осуществляется по решению суда в случаях 

осуществления деятельности без лицензии либо деятельности, запрещенной законом, либо 

с неоднократными или грубыми нарушениями закона или иных правовых актов либо при 

систематическом осуществлении общественной или религиозной организацией 

(объединением), благотворительным или иным фондом деятельности, противоречащей 

его уставным целям. 

Виды ликвидации юридического лица: 

– с распределением оставшегося имущества между учредителями (участниками) 

юридического лица (ликвидация хозяйственных обществ и товариществ, кооперативов); 

– с передачей оставшегося имущества собственнику (унитарные предприятия и 

финансируемые собственником учреждения); 

– с передачей оставшегося имущества на цели, определенные в учредительных 

документах юридического лица (общественные и религиозные объединения, фонды). 

Для ликвидации предусмотрена определенная процедура. Начинается она с того, 

что учредители (участники) юридического лица или орган, принявший соответствующее 

решение, незамедлительно направляют письменное сообщение о предстоящей ликвидации 

органу, осуществляющему государственную регистрацию юридических лиц. 

Выступившие с инициативой ликвидации назначают и ликвидационную комиссию. Ее 

персональный состав, а также порядок и сроки ликвидации должны быть согласованы с 

органом, осуществляющим государственную регистрацию юридических лиц. С момента 

назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению 

делами юридического лица. Она публикует сообщение о ликвидации юридического лица, 

принимает меры к выявлению кредиторов и получению дебиторской задолженности, 

удовлетворяет требования кредиторов, продает имущество с публичных торгов, 

составляет промежуточный и окончательный ликвидационные балансы и осуществляет 

иные действия, связанные с ликвидацией. 

Требования кредиторов удовлетворяются в порядке, предусмотренном ГК РФ. Не 

удовлетворенные из-за недостаточности имущества ликвидируемого юридического лица 

требования кредиторов считаются погашенными. Погашенными считаются также 



требования кредиторов, не признанные ликвидационной комиссией, если кредитор не 

обращался с иском в суд, а также требования, в удовлетворении которых решением суда 

кредитору отказано. 

Гарантии прав кредиторов при прекращении юридического лица: 

– обязательное уведомление кредиторов; 

– право кредиторов требовать прекращения или досрочного исполнения 

обязательств с возмещением вызванных этим убытков; 

– солидарная ответственность вновь образованных юридических лиц по 

обязательствам реорганизованного юридического лица, если разделительный баланс не 

дает возможности определить правопреемника. 

Если юридическое лицо не в состоянии удовлетворить требования всех кредиторов, 

то оно может быть объявлено банкротом, что влечет его ликвидацию. 

Несостоятельность (банкротство) – признанная арбитражным судом неспособность 

должника в полном объеме удовлетворить требования кредиторов по денежным 

обязательствам и (или) исполнить обязанность по уплате обязательных платежей. 

Решение о признании банкротом может быть принято судом или самим 

юридическим лицом совместно с его кредиторами. 

Банкротом может быть объявлена любая коммерческая организация (кроме 

казенного предприятия), а также потребительский кооператив и благотворительный или 

иной фонд (ст. 65 ГК). Отношения, связанные с банкротством юридического лица, 

урегулированы Законом Российской Федерации "О несостоятельности (банкротстве)" от 

26 октября 2002 года. 

Необходимые условия: 

– соответствующие обязательства и (или) обязанности не исполнены ЮЛ в течение 

трех месяцев с даты, когда они должны были быть исполнены 

– сумма обязательств превышает 100 000 рублей 

К неисправному должнику могут быть применены следующие меры: 

1. реорганизационные (направленные на оздоровление предприятия) процедуры: 

– внешнее управление, осуществляемое арбитражным управляющим, который 

назначается арбитражным судом; 

– санация, то есть оказание предприятию финансовой помощи его собственником, 

кредиторами или иными лицами; 

2. мировое соглашение; 

3. ликвидационные процедуры. 

Особенности ликвидации юридического лица по причине банкротства: 

– невозможность полного удовлетворения требований всех кредиторов банкрота; 

– установленная очередность удовлетворения требований кредиторов банкрота (см. 

ст. 46 ГК); 

– пропорциональное удовлетворение требований кредиторов одной очереди. 

Вопросы и задания: 

1. Порядок ликвидации юридического лица.  

2. Виды ликвидации юридических лиц. 

Литература: 

1. Гражданское право : учебник для студентов вузов, обучающихся по 

направлению «Юриспруденция» / Н.Д. Эриашвили [и др.].. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 

2019. — 767 c. — ISBN 978-5-238-03169-9. — Текст : электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/101909.html 

2. Иванчак А.И. Гражданское право Российской Федерации: общая часть / Иванчак 

А.И.. — Москва : Статут, 2018. — 271 c. — ISBN 978-5-9909636-8-9. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/88244.html 

3. Казанина Т.В. Институт юридического лица : учебное пособие / Казанина Т.В.. 

— Москва : Российская таможенная академия, 2020. — 92 c. — ISBN 978-5-9590-1147-5. 



— Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/105678.html 

4. Лебедева Г.П. Юридические лица : учебное пособие для бакалавриата / Лебедева 

Г.П.. — Санкт-Петербург : Санкт-Петербургский юридический институт (филиал) 

Академии Генеральной прокуратуры РФ, 2016. — 33 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/73033.html 

 

 

Практическое занятие №12. Правовое регулирование отдельных видов 

коммерческих организаций 

 

Цель – углубить и закрепить теоретические знания, полученные на лекции и в 

процессе самостоятельной работы, привить навыки устного изложения материала. 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать – природу и сущность юридических лиц в гражданском праве; основные 

источники, регулирующие гражданско-правовой статус юридических лиц различных 

организационно-правовых форм; способы обеспечения доверия общества к юридическому 

сообществу; сущность и содержание основных понятий, категорий, институтов, правовых 

статусов субъектов, правоотношений, складывающихся в процессе взаимодействия 

различных видов юридических лиц; законы и другие нормативные правовые акты, 

регулирующих деятельность юридических лиц; способы соблюдения законодательства 

Российской Федерации субъектами права; 

Уметь – применять теоретические знания, гражданское законодательство и 

судебную практику в конкретных ситуациях; сохранять и укреплять доверие общества к 

юридическому сообществу; оперировать юридическими понятиями и категориями 

гражданского права в части основ, регулирующих правовой статус юридических лиц; 

систематически повышать свою профессиональную квалификацию, изучать 

законодательство и практику его применения, ориентироваться в специальной литературе. 

Формируемые компетенции (или их части) – ПК-3 готов осуществлять 

правоохранительную деятельность на соответствующих должностях в государственных 

органах, службах и учреждениях, осуществляющих функции по обеспечению 

безопасности, законности и правопорядка, по борьбе с преступностью, по защите прав и 

свобод человека и гражданина. 

Актуальность темы заключается в изучении правового регулирования отдельных 

видов коммерческих организаций.  

Организационная форма занятия: круглый стол. 

Теоретическая часть: 

Коммерция - вид торгового предпринимательства, который является основой 

цивилизованной рыночной экономики. 

Коммерческая деятельность - более узкое понятие, чем предпринимательство. 

Предпринимательство - это организация экономической, производственной и иной 

деятельности, приносящей предпринимателю доход. Предпринимательство может 

означать организацию промышленного предприятия, сельской фермы, торгового 

предприятия, предприятия обслуживания, банка, адвокатской конторы, издательства, 

исследовательского учреждения, кооператива и т.д. Из всех этих видов 

предпринимательской деятельности только торговое дело является в чистом виде 

коммерческой деятельностью. Таким образом, коммерцию следует рассматривать как 

одну из форм (видов) предпринимательской деятельности. 

Главная цель коммерческой деятельности - получение прибыли через 

удовлетворение покупательского спроса при высокой культуре торгового обслуживания. 

Эта цель в равной степени важна как для организаций и предприятий, так и для отдельных 

лиц, осуществляющих операции купли-продажи на рынке товаров и услуг. 



Различные организационно-правовые формы некоторых коммерческих 

юридических лиц имеют как общие (ст. 66–68 ГК), так и специфические признаки (ст. 69–

115 ГК). Эго касается, в частности, хозяйственных товариществ и обществ. К их числу 

относятся все коммерческие организации с разделенным на доли (вклады) учредителей 

(участников) уставным (складочным) капиталом. Имущество, созданное за счет вкладов 

учредителей (участников), а также произведенное и приобретенное хозяйственным 

товариществом или обществом в процессе его деятельности, принадлежит ему на праве 

собственности. Вкладом в имущество хозяйственного товарищества или общества могут 

быть деньги, ценные бумаги, другие вещи или имущественные права, имеющие денежную 

оценку, например исключительные права на охраняемое патентом изобретение. Денежная 

оценка вклада, участника хозяйственного общества производится по соглашению между 

учредителями (участниками) общества и в случаях, предусмотренных законом, подлежит 

независимой экспертной оценке. Спецификой хозяйственных обществ является 

возможность их создания одним физическим или юридическим лицом, которое 

становится его единственным участником. Не допускается лишь выступление в качестве 

единственного учредителя (акционера) акционерного общества другого хозяйственного 

общества, состоящего из одного лица. 

Полным товариществом признается товарищество, участники которого (полные 

товарищи) в соответствии с заключенным между ними договором занимаются 

предпринимательской деятельностью от имени товарищества и несут ответственность по 

его обязательствам принадлежащим им имуществом. Участниками полного товарищества 

могут быть только индивидуальные предприниматели и (или) коммерческие организации. 

Все участники солидарно несут субсидиарную ответственность по обязательствам 

полного товарищества всем лично им принадлежащим имуществом. Иными словами, при 

недостаточности имущества самого товарищества для удовлетворения требований 

кредиторов последние в оставшейся части могут потребовать удовлетворения в полном 

объеме за счет личного имущества любого (или любых) из полных товарищей (п. 1 ст. 75 

ГК). Подобная трактовка солидарной и субсидиарной ответственности базируется на 

нормах п. 1 ст. 323 и абз. 1 п. 1 ст. 399 ГК. 

Товарищество на вере (коммандитное товарищество) – это товарищество, в 

котором наряду с участниками, осуществляющими от имени товарищества 

предпринимательскую деятельность и отвечающими по его обязательствам своим 

имуществом (т.е. полными товарищами), имеется один или несколько участников-

вкладчиков (коммандитистов), которые несут риск убытков товарищества лишь в 

пределах сумм своих вкладов и не принимают участия в осуществлении товариществом 

предпринимательской деятельности. Полными товарищами в товариществах на вере, как 

и в полных товариществах, также могут быть только индивидуальные предприниматели и 

(или) коммерческие организации (абз. 1 п. 4 ст. 66 ГК). 

Обществом с ограниченной ответственностью (ООО) признается созданное одним 

или несколькими лицами хозяйственное общество, уставный капитал которого разделен 

на доли; участники ООО не отвечают по его обязательствам и несут риск убытков, 

связанных с деятельностью общества в пределах стоимости принадлежащих им долей в 

уставном капитале общества (п. 1 ст. 2 Федерального закона от 08.02.1998 № 14-ФЗ "Об 

обществах с ограниченной ответственностью" (далее – Закон об ООО). 

Участники общества, не полностью оплатившие доли, несут солидарную 

ответственность по обязательствам общества в пределах стоимости неоплаченной части 

принадлежащих им долей в уставном капитале общества. 

Общество с ограниченной ответственностью является самым распространенным 

видом хозяйственных обществ. Это связано прежде всего с несложной процедурой его 

создания. Так, ООО может быть учреждено одним лицом или состоять из одного лица, в 

том числе при создании в результате реорганизации. Однако при этом ООО не может 

иметь в качестве единственного участника другое хозяйственное общество, состоящее из 

одного лица. 



Учредители ООО заключают между собой письменный договор об учреждении 

общества, определяющий порядок осуществления ими совместной деятельности по 

учреждению общества, размер уставного капитала общества, размер их долей в уставном 

капитале общества, размер и номинальную стоимость доли каждого из учредителей 

общества, а также размер, порядок и сроки оплаты таких долей в уставном капитале 

общества. При этом следует иметь в виду, что договор об учреждении общества не 

является его учредительным документом. Таким документом служит устав общества. 

Учредители ООО несут солидарную ответственность по обязательствам, 

связанным с учреждением и возникшим до его государственной регистрации. 

Высшим органом общества является общее собрание участников 

общества. Компетенция общего собрания участников общества определяется уставом 

общества в соответствии с Законом об ООО. Каждый участник общества имеет на общем 

собрании участников общества число голосов, пропорциональное его доле в уставном 

капитале общества, за исключением случаев, предусмотренных указанным 

Законом. Уставом общества может быть предусмотрено образование совета директоров 

(наблюдательного совета) общества. При этом в уставе определяются порядок 

образования, деятельности совета директоров (наблюдательного совета) общества, сю 

компетенция, а также порядок прекращения полномочий членов совета директоров 

(наблюдательного совета) общества и компетенция председателя совета директоров 

(наблюдательного совета) общества. 

Общим собранием участников общества избирается единоличный исполнительный 

орган общества (генеральный директор, президент и др.) на срок, определенный уставом 

общества, если уставом общества решение этих вопросов не отнесено к компетенции 

совета директоров (наблюдательного совета) общества. Единоличный исполнительный 

орган общества может быть избран также не из числа его участников. При этом в качестве 

единоличного исполнительного органа общества может выступать только физическое 

лицо, за исключением случая, когда общество по договору передало осуществление 

полномочий своего единоличного исполнительного органа управляющему. 

Если уставом общества предусмотрено образование наряду с единоличным 

исполнительным органом общества также коллегиального исполнительного органа 

общества (правления, дирекции и др.), такой орган избирается общим собранием 

участников общества в количестве и на срок, которые определены уставом общества. При 

этом членом коллегиального исполнительного органа общества вправе стать только 

физическое лицо, которое может нс являться участником общества. Следует иметь в виду, 

что функции председателя коллегиального исполнительного органа общества выполняет 

лицо, осуществляющее функции единоличного исполнительного органа общества 

(генеральный директор, президент и др.), за исключением случаев, если полномочия 

единоличного исполнительного органа общества переданы управляющему. 

Обществом с дополнительной ответственностью (ОДО) признается общество, 

уставный капитал которого разделен на доли; участники такого общества солидарно несут 

субсидиарную ответственность по его обязательствам своим имуществом в одинаковом 

для всех кратном размере к стоимости их долей, определенном уставом общества. При 

банкротстве одного из участников его ответственность по обязательствам общества 

распределяется между остальными участниками пропорционально их вкладам, если иной 

порядок распределения ответственности не предусмотрен учредительными документами 

общества. Фирменное наименование ОДО наряду с наименованием общества в 

обязательном порядке должно содержать слова "с дополнительной ответственностью". 

Говоря об обществе с дополнительной ответственностью, хочется отметить, что 

еще авторы проекта Концепции развития законодательства о юридических лицах 2009 

г. обосновывали мнение о том, что "нет достаточных оснований для сохранения такой 

организационно-правовой формы юридического лица, как общество с дополнительной 

ответственностью (ст. 95 ГК). Гражданско-правовой статус таких хозяйственных обществ 

практически полностью определяется положениями законодательства об обществах с 



ограниченной ответственностью. Очевидно, что возложение на участников такого 

общества дополнительной ответственности по долгам юридического лица не требует 

закрепления в законе особой организационно-правовой формы, а может быть 

санкционировано на уровне устава". Таким образом, по их мнению, "продолжением 

реформ в сфере совершенствования типологии юридических лиц должно стать устранение 

такой организационно-правовой формы, как общество с дополнительной 

ответственностью (ОДО)". Однако предложенные в Концепции изменения еще пока не 

были приняты законодателем и указанная организационно-правовая форма юридических 

лиц продолжает существовать. 

Акционерное общество (АО) – одна из наиболее распространенных 

организационно-правовых форм, особенно в сфере среднего и крупного 

предпринимательства. Уставный капитал акционерного общества делится на 

определенное число именных акций. Участники данного общества (акционеры) не 

отвечают по его обязательствам и несут риск убытков общества в пределах стоимости 

принадлежащих им акций. Гражданско-правовое положение различных видов АО 

устанавливают ст. 96–104 ГК, а также Федеральные законы от 26.12.1995 № 208-ФЗ "Об 

акционерных обществах" (далее – Закон об акционерных обществах), от 19.07.1998 № 

115-ФЗ "Об особенностях правового положения акционерных обществ работников 

(народных предприятий)" (далее – Закон о народных предприятиях), от 29.11.2001 № 156-

ФЗ "Об инвестиционных фондах" (далее – Закон об инвестиционных фондах). 

Существует ряд различии между открытым, закрытым акционерными обществами 

и акционерным обществом работников (народным предприятием). Так, число 

учредителей открытого акционерного общества (ОАО) не ограничено, в то время как 

число учредителей закрытого акционерного общества(ЗАО) не может превышать 

пятидесяти. Далее, ОАО вправе проводить открытую подписку на свои акции и их 

свободную продажу. Его участники могут отчуждать принадлежащие им акции без 

согласия других акционеров. Акции ЗАО, напротив, распределяются только среди его 

учредителей или иного заранее определенного круга лиц. ЗАО не вправе проводить 

открытую подписку на выпускаемые им акции, а его акционеры имеют преимущественное 

право приобретения акций, продаваемых другими акционерами этого общества. 

Минимальный уставный капитал ОАО должен составлять не менее тысячекратной, а ЗАО 

– стократной суммы минимального размера оплаты труда на дату регистрации общества. 

Акционеры – владельцы обыкновенных акций общества могут участвовать в общем 

собрании акционеров с правом голоса по всем вопросам его компетенции, а также имеют 

право на получение дивидендов, в случае же ликвидации общества – право на получение 

части его имущества. Владельцы привилегированных акций, напротив, не имеют права 

голоса на общем собрании акционеров, если иное не установлено Законом об 

акционерных обществах. По общему правилу место нахождения АО определяется местом 

его государственной регистрации (п. 2 ст. 4 указанного Закона). 

Акционерное общество может создавать филиалы и открывать представительства. 

При этом устав общества должен содержать сведения о его филиалах и 

представительствах. Акционерное общество также может иметь дочерние и зависимые 

общества с правами юридического лица. 

Акционерное общество может выступать как основное по отношению к другому 

(дочернему) хозяйственному обществу, если оно в силу преобладающего участия в 

уставном капитале последнего либо в соответствии с заключенным между ними 

договором имеет возможность определять решения, принимаемые таким обществом. 

При этом дочернее общество не отвечает по долгам основного общества. 

Акционерное общество работников (народное предприятие) – это закрытое АО, 

акции которого распределены среди работников пропорционально их оплате труда. Таким 

образом, определяющими отношениями в народных предприятиях являются трудовые. 

Наемный работник-акционер обладает определенным количеством акций народного 

предприятия, которыми он наделяется пропорционально сумме оплаты его труда, иными 



словами, количество акций пропорционально трудовому участию. При этом если АО – 

объединение капитала, то АО работников – это объединение наемных работников, 

основанное на их трудовом участии. В АО определяющим является обладание акциями, 

поскольку голосование на общем собрании акционеров осуществляется по принципу 

"одна голосующая акция – один голос", за исключением случаев проведения 

кумулятивного голосования по выборам членов совета директоров. В АО работников 

преобладающий принцип – "один акционер – один голос". 

При увольнении работник-акционер обязан продать народному предприятию, а 

последнее обязано выкупить принадлежащие акционеру акции по их выкупной стоимости. 

Специфика акционерного общества работников (народного 

предприятия) выражается прежде всего в порядке его создания. Народное предприятие 

может быть создано только путем преобразования любой коммерческой организации, за 

исключением государственных и муниципальных предприятий и открытых акционерных 

обществ, работникам которых принадлежит менее 49% уставного капитала. К народным 

предприятиям применяются правила Закона об акционерных обществах, касающиеся 

ЗАО, если иное не предусмотрено Законом о народных предприятиях. 

Среднесписочная численность работников народного предприятия не может 

составлять менее 51 человека. При снижении указанной численности народное 

предприятие обязано в течение одного года привести ее в соответствие с требованиями о 

51 работнике либо преобразоваться в коммерческую организацию иной формы. 

В науке распространено мнение, что народное предприятие нельзя считать 

закрытым АО, так как оно не отвечает самой сути АО, а определение народного 

предприятия в Законе о народных предприятиях в качестве организационно-правовой 

формы коммерческой организации не соответствует нормам ГК. Это мнение основано на 

том, что перечень организационно-правовых форм коммерческих организаций является 

исчерпывающим. Так, в соответствии с ГК юридические лица, являющиеся 

коммерческими организациями, могут создаваться в форме хозяйственных товариществ и 

обществ, производственных кооперативов, государственных и муниципальных унитарных 

предприятий (п. 2 ст. 50 ГК). 

Акционерный инвестиционный фонд – это открытое акционерное общество, 

исключительным предметом деятельности которого является инвестирование имущества 

в ценные бумаги и иные объекты, предусмотренные законом, и фирменное наименование 

которого содержит слова "акционерный инвестиционный фонд" или "инвестиционный 

фонд" (ст. 2 Закона об инвестиционных фондах). 

Важную роль в предпринимательской деятельности играют производственные 

кооперативы, или артели, т.е. добровольные объединения граждан на основе членства для 

совместной производственной или иной хозяйственной деятельности, основанной на их 

личном трудовом и ином участии и объединении его членами (участниками) 

имущественных паевых взносов. 

Производственные кооперативы создаются в целях производства, переработки, 

сбыта промышленной, сельскохозяйственной и иной продукции, выполнения работ, 

ведения торговли, бытового обслуживания, оказания других услуг. Особенностью данных 

предпринимательских структур, в отличие, скажем, от хозяйственных обществ, является 

личное трудовое и иное участие их членов в деятельности кооперативов наряду с 

объединением имущественных паевых взносов. Помимо ст. 107–112 ГК отношения по 

созданию и деятельности, производственных кооперативов регулируют федеральные 

законы от 08.05.1996 № 41-ФЗ "О производственных кооперативах" (далее – Закон о 

производственных кооперативах) и от 08.12.1995 № 193-ФЗ "О сельскохозяйственной 

кооперации" (далее – Закон о сельхозкооператив). 

Кооператив образуется исключительно по решению его учредителей. Число членов 

кооператива не может быть менее чем пять человек. Учредительным документом 

кооператива является устав, утверждаемый общим собранием членов кооператива. 



Фирменное наименование кооператива должно содержать его название и слова 

"производственный кооператив" или "артель". 

Членами кооператива могут быть внесшие установленный уставом кооператива 

паевой взнос граждане РФ, достигшие возраста 16 лет. Размер и порядок внесения паевого 

взноса определяются уставом кооператива. Согласно ст. 109 ГК член кооператива обязан 

внести к моменту регистрации кооператива не менее 10% паевого взноса, а остальную 

часть – в течение года с момента регистрации. Иностранные граждане и лица без 

гражданства могут быть членами кооператива наравне с гражданами РФ. Число членов 

кооператива, внесших паевой взнос, участвующих в деятельности кооператива, но не 

принимающих личного трудового участия в его деятельности, не может превышать 25% 

числа членов кооператива, принимающих личное трудовое участие в его деятельности. 

Имущество, находящееся в собственности производственного кооператива, делится 

на паи его членов в соответствии с уставом кооператива. Кооператив не вправе выпускать 

акции. Прибыль кооператива распределяется между его членами согласно их трудовому 

участию, если иной порядок не предусмотрен законом и уставом кооператива. 

Высший орган управления кооперативом – общее собрание его членов. В 

кооперативе с числом членов более 50 может быть создан наблюдательный совет, 

который осуществляет контроль за деятельностью исполнительных органов кооператива. 

Исполнительными органами кооператива являются правление и (или) его председатель. 

Они осуществляют текущее руководство деятельностью кооператива и подотчетны 

наблюдательному совету и общему собранию членов кооператива. Следует иметь в виду, 

что членами наблюдательного совета и правления кооператива, а также председателем 

кооператива могут быть только члены кооператива. Член кооператива не может 

одновременно быть членом наблюдательного совета и членом правления либо 

председателем кооператива. 

Производственный кооператив по единогласному решению его членов может 

преобразоваться в хозяйственное товарищество или общество. 

Вопросы для круглого стола: 

1. Понятие и сущность коммерческой организации. 

2. Коммерческие организации в системе юридических лиц. 

3. Порядок и способы создания коммерческих организаций. 

4. Имущество и имущественные права коммерческих организаций. 

5. Учредительные документы коммерческих организаций. 

Литература: 

1. Гражданское право : учебник для студентов вузов, обучающихся по 

направлению «Юриспруденция» / Н.Д. Эриашвили [и др.].. — Москва : ЮНИТИ-ДАНА, 

2019. — 767 c. — ISBN 978-5-238-03169-9. — Текст : электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/101909.html 

2. Иванчак А.И. Гражданское право Российской Федерации: общая часть / Иванчак 

А.И.. — Москва : Статут, 2018. — 271 c. — ISBN 978-5-9909636-8-9. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/88244.html 

3. Казанина Т.В. Институт юридического лица : учебное пособие / Казанина Т.В.. 

— Москва : Российская таможенная академия, 2020. — 92 c. — ISBN 978-5-9590-1147-5. 

— Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/105678.html 

4. Лебедева Г.П. Юридические лица : учебное пособие для бакалавриата / Лебедева 

Г.П.. — Санкт-Петербург : Санкт-Петербургский юридический институт (филиал) 

Академии Генеральной прокуратуры РФ, 2016. — 33 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : 

электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/73033.html 

 

 



 


		2021-08-30T17:40:22+0300
	Шебзухова Татьяна Александровна




