
Дисциплина БД 07 Обществознание 

Содержание Человек и общество. Духовная культура человека и общества. Социальные 

отношения. Политика. 

Реализуемые 

компетенции 

- 

Результаты 

освоения 

дисциплины 

(модуля) 

Знать: 

- биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации 

личности; 

- место и роль человека в системе общественных отношений; 

- тенденции развития общества в целом как сложной динамичной системы, а 

также важнейших социальных институтов; 

- сущность социальных норм, механизмы правового регулирования; 

- особенности социально-гуманитарного познания. 

Уметь: 

-  характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные 

признаки, закономерности развития;  

-  оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, 

группы, организации, с точки зрения социальных норм, экономической 

рациональности; 

-  анализировать  информацию о социальных объектах, выявляя их общие 

черты и различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и 

признаками изученных социальных явлений и обществоведческими терминами и 

понятиями; 

-  осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных 

знаковых системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); 

извлекать знания по заданным темам; систематизировать, анализировать и 

обобщать неупорядоченную социальную информацию; различать в ней факты и 

мнения, аргументы и выводы; 

-  устанавливать причинно-следственные связи изученных социальных 

объектов (включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных 

институтов, общества и природной среды,      общества и культуры, взаимосвязи 

подсистем и элементов общества); 

- формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний 

собственные суждения и аргументы по определенным проблемам; 

- подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной 

проблематике. 

Трудоемкость, 

час. 

117 

Объем занятий, 

часов 

 Лекций Практических 

(семинарских) 

занятий 

Лабораторных 

занятий 

Самостоятельная 

работа 

 Всего 40 38 Не 

предусмотрены 

39 

Формы 

отчетности (в т.ч. 

по семестрам) 

       1 семестр – контрольная работа. 

2 семестр – Дифференцированный зачет  
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