
(ЭЛЕКТРОННЫЙ ДОКУМЕНТ) 

Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
Основы управленческой деятельности 

Содержание Тема №1. Сущность и содержание науки управления 

Тема № 2. Эволюция концепций менеджмента 

Тема № 3. Система управления 

Тема № 4. Функции и методы управления 

Тема № 5. Планирование и прогнозирование 

Тема № 6. Организация управленческой деятельности 

Тема № 7. Технология управления 

Тема № 8. Разработка и реализация управленческих решений 

Тема № 9. Эффективность управления. 

Реализуемые 

компетенции 

Способен использовать необходимые математические методы для 

решения задач профессиональной деятельности( ОПК-3.) 

Результаты 

освоения 

дисциплины 

(модуля) 

ОПК-3 

Знать:  необходимые математические методы для решения задач 

профессиональной деятельности 

Уметь:  использовать необходимые математические методы для 

решения задач профессиональной деятельности.  

Владеть: способностью использовать необходимые математические 

методы для решения задач профессиональной деятельности 

Трудоемкость, з.е. 

 

3 з.е. 

Форма отчетности              Экзамен  – 3 семестр 

Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для освоения 

дисциплины 

Основная 

литература 

1. Горшкова, Л. А. Основы управления организацией. Практикум : 

[учеб.пособие] / Л.А. Горшкова, М.В. Горбунова ; под ред. Л.А. 

Горшковой. - М. :КНОРУС, 2017.-240 с. 

2. Лукичева, Л. И. Управление организацией : учеб. пособие / Л.И. 

Лукичева ; под ред. Ю.П. Анискина. - 6-е изд., стер. - М. : Омега-Л, 

2017.-355 с. 

3. Веснин, В. Р. Основы менеджмента : учебник / В.Р. Веснин. - М. : 

Проспект, 2017. - 320 с. 

Дополнительная 

литература 

1. Тебекин, А.В. Менеджмент организации: учебник/ А. В. 

Тебекин, Б. С. Касаев- М.: КноРус, 2017.  

2. Теория управления: Учебное пособие / Авторский коллектив 

под руководством Г.И. Москвитина – М.:Изд-во РГТЭУ. 2017 

3. Резник, С.Д. Персональный менеджмент: Тесты и конкретные 

ситуации: учеб. пособие/ С. Д. Резник, В. В. Бондаренко, С. Н. 

Соколов ; ред. С. Д. Резник- М.: ИНФРА-М, 2017.  

4. Тарасенко, В.В. Логика и методология управления. Книга для 

руководителя: учеб. пособие/ В. В. Тарасенко- М.: ЮНИТИ-ДАНА, 

2017.  

5. Леженкина, Т.И. Научная организация труда персонала: 

учебник/ Т. И. Леженкина- М.: Маркет ДС, 2017.  

6. Журавлева, И.В. Кадровику - все о приказах, кадровых и 

некадровых: И. В. Журавлева, М. В. Журавлева- М.: ИНФРА-М, 

2017. 
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