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Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 

(модуля) 

Принятие государственных решений в региональном управлении 

Содержание Тема 1. Общая методология и принципы разработки управленческих 

государственных решений  

Тема 2. Сущность и содержание процесса планирования при 

разработке управленческих государственных решений 

Тема 3. Методы календарного планирования управления при 

разработке управленческих государственных решений 

Тема 4. Методы и технологии разработки управленческих 

государственных решений в условиях неопределенности и риска 

Тема 5. Методологические основы системного анализа при 

разработке управленских государственных решений 

Тема 6. Контроль исполнения управленческих государственных 

решений 

Тема 7. Качество и эффективность исполнения управленческих 

государственных решений 

Тема 8. Социально-психологические основы подготовки, 

делегирования и исполнения управленческих государственных 

решений 

Тема 9. Особенности принятия государственных решений в 

различных областях экономики 

Тема 10. Принятие государственных решений в условиях 

неопределённости и риска 

Тема 11. Принятие государственных решений в условиях 

политических конфликтов 

Формируемые 

компетенции 

ПК-3 -Способен использовать современные методы проектного 

управления; участвовать в разработке и реализации региональных 

проектов и программ; проводить анализ, оценивать условия и 

последствия их реализации; 

ПК-5 -Способен применять современные инновационные технологии 

и участвовать в разработке инновационных решений при 

осуществлении государственного и муниципального управления; 

оценивать результаты и последствия принятого управленческого 

решения и нести за них ответственность с позиций социальной 

значимости принимаемых решений 

Результаты 

освоения 

дисциплины 

(модуля) 

Код компетенции: ПК-3 

Знать: систему управления проектной деятельностью в сфере 

государственного управления; общую методологию и 

технологию разработки государственных решений; 

содержание процесса планирования при разработке 

государственных решений; организационные и социально-

психологические основы подготовки и реализации 

государственных решений; организационно-управленческие 

решения, оценивать результаты и последствия принятого 

управленческого решения и готовность нести за них 

ответственность с позиций социальной значимости 
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принимаемых решений  

Уметь: участвовать в системе управления проектной деятельностью 

в сфере государственного управления; быстро находить 

решения стандартных типовых задач управления; находить 

наиболее разумные и оптимальные решения нестандартных 

задач управления; оценивать и выбирать альтернативные 

варианты решения; организационно-управленческие 

решения, оценивать результаты и последствия принятого 

управленческого решения и готовность нести за них 

ответственность с позиций социальной значимости 

принимаемых решений; 

Владеть: навыками участвовать в системе управления проектной 

деятельностью в сфере государственного управления; 

навыками поиска и критической оценки информации, 

необходимой для принятия государственного 

управленческого решения; навыками оценки накопленного 

опыты и конструктивного принятия решения на основе 

анализа информации, современными методами принятия 

решений в различных условиях; организационно-

управленческих решений, оценивать результаты и 

последствия принятого управленческого решения и 

готовность нести за них ответственность с позиций 

социальной значимости принимаемых решений 

Код компетенции: ПК-5 

Знать: эффективность инновационных решений и рациональные 

варианты в разрезе государственного и муниципального 

управления; поиск и принятия организационно-

управленческого решения, оценки результатов и последствий 

принятого управленческого решения; основные понятия, 

принципы и этапы процесса разработки и принятия 

государственных решений; технологии оценки качества и 

эффективности разработки государственных решений; 

приоритеты профессиональной деятельности, разрабатывать 

и эффективно исполнять управленческие решения, в том 

числе в условиях неопределенности и рисков, применять 

адекватные инструменты и технологии регулирующего 

воздействия при реализации управленческого решения;  

основные понятия и современные принципов работы с 

деловой информацией, а также иметь представление о 

корпоративных информационных системах и базах данных 

структуры, принципов работы и основных возможностях 

ЭВМ; организацию контроля исполнения, проводить оценку 

качества управленческих решений и осуществление 

административных процессов 

Уметь: оценивать эффективность инновационных решений и 

выбирать рациональные варианты в разрезе 

государственного и муниципального управления; 

осуществлять поиск и принятие организационно-

управленческого решения, оценки результатов и последствий 

принятого управленческого решения; осуществлять 

планирование по реализации выбранного варианта решения; 

осуществлять обоснованный выбор критериев 



 

целесообразности; приоритеты профессиональной 

деятельности, разрабатывать и эффективно исполнять 

управленческие решения, в том числе в условиях 

неопределенности и рисков, применять адекватные 

инструменты и технологии регулирующего воздействия при 

реализации управленческого решения;  применять 

количественные и качественные методы анализа при 

принятии государственных решений и строить 

экономические, финансовые и организационно-

управленческие модели их реализации; оценивать и выбирать 

альтернативные варианты решения; организовывать контроль 

исполнения, проводить оценку качества управленческих 

решений и осуществление административных процессов   

Владеть: навыками оценивать эффективность инновационных 

решений и выбирать рациональные варианты в разрезе 

государственного и муниципального управления;  навыками 

поиска и принятия организационно-управленческого 

решения, оценки результатов и последствий принятого 

управленческого решения; приемами анализа, моделирования 

и прогнозирования межрегиональных производственно-

технологических, торгово-экономических, финансовых, 

инвестиционных и других связей и взаимодействий; 

приоритеты профессиональной деятельности, разрабатывать 

и эффективно исполнять управленческие решения, в том 

числе в условиях неопределенности и рисков, применять 

адекватные инструменты и технологии регулирующего 

воздействия при реализации управленческого решения; 

навыками творчески принимать нестандартные 

государственные решения, планировать и осуществлять 

контроль за их реализацией; навыками принятия 

ответственности за свои решения; умением оценивать 

последствия решений; организовывать контроль исполнения, 

проводить оценку качества управленческих решений и 

осуществление административных процессов    

Трудоемкость, з.е. 4 

Форма отчетности              Зачет с оценкой 

Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для освоения 

дисциплины 

Основная 

литература 

1. Самойлов В.Д. Государственное управление. Теория, механизмы, 

правовые основы [Электронный ресурс]: учебник для студентов 

вузов, обучающихся по специальности «Государственное и 

муниципальное управление»/ Самойлов В.Д.— Электрон. Текстовые 

данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2015.— 311 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/52613.— ЭБС «IPRbooks» 

Дополнительная 

литература 

1. Мухаев Р.Т. Система государственного и муниципального 

управления [Электронный ресурс]: учебник для студентов вузов, 

обучающихся по специальностям «Государственные и 

муниципальные финансы», «Юриспруденция», «Политология»/ 

Мухаев Р.Т.— Электрон. Текстовые данные.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 

2015.— 687 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/52058.— 

ЭБС «IPRbooks» 
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