
Вид практики ПМ.04 Организация работы специализированного подразделения 

швейного производства и управление ею 
 
УП.04.01 Учебная практика 

Способы и формы 

проведения 
       Концентрированно 

Реализуемые 
компетенции 

ОК 1 - 9 
ПК 4.1 – 4.4 

Результаты 
обучения при 

прохождении 

практики 

Знать:  
 основы организации работы коллектива исполнителей; 
 принципы делового общения в коллективе; 
 основы микроэкономики; 

малоотходные, энергосберегающие, экологически чистые технологии 

производства  
Уметь:  

 Внедрять и совершенствовать конструкторско-технологические 

решения модели в производство 
 Использовать методы управления качеством продукции 
 Применять общие принципы управления персоналом 
 Рассчитывать технико-экономические показатели 

технологического процесса производства 
Иметь практический опыт:  

 Организации коллектива исполнителей на выполнение 

производственных заданий  
Трудоемкость 
(неделях, часах) 

3 недели, 108 часов 

Содержание 

практики 
Общее знакомство со швейными предприятиями города, их 

производственными подразделениями, с работой основных цехов 

предприятий; инструктаж по технике безопасности; общее ознакомление 

с производственной структурой предприятия; изучение охраны труда в 

производственных цехах; изучение организации работы 

экспериментального цеха; изучение организации работы 

подготовительно-раскройного производства; изучение организации 

работы швейных цехов; изучение процесса проектирования новых 

моделей одежды; изучение отделов управления предприятием. 
Формы 
отчетности  

Дифференцированный зачет – 4 семестр 
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