
  МИНИCTEPCTBO НАУКИ И  ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное автономное  

образовательное учреждение высшего  образования 

«СЕВЕРО-КАВКАЗСКИЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

Пятигорский институт (филиал) СКФУ  

 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор института 

Т.А. Шебзухова 

 

 

 

 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

по дисциплине  «Стратегическое и территориальное планирование» 

 

(ЭЛЕКТРОННЫЙ ДОКУМЕНТ) 

 

 

Специальность 38.05.01 Экономическая безопасность 

Направленность (профиль)                             

 

Финансово-экономическое обеспечение                               

федеральных государственных органов, 

обеспечивающих безопасность Российской 

Федерации 

Квалификация выпускника                             

 

Экономист 

Форма обучения                                               

 

Очная 

Год начала обучения                                        2021 г. 

Изучается  во 2 семестре                                                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Шебзухова Татьяна Александровна
Должность: Директор Пятигорского института (филиал) Северо-Кавказского 
федерального университета
Дата подписания: 06.10.2023 14:52:57
Уникальный программный ключ:
d74ce93cd40e39275c3ba2f58486412a1c8ef96f



Предисловие  

1. Назначение фонда оценочных средств - обеспечение научно-методической основы 

для организации и проведения текущего и промежуточного контроля по дисциплине 

«Стратегическое и территориальное планирование». Текущий и промежуточный контроль 

по дисциплине «Стратегическое и территориальное планирование» – вид систематической 

проверки знаний, умений, навыков студентов. Задача текущего контроля – получить 

первичную оперативную информацию о ходе и качестве усвоения учебного материала, а 

также стимулировать регулярную целенаправленную работу студентов. Задача 

промежуточного контроля – получить достоверную информацию о степени освоения 

дисциплины. 

2. Фонд оценочных средств текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации разработан на основе рабочей программы дисциплины «Стратегическое и 

территориальное планирование» в соответствии с образовательной программой высшего 

образования по специальности 38.05.01 Экономическая безопасность, утвержденной 

председателем учёного совета  Пятигорского института (филиал) СКФУ. 

3. Разработчик (и) Русинова Ольга Сергеевна, доцент кафедры экономики, 

менеджмента и государственного и управления  

4. ФОС рассмотрен и утвержден на заседании кафедры экономики, менеджмента и 

государственного и управления 

5. ФОС согласован с выпускающей кафедрой мировой экономики и таможенного 

дела  

6. Проведена экспертиза ФОС. Члены экспертной группы, проводившие внутреннюю 

экспертизу: 

Председатель: Штапова И.С.,зав. кафедрой ЭМиГУ 

                          Коваленко А.А., доцент кафедры ЭМиГУ 

                                                     

              

Экспертное заключение: фонд оценочных средств соответствует ОП ВО по 

специальности 38.05.01 Экономическая безопасность, специализация "Финансово-

экономическое обеспечение федеральных государственных органов, обеспечивающих 

безопасность Российской Федерации" и рекомендуется для оценивания уровня 

сформированности компетенций при проведении текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации студентов по дисциплине «Стратегическое и территориальное 

планирование». 

 

7. Срок действия ФОС: на срок реализации образовательной программы. 



Паспорт фонда оценочных средств 

для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации 

 
По дисциплине  Стратегическое и территориальное 

планирование 

Специальность 38.05.01 Экономическая безопасность 

Направленность (профиль) Финансово-экономическое обеспечение 

федеральных государственных органов, 

обеспечивающих безопасность Российской 

Федерации 

Квалификация выпускника Экономист 

Форма обучения очная 

Год начала обучения 

Изучается во 2 семестре 

2021 г. 

 

Код 

оцениваемо

й 

компетенци

и 

Этап 

формирован

ия 

компетенции 

(№темы) 

Средства и 

технологии 

оценки 

Вид 

контроля, 

аттестация  

Тип 

контроля 

Наименование 

оценочного  

средства 

Количество 

заданий для 

каждого 

уровня 

 

ПК-31 1 2 3 5 7 9 10 

11 

Собеседование Текущий Устный Вопросы для 

собеседования 

Базовый 

уровень – 11 

Повышенный 

уровень – 10 

ПК-31 3 4 6 8 13 14 Представление 

результатов 

выполнения 

практических 
работ 

Текущий Устный Комплект 

разноуровневых 

заданий 

Повышенный 

уровень – 1 

ПК-31 12 15 16 Представление 

проекта 

Текущий Устный Тематика 

проектов 

Базовый 

уровень – 3 

Повышенный 

уровень – 3 
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Вопросы для собеседования  
по дисциплине Стратегическое и территориальное планирование 

Базовый уровень 

Тема 3 

1. Основные элементы механизма реализации стратегии развития региона.  

2. Место в механизме реализации стратегии занимает применение программно-целевого 

метода управления.  

3. Ход и результат реализации стратегии и степени эффективности принимаемых 

решений. 

 

Тема 5 

1. Территории с особым экономическим статусом: понятие, экономическая сущность, 

типология.  

2. Свободные экономические зоны как фактор рационализации использования потенциала 

территории. 

 

Тема 9 

1.Теоретико-методологические основы прогнозирования.  

2. Система прогнозов территориального развития.  

3. Методология прогнозирования. 

 

Тема 10. 

1. Роль программно-целевого метода в управлении регионами.  

2. Направления программно-целевого подхода в решении региональных проблем.  

3. Виды региональных программ. 

 

 

Повышенный уровень 

 

Тема 3.  

1. Мониторинг целевых показателей стратегии для оценки эффективности оценки 

деятельности исполнительной власти в рамках системы бюджетирования, 

ориентированного на результат, и административной системы в целом. Обеспечение 

возможности корректировки Стратегии.  

2. Реализация стратегии пространственного развития.  

3. Совершенствование методов индикативного планирования. 

 

Тема 5. 

1. Специфика формирования свободных экономических зон в РФ.  

2. Государственная политика зонирования.  

3. Государственное регулирование СЭЗ. 

 



Тема 9. 

1. Классификация методов прогнозирования и планирования социально-экономического 

развития региона.  

2. Общие положения разработки прогнозов социально-экономического развития 

субъектов РФ. 

 

Тема 10. 

 

1. Классификация программно-целевого подхода в управлении регионами. 

2. Направления программно-целевого подхода в решении региональных проблем.  

 

 

1. Критерии оценивания компетенций 

 

Оценка «отлично» выставляется студенту, если ответ студента на вопрос 

развернут, уверен, содержит четкие формулировки, подтверждается цифрами или 

фактическими примерами. Ответы на поставленные вопросы излагаются логично, 

последовательно и не требуют дополнительных пояснений. Ответы носят 

аргументированный и доказательный характер. Студент демонстрирует способность к 

анализу и сопоставлению различных подходов к решению заявленной в теме 

проблематики. Студент полностью, аргументированно, логично и последовательно 

ответил на дополнительные вопросы. 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если ответ студента на вопрос развернут, 

уверен, но не всегда содержит четкие формулировки и не подтверждается цифрами или 

фактическими примерами. Ответы на поставленные вопросы излагаются логично, 

последовательно, но требуют дополнительных пояснений. Не все выводы носят 

аргументированный и доказательный характер. Студент демонстрирует ограниченную 

способность к анализу и сопоставлению различных подходов к решению заявленной в 

теме проблематики. Студент полностью, но не всегда аргументированно, логично и 

последовательно ответил на дополнительные вопросы. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если демонстрируются 

поверхностные знания вопросов темы. Ответы на поставленные вопросы излагаются с 

периодическим нарушением логики, последовательности, требуют дополнительных 

пояснений. Допускаются значительные нарушения в процессе аргументации выводов по 

вопросам темы. Анализ и сопоставление различных подходов к решению заявленной в 

теме проблематики происходит с грубыми ошибками. Студент не полностью, не 

аргументированно, не логично и не последовательно ответил на дополнительные вопросы. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если студент 

демонстрирует значительные пробелы в знаниях основного материала темы. Ответы на 

поставленные вопросы излагаются нелогично и непоследовательно. Ответы носят 

неаргументированный и бездоказательный характер. Студент демонстрирует отсутствие 

способности к анализу и сопоставлению различных подходов к решению заявленной в 

теме проблематики. Студент показал отсутствие способности отвечать на дополнительные 

вопросы. 

2. Описание шкалы оценивания 

Максимально возможный балл за весь текущий контроль устанавливается равным 

55. Текущее контрольное мероприятие считается сданным, если студент получил за него 

не менее 60% от установленного для этого контроля максимального балла. Рейтинговый 

балл, выставляемый студенту за текущее контрольное мероприятие, сданное студентом в 

установленные графиком контрольных мероприятий сроки, определяется следующим 

образом:  

 



Уровень выполнения контрольного задания Рейтинговый балл (в % от максимального балла 

за контрольное задание) 

Отличный 100 

Хороший 80 

Удовлетворительный  60 

Неудовлетворительный 0 

3. Методические   материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Процедура проведения данного оценочного мероприятия включает в себя 

собеседование по отдельным темам курса. Собеседование проводится во время практического 

занятия, вопросы к собеседованию выдаются заранее, чтобы у студента была возможность 

подготовиться к процедуре данной оценки знаний. 

Предлагаемые студенту задания  позволяют проверить сформированность компетенции 

ПК-31. Принципиальные отличия заданий базового уровня от повышенного состоят в уровне 

сложности вопросов. Для ответа на вопросы базового уровня достаточно владения материалом 

конспекта, для ответа на вопросы повышенного уровня требуется владение дополнительным 

материалом, демонстрации умения обобщать материал и делать выводы. 

Для подготовки к данному оценочному мероприятию необходимо ознакомиться с 

конспектом лекций, дополнительной литературой и/или информационными источниками. Как 

правило, у студента есть возможность для подготовки в течение одной-двух недель после 

окончания изучения темы (тем) курса. 

При подготовке к ответу студенту предоставляется право пользования 

презентационным материалом, вырезками из журналов (газет), если таковые использовались 

при подготовке к собеседованию. 

При проверке  задания, оцениваются: 

- наличие глубоких исчерпывающих знаний по изучаемой проблематике; 

- умение ориентироваться в информационном пространстве; 

- использование и усвоение основной и знакомство с дополнительной литературой; 

- грамотное и логически стройное изложение материала при ответе; 

- умение в полной мере аргументировать собственную точку. 

Если при ответе используется презентационный материал, оценивается: 

- своевременность выполнения задания; 

- соответствие проекта теме задания; 

- раскрытие основных аспектов темы в презентации; 

- оформление презентации; 

- согласованность доклада и презентационных форм. 

 

4. Оценочные листы 

№ 

п/п 

ФИО студента Полнота 

раскрытия 

вопроса 

 

Логичность 

и 

последовате

льность 

изложения 

материала 

 

Аргументир

ованность 

ответа 

студента 

 

Способность 

анализировать 

и сравнивать 

различные 

подходы к 

решению 

поставленной 

проблемы 

 

Готовность 

студента 

отвечать на 

дополнитель

ные вопросы 

по существу 

темы 

 

Итоговый 

балл 
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Перечень тем презентационных проектов 
по дисциплине Стратегическое и территориальное планирование 

 
Базовый уровень 

 

Тема 1. Понятие и сущность стратегического развития. Объективная необходимость 

стратегического планирования развития региональных образований в российской 

федерации  

1. Теоретико-методологические основы разработки стратегии развития региона. 

2. Сущность, содержание, специфика стратегического развития.  

3. Методика разработки стратегического плана развития региона. 

 

Тема 2. Проблемы стратегического управления региональным развитием. 

 

1. Роль и значение стратегического подхода в управлении.  

2. Муниципальное образование как объект стратегического планирования в системе 

стратегического управления.  

 

Тема 4. Прогнозирование, стратегическое планирование и программирование 

в системе регионального управления 

1. Теоретико-методологические основы прогнозирования.  

2. Система прогнозов территориального развития.  

3. Методология прогнозирования. 

 

Тема 6. Понятие и сущность стратегии социально-экономического развития 

регионов. 

1.Теоретические основы социально-экономического развития. 

2.Основные цели стратегии социально-экономического развития регионов. 

 

Тема 7. Основные цели стратегии социально-экономического развития регионов. 

1. Система государственного стратегического планирования.  

2. Нормативная база стратегического планирования.  

3. Стадии стратегического планирования. 

 

Тема 8. Прогнозирование и планирование социодемографического развития. 

1. Система стратегии социодемографического развития.  

2. Нормативная база стратеги социодемографического развития.  

 

Тема 11. Мониторинг в системе стратегического планирования развития регионов. 

1. Анализ социально-экономического развития регионов.  

2. Региональный мониторинг.  

3. Официальная методика оценки социально-экономического развития субъектов РФ. 

 

Повышенный уровень 



 

Тема 1. Понятие и сущность стратегического развития. Объективная необходимость 

стратегического планирования развития региональных образований в российской 

федерации  

1. Практика разработки стратегий развития российских регионов.    

2. Концептуальный подход федеральной власти к разработке стратегий социально-

экономического развития субъектов Российской Федерации. 

 

Тема 2. Проблемы стратегического управления региональным развитием. 

1. Основные проблемы стратегического управления региональным развитием.  

2. Особенности системы государственного стратегического планирования. 

 

Тема 4. Прогнозирование, стратегическое планирование и программирование 

в системе регионального управления 

1. Классификация методов прогнозирования и планирования социально-экономического 

развития региона.  

2. Общие положения разработки прогнозов социально-экономического развития 

субъектов РФ. 

 

Тема 6. Понятие и сущность стратегии социально-экономического развития 

регионов. 

1.Параметры стратегии социально-экономического развития регионов. 

2.Цели, задачи и параметры стратегии социально-экономического развития регионов. 

3.Стратегическое планирование развития регионального социально-экономического 

комплекса. 

 

Тема 7. Основные цели стратегии социально-экономического развития регионов. 

1.Современная практика стратегического планирования в субъектах РФ. 

2.Совершенствование разработки стратегии региона на основе использования новых 

подходов. 

 

Тема 8. Прогнозирование и планирование социодемографического развития. 

1.Стадии стратеги социодемографического развития.  

2.Современная практика стратеги социодемографического развития в субъектах РФ. 

3.Совершенствование разработки стратеги социодемографического развития на основе 

использования новых подходов. 

 

Тема 11. Мониторинг в системе стратегического планирования развития регионов. 

1. Роль мониторинга в системе стратегического планирования развития регионов в 

управлении регионами.  

2. Направления мониторинга в системе стратегического планирования развития регионов. 

 

1. Критерии оценивания компетенций 

 

Оценка «отлично» выставляется студенту, если: материал презентации излагается 

логично, последовательно и не требует дополнительных пояснений; защита проекта носит 

аргументированный и доказательный характер; студент полностью, аргументированно, 

логично и последовательно ответил на дополнительные вопросы. 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если материал презентации излагается 

логично, последовательно, но требует дополнительных пояснений; не все выводы носят 

аргументированный и доказательный характер; студент полностью, но не всегда 

аргументированно, логично и последовательно ответил на дополнительные вопросы. 



Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если материал презентации 

излагается с периодическим нарушением логики, последовательности, требует 

дополнительных пояснений; допускаются значительные нарушения в процессе 

аргументации выводов по теме проекта; студент не полностью, не аргументированно, не 

логично и не последовательно ответил на дополнительные вопросы. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если материал презентации 

излагается нелогично и непоследовательно; защита носит неаргументированный и 

бездоказательный характер; студент показал отсутствие способности отвечать на 

дополнительные вопросы. 

 

2. Описание шкалы оценивания 

 

Максимально возможный балл за весь текущий контроль устанавливается равным 

55. Текущее контрольное мероприятие считается сданным, если студент получил за него 

не менее 60% от установленного для этого контроля максимального балла. Рейтинговый 

балл, выставляемый студенту за текущее контрольное мероприятие, сданное студентом в 

установленные графиком контрольных мероприятий сроки, определяется следующим 

образом:  

 

Уровень выполнения контрольного задания Рейтинговый балл (в % от максимального балла 

за контрольное задание) 

Отличный 100 

Хороший 80 

Удовлетворительный  60 

Неудовлетворительный 0 

 

3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

 

Для подготовки к данному оценочному мероприятию необходимо до практического 

занятия – выбрать тему; изучить лекционный материал, рекомендуемую в рабочей программе 

литературу, Интернет-источники; выявить существующую теоретическую или практическую 

проблему; найти способы ее решения; доказать их эффективность; основные результаты 

отразить в докладе по теме. На практическом занятии – защитить выбранную тему: доложить 

основные результаты выполненного задания; ответить на возникшие вопросы преподавателя и 

членов академической группы. 

 

4. Оценочные листы 

№ 

п/п 

ФИО студента Логичность и 

последовательность 

изложения материала в 

презентации  

Аргументированност

ь защиты проекта 
Готовность студента 

отвечать на 

дополнительные 

вопросы по теме 

презентационного 

проекта 

Итоговый 

балл 

      

 

 

Составитель: О.С. Русинова 
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