
НАПРАВЛЕНИЕ ПОДГОТОВКИ 43.03.03 – ГОСТИНИЧНОЕ ДЕЛО  
НАПРАВЛЕННОСТЬ (ПРОФИЛЬ): ГОСТИНИЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

(реализуется в очной и заочной формах обучения) 
 

Цель образовательной программы: подготовка высококвалифицированных, 
компетентных и конкурентоспособных бакалавров, востребованных на рынке труда, 
готовых мыслить креативно, способных к адаптации к новым условиям для успешного 
профессионального роста; формирование у обучающихся универсальных. 
общепрофессиональных и профессиональных компетенций; развитие социально-
личностных качеств и общекультурных навыков: целеустремленность, организованность, 
ответственность за конечный результат своей работы, гражданственность и этическая 
ответственность, толерантность, высокий уровень культуры, умение работать в 
коллективе, осознание потребности к саморазвитию и повышению квалификации. 

Выпускающая кафедра: туризма и гостиничного дела. 
 

Заведующий кафедрой: Огаркова И.В., кандидат педагогических наук, доцент. 
 

Научное направление кафедры: «Возможности, проблемы и перспективы 
устойчивого развития курортной дестинации». 

Дисциплины (модули), определяющие направленность программы: 

Введение в гостеприимство, Организация функционирования гостиничных 
комплексов, Системы управления деятельностью гостиничных предприятий, Маркетинг 
гостиничного предприятия, Технологии PR в гостиничном и санаторно-курортном 
бизнесе, Европейский опыт развития гостиничного дела, Технологии продаж 
гостиничного продукта, Стандарты обслуживания в индустрии гостеприимства, 
Планирование карьеры в индустрии гостеприимства. 

 
Области и сферы профессиональной деятельности бакалавра: 
Организации, в которых работают выпускники: возможные места практик и 

трудоустройства выпускников: Министерства туризма, лечебно-оздоровительные и 
спортивно-оздоровительные комплексы, гостиничные предприятия, а также предприятия 
социально-культурной сферы. 

Возможности продолжения обучения: магистратура по направлениям подготовки 
43.04.03 Гостиничное дело; 43.04.02 Туризм; 39.04.01 Экономика; курсы повышения 
квалификации и переподготовки. 

Карьера: администратор службы приема и размещения, менеджер, супервайзер 
номерного фонда. 
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