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ВВЕДЕНИЕ 
 

Самостоятельная работа - планируемая учебная, учебно-исследовательская, 
научно-исследовательская работа студентов, выполняемая во внеаудиторное (аудиторное) 
время по заданию и при методическом руководстве преподавателя, но без его 
непосредственного участия (при частичном непосредственном участии преподавателя, 
оставляющем ведущую роль за  работой студентов). 
Самостоятельная работа студентов в ВУЗе является важным видом учебной и научной 
деятельности студента. 

Ведущая цель организации и осуществления СРС должна совпадать с целью 
обучения студента – подготовкой бакалавра с высшим образованием. При организации 
СРС важным и необходимым условием становятся формирование умения 
самостоятельной работы для приобретения знаний, навыков и возможности организации 
учебной и научной деятельности.  

Целью самостоятельной работы студентов является овладение фундаментальными 
знаниями, профессиональными умениями и навыками деятельности по профилю, опытом 
творческой, исследовательской деятельности. Самостоятельная работа студентов 
способствует развитию самостоятельности, ответственности и организованности, 
творческого подхода к решению проблем учебного и профессионального уровня. 

 
1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

СТУДЕНТА ПРИ ИЗУЧЕНИИ ДИСЦИПЛИНЫ «АНАЛИЗ И ОЦЕНКА 
КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ» 

 
Самостоятельная работа студентов по дисциплине «Анализ и оценка 

конкурентоспособности предприятия» предусматривает следующие виды: 
самостоятельное изучение литературы, подготовка реферата. 

Цели самостоятельной работы: 
- овладение новыми знаниями, а также методами их получения; 
- развитие умения приобретения научных знаний путем личного поиска и 

переработки информации; 
- сбор и систематизация знаний по конкретной теме или проблеме 
Задачи самостоятельной работы: 
- формирование умений использовать справочную документацию и специальную 

литературу; развитие познавательных способностей и активности студентов: творческой 
инициативы, самостоятельности, ответственности и организованности. 

- систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и практических 
умений студентов; углубление и расширение теоретических знаний; 

- формирование самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, 
самосовершенствованию и самореализации 

- развитие исследовательских умений; 
Формируемые компетенции: 

Код Формулировка: 

ПК-6 
Способен использовать количественные и качественные методы анализа 
информации для проведения прикладных и научных исследований, 
принятия управленческих решений в области бизнеса 

ПК-9 
Способен оценивать экономические и социальные условия осуществления 
предпринимательской деятельности, выявлять новые рыночные 
возможности и формировать новые бизнес решения 
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2. ПЛАН-ГРАФИК ВЫПОЛНЕНИЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
Обьем часов, в том числе 

(астр.) 
Коды 
реализуемы
х 
компетенци
й 

Вид 
деятельности 
студентов 

Итоговый 
продукт 
самостоятел
ьной работы 

Средства и 
технологии 
оценки СРС Контактн

ая работа 
с 
преподав
ателем 

Всего 

Самостоятель
ное изучение 
литературы с 
1-9 темам 

Конспект Собеседовани
е 15,3 1,7 17 

Выполнение 
реферата 

Реферат Текст 
реферата 4,5 0,5 5 

ПК-6 
ПК-9 

Подготовка к 
тестированию Тест Тестирование 4,5 0,5 5 

Итого за 7 семестр 24,3 2,7 27 
ПК-6 
ПК-9 

Подготовка к 
экзамену 

Экзамен Вопросы к 
экзамену 24,3 2,7 27 

Итого 48,6 5,4 54 
 

3. КОНТРОЛЬНЫЕ ТОЧКИ И ВИДЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО НИМ 
В рамках рейтинговой системы успеваемость студентов по каждой дисциплине 

оценивается в ходе текущего контроля и промежуточной аттестации.  
При проведении текущего контроля рейтинговая оценка знаний студента оценивается 

следующим образом: 
№ 
п/п 

Вид деятельности студентов  Сроки 
выполнения 

Количество
баллов 

 7 семестр    
1.  Собеседование по темам 1-5 1-6 20 
2.  Собеседование по темам 6-9 7-16  20 

 Итого за 7 семестр  55 
 

Максимально возможный балл за весь текущий контроль устанавливается равным 
55. Текущее контрольное мероприятие считается сданным, если студент получил за него 
не менее 60% от установленного для этого контроля максимального балла. Рейтинговый 
балл, выставляемый студенту за текущее контрольное мероприятие, сданное студентом в 
установленные графиком контрольных мероприятий сроки, определяется следующим 
образом:  

Уровень выполнения  контрольного  
задания 

Рейтинговый балл  (в % от максимального 
балла  за контрольное задание) 

Отличный 100 
Хороший 80 
Удовлетворительный  60 
Неудовлетворительный 0 

 
4. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ИЗУЧЕНИЮ ТЕОРЕТИЧЕСКОГО 

МАТЕРИАЛА 
4.1. Рекомендации по организации работы с литературой 
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При работе с книгой необходимо подобрать литературу, научиться правильно ее 
читать, вести записи. Для подбора литературы в библиотеке используются алфавитный и 
систематический каталоги. 

Правильный подбор учебников рекомендуется преподавателем, читающим 
лекционный курс. Необходимая литература может быть также указана в методических 
разработках по данной дисциплине. 

Изучая материал по учебнику, следует переходить к следующему вопросу только 
после правильного уяснения предыдущего. 

Особое внимание следует обратить на определение основных понятий дисциплины. 
Студент должен подробно разбирать примеры, которые поясняют такие определения, и 
уметь строить аналогичные примеры самостоятельно. Нужно добиваться точного 
представления о том, что изучаешь. Полезно составлять опорные конспекты. При 
изучении материала по учебнику полезно в тетради (на специально отведенных полях) 
дополнять конспект лекций. Там же следует отмечать вопросы, выделенные студентом 
для консультации с преподавателем. 

Различают два вида чтения; первичное и вторичное. Первичное - эти внимательное, 
неторопливое чтение, при котором можно остановиться на трудных местах. После него не 
должно остаться ни одного непонятного олова. Содержание не всегда может быть понятно 
после первичного чтения. 

Задача вторичного чтения полное усвоение смысла целого (по счету это чтение 
может быть и не вторым, а третьим или четвертым). 

Самостоятельная работа с учебниками и книгами (а также самостоятельное 
теоретическое исследование проблем, обозначенных преподавателем на лекциях) – это 
важнейшее условие формирования у себя научного способа познания. Основные советы 
здесь можно свести к следующим: 

- составить перечень книг, с которыми следует познакомиться;  
- перечень должен быть систематизированным (что необходимо для семинаров, что 

для экзаменов, что пригодится для написания курсовых и дипломных работ). 
- обязательно выписывать все выходные данные по каждой книге (при написании 

курсовых и дипломных работ это позволит очень сэкономить время). 
- разобраться для себя, какие книги (или какие главы книг) следует прочитать более 

внимательно, а какие – просто просмотреть. 
- при составлении перечней литературы следует посоветоваться с преподавателями 

и научными руководителями, которые помогут лучше сориентироваться. 
- все прочитанные книги, учебники и статьи следует конспектировать, но это не 

означает, что надо конспектировать «все подряд»: можно выписывать кратко основные 
идеи автора и иногда приводить наиболее яркие и показательные цитаты. 

- в работе с научной литературой следует выработать в себе способность 
«воспринимать» сложные тексты; для этого лучший прием – научиться «читать 
медленно», когда понятно каждое прочитанное слово (а если слово незнакомое, то либо с 
помощью словаря, либо с помощью преподавателя обязательно его узнать). 

 
4.2. Задания для самостоятельной работы студентов 
Вид самостоятельной работы студентов: самостоятельное изучение 

литературы. 
Итоговый продукт самостоятельной работы: конспект. 
Средства и технологии оценки: собеседование. 
Порядок оформления и предоставления: оформляется в виде конспекта. При 

составлении конспекта необходимо внимательно прочитать текст. После этого выделить 
главное, составить план; кратко сформулировать основные положения текста; 
законспектировать материал, четко следуя пунктам плана. Записи следует вести четко, 
ясно.  
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В тексте конспекта желательно приводить не только тезисные положения, но и их 
доказательства. При оформлении конспекта необходимо стремиться к емкости каждого 
предложения. Мысли автора книги следует излагать кратко, заботясь о стиле и 
выразительности написанного. Овладение навыками конспектирования требует от 
студента целеустремленности, повседневной самостоятельной работы. 

Конспект предоставляется в рукописном виде на практическом занятии. 
Критерии оценивания: Оценка «отлично» ставится студенту, если он полно 

излагает материал, дает правильное определение основных понятий; обнаруживает 
понимание материала, может обосновать свои суждения, применить знания на практике, 
привести необходимые примеры не только из учебника, но и самостоятельно 
составленные; излагает материал последовательно и правильно с точки зрения норм 
литературного языка. 

Оценка «хорошо» ставится студенту, если он дает ответ, удовлетворяющий тем же 
требованиям, что и для отметки «отлично», но допускает ошибки, которые сам же 
исправляет, и имеются недочеты в последовательности и языковом оформлении 
излагаемого. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если студент обнаруживает знание и 
понимание основных положений данной темы, но излагает материал неполно и допускает 
неточности в определении понятий или формулировке правил; не умеет достаточно 
глубоко и доказательно обосновать свои суждения и привести свои примеры; излагает 
материал непоследовательно и допускает ошибки в языковом оформлении излагаемого. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится студенту, если студент он незнание 
большей части соответствующего вопроса, допускает ошибки в формулировке 
определений и правил, искажающие их смысл, беспорядочно и неуверенно излагает 
материал.  

 
5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ РЕФЕРАТА 

Целью выполнения реферата является углубление и систематизация знаний по 
дисциплине, а также формирование навыков и умения самостоятельной аналитической 
работы студента со специальной литературой, законодательными, нормативными и 
статистическими материалами, периодическими изданиями, умения анализировать и 
обобщать теоретический и практический материал. 

Задание по реферату выдается в сроки, установленные учебным планом. Работа 
выполняется студентом в течение учебного семестра, в соответствии с календарным 
графиком. 

Вариант реферата выбирается из перечня вопросов реферата в соответствии с 
последней и предпоследней цифрой зачетной книжки студента.  

Далее студентом составляется план выполнения реферата.  При подборе 
литературы целесообразно определить те источники, которые позволят наиболее полно 
раскрыть тематику вопроса. Широкий круг привлекаемой литературы самостоятельная, 
аналитическая работа с нею позволяют реализовать главное требование реферата- 
углубленное изучение дисциплины с элементами научного творчества.  

В часы консультаций студент может обращаться к преподавателю с вопросами, 
возникающими в процессе подготовки вопросов. 

Реферат представляет собой результат самостоятельного изучения дисциплины 
студентом, объемом 20-24 страницы рукописного текста, 10-12 страниц машинописного 
(компьютерного) текста. 

Структура реферата выглядит следующим образом: 
- 1. Теоретический вопрос; 
- 2. Теоретический вопрос; 
- Список используемой литературы 
- Приложения. 
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Реферат  должна быть выполнена в стандартной тетради, с выделением полей для 
пометок преподавателя или же в печатном варианте на листах А4 (210х297 мм), шрифт - 
Times New Roman, размер – 14, интервал -1,5. 

Страницы реферата нумеруют арабскими цифрами. 
Титульный лист оформляется по установленному образцу. 
На титульном листе ставится дата сдачи – регистрации реферата в деканате, дата 

проверки реферата преподавателем, результат проверки реферата «зачтено», «не зачтено».  
Цифровой материал оформляется в виде таблиц. Содержательный заголовок 

должен быть помещен над таблицей. Над правым верхним углом таблицы и заголовком 
пишут номер таблицы. Рисунки и таблицы имеют сквозную единую нумерацию. Таблицы 
и рисунки должны размещаться сразу после ссылки на них в тексте. Формулы, 
помещенные в тексте, имеют сквозную (единую) нумерацию арабскими цифрами. Номер 
формулы следует заключать в круглые скобки и помещать на правой стороне листа на 
уровне нижней строки формулы, к которой он относится. 

Расшифровка значений символов и числовых коэффициентов должна производится 
в тексте непосредственно под формулой в той последовательности, в какой они даны в 
формуле. Значение символа и смыслового коэффициента следует писать с новой строки. 
Первую строку расшифровки начинают со слова “где”, двоеточие после него не ставится. 

В список литературы должны быть включены все источники, опубликованные в 
печати, которые использованы при написании реферата. При оформлении списка 
литературы указывают: фамилию и инициалы автора, название книги, место издания, 
издательство и год издания, количество страниц. Фамилия автора пишется в 
именительном падеже. Если авторов несколько, то их фамилии с инициалами указывают, 
в той последовательности, как они печатаются в книге. При наличии трех и более авторов 
допускается писать фамилию и инициалы только первого из них, а затем слова и др. 

Заглавие книги приводится в том виде, как оно написано на титульном листе. 
Место издания пишется полностью в именительном падеже; сокращенное только для 
городов Москва (М) и Санкт-Петербург (СПб).  

Сведения в статье из журнала и т.п. включают: фамилию, инициалы автора, 
название статьи, наименование издания, год выпуска, номер издания.  

Каждый источник в списке литературы имеет свой порядковый номер строго по 
алфавиту. При упоминании в тексте реферата использованного источника, указывают его 
порядковый номер в квадратных скобках и соответствующую страницу. Например: [4, 
c.116] 

В приложения следует вносить материалы, составленные и заполненные в 
соответствии с практическими заданиями. Каждое приложение должно быть расположено 
на отдельной странице, пронумеровано и иметь содержательный заголовок. 

Примерная тематика рефератов 
 
Комплект заданий для реферата 
Базовый уровень  

1. Формы и методы конкурентной борьбы на национальном и международных рынках 
2. Факторы, определяющие конкурентную борьбу на целевых рынках 
3. Формирование кластеров и международная конкурентоспособность 
4. Особенности международной конкурентной политики страны с переходной 

экономикой 
5. Особенности конкуренции в электронной торговле 
6. Оценка эффективности реализации конкурентной стратегии предприятия 
7. Особенности конкуренции транснациональных компаний 
8. Аутсорсинг, как способ повышения конкурентоспособности 
9. Конкурентоспособность товаров (услуг) 
10. Факторы повышения конкурентоспособности продукции 
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11. Анализ реакции конкурента на действия фирмы в условиях олигополии 
12. Маркетинговые исследования, как инструмент повышения конкурентоспособности 

продукции 
13. Прогнозирование, планирование и стимулирование повышения уровня 

конкурентоспособности продукции и организации 
14. Инновационная деятельность организации в системе повышения его 

конкурентоспособности 
15. Системное управление качеством – новая стратегия обеспечения 

конкурентоспособности организации и ее продукции 
16. Различные теории конкуренции и их сравнение по Майклу Портеру 

Повышенный уровень  
1. Конкурентоспособность продукта (услуги) и факторы ее определяющие. 
2. Кластеры и конкурентная политика региона ( города) 
3. Конкурентные преимущества предприятия: анализ, способы оценки и 

прогнозирования. 
4. Маркетинговая политика предприятия , как элемент конкурентной стратегии 

развития предприятия 
5. Ценообразование в конкурентной стратегии. 
6. Специфика ценовых и неценовых приемов конкурентной борьбы 
7. Роль логистики в обеспечении конкурентных позиций на рынке. 
8. Конкуренция, как движущая сила развития общества 
9. Методы оценки конкурентоспособности объектов: сущность, актуальность, 

принципы оценки. 
10. Сила конкуренции при различных формах конкурентного рынка 
11. Выбор стратегии поведения фирмы в зависимости от силы конкуренции на рынках 

продавцов и покупателей. 
12. Оценка конкурентоспособности организации в белорусских моделях  
13. Цена как фактор конкурентоспособности товаров и организации. 
14. Стандартизация и сертификация, как инструменты управления 

конкурентоспособностью продукции 
 

КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ РЕФЕРАТА 
Результат выполнения и защиты реферата будет оцениваться по следующим 

критериям: 
«Зачтено» выставляется, в случае если студент показывает хорошие знания 

изученного учебного материала по предложенным вопросам; хорошо владеет основными 
терминами и понятиями; самостоятельно, логично и последовательно излагает, и 
интерпретирует материалы учебного курса; полностью раскрывает смысл предлагаемых 
вопросов и заданий; показывает умение формулировать выводы и обобщения по теме 
заданий. 

«Не зачтено» – выставляется при наличии серьезных упущений в процессе 
изложения материала; неудовлетворительном знании базовых терминов и понятий курса, 
отсутствии логики и последовательности в изложении ответов на предложенные вопросы; 
если не выполнены один или несколько структурных элементов (практических заданий) 
реферата 

 
6. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ПОДГОТОВКЕ К 

ТЕСТИРОВАНИЮ  
Тесты – это вопросы или задания, предусматривающие конкретный, краткий, 

четкий ответ на имеющиеся эталоны ответов.  
При самостоятельной подготовке к тестированию студенту необходимо: 
 а) готовясь к тестированию, проработайте информационный материал по 
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дисциплине. Проконсультируйтесь с преподавателем по вопросу выбора учебной 
литературы;  

б) четко выясните все условия тестирования заранее. Вы должны знать, сколько 
тестов Вам будет предложено, сколько времени отводится на тестирование, какова 
система оценки результатов и т.д.  

в) приступая к работе с тестами, внимательно и до конца прочтите вопрос и 
предлагаемые варианты ответов. Выберите правильные (их может быть несколько). На 
отдельном листке ответов выпишите цифру вопроса и буквы, соответствующие 
правильным ответам;  

г) в процессе решения желательно применять несколько подходов в решении 
задания. Это позволяет максимально гибко оперировать методами решения, находя 
каждый раз оптимальный вариант.  

д) если Вы встретили чрезвычайно трудный для Вас вопрос, не тратьте много 
времени на него. Переходите к другим тестам. Вернитесь к трудному вопросу в конце.  

е) обязательно оставьте время для проверки ответов, чтобы избежать механических 
ошибок.  

Тестирование - позволяет оценить знание фактического материала, умение 
логически мыслить, способность к рефлексии и творчески подходить к решению 
поставленной задачи.  

При проверке знаний, умений, качества овладения компетенциями используются 
две группы тестов: а) тесты специальных способностей и достижений (задания с 
несколькими вариантами выбора). в) тесты со свободными ответами (предполагают 
элементы творчества и личностного самовыражения, проявляют сверх нормативные 

Критерии оценивания компетенций 
Оценка «отлично» выставляется студенту, если по результатам тестирования он 

набрал 90-100% правильных ответов.При этом отражается сформированность 
компетенций ПК-6, ПК-9. 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если по результатам тестирования он 
набрал 70-89% правильных ответов.При этом отражается сформированность компетенций 
ПК-6, ПК-9. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если по результатам 
тестирования он набрал 50-69% правильных ответов.При этом отражается 
сформированность компетенций ПК-6, ПК-9. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если по результатам 
тестирования он набрал 0-49% правильных ответов.При этом компетенции ОПК-2  
сформированы не в полном объеме. 

 
7. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ПО ПОДГОТОВКЕ К ЭКЗАМЕНУ 

Изучение дисциплины завершается экзаменом. Подготовка к экзамену 
способствует закреплению, углублению и обобщению знаний, получаемых, в процессе 
обучения, а также применению их к решению практических задач. Готовясь к экзамену, 
студент ликвидирует имеющиеся пробелы в знаниях, углубляет, систематизирует и 
упорядочивает свои знания. На экзамене студент демонстрирует то, что он приобрел в 
процессе обучения по конкретной учебной дисциплине. 

На консультации перед экзаменом студентов познакомят с основными 
требованиями, ответят на возникшие у них вопросы. Поэтому посещение консультаций 
обязательно. 

При подготовке к экзамену необходимо использовать конспекты лекций по 
дисциплине, учебники и учебные пособия (из списка основной и дополнительной 
литературы) или конспект литературы, прочитанной по указанию преподавателя в течение 
семестра.  
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Вначале следует просмотреть весь материал по сдаваемой дисциплине, отметить 
для себя трудные вопросы. Обязательно в них разобраться. В заключение еще раз 
целесообразно повторить основные положения. 

Систематическая подготовка к занятиям в течение семестра позволит использовать 
время экзаменационной сессии для систематизации знаний. 

 
Вопросы к экзамену (7 семестр) 

Базовый  уровень 
Знать: 
1. Понятие конкуренции и ее роль в развитии экономики  
2. Ценовая и неценовая конкуренция. 
3. Барьеры входа на товарный рынок 
4. Понятие конкурентоспособности и ее свойства. 
5. Параметрические характеристики конкурентного преимущества. 
6. Сущность и виды конкуренции предприятия.  
7. Концепции конкуренции.  
8. Содержание понятия и факторы конкурентоспособности предприятия. 
9. Обзор существующих методов оценки конкурентоспособности предприятия 
10. Методика анализа и выявления путей повышения конкурентоспособности 

предприятия 
11. Обоснование выбора объектов оценки и анализа конкурентоспособности 

предприятия 
12. Анализ конкурентоспособности предприятия 
13. Постановка проблемы 
14. Соотношение конкурентоспособности предприятия и конкурентоспособности 

его продукции. 
15. Факторы конкурентоспособности предприятия и принципы ее оценки  
16. Методы оценки конкурентоспособности предприятия 
17. Структура показателей, характеризующих конкурентоспособность товара 
18. Концепция менеджмента конкурентоспособности товара 
19. Классический подход к разработке конкурентной стратегии  
20. Модель стратегического управления издержками предприятия 

 
Уметь: 
Владеть: 
1. Типология рынков. Рынки с монопольной властью. 
2. Доминирующее положение предприятия и экономическая концентрация 

товарного рынка 
3. Пирамида конкурентоспособности субъектов рынка 
4. Виды конкурентного преимущества 
5. Методы оценки конкурентоспособности предприятия. 
6. Динамический метод оценки конкурентоспособности предприятия 
7. Оценка конкурентоспособности множества предприятий 
8. Оценка конкурентоспособности предприятия в сопоставлении с основным 

конкурентом 
9. Оценка конкурентоспособности предприятия в сопоставлении с отраслевыми 

показателями 
10. Перекрестная оценка конкурентоспособности множества предприятий 
11. Конкурентоспособность предприятия по тактическому и стратегическому 

менеджменту 
12. Эконометрический анализ существующих методов оценки 

конкурентоспособности предприятий. 
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13. Понятие и экономические границы отрасли 
14. Методы оценки конкурентоспособности отрасли 
15. Оценки конкурентоспособности продукции 
16. Методы оценки конкурентоспособности товара 
17. Стратегии, основанные на ролевой функции предприятия  
18. Стратегии слияний и поглощений 

 
Критерии оценивания компетенций: 

Оценка «отлично» выставляется, если студент свободно справляется с задачами, 
вопросами и другими видами применения знаний; использует в ответе дополнительный 
материал все предусмотренные программой задания выполнены, качество их выполнения 
оценено числом баллов, близким к максимальному; анализирует полученные результаты; 
проявляет самостоятельность при выполнении заданий. При этом отражается 
сформированность компетенций ПК-6, ПК-9. 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если необходимые практические 
компетенции в основном сформированы, все предусмотренные программой обучения 
учебные задания выполнены, качество их выполнения достаточно высокое. Студент 
твердо знает материал, грамотно и по существу излагает его, не допуская существенных 
неточностей. При этом отражается сформированность компетенций ПК-6, ПК-9 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если большинство 
предусмотренных программой заданий выполнено, но в них имеются ошибки, при ответе 
на поставленный вопрос студент допускает неточности, недостаточно правильные 
формулировки, наблюдаются нарушения логической последовательности в изложении 
программного материала. При этом отражается сформированность компетенций ПК-6, 
ПК-9 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если он не проявляет 
значительной активности, допускает существенные ошибки, неуверенно, с большими 
затруднениями отвечает на вопросы, необходимые практические компетенции не 
сформированы, большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий не 
выполнено, качество их выполнения оценено числом баллов, близким к минимальному. 
При этом компетенции ПК-6, ПК-9 сформированы не в полном объеме. 
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