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I. Общие положения 
 

1.1. Настоящее Положение о стипендиальном обеспечении в Северо-

Кавказском федеральном университете (далее – Положение) определяет 

процедуру назначения и выплаты государственной академической стипендии 

(включая требования к студентам, которым назначается государственная 

академическая стипендия, а также критерии, которым должны соответствовать 

достижения студентов, обучающихся по очной форме обучения) за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета по образовательным 

программам высшего образования (программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры), для назначения им государственной 

академической стипендии в повышенном размере (далее – повышенная 

государственная академическая стипендия) и (или) государственной социальной 

стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам, 

ординаторам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, стипендий слушателям подготовительных 

отделений ФГАОУ ВО «Северо-Кавказский федеральный университет» (далее – 

Университет, СКФУ), обучающимся за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, стипендий Президента Российской Федерации и 

стипендии Правительства Российской Федерации, именных стипендий, стипендий 

обучающимся, назначаемых юридическими лицами или физическими лицами, в 

том числе направившими их на обучение. 

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Федеральным законом от 21.12.1996 № 159-ФЗ «О дополнительных 

гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей»; 

 Федеральным законом от 17.07.1999 № 178-ФЗ «О государственной 

социальной помощи»;  

 Федеральным законом от 19.05.1995 № 81-ФЗ «О государственных 

пособиях гражданам, имеющим детей»; 

 Федеральным законом от 28.03.1998 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и 

военной службе»;  

 Федеральным законом от 07.08.2000 № 122-ФЗ «О порядке установления 

размеров стипендий и социальных выплат в Российской Федерации»; 

 Постановлением Правительства Российской Федерации от                                   

17.12.2016 №1390 «О формировании стипендиального фонда»; 

 Постановлением Правительства РФ от 15.08.2013 № 707 «Об установлении 

размера стипендии, выплачиваемой слушателям подготовительных отделений 

федеральных государственных образовательных организаций высшего 

образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета»;  

 Приказом Минобрнауки России от 27.12.2016 № 1663 «Об утверждении 

Порядка назначения государственной академической стипендии и (или) 
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государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме 

обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

государственной стипендии аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам, 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных 

отделений федеральных государственных образовательных организаций высшего 

образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета»; 

 Приказом Минобрнауки России от 13.06.2013 № 455 «Об утверждении 

Порядка и оснований предоставления академического отпуска обучающимся»; 

 Приказом Минтруда России от 29.09.2020 г. № 668н «Об утверждении 

Порядка и условий назначения и выплаты государственных пособий гражданам, 

имеющим детей»; 

 иными федеральными законами, нормативными правовыми актами 

Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, 

федеральных органов исполнительной власти, в том числе регулирующими 

вопросы стипендиального обеспечения, Уставом СКФУ, а также иными 

локальными нормативными актами СКФУ в области стипендиального 

обеспечения. 

1.3. Стипендией признается денежная выплата, назначаемая обучающимся в 

целях стимулирования и (или) поддержки освоения ими соответствующих 

образовательных программ. 

1.4. В Университете могут назначаться и выплачиваться следующие виды 

стипендий: 

1) государственная академическая стипендия студентам; 

2) государственная социальная стипендия студентам; 

3) государственные стипендии аспирантам, ординаторам; 

4) стипендии Президента Российской Федерации; 

5) стипендии Правительства Российской Федерации; 

6) именные стипендии; 

7) стипендии обучающимся, назначаемые юридическими лицами или 

физическими лицами, в том числе направившими их на обучение; 

8) стипендии слушателям подготовительных отделений в случаях, 

предусмотренных Федеральным законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации». 

1.5. Студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, назначается государственная академическая 

стипендия и (или) государственная социальная стипендия в порядке, 

установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 

функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере образования. 

1.6. Государственная академическая стипендия назначается студентам, 

соответствующим требованиям, установленным федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

образования. 
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1.7. Государственная социальная стипендия назначается следующим 

категориям обучающихся по очной форме обучения за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета: 

студентам, являющимся детьми-сиротами или детьми, оставшимися без 

попечения родителей, лицами из числа детей-сирот или детей, оставшихся без 

попечения родителей, лицами, потерявшими в период обучения обоих родителей 

или единственного родителя;  

студентам, являющимся детьми-инвалидами, инвалидами I или II групп, 

инвалидами с детства;  

студентам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных 

испытаний на Семипалатинском полигоне; 

студентам, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или 

заболевания, полученных в период прохождения военной службы; 

студентам, являющимися ветеранами боевых действий. 

студентам из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет 

военную службу по контракту на воинских должностях, подлежащих замещению 

солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы 

по основаниям, предусмотренным подпунктами «б» - «г» пункта 1, подпунктом 

«а» пункта 2 и подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 

28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе»; 

студентам, получившим государственную социальную помощь
1
. 

1.8. Студентам первого и второго курсов, обучающимся в СКФУ по 

образовательным программам высшего образования (программам бакалавриата, 

программам специалитета), имеющим оценки успеваемости «отлично» или 

«хорошо» или «отлично» и «хорошо» и относящимся к категориям лиц, имеющих 

право на получение государственной социальной стипендии в соответствии с 

пунктом 1.7 настоящего Положения, или являющимся студентами в возрасте до 20 

лет, имеющими только одного родителя - инвалида I группы, назначается 

государственная академическая и (или) государственная социальная стипендия в 

повышенном размере. 

1.9. Аспирантам, ординаторам, обучающимся по очной форме обучения за 

счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, в порядке, установленном 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в 

сфере образования, назначаются государственные стипендии. 

1.10. Выплата всех видов государственных стипендий производится 

обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета в пределах средств, выделяемых Университету на 

стипендиальное обеспечение обучающихся (стипендиальный фонд за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета), определяемого исходя из 

                                                 
1 Получателями государственной социальной помощи могут быть малоимущие семьи, малоимущие одиноко 

проживающие граждане и иные категории граждан, предусмотренные Федеральным законом от 17.07.1999 №178-ФЗ «О 

государственной социальной помощи», которые по независящим от них причинам имеют среднедушевой доход ниже величины 

прожиточного минимума, установленного в соответствующем субъекте Российской Федерации (ст. 7 Федерального закона от 

17.07.1999  №178-ФЗ «О государственной социальной помощи»). 
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среднегодовой численности обучающихся по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета в соответствии с правилами 

формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета, нормативами, установленными Правительством 

Российской Федерации по каждому уровню профессионального образования и 

категориям обучающихся с учетом уровня инфляции, предусмотренного 

основными характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый 

год и плановый период.  

1.11. Стипендиальный фонд Университета формируется за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета (стипендиальный фонд за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета), средств соответствующих бюджетов 

бюджетной системы РФ, направляемых на стипендиальное обеспечение 

обучающихся в Университете, а также средств, полученных от приносящей доход 

деятельности Университета. 

Распределение стипендиального фонда в части назначения государственной 

академической стипендии студентам, повышенной государственной 

академической стипендии студентам, государственной социальной стипендии 

студентам, государственной академической и (или) государственной  социальной 

стипендии в повышенном размере студентам, указанным в пункте 1.8 настоящего 

Положения, государственных стипендий аспирантам и ординаторам, стипендий 

Президента Российской Федерации и стипендий Правительства Российской 

Федерации, именных стипендий, стипендий, назначаемых юридическими лицами 

или физическими лицами, стипендий слушателям подготовительных отделений 

Университета производится по видам стипендий и категориям получателей на 

основании данных о количестве лиц, обучающихся по очной форме за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета, отвечающих критериям  

назначения соответствующего вида стипендии.    

Бюджетные ассигнования федерального бюджета, направляемые на 

стипендиальное обеспечение обучающихся Университета в составе субсидии 

федерального бюджета, расходуются по следующим направлениям: 

выплата государственных академических стипендий студентам; 

выплата государственных стипендий аспирантам и ординаторам; 

выплата государственных социальных стипендий студентам; 

выплата государственных академических стипендий и (или) государственных 

социальных стипендий в повышенном размере студентам, указанным в пункте 1.8 

Положения; 

выплата стипендий Президента Российской Федерации и Правительства 

Российской Федерации; а также именных стипендий, учрежденных Президентом 

Российской Федерации и Правительством Российской Федерации;   

выплата стипендий слушателям подготовительных отделений; 

выплата материальной поддержки нуждающимся обучающимся; 

прочие выплаты обучающимся, предусмотренные настоящим Положением и 

иными локальными нормативными актами СКФУ. 

1.12. Размеры государственной академической стипендии студентам, 

слушателям, государственной социальной стипендии студентам, слушателям, 

государственной стипендии аспирантам, ординаторам устанавливаются приказом 
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ректора или должностного лица, уполномоченного ректором, с учетом мнения 

Совета обучающихся и Первичной профсоюзной организации студентов и 

аспирантов Университета, с учетом объемов финансирования стипендиального 

фонда, но не меньше нормативов, установленных Правительством Российской 

Федерации по каждому уровню профессионального образования и категориям 

обучающихся с учетом уровня инфляции, предусмотренного основными 

характеристиками федерального бюджета на очередной финансовый год и 

плановый период.  

1.13. При фактической экономии средств стипендиального фонда ректором 

или иным должностным лицом, уполномоченным ректором в установленном 

порядке, может быть рассмотрен вопрос об увеличении размеров стипендий, 

определяемых Университетом самостоятельно, с учетом мнения Совета 

обучающихся и Первичной профсоюзной организации студентов и аспирантов 

Университета. 

1.14. Обучающимся - иностранным гражданам и лицам без гражданства, 

осваивающим основные профессиональные образовательные программы по очной 

форме, выплачиваются государственные академические стипендии студентам, 

слушателям, государственные стипендии аспирантам, ординаторам на условиях, 

установленных настоящим Положением, если они обучаются за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, в том числе в пределах квоты, 

установленной Правительством Российской Федерации, или это предусмотрено 

международными договорами Российской Федерации, в соответствии с которыми 

такие лица приняты на обучение. 

Иностранным гражданам и лицам без гражданства, обучающимся в 

пределах квоты, установленной Правительством Российской Федерации, 

государственная академическая стипендия студентам, государственная стипендия 

аспирантам, ординаторам назначается в течение всего периода прохождения 

обучения вне зависимости от успехов в учебе. 

Лица, указанные в абзаце первом настоящего пункта, вправе претендовать 

на назначение им именных стипендий Университета в общем порядке. 

1.15. Размеры стипендий, устанавливаемых Президентом Российской 

Федерации или Правительством Российской Федерации, и порядок их выплаты 

определяются Президентом Российской Федерации или Правительством 

Российской Федерации. 

Студенты, получающие указанные в абзаце первом настоящего пункта 

стипендии, имеют право на назначение государственных академических и 

государственных социальных стипендий. Аспиранты, получающие указанные в 

настоящем пункте стипендии, имеют право на назначение государственных 

стипендий. 

1.16. Обучающимся СКФУ могут назначаться и выплачиваться следующие 

стипендии Президента Российской Федерации и стипендии Правительства 

Российской Федерации: 

- стипендия Президента Российской Федерации молодым ученым и 

аспирантам, осуществляющим перспективные научные исследования и 
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разработки по приоритетным направлениям модернизации российской 

экономики2; 

- стипендии Президента Российской Федерации обучающимся по 

образовательным программам высшего образования, имеющим государственную 

аккредитацию, по очной форме обучения по специальностям или направлениям 

подготовки, соответствующим приоритетным направлениям модернизации и 

технологического развития российской экономики
3
;  

- стипендии Президента Российской Федерации для студентов, аспирантов, 

слушателей
4
; 

- стипендии Правительства Российской Федерации для лиц, обучающихся в 

профессиональных образовательных организациях и образовательных 

организациях высшего образования по очной форме обучения по образовательным 

программам среднего профессионального образования, имеющим 

государственную аккредитацию, соответствующим приоритетным направлениям 

модернизации и технологического развития экономики Российской Федерации
5
; 

- стипендии Правительства Российской Федерации для студентов, 

слушателей и аспирантов, обучающихся по образовательным программам 

высшего образования по очной форме по специальностям или направлениям 

подготовки, соответствующим приоритетным направлениям модернизации и 

технологического развития российской экономики
6
;  

- стипендии Правительства Российской Федерации для аспирантов и 

студентов, обучающихся за счет средств федерального бюджета по очной форме в 

федеральных государственных образовательных организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по основным образовательным программам 

высшего образования и среднего профессионального образования
7
. 

                                                 
2 Указ Президента РФ от 13.02.2012 № 181 «Об учреждении стипендии Президента Российской Федерации для молодых 

ученых и аспирантов, осуществляющих перспективные научные исследования и разработки по приоритетным направлениям 

модернизации российской экономики»; Постановление Правительства РФ от 07.06.2012 № 563 «О назначении и выплате 

стипендии Президента Российской Федерации молодым ученым и аспирантам, осуществляющим перспективные научные 

исследования и разработки по приоритетным направлениям модернизации российской экономики». 
3 Указ Президента РФ от 14.09.2011 № 1198 «О стипендиях Президента Российской Федерации для студентов и 

аспирантов, обучающихся по направлениям подготовки (специальностям), соответствующим приоритетным направлениям 

модернизации и технологического развития российской экономики»; Постановление Правительства РФ от 27.08.2016 № 854 

«Об утверждении Положения о назначении и выплате стипендий Президента Российской Федерации обучающимся по 

образовательным программам высшего образования, имеющим государственную аккредитацию, по очной форме обучения по 

специальностям или направлениям подготовки, соответствующим приоритетным направлениям модернизации и 

технологического развития российской экономики». 
4 Указ Президента РФ от 12.04.1993 № 443 «О неотложных мерах государственной поддержки студентов и аспирантов 

образовательных учреждений высшего профессионального образования»; Указ Президента РФ от 14.02.2010 № 182 «О 

стипендиях Президента Российской Федерации для студентов, аспирантов, адъюнктов, слушателей и курсантов 

образовательных учреждений высшего профессионального образования»; Распоряжение Президента РФ от 06.09.1993 № 613-

рп «Об утверждении Положения о стипендиях Президента Российской Федерации». 
5 Постановление Правительства РФ от 28.07.2011 № 625 «О стипендиях Правительства Российской Федерации для 

обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования, соответствующим приоритетным 

направлениям модернизации и технологического развития экономики Российской Федерации»; Постановление Правительства 

РФ от 23.12.2011 № 1114 «О назначении и выплате стипендий Правительства Российской Федерации для лиц, обучающихся в 

профессиональных образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования по очной форме 

обучения по образовательным программам среднего профессионального образования, имеющим государственную 

аккредитацию, соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития экономики 

Российской Федерации». 
6 Постановление Правительства РФ от 03.11.2015 № 1192 «О стипендиях Правительства Российской Федерации для 

студентов (курсантов, слушателей) и аспирантов (адъюнктов) организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 

обучающихся по образовательным программам высшего образования по очной форме по специальностям или направлениям 

подготовки, соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития российской 

экономики». 
7 Постановление Правительства РФ от 06.04.1995 № 309 «Об учреждении стипендий Правительства Российской 

Федерации для аспирантов и студентов государственных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по 
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1.17. Именные стипендии учреждаются федеральными государственными 

органами, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, 

органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами, 

которые определяют размеры и условия выплаты таких стипендий. 

1.18. Слушателям подготовительных отделений Университета, 

обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 

выплачиваются стипендии в размере, определяемом Правительством Российской 

Федерации, и в порядке, установленном федеральным органом исполнительной 

власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 

1.19. Приказом ректора или должностного лица, уполномоченного ректором 

в установленном порядке, создаются следующие стипендиальные комиссии 

Университета: 

1) стипендиальная комиссия Университета по назначению государственной 

академической стипендии студентам, в том числе повышенной государственной 

академической стипендии (инициирует работу комиссии и возглавляет её 

проректор по учебной работе); 

2) стипендиальная комиссия Университета по назначению государственной 

социальной стипендии студентам, государственной академической и (или) 

государственной социальной стипендии в повышенном размере, назначаемых в 

соответствии с п. 3.7 настоящего Положения (инициирует работу комиссии и 

возглавляет её проректор по молодежной политике);  

3) стипендиальная комиссия Университета по назначению государственной 

стипендии аспирантам, ординаторам (инициирует работу комиссии и возглавляет 

её проректор по научной работе); 

4) стипендиальная комиссия Университета по назначению и (или) выплате 

стипендий Президента Российской Федерации и Правительства Российской 

Федерации, именных стипендий (инициирует работу комиссии и возглавляет её 

проректор по учебной работе);  

5) стипендиальная комиссия Университета по назначению стипендий 

слушателям подготовительных отделений в случаях, предусмотренных 

Федеральным законом от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (инициирует работу комиссии и возглавляет её проректор по 

стратегическому развитию); 

6) стипендиальная комиссия Университета по назначению и выплате 

именной стипендии ректора на обучение или прохождение стажировки за 

рубежом студентов и аспирантов СКФУ (инициирует работу комиссии и 

возглавляет её проректор по стратегическому развитию). 

Положение о стипендиальных комиссиях Университета, изменения в него 

утверждаются Ученым советом Университета с учетом мнения Совета 

обучающихся и Первичной профсоюзной организацией студентов и аспирантов 

Университета.  

                                                                                                                                                                       
образовательным программам среднего профессионального образования и высшего образования»; Постановление 

Правительства РФ от 23.04.2009 № 364 «О стипендиях Правительства Российской Федерации для аспирантов и студентов, 

обучающихся за счет средств федерального бюджета по очной форме в федеральных государственных образовательных 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность по основным образовательным программам высшего 

образования и среднего профессионального образования».  
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1.20. В целях обеспечения деятельности стипендиальной комиссии 

Университета по назначению повышенной государственной академической 

стипендии, приказом ректора или должностного лица, уполномоченного ректором 

в установленном порядке, создаются: 

1) стипендиальные комиссии институтов, факультетов (филиалов), 

рассматривающие вопросы назначения повышенной государственной 

академической стипендии (инициирует работу комиссии и возглавляет её 

директор института (филиала), декан факультета);  

2) подкомиссия по назначению повышенной государственной 

академической стипендии стипендиальной комиссии Университета, указанной в 

подпункте 1 пункта 1.19 настоящего Положения (далее - подкомиссия по 

назначению повышенной государственной академической стипендии), 

рассматривающая вопросы назначения повышенной государственной 

академической стипендии (инициирует работу подкомиссии и возглавляет её 

проректор по молодежной политике).  

1.21. Сроки завершения работы стипендиальной комиссии Университета, 

указанной в подпункте 1 пункта 1.19 настоящего Положения: после окончания 

зимней экзаменационной сессии – 15 февраля; после окончания летней 

экзаменационной сессии – 15 июля. 

Установленные сроки могут корректироваться в зависимости от сроков 

сессии, предусмотренных соответствующим календарным учебным графиком.  

1.22. Университету выделяются средства на оказание материальной 

поддержки нуждающимся обучающимся в размере двадцати пяти процентов 

предусматриваемого ему размера части стипендиального фонда, предназначенной 

на выплаты государственных академических стипендий студентам и 

государственных социальных стипендий студентам. 

Материальная поддержка нуждающихся обучающихся может быть 

осуществлена Университетом как за счет средств, указанных в абзаце первом 

настоящего пункта, так и за счет средств, полученных от приносящей доход 

деятельности. 

Порядок и условия оказания обучающимся материальной поддержки 

определяются в соответствии с Положением о материальной поддержке 

обучающихся ФГАОУ ВО «Северо-Кавказский федеральный университет», 

принимаемого с учетом мнения Совета обучающихся и Первичной профсоюзной 

организации студентов и аспирантов СКФУ.  

1.23. Студенты, зачисленные в Университет на целевое обучение по 

образовательным программам среднего профессионального и высшего 

образования, имеют право на получение стипендий, предусмотренных настоящим 

Положением, на общих основаниях.  

1.24. Студентам очной формы обучения, аспирантам и ординаторам, 

обучающимся по очной форме обучения по программам подготовки научных и 

научно-педагогических кадров в аспирантуре, ординатуре, находящимся в 

академических отпусках по медицинским показаниям, назначаются и 
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выплачиваются ежемесячные компенсационные выплаты за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, направляемых на выплату стипендий8. 

1.25. Женщинам, обучающимся в Университете по очной форме, указанным 

в подпункте «в» пункта 9 Порядка и условий назначения и выплаты 

государственных пособий гражданам, имеющим детей, утвержденных приказом 

Минтруда России от 29.09.2020 г. № 668н «Об утверждении Порядка и условий 

назначения и выплаты государственных пособий гражданам, имеющим детей», 

назначаются и выплачиваются пособие по беременности и родам и 

единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских 

учреждениях в ранние сроки беременности, за счет средств федерального 

бюджета, направляемых на выплату стипендий. Указанные пособия назначаются и 

выплачиваются в порядке и в сроки, установленные настоящим Положением. 

Заявление на назначение и выплату указанных государственных пособий с 

приложением необходимых документов подается в дирекцию института 

(филиала), деканат факультета. Проект приказа о назначении и выплате 

государственных пособий подготавливается управлением кадрового 

администрирования. 

1.26. Размер пособия по беременности и родам устанавливается в размере 

государственной академической стипендии (для студентов), государственной 

стипендии (для аспирантов, ординаторов), выплачиваемой на момент 

предоставления отпуска по беременности и родам, а в случае отсутствия 

назначения и выплаты государственной академической стипендии на момент 

предоставления отпуска по беременности и родам – в размере стипендии, 

установленном приказом ректора Университета или должностного лица, 

уполномоченного ректором в установленном порядке. 

1.27. Если беременность женщины, обучающейся по очной форме обучения, 

наступила в период ее нахождения в академическом отпуске, то академический 

отпуск может быть прерван и оформлен отпуск по беременности и родам.  

1.28. Стипендиальное обеспечение обучающихся может также 

осуществляться за счет средств от приносящей доход деятельности университета 

в соответствии с настоящим Положением и иными локальными нормативными 

актами СКФУ.  

1.29. На основании решения Первичной профсоюзной организации 

студентов и аспирантов Университета и по личному заявлению студента из 

государственной академической стипендии, в том числе повышенной 

государственной академической стипендии, вычитаются профсоюзные взносы и 

перечисляются на счет Первичной профсоюзной организации студентов и 

аспирантов Университета.  

1.30. Выплата всех видов стипендий производится путем перечисления 

денежных средств на банковские счета или наличными средствами через кассу 

Университета. 

 

 

 

                                                 
8
 Заявление о назначении ежемесячных компенсационных выплат подается по месту учебы (в институт (филиал), факультет). К 

заявлению прилагается копия приказа о предоставлении академического отпуска по медицинским показаниям. 
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II. Назначение  

государственной академической стипендии, 

повышенной государственной академической стипендии 

 

2.1. Государственная академическая стипендия назначается студентам в 

зависимости от успехов в учебе на основании результатов промежуточной 

аттестации в соответствии с календарным учебным графиком с первого числа 

месяца, следующего за месяцем ее окончания, не реже двух раз в год (не менее 1 

раза в семестр). 

Студент, которому назначается государственная академическая стипендия, 

должен соответствовать следующим требованиям: 

- отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 

«удовлетворительно»; 

- отсутствие академической задолженности.
9
 

Оценки, полученные при ликвидации задолженностей после 

экзаменационной сессии, при назначении государственной академической 

стипендии не учитываются. 

При наличии экономии средств стипендиального фонда приказом ректора 

Университета или должностного лица, уполномоченного ректором в 

установленном порядке, с учетом мнения Совета обучающихся и Первичной 

профсоюзной организацией студентов и аспирантов СКФУ может быть 

установлен повышенный (по отношению к нормативу, установленному в СКФУ) 

размер государственной академической стипендии студентам, получившим по 

итогам промежуточной аттестации, предшествующей назначению 

государственной академической стипендии, только оценки «отлично». 

2.1.1. В период с начала учебного года по месяц окончания первой 

промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным графиком 

государственная академическая стипендия выплачивается всем студентам первого 

курса, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета. 

При наличии экономии средств стипендиального фонда приказом ректора 

Университета или должностного лица, уполномоченного ректором в 

установленном порядке, с учетом мнения Совета обучающихся и Первичной 

профсоюзной организацией студентов и аспирантов СКФУ может быть 

установлен повышенный (по отношению к нормативу, установленному в СКФУ) 

размер государственной академической стипендии студентам 1 курса, 

обучающимся в СКФУ по очной форме обучения по образовательным 

программам высшего образования – бакалавриата и специалитета за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета: 

поступивших без вступительных испытаний (право на прием без 

вступительных испытаний по результатам олимпиад школьников); 

набравших по 100 баллов по результатам ЕГЭ за каждый 

общеобразовательный предмет и зачисленным в СКФУ для обучения на 

                                                 
9 Отсутствие академической задолженности определяется в соответствии с Положением о проведении текущего контроля и 

промежуточной аттестации  в ФГАОУ ВО «Северо-Кавказский федеральный университет».    
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направления подготовки (специальности), при приеме на обучение на которое 

данный предмет является вступительным испытанием; 

получивших более 170 баллов по результатам двух предметов ЕГЭ, 

включенных в перечень вступительных испытаний, для направлений 

подготовки/специальностей для поступления, на которые проводятся 

дополнительные испытания творческой и (или) профессиональной 

направленности; 

получивших не менее 250 баллов по результатам трех предметов ЕГЭ, 

включенных в перечень вступительных испытаний. 

Государственная академическая стипендии в повышенном размере 

назначается по одному из оснований в максимальном размере стипендии 

студентам на период по месяц окончания первой промежуточной аттестации в 

соответствии с календарным учебным графиком.  

2.1.2. Перевод обучающихся на индивидуальный учебный план не влияет на 

назначение и продолжение выплаты государственной академической стипендии.  

Студентам, переведенным на обучение по индивидуальному учебному 

плану, государственная академическая стипендия назначается по результатам 

промежуточной аттестации на общих основаниях. 

2.1.3. Студентам, переведенным из других вузов в СКФУ с начала учебного 

года, а также в течение учебного года восстановленным в Университете на 

бюджетную основу обучения, государственная академическая стипендия 

назначается на общих основаниях по результатам ближайшей пройденной в 

СКФУ промежуточной аттестации при условии ликвидации в установленные 

сроки разницы в учебных планах. 

2.1.4. Студентам, которым по результатам промежуточной аттестации по 

одной образовательной программе назначена государственная академическая 

стипендия, переведенным в течение семестра для обучения на другую 

образовательную программу, выплата государственной академической стипендии 

продолжается по месяц окончания очередной промежуточной аттестации в 

соответствии с календарным учебным графиком.  

2.1.5. Студентам, переведенным с платной основы обучения на бесплатную, 

государственная академическая стипендия назначается по результатам 

промежуточной аттестации, пройденной после обучения в семестре на 

бюджетной основе. 

2.1.6. Студентам, не прошедшим промежуточную аттестацию по 

уважительным причинам, подтвержденным документально, которым установлены 

индивидуальные сроки прохождения промежуточной аттестации, 

государственная академическая стипендия (в том числе повышенная 

государственная академическая стипендия) выплачивается на основании 

результатов предшествующей промежуточной аттестации, по месяц окончания 

индивидуального срока прохождения промежуточной аттестации. 

Издание приказа об изменении срока назначения и выплаты 

государственной академической стипендии студентам, обусловленного 

продлением срока прохождения промежуточной аттестации, инициируется 

студенческим офисом. Приказ формируется с учетом мнения Совета 
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обучающихся и Первичной профсоюзной организации студентов и аспирантов 

СКФУ. 

Проект указанного приказа согласуется с проректором по учебной работе, 

учебным департаментом, управлением планирования, анализа и бухгалтерского 

учета, отделом по работе со студентами управления кадрового 

администрирования. 

Студентам, не прошедшим промежуточную аттестацию по уважительным 

причинам, подтвержденным документально, государственная академическая 

стипендия назначается с первого числа месяца, следующего за месяцем окончания 

индивидуального срока прохождения промежуточной аттестации, при условии 

соответствия студентов критериям, указанным в пункте 2.1. настоящего 

Положения. 

2.1.7. Обучающиеся, получающие стипендии Президента Российской 

Федерации, стипендии Правительства Российской Федерации, стипендии 

Губернатора Ставропольского края, стипендии администрации города 

Ставрополя, а также учрежденные юридическими или физическими лицами, в том 

числе направившими их на обучение, имеют право претендовать на получение 

государственной академической стипендии на общих основаниях. 

2.1.8. Стипендиальная комиссия Университета в течение 4 рабочих дней 

после окончания летней и зимней экзаменационных сессий проводит заседание по 

рассмотрению вопроса назначения государственной академической стипендии 

студентам. 

Проект протокола заседания комиссии Университета и проект приказа о 

назначении государственной академической стипендии студентам формируется 

студенческим офисом в информационной автоматизированной системе 

Университета. 

2.1.9. Государственная академическая стипендия студентам назначается 

приказом ректора или должностного лица, уполномоченного ректором в 

установленном порядке, с учетом мнения Совета обучающихся и Первичной 

профсоюзной организации студентов и аспирантов СКФУ, на основании решения 

стипендиальной комиссии Университета, указанной в подпункте 1 пункте 1.19 

настоящего Положения. 

2.2. Студентам, обучающимся в СКФУ по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета по образовательным 

программам высшего образования (программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры), в том числе обучающимся - 

иностранным гражданам и лицам без гражданства, указанным в пункте 1.14 

настоящего Положения, за особые достижения в какой-либо одной или 

нескольких областях деятельности (учебной, научно-исследовательской, 

общественной, культурно-творческой и спортивной) назначается повышенная 

государственная академическая стипендия. 

Численность студентов, получающих повышенную государственную 

академическую стипендию, не может составлять более 10 процентов общего 

числа студентов, получающих, государственную академическую стипендию и 

определяется в следующем порядке: 



14 

 

общее число студентов, получающих государственную академическую 

стипендию (включая студентов, претендующих на повышенную государственную 

академическую стипендию) /110 процентов х10 процентов. 

Выплата одновременно государственной академической стипендии и 

повышенной государственной академической стипендии одному обучающемуся в 

один стипендиальный период не допускается.  

2.3. Размер повышенной государственной академической стипендии 

определяется в зависимости от курсов обучения с учетом приоритетного 

повышения стипендий для студентов, обучающихся на более старших курсах, 

приказом ректора или должностного лица, уполномоченного ректором в 

установленном порядке, с учетом мнения Совета обучающихся и Первичной 

профсоюзной организацией студентов и аспирантов СКФУ, а также объема 

средств, предусмотренных на указанные цели в составе стипендиального фонда 

Университета.  

2.4. Критерии для назначения повышенной государственной академической 

стипендии установлены пунктами 2.4.1 - 2.4.5 настоящего Положения. 

2.4.1. Повышенная государственная академическая стипендия назначается за 

достижения студента в учебной деятельности при соответствии этих достижений 

одному или нескольким из следующих критериев: 

а) получение студентом в течение не менее двух следующих друг за другом 

промежуточных аттестаций, предшествующих назначению повышенной 

государственной академической стипендии, только оценок «отлично»; 

б) получение студентом в течение года, предшествующего назначению 

повышенной государственной академической стипендии, награды (приза) за 

результаты проектной деятельности и (или) опытно-конструкторской работы; 

в) признание студента победителем или призером международной, 

всероссийской, ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, 

соревнования, состязания и иного мероприятия, направленных на выявление 

учебных достижений студентов, проведенных в течение года, предшествующего 

назначению повышенной государственной академической стипендии. 

В случае наличия в течение года, предшествующего назначению 

повышенной государственной академической стипендии, пересдачи экзамена 

(зачета) по неуважительной причине повышенная государственная академическая 

стипендия за достижения студента в учебной деятельности в соответствии с 

критерием, указанным в подпункте «а» пункта 2.4.1 настоящего Положения, не 

назначается. 

Численность студентов, получающих повышенную государственную 

академическую стипендию за достижения в учебной деятельности в соответствии 

с критерием, указанным в подпункте «а» пункта 2.4.1 настоящего Положения, не 

может составлять более 10 процентов общего числа студентов, получающих 

повышенную государственную академическую стипендию. 

2.4.1.1. Порядок назначения повышенной государственной академической 

стипендии за достижения студента в учебной деятельности. 

1) Повышенная государственная академическая стипендия назначается за 

достижения студента в учебной деятельности, начиная с 4 семестра (бакалавриат, 

специалитет), со 2 семестра (магистратура) (за исключением назначения 
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повышенной государственной академической стипендии по критерию, 

установленному подпунктом «а» пункта 2.4.1 настоящего Положения), с 3 

семестра (магистратура) (в случае назначения повышенной государственной 

академической стипендии по критерию, установленному подпунктом «а» пункта 

2.4.1 настоящего Положения). 

2) При назначении повышенной  государственной академической 

стипендии за достижения студента в учебной деятельности в соответствии с 

пунктом 2.4.1 настоящего Положения приоритет отдается: 

а) в первую очередь – студенту, имеющему одновременно достижения, 

предусмотренные подпунктом «а», подпунктом «б» и (или) «в» пункта 3.3.1 

настоящего Положения; 

б) во вторую очередь – студенту, являющемуся победителем или призером 

мероприятия более высокого уровня; 

в) в третью очередь – студенту, имеющему награду более высокого уровня; 

г) в четвертую очередь - студенту, имеющему более высокие показатели 

учебной деятельности. 

3) В соответствии с подпунктом «в» пункта 2.4.1 настоящего Положения 

учебные достижения студента должны быть продемонстрированы, как правило, 

по конкретной дисциплине учебного плана направления подготовки или 

специальности, на которой обучается студент. 

2.4.2. Повышенная государственная академическая стипендия назначается за 

достижения студента в научно-исследовательской деятельности при соответствии 

этих достижений одному или нескольким из следующих критериев: 

а) получение студентом в течение года, предшествующего назначению 

повышенной государственной академической стипендии: 

- награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, 

проводимой студентом; 

- документа, удостоверяющего исключительное право студента на 

достигнутый им научный (научно-методический, научно-технический, научно-

творческий) результат интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство); 

- гранта на выполнение научно-исследовательской работы; 

б) наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно-

методическом) международном, всероссийском, ведомственном или 

региональном издании, в издании ФГАОУ ВО «Северо-Кавказский федеральный 

университет» или иной организации в течение года, предшествующего 

назначению повышенной государственной академической стипендии. 

2.4.2.1. Порядок назначения повышенной государственной академической 

стипендии за достижения студента в научно-исследовательской деятельности: 

1) Повышенная государственная академическая стипендия назначается за 

достижения студента в научно-исследовательской деятельности, начиная с 4 

семестра (бакалавриат, специалитет), со 2 семестра (магистратура). 

2) В случае, когда два и более студентов соответствуют достижениям, 

указанным в подпункте «а» пункта 2.4.2 настоящего Положения, преимущество 

имеют студенты, получившие награды более высокого уровня, затем 

преимущество отдается студентам, обладающим исключительным правом на 
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достигнутый ими научный (научно-методический, научно-технический, научно-

творческий) результат интеллектуальной деятельности. 

3) В случае, когда два и более студентов соответствуют достижениям, 

указанным в подпункте «б» пункта 2.4.2 настоящего Положения, преимущество 

имеют студенты, опубликовавшие работу или выступившие с докладом на 

конференции более высокого уровня. При равенстве показателей преимущество 

отдается студентам, опубликовавшим работу или выступавшим с докладом на 

конференции без соавторства педагогических работников и аспирантов, 

ординаторов Университета. 

4) В случае, если претенденты на получение повышенной государственной 

академической стипендии соответствуют нескольким критериям в соответствии с 

подпунктами «а», «б» пункта 2.4.2, преимущество отдается студентам, имеющим 

достижения по большему количеству критериев. При прочих равных условиях 

достижения студента по критерию «а» пункта 2.4.2 настоящего Положения имеют 

преимущество перед достижениями по критерию «б» пункта 2.4.2 настоящего 

Положения. 

2.4.3. Повышенная государственная академическая стипендия назначается за 

достижения студента в общественной деятельности при соответствии этих 

достижений одному или нескольким из следующих критериев: 

а) систематическое участие студента в течение года, предшествующего 

назначению повышенной государственной академической стипендии, в 

проведении (обеспечении проведения) общественно значимой деятельности 

социального, культурного, правозащитного, общественно полезного характера, 

включая спортивно-оздоровительный, организуемой Университетом или с его 

участием, подтверждаемое документально (приказ со списком участников, 

письмо с приложенным списком участников, заверенным инициатором 

мероприятия, распоряжение со списком участников, служебная записка об 

освобождении от занятий на период проведения мероприятия и пр.); 

б) систематическое участие студента в течение года, предшествующего 

назначению повышенной государственной академической стипендии, в 

деятельности по информационному обеспечению общественно значимых 

мероприятий, общественной жизни СКФУ, подтверждаемое документально. 

2.4.3.1. Порядок назначения повышенной государственной академической 

стипендии за достижения студента в общественной деятельности: 

1) Повышенная государственная академическая стипендия назначается за 

достижения студента в общественной деятельности, начиная с 3 семестра 

(бакалавриат, специалитет), со 2 семестра (магистратура). 

2) Повышенная государственная академическая стипендия за достижения в 

общественной деятельности назначается студентам, наиболее активно 

принимающим участие: 

а) в молодежных общественных объединениях и организациях Университета; 

б) в проводимых общественно значимых социальных, культурных, 

правозащитных, общественно полезных мероприятиях, включая спортивно-

оздоровительные мероприятия и волонтерские акции; 

в) в деятельности по информационному обеспечению проводимых 

мероприятий, поддерживающих имидж Университета; 
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г) представителям студенческого актива институтов (филиалов, 

факультетов). 

3) Повышенная государственная академическая стипендия за достижения в 

общественной деятельности назначается, в первую очередь, участникам 

международных, всероссийских, региональных, университетских  общественных 

мероприятий, отмеченных дипломом, грамотой, благодарственным письмом, 

сертификатом и пр. Преимущество отдается студентам, имеющим награды более 

высокого уровня. 

2.4.4. Повышенная государственная академическая стипендия назначается за 

достижения студента в культурно-творческой деятельности при соответствии 

этих достижений одному или нескольким из следующих критериев: 

а) получение студентом в течение года, предшествующего назначению 

повышенной государственной академической стипендии, награды (приза) за 

результаты культурно-творческой деятельности, осуществленной им в рамках 

деятельности, проводимой Университетом или иной организацией, в том числе в 

рамках конкурса, смотра и иного аналогичного международного, всероссийского, 

ведомственного, регионального мероприятия, подтверждаемое документально; 

б) публичное представление студентом в течение года, предшествующего 

назначению повышенной государственной академической стипендии, созданного 

им произведения литературы или искусства (литературного произведения, 

драматического, музыкально-драматического произведения, сценарного 

произведения, хореографического произведения, пантомимы, музыкального 

произведения с текстом или без текста, аудиовизуального произведения, 

произведения живописи, скульптуры, графики, дизайна, графического рассказа, 

комикса, другого произведения изобразительного искусства, произведения 

декоративно-прикладного, сценографического искусства, произведения 

архитектуры, градостроительства, садово-паркового искусства, в том числе в виде 

проекта, чертежа, изображения, макета, фотографического произведения, 

произведения, полученного способом, аналогичным фотографии, географической, 

геологической, другой карты, плана, эскиза, пластического произведения, 

относящегося к географии, топографии и другим наукам, а также другого 

произведения), подтверждаемое документально; 

в) систематическое участие студента в течение года, предшествующего 

назначению повышенной государственной академической стипендии, в 

проведении (обеспечении проведения) публичной культурно-творческой 

деятельности воспитательного, пропагандистского характера и иной общественно 

значимой публичной культурно-творческой деятельности, подтверждаемое 

документально. 

2.4.4.1. Порядок назначения повышенной государственной академической 

стипендии за достижения студента в культурно-творческой деятельности: 

1) Повышенная государственная академическая стипендия за достижения 

студента в культурно-творческой деятельности назначается, начиная с 3 семестра 

(бакалавриат, специалитет), со 2 семестра (магистратура). 

2) При назначении повышенной государственной академической стипендии 

за достижения в культурно-творческой деятельности приоритет отдается: 
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а) в первую очередь - студентам - лауреатам международных, всероссийских 

и региональных конкурсов; 

б) во вторую очередь - студентам - солистам и участникам творческих студий 

Университета; 

в) в третью очередь - студентам, задействованным на протяжении года в 

концертных программах Университета, города и края; 

Преимущество отдается студентам, имеющим награды более высокого 

уровня, имеющим больший стаж деятельности в творческих коллективах 

Университета, участвующим в большем количестве мероприятий. 

2.4.5. Повышенная государственная академическая стипендия назначается за 

достижения студента в спортивной деятельности при соответствии этих 

достижений одному или нескольким из следующих критериев: 

а) получение студентом в течение года, предшествующего назначению 

повышенной государственной академической стипендии, награды (приза) за 

результаты спортивной деятельности, осуществленной им в рамках спортивных 

международных, всероссийских, ведомственных, региональных мероприятий, 

проводимых Университетом или иной организацией; 

б) систематическое участие студента в течение года, предшествующего 

назначению повышенной государственной академической стипендии, в 

спортивных мероприятиях воспитательного, пропагандистского характера и (или) 

иных общественно значимых спортивных мероприятиях, подтверждаемое 

документально; 

в) выполнение нормативов и требований золотого знака отличия 

«Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и 

обороне» (ГТО) соответствующей возрастной группы на дату назначения 

повышенной государственной академической стипендии. 

Повышенная государственная академическая стипендия не назначается за 

достижения в спортивной деятельности студентам, получающим стипендию 

Президента Российской Федерации, выплачиваемую в соответствии с Указом 

Президента Российской Федерации от 31 марта 2011 г. № 368 «О стипендиях 

Президента Российской Федерации спортсменам, тренерам и иным специалистам 

спортивных сборных команд Российской Федерации по видам спорта, 

включенным в программы Олимпийских игр, Паралимпийских игр и 

Сурдлимпийских игр, чемпионам Олимпийских игр, Паралимпийских игр и 

Сурдлимпийских игр». 

2.4.5.1. Порядок назначения повышенной государственной академической 

стипендии за достижения студента в спортивной деятельности: 

Повышенная государственная академическая стипендия за достижения 

студента в спортивной деятельности назначается начиная с 3 семестра 

(бакалавриат, специалитет), со 2 семестра (магистратура): 

1) победителям (призерам) международных соревнований: 

- Олимпийских игр, Мира, Европы; 

- различных турниров; 

2) победителям (призерам) всероссийских соревнований: 

- России; 

- различных турниров российского уровня, 
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- олимпиады студентов вузов; 

3) победителям (призерам) ведомственных соревнований: 

- Федерации по виду спорта; 

- различных турниров; 

4) победителям (призерам) региональных соревнований: 

- округа, края, города; 

- победитель различных турниров; 

- олимпиады студентов вузов; 

5) победителям (призерам) университетских мероприятий: 

- победитель Кубка ректора; 

- победитель Спартакиады университета; 

- призер Кубка ректора; 

- призер Спартакиады университета. 

В каждом пункте преимущество отдается студентам, имеющим награды 

более высокого уровня. 

2.5. Претенденты на назначение повышенной государственной 

академической стипендии должны соответствовать критериям назначения 

государственной академической стипендии. 

2.6. Механизм назначения повышенной государственной академической 

стипендии установлен пунктами 2.6.1 - 2.6.19 настоящего Положения. 

2.6.1. Управление планирования, анализа и бухгалтерского учета доводит до 

сведения председателя стипендиальной комиссии Университета, указанной в 

подпункте 1 пункта 1.19 настоящего Положения, письменную информацию об 

объеме бюджетных ассигнований федерального бюджета, предусматриваемых 

Университету на выплату повышенной государственной академической 

стипендии студентам, обучающимся по образовательным программам высшего 

образования (программ бакалавриата, программ специалитета, программ 

магистратуры) и имеющим достижения в какой-либо одной или нескольких 

областях деятельности (учебной, научно-исследовательской, общественной, 

культурно-творческой и спортивной). 

Подкомиссия по назначению повышенной государственной академической 

стипендии стипендиальной комиссии Университета устанавливает количество 

претендентов на назначение повышенной государственной академической 

стипендии по всем областям деятельности (далее - квоты) с учетом требования     

абзаца 2 пункта 2.2 настоящего Положения.  

2.6.2. Стипендиальная комиссия института (филиала, факультета):  

а) организует работу по информированию студентов о начале работы 

стипендиальной комиссии института (филиала, факультета) по приему 

документов студентов - претендентов на назначение повышенной 

государственной академической стипендии (далее - претенденты); 

б) организует работу по непосредственному приему необходимых 

документов претендентов. 

В период дистанционного (онлайн) формата обучения стипендиальная 

комиссия института (филиала, факультета) организует прием документов 

студентов в электронном виде. 

в) рассматривает кандидатуры претендентов. 
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2.6.3. В период с 10 января по 25 января, а также в период с 10 июня по                   

25 июня прием документов претендентов осуществляется заместителями 

директоров/деканов по направлениям деятельности (в учебной деятельности – 

заместитель директора института (филиала)/декана факультета по учебной 

/учебно-воспитательной работе; в научно-исследовательской деятельности – по 

научной работе; в общественной, культурно-творческой и спортивной 

деятельностях – заместитель директора/декана факультета по воспитательной 

работе/учебно-воспитательной работе). 

В период приема документов заместители директоров/деканов по 

направлениям деятельности проверяют достоверность предоставленных 

претендентами документов, правильность их оформления и совместно с 

претендентом подписывают «Перечень документов, подтверждающих 

достижения претендента на получение повышенной академической стипендии за 

особые достижения в области деятельности», оформленный согласно 

Приложению 1 к настоящему Положению, который хранится вместе с 

документами, подтверждающими особые достижения претендента. 

В период дистанционного (онлайн) формата обучения прием документов 

студентов осуществляется в электронном виде. 

2.6.4. В период с 25 по 30 января (для зимней сессии), с 25 по 30 июня (для 

летней сессии) стипендиальная комиссия института (филиала, факультета 

проводит подсчет набранных претендентами баллов в каждой из областей 

деятельности по методике, закрепленной в таблицах оценки наградных 

документов, подтверждающих достижения студента в каждой из областей 

деятельности приведенных в Приложении 2 к настоящему Положению.  

2.6.5. В течение не более 4 рабочих дней после окончания сроков 

экзаменационных сессий и формирования протокола (протоколов) о назначении 

академической стипендии (пункт 2.1.8 настоящего Положения), стипендиальная 

комиссия института (филиала, факультета): 

а) проводит свое заседание, на котором рассматривает вопрос о 

рекомендации подкомиссии по назначению повышенной государственной 

академической стипендии назначить повышенные государственные 

академические стипендии студентам за особые достижения по всем областям 

деятельности (учебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-

творческой и спортивной); 

б) рекомендует либо не рекомендует (с указанием причин) кандидатуры 

претендентов;  

в) определяет (в соответствии с набранными баллами) рейтинг претендентов 

по институту (филиалу, факультету) в каждой области деятельности. 

2.6.6. Решение стипендиальной комиссии института (филиала, факультета) 

оформляется отдельным протоколом, в котором указываются: 

1) студенты, чьи кандидатуры рекомендованы подкомиссии по назначению 

повышенной государственной академической стипендии к назначению 

повышенных академических стипендий, в рейтинговой последовательности в 

каждой области деятельности; 

2) студенты, чьи кандидатуры не рекомендованы подкомиссии по 

назначению повышенной государственной академической стипендии к 
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назначению повышенных академических стипендий, с указанием причины 

исключения из списка претендентов. 

2.6.7. Решение стипендиальной комиссии института (филиала, факультета) в 

отношении студентов, чьи кандидатуры не рекомендованы подкомиссии по 

назначению повышенной государственной академической стипендии к 

назначению повышенных государственных академических стипендий, с 

указанием причины принятия, доводится до сведения указанных студентов через 

любые доступные средства информирования студентов. 

2.6.8. В случае наличия спорных вопросов в отношении отказа в 

рекомендации к назначению повышенных академических стипендий за особые 

достижения подкомиссия по назначению повышенной государственной 

академической стипендии вправе запросить документы претендента и 

мотивированный отказ, подписанный директором института (филиала)/деканом 

факультета.  

2.6.9. Стипендиальная комиссия института (филиала, факультета) 

(заместитель директора института (филиала) по воспитательной работе, 

заместитель декана факультета по учебно-воспитательной/воспитательной работе 

или иной член стипендиальной комиссии) в сроки, установленные подкомиссией 

по назначению повышенной государственной академической стипендии, передает 

в рабочие группы подкомиссии по назначению повышенной государственной 

академической стипендии следующие документы (в период дистанционного 

(онлайн) формата обучения стипендиальная комиссия института (филиала, 

факультета) передает документы студентов в электронном виде): 

1) учебную карточку за последние 2 семестра (в случае подачи документов 

претендентом в соответствии с критерием, указанным в подпункте «а» пункта 

2.4.1 настоящего Положения); учебную карточку за последний семестр (в случае 

подачи документов претендентом в соответствии с иными критериями, 

предусмотренными подпунктами 2.4.1 - 2.4.5 настоящего Положения), 

предшествующих получению стипендии, или учебную карточку студента, 

заверенной директором института (филиала)/деканом факультета, 

подтверждающих соответствующие результаты промежуточной аттестации.  

2) характеристику-рекомендацию студента, претендующего на получение 

повышенной государственной академической стипендии, подписанную 

директором института (филиала)/деканом факультета, содержащую убедительные 

сведения о его достижениях за указанный период, дающих право на получение 

повышенной государственной академической стипендии за особые достижения, 

предусмотренной настоящим Положением; 

3) документы или их копии (грамоты, дипломы, благодарственные письма, 

сертификаты (в случае необходимости - с переводом на русский язык) за 

мероприятия, в которых претендент принимал участие, подкрепленные приказом 

со списком участников, письмом с приложенным списком участников, 

заверенными инициатором мероприятия, распоряжение со списком участников, 

служебная записка об освобождении от занятий на период проведения 

мероприятия и пр.), подтверждающие право на получение повышенной 

государственной академической стипендии за особые достижения, 
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предусмотренные настоящим Положением и полученные в течение года, 

предшествующего назначению указанной стипендии); 

4) выписку из протокола заседания стипендиальной комиссии института 

(филиала, факультета) с решением о рекомендации подкомиссии по назначению 

повышенной государственной академической стипендии Университета 

кандидатур претендентов; 

5) списки студентов-претендентов в рейтинговой последовательности в 

каждой из областей деятельности (таблицы в формате Microsoft Excel) в 

электронном виде. 

2.6.10. В течение не более 4 рабочих дней с момента подачи документов 

стипендиальной комиссией института (филиала, факультета) рабочие группы по 

областям деятельности (далее – рабочие группы) подкомиссии по назначению 

повышенной государственной академической стипендии предварительно к ее 

заседанию совместно с представителями институтов (филиалов, факультетов) 

рассматривают комплекты документов студентов-претендентов и в рамках 

установленных квот по областям деятельности выстраивают единый рейтинг 

претендентов по Университету на получение повышенной государственной 

академической стипендии.   

2.6.11. Согласно рейтингу претендентов в каждой из областей деятельности 

рабочие группы определяют максимальное количество набранных баллов, с 

учетом которых определяется необходимое (проходное) количество баллов для 

получения повышенной государственной академической стипендии. Соискатели с 

меньшим рейтингом получают статус «резерва».  

2.6.12. Рабочие группы по всем областям деятельности (учебной, научно-

исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной) на 

совместном заседании рассматривают все кандидатуры «резерва». 

Допускается проведение заседания рабочих групп в режиме онлайн (в 

дистанционном режиме). 

2.6.13. Обоснованное мнение и предложения представители рабочих групп 

высказывают на заседании подкомиссии по назначению повышенной 

государственной академической стипендии.  

В случае необходимости подкомиссия по назначению повышенной 

государственной академической стипендии перераспределяет квоты между 

областями деятельности. 

2.6.14. Подкомиссия по назначению повышенной государственной 

академической стипендии рассматривает на своем заседании пакет документов, 

предоставленных стипендиальными комиссиями института (филиала, факультета) 

(заместитель директора института (филиала) по воспитательной работе, 

заместитель декана факультета по учебно-воспитательной/воспитательной работе 

или иной член стипендиальной комиссии), определяет соискателей повышенной 

государственной академической стипендии и принимает решение о рекомендации 

стипендиальной комиссии Университета назначить повышенные государственные 

академические стипендии студентам по всем областям деятельности (учебной, 

научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой и спортивной). 
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Допускается проведение заседания подкомиссии по назначению 

повышенной государственной академической стипендии в режиме онлайн (в 

дистанционном режиме). 

2.6.15. Решение подкомиссии по назначению повышенной государственной 

академической стипендии принимается большинством голосов и оформляется 

протоколом. 

2.6.16. Протокол подкомиссии по назначению повышенной 

государственной академической стипендии передается не позднее следующего 

рабочего дня после дня завершения работы подкомиссии по назначению 

повышенной государственной академической стипендии в стипендиальную 

комиссию Университета, указанную в подпункте 1 пункта 1.19 настоящего 

Положения. 

По результатам работы стипендиальной комиссии Университета, указанной 

в подпункте 1 пункта 1.19 настоящего Положения, составляется протокол о 

назначении повышенной государственной академической стипендии студентам, в 

котором отражаются рекомендации подкомиссии по назначению повышенной 

государственной академической стипендии о назначении повышенной 

государственной академической стипендии студентам (с учетом требования о 

недопустимости выплаты одновременно государственной академической 

стипендии студентам и повышенной государственной академической стипендии 

студентам одному обучающемуся в один стипендиальный период). 

Выписка из протокола стипендиальной комиссии Университета, указанной в 

подпункте 1 пункта 1.19 настоящего Положения, о назначении повышенной 

государственной академической стипендии студентам передается не позднее 

следующего рабочего дня после дня завершения работы стипендиальной 

комиссии Университета в Институты (филиалы)/факультеты для формирования 

проекта приказа о выплате повышенных государственных академических 

стипендий. 

2.6.17. Повышенная государственная академическая стипендия может быть 

назначена студентам, соответствующим критериям ее назначения, указанным в 

пунктах 2.4.1-2.4.5 настоящего Положения, которым по итогам промежуточной 

аттестации назначена государственная академическая стипендия в порядке, 

предусмотренном пунктами 2.1.8.-2.1.9 настоящего Положения (с учетом 

требования о недопустимости выплаты одновременно государственной 

академической стипендии студентам и повышенной государственной 

академической стипендии студентам одному обучающемуся в один 

стипендиальный период) в общеустановленном порядке.  

В этом случае на основании протокола стипендиальной комиссии 

Университета, указанной в подпункте 1 пункта 1.19 настоящего Положения, в 

приказ о назначении государственной академической стипендии студентам, 

указанным в абзаце 4 настоящего пункта, вносятся соответствующие изменения в 

части назначения им повышенной государственной академической стипендии с 

первого числа месяца, следующего за месяцем окончания промежуточной 

аттестации в соответствии с календарным учебным графиком по месяц окончания 

очередной промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным 

графиком. 
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2.6.18. Издание приказа о выплате государственных академических 

стипендий инициируется студенческим офисом, приказ формируется с учетом 

мнения Совета обучающихся и Первичной профсоюзной организации студентов и 

аспирантов СКФУ.  

Издание приказа о выплате повышенных государственных академических 

стипендий инициируется директором соответствующего института 

(филиала)/деканом факультета с учетом мнения Совета обучающихся и 

Первичной профсоюзной организации студентов и аспирантов СКФУ. 

Проект указанного приказа согласуется с проректором по учебной работе, 

проректором по молодежной политике, учебным департаментом, управлением 

международного сотрудничества (в случае назначения государственной 

академической стипендии иностранным студентам), управлением планирования, 

анализа и бухгалтерского учета, управлением кадрового администрирования.    

2.6.19. Документы или их копии обучающихся, которым приказом ректора 

или должностного лица, уполномоченного ректором в установленном порядке, 

назначена повышенная академическая стипендия, хранятся в управлении 

воспитательной работы в течение периода назначения повышенной 

государственной академической стипендии, предусмотренного приказом о 

назначении указанной стипендии. По окончании данного периода управление 

воспитательной работы передает документы или их копии в дирекции институтов 

(филиалов), деканаты факультетов, где они хранятся в течение 3 лет с момента 

назначения указанной стипендии, после чего подлежат уничтожению в 

установленном порядке. 

В случае если период назначения повышенной государственной 

академической стипендии выпал на период дистанционного (онлайн) формата 

обучения, и сбор документов студентов осуществляется в электронном виде, то 

электронные версии документов обучающихся, которым приказом ректора или 

должностного лица, уполномоченного ректором в установленном порядке, 

назначена повышенная академическая стипендия, хранятся с начала  периода 

назначения повышенной государственной академической стипендии, 

предусмотренного приказом о назначении указанной стипендии, и в течение 

последующих 3 лет в дирекции институтов (филиалов, факультетов), после чего 

подлежат уничтожению в установленном порядке. 

2.7. В случае предоставления подтверждающих достижения документов, 

содержащих сведения, не соответствующие действительности, а также 

неоговоренные исправления и т.п., претендент выбывает из конкурсного отбора, о 

чем делается отметка в протоколе заседания соответствующей комиссии. 

Стипендиальной комиссией Университета в отношении претендента, 

допустившего нарушения, может быть принято решение о передаче 

соответствующих материалов в Совет по профилактике правонарушений 

Университета. 

2.8. Повышенная государственная академическая стипендия не назначается 

студентам, обучающимся по программам магистратуры, являющимися 

одновременно работниками относящимися к категории профессорско-

преподавательского состава, имеющими ученую степень (звание), и (или) 

научными сотрудниками СКФУ. 
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III. Назначение государственной социальной стипендии студентам,  

государственной академической и (или) государственной социальной  

стипендии в повышенном размере студентам первого и второго курса  

 

3.1. Государственная социальная стипендия назначается студентам, 

относящимся к следующим категориям граждан: 

3.1.1 дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей;  

3.1.2 лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей; 

3.1.3 лица, потерявшие в период обучения обоих родителей или 

единственного родителя; 

3.1.4 дети-инвалиды, инвалиды I и II групп, инвалиды с детства; 

3.1.5 лица, подвергшиеся воздействию радиации вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных 

испытаний на Семипалатинском полигоне;  

3.1.6 лица, являющиеся инвалидами вследствие военной травмы или 

заболевания, полученных в период прохождения военной службы; 

3.1.7 лица, являющиеся ветеранами боевых действий; 

3.1.8 лица из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет 

военную службу по контракту на воинских должностях, подлежащих замещению 

солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы 

по основаниям, предусмотренным подпунктами «б» – «г» пункта 1, подпунктом 

«а» пункта 2 и подпунктами «а» - «в» пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 

28 марта 1998 г. № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе»; 

3.1.9 лица, получившие государственную социальную помощь. 

3.2. Государственная социальная стипендия назначается студенту приказом 

ректора или должностного лица, уполномоченного ректором в установленном 

порядке, со дня представления в Университет документа, подтверждающего 

соответствие одной из категорий граждан, указанных в пункте 3.1 настоящего 

Положения, по месяц прекращения действия основания ее назначения (за 

исключением категории лиц, получивших государственную социальную помощь).  

В случае если документ, подтверждающий соответствие одной из категорий 

граждан, указанных в пункте 3.1 настоящего Положения (за исключением 

категории лиц, получивших государственную социальную помощь), является 

бессрочным, государственная социальная стипендия назначается студенту до 

окончания обучения. 

Студентам, относящимся к категории лиц, получивших государственную 

социальную помощь, государственная социальная стипендия назначается 

приказом ректора или должностного лица, уполномоченного ректором в 

установленном порядке, со дня представления в Университет документа, 

подтверждающего назначение государственной социальной помощи, на один год 

со дня назначения указанной государственной социальной помощи.   

3.3. Студенты, получающие государственную социальную стипендию, 

имеют право претендовать на получение государственной академической 

стипендии и других видов стипендий на общих основаниях. 
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3.4. Заявление по форме, предусмотренной Приложение 5 к настоящему 

Положению, с приложением подтверждающих документов, являющихся 

основанием для назначения государственной социальной стипендии, 

предоставляется студентом заместителю директора института (филиала), 

заместителю декана факультета по воспитательной работе/учебно-воспитательной 

работе, который осуществляет его прием и регистрацию с указанием даты его 

представления в Университет. 

Заместитель директора по воспитательной работе института 

(филиала)/заместитель декана факультета по воспитательной работе/учебно-

воспитательной работе предоставляет в отдел социальной работы управления 

воспитательной работы: 

- документы студентов, подтверждающие получение ими государственной 

социальной помощи - ежемесячно (не позднее 3-го числа месяца); 

- документы студентов 1 курса, подтверждающие отнесение их к иным 

категориям лиц, имеющим право на назначение государственной социальной 

стипендии, - ежегодно не позднее 28 августа. 

В случае возникновения оснований для назначения государственной 

социальной стипендии в течение учебного года документы, подтверждающие 

отнесение к категориям лиц, имеющим право на назначение государственной 

социальной стипендии (за исключением категории лиц, получивших 

государственную социальную помощь), предоставляются студентом в отдел 

социальной работы управления воспитательной работы.  

Отдел социальной работы управления воспитательной работы осуществляет 

проверку полученных документов студентов и выносит вопрос о назначении 

государственной социальной стипендии на рассмотрение стипендиальной 

комиссии Университета, указанной в подпункте 2 пункта 1.19 настоящего 

Положения. 

3.4.1. В период дистанционного (онлайн) формата обучения отдел 

социальной работы управления воспитательной работы осуществляет прием 

документов для назначения государственной социальной стипендии в 

электронном виде, подтверждающих их соответствие одной из категорий граждан 

(согласно пункту 3.1 настоящего Положения), с последующим предоставлением 

студентами оригиналов соответствующих документов должностным лицам 

(согласно пункту 3.4 настоящего Положения). 

3.5. Государственная социальная стипендия студентам назначается приказом 

ректора или должностного лица, уполномоченного ректором в установленном 

порядке, с учетом мнения Совета обучающихся и Первичной профсоюзной 

организацией студентов и аспирантов Университета, на основании 

представленных документов, в том числе в электронном виде, с использованием 

дистанционных технологий, решения стипендиальной комиссии Университета, 

указанной в подпункте 2 пункта 1.19 настоящего Положения. 

3.6. Студентам первого и второго курсов, обучающимся в Университете по 

образовательным программам высшего образования (программам бакалавриата, 

программам специалитета), имеющим оценки успеваемости «отлично» или 

«хорошо» или «отлично» и «хорошо» и относящимся к категориям лиц, имеющих 

право на получение государственной социальной стипендии в соответствии с 
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пунктом 1.7 настоящего Положения, или являющимся студентами в возрасте до 

20 лет, имеющими только одного родителя - инвалида I группы, назначается 

государственная академическая и (или) государственная социальная стипендия в 

повышенном размере.  

Сумма указанных стипендий не может составлять менее величины 

прожиточного минимума на душу населения в целом по Российской Федерации, 

установленного Правительством Российской Федерации10 за IV квартал года, 

предшествующего году, в котором осуществлялось формирование 

стипендиального фонда Университету. 

3.7. Размер (размеры) указанных в пункте 3.6 настоящего Положения 

государственной академической и (или) государственной социальной стипендий 

определяется приказом ректора или должностного лица, уполномоченного 

ректором в установленном порядке, с учетом мнения Совета обучающихся и 

Первичной профсоюзной организации студентов и аспирантов СКФУ, количества 

получателей, в пределах средств, предусмотренных на указанные цели в составе 

стипендиального фонда Университета. 

3.8. Государственные академические и (или) государственные социальные 

стипендии в повышенном размере, выплачиваемые студентам первого курса, 

назначаются, начиная со 2 семестра. 

3.9. В случае наличия у студента академической задолженности 

государственные академические и (или) государственные социальные стипендии в 

повышенном размере не назначаются. 

3.10. Заместитель директора института (филиала), заместитель декана 

факультета по воспитательной работе/учебно-воспитательной работе ежемесячно 

организует работу по приему необходимых документов студентов, претендующих 

на назначение государственных академических и (или) государственных 

социальных стипендий в повышенном размере. 

В перечень документов, которые необходимо представить директору 

института (филиала), декану факультета на заседание стипендиальной комиссии 

Университета, указанной в подпункте 2 пункта 1.19 настоящего Положения, 

входят: 

- документы или копии, подтверждающие право студента на назначение ему 

государственной академической и (или) государственной социальной стипендии в 

повышенном размере;  

- служебная записка о распределении студентов согласно категориям 

отнесения студентов первого и второго курсов, обучающихся в Университете по 

образовательным программам высшего образования (программам бакалавриата, 

программам специалитета), имеющим оценки успеваемости «отлично» или 

«хорошо» или «отлично» и «хорошо», к категориям, имеющим право на 

назначение государственной академической и (или) государственной социальной 

стипендии в повышенном размере, с указанием размеров стипендий. 

В период дистанционного (онлайн) формата обучения отдел социальной 

работы управления воспитательной работы на основании принятых документов в 

электронном виде, совместно с заместителем директора института (филиала), 

заместителя декана по воспитательной/учебно-воспитательной работе 
                                                 
10 Пункт 2 статьи 4 Федерального закона от 24 октября 1997 № 134-ФЗ «О прожиточном минимуме в Российской Федерации» 
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распределяет студентов согласно категориям отнесения студентов первого и 

второго курсов, обучающихся в Университете по образовательным программам 

высшего образования (программам бакалавриата, специалитета), имеющим 

оценки успеваемости «отлично» или «хорошо» или «отлично» и «хорошо», и 

соответственно, имеющим право на назначение государственной академической и 

(или) государственной социальной стипендии в повышенном размере. 

3.11. Стипендиальная комиссия Университета, указанная в подпункте 2 

пункта 1.19 настоящего Положения, рассматривает на своем заседании пакет 

документов, предоставленных директорами институтов (филиалов), деканами 

факультета, определяет соискателей получения государственной академической и 

(или) государственной социальной стипендии в повышенном размере и принимает 

решение о назначении государственной академической и (или) государственной 

социальной стипендии в повышенном размере. 

В период дистанционного (онлайн) формата обучения стипендиальная 

комиссия Университета, указанная в подпункте 2 пункта 1.19 настоящего 

Положения, рассматривает на своем заседании пакет документов, 

предоставленных отделом социальной работы управления воспитательной 

работы, определяет соискателей получения государственной академической и 

(или) государственной социальной стипендии в повышенном размере и принимает 

решение о назначении государственной академической и (или) государственной 

социальной стипендии в повышенном размере. 

3.12. Государственные академические и (или) государственные социальные 

стипендии в повышенном размере назначаются приказом ректора или 

должностного лица, уполномоченного ректором в установленном порядке, с 

учетом мнения Совета обучающихся и Первичной профсоюзной организации 

студентов и аспирантов Университета, на основании решения стипендиальной 

комиссии Университета, указанной в подпункте 2 пункта 1.19 настоящего 

Положения.  

3.13. Проекты приказов о назначении стипендий, указанных в настоящем 

разделе, готовит отдел социальной работы управления воспитательной работы. 

3.14. Проекты приказов о назначении стипендий, указанных в настоящем 

разделе, согласуются с проректором по молодежной политике, управлением 

воспитательной работы, управлением планирования анализа и бухгалтерского 

учета, управлением кадрового администрирования. 

3.15. Документы студентов, предоставленные заместителями директоров 

институтов (филиалов), заместителями деканов факультетов по 

воспитательной/учебно-воспитательной работе в стипендиальную комиссию, 

указанную в подпункте 2 пункта 1.19, подлежат хранению в отделе социальной 

работы управления воспитательной работы в течение периода подготовки проекта 

приказа о назначении стипендий, указанных в настоящем разделе.  

После издания приказа о назначении стипендий, указанных в настоящем 

разделе, данные документы подлежат передаче в дирекции институтов 

(филиалов), деканаты факультетов. 

Документы, являющиеся основанием для назначения государственной 

социальной стипендии, государственной академической и (или) государственной 
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социальной стипендии в повышенном размере подлежат обязательному хранению 

в личном деле студента, в течение 5 лет. 

 

IV. Назначение государственных стипендий аспирантам, ординаторам 

 

4.1. Государственная стипендия аспирантам, ординаторам назначается в 

зависимости от успешности освоения программ подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре, программ ординатуры на основании 

результатов промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным 

графиком с первого числа месяца, следующего за месяцем ее окончания. 

Аспирант, ординатор, которому назначается государственная стипендия 

аспирантам, ординаторам, должен соответствовать следующим требованиям: 

- отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 

«удовлетворительно»; 

- отсутствие академической задолженности. 

4.2. В период с начала учебного года по месяц окончания первой 

промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным графиком 

государственная стипендия аспирантам, ординаторам выплачивается всем 

аспирантам, ординаторам первого года обучения, обучающимся по очной форме 

обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета. 

4.3. Перевод аспиранта, ординатора на индивидуальный учебный план не 

влияет на назначение и продолжение выплаты государственной стипендии 

аспирантам, ординаторам. 

4.4. Назначение государственной стипендии аспирантам, ординаторам 

осуществляется не менее 2 раз в год (не менее 1 раза в семестр). 

4.5. Выплаты государственной стипендии аспирантам, ординаторам 

прекращаются с первого числа месяца, следующего за месяцем получения 

аспирантом, ординатором оценки «удовлетворительно» во время прохождения 

промежуточной аттестации, или образования у аспиранта, ординатора 

академической задолженности. 

4.6. Аспирантам, ординаторам, переведенным из других вузов в СКФУ с 

начала учебного года, а также в течение учебного года восстановленным в 

Университете на бюджетную основу обучения, государственная стипендия 

назначается на общих основаниях по результатам ближайшей пройденной в СКФУ 

промежуточной аттестации, при условии ликвидации в установленные сроки 

разницы в учебных планах. 

4.7. Аспирантам, ординаторам, которым по результатам промежуточной 

аттестации по одной образовательной программе назначена государственная 

стипендия, и переведенным в течение семестра для обучения на другую 

образовательную программу, выплата государственной стипендии продолжается 

по месяц окончания очередной промежуточной аттестации в соответствии с 

календарным учебным графиком. 

4.8. Аспирантам, ординаторам, переведенным с платной основы обучения на 

бесплатную, государственная стипендия назначается по результатам 

промежуточной аттестации, сданной после обучения в семестре на бюджетной 

основе. 
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4.9. Аспирантам, ординаторам, не прошедшим промежуточную аттестацию 

по уважительным причинам, подтвержденным документально, которым 

установлены индивидуальные сроки прохождения промежуточной аттестации, 

государственная академическая стипендия выплачивается на основании 

результатов предшествующей промежуточной аттестации, по месяц окончания 

индивидуального срока прохождения промежуточной аттестации. 

Издание приказа об изменении срока назначения и выплаты 

государственной стипендии аспирантам, ординаторам, обусловленного 

продлением срока прохождения промежуточной аттестации, инициируется 

отделом аспирантуры управления науки и технологий с учетом мнения Совета 

обучающихся и Первичной профсоюзной организации студентов и аспирантов 

СКФУ. 

Проект указанного приказа согласуется с проректором по научной работе, 

управлением науки и технологий, управлением планирования, анализа и 

бухгалтерского учета, управлением кадрового администрирования. 

Аспирантам, ординаторам, не прошедшим промежуточную аттестацию по 

уважительным причинам, подтвержденным документально, государственная 

стипендия назначается с первого числа месяца, следующего за месяцем окончания 

индивидуального срока прохождения промежуточной аттестации, при условии 

соответствия аспирантов, ординаторов, критериям, указанным в пункте 4.1. 

настоящего Положения. 

4.10. Государственная стипендия аспирантам, ординаторам назначается 

приказом ректора или должностного лица, уполномоченного ректором в 

установленном порядке, с учетом мнения Совета обучающихся и Первичной 

профсоюзной организации студентов и аспирантов Университета, на основании 

решения стипендиальной комиссии Университета, указанной в подпункте 3 

пункта 1.19 настоящего Положения.  

4.11. Проект приказа о назначении государственной стипендии аспирантам, 

ординаторам согласуется с проректором по научной работе, управлением науки и 

технологий, управлением международного сотрудничества (в случае назначения 

государственной стипендии аспирантам, ординаторам - иностранным 

обучающимся), управлением планирования, анализа и бухгалтерского учета, 

управлением кадрового администрирования.  

 

V. Назначение стипендий слушателям подготовительных отделений, 

обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета 

 

5.1. Стипендии слушателям подготовительных отделений, обучающимся за 

счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, назначаются приказом 

ректора или должностного лица, уполномоченного ректором в установленном 

порядке, на основании решения стипендиальной комиссии Университета, 

указанной в подпункте 5 пункта 1.19 настоящего Положения. 

5.2. Издание приказа о выплате стипендии слушателям подготовительных 

отделений, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета, инициируется управлением международного сотрудничества. 
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Проект указанного приказа согласуется с проректором по стратегическому 

развитию, управлением планирования, анализа и бухгалтерского учета, 

управлением кадрового администрирования. 

 

VI. Отдельные вопросы назначения и выплаты государственной 

академический стипендии и (или) государственной социальной стипендии 

студентам, государственной стипендии аспирантам, ординаторам,  

стипендий слушателям подготовительных отделений,  

обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета  

 

6.1. Выплата всех видов стипендий осуществляется Университетом 

ежемесячно в период с 25 числа текущего календарного месяца по 5 число месяца, 

следующего за месяцем, за который производится выплата (в декабре выплата 

осуществляется в срок не позднее 31 декабря текущего года). 

6.2. Государственная академическая стипендия студентам, в том числе 

повышенная государственная академическая стипендия, государственная 

стипендия аспирантам, ординаторам, стипендия слушателям подготовительных 

отделений назначается приказом ректора или должностного лица, 

уполномоченного ректором в установленном порядке, на период по месяц 

окончания очередной промежуточной аттестации в соответствии с календарным 

учебным графиком (в случае отсутствия такой промежуточной аттестации - до 

окончания обучения) для студентов, аспирантов, ординаторов и на весь период 

обучения для слушателей подготовительных отделений. 

6.3. Выплата государственной академической стипендии студентам 

прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем получения 

студентом оценки «удовлетворительно» во время прохождения промежуточной 

аттестации или образования у студента академической задолженности. 

6.4. Выплата государственной академической стипендии студентам, в том 

числе повышенной государственной академической стипендии, государственной 

социальной стипендии студентам, государственной стипендии аспирантам, 

ординаторам, стипендии слушателям подготовительных отделений прекращается 

с момента отчисления обучающегося из Университета, перевода обучающегося на 

другую форму обучения (далее – перевод), перехода обучающегося на платное 

обучение (далее – переход). 

В указанных случаях размер государственной академической стипендии 

студентам, в том числе повышенной академической стипендии, государственной 

социальной стипендии студентам, государственной стипендии аспирантам, 

ординаторам, стипендии слушателям подготовительных отделений, 

выплачиваемой за месяц, в котором происходит отчисление (перевод, переход), 

определяется пропорционально количеству дней с первого числа месяца до даты 

отчисления (перевода, перехода).   

В случае предоставления обучающемуся по его заявлению каникул после 

прохождения итоговой аттестации (государственной итоговой аттестации)  

выплата назначенной государственной академической стипендии студентам, в том 

числе повышенной государственной академической стипендии, государственной 
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стипендии аспирантам, ординаторам продолжается в период указанных каникул 

до момента отчисления обучающегося из Университета. 

6.5. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске 

по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им 

возраста трех лет не является основанием для прекращения выплаты (назначения)  

государственной социальной стипендии.  

Выплата государственной академической стипендии студентам, в том числе  

повышенной государственной академической стипендии, государственной 

стипендии аспирантам, ординаторам  приостанавливается с первого числа месяца, 

следующего за месяцем предоставления академического отпуска, а также отпуска 

по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им 

возраста трех лет, и возобновляется с первого числа месяца выхода из 

академического отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по 

уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет по результатам 

промежуточной аттестации, имевшимся на дату предоставления академического 

отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком 

до достижения им возраста трех лет, с учетом периода обучения, за который 

государственная академическая стипендия студентам, в том числе повышенная 

государственная академическая стипендия, государственная стипендия 

аспирантам, ординаторам была выплачена до предоставления академического 

отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком 

до достижения им возраста трех лет11.  

6.6. Студентам, аспирантам, обучающимся в Университете по очной форме 

обучения за счет средств федерального бюджета, находящимся в соответствии с 

приказом ректора Университета или иного уполномоченного лица на обучении 

(стажировке) за рубежом, государственная академическая стипендия, повышенная 

государственная академическая стипендия, именные стипендии, государственная 

стипендия аспирантам назначаются в общем порядке. 

Университет вправе предоставлять обучающимся специальные стипендии 

для обучения за рубежом, предусмотренные пунктом 2 части 3 статьи 105 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», а также локальными нормативными актами Университета.   

6.7. Студентам, вернувшимся в Университет после прохождения обучения 

(стажировки) и которым сроки промежуточной аттестации продлены 

распоряжением директора института (филиала), декана факультета, 

государственные академические стипендии назначаются по результатам 

промежуточной аттестации, а повышенные государственные академические 

стипендии – при условии соответствия студента требованиям, предусмотренным 

                                                 
11 Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за 

ребенком до достижения им возраста трех лет, которые были предоставлены ему до вступления в силу Порядка назначения 

государственной академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной 

форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам, 

ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета, выплаты стипендий слушателям подготовительных отделений федеральных государственных образовательных 

организаций высшего образования, обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, утвержденного 

Приказом Минобрнауки России от 27.12.2016 № 1663, не является основанием для приостановления выплаты назначенной в 

установленном порядке обучающемуся государственной академической стипендии студентам, в том числе повышенной 

государственной академической стипендии, государственной стипендии аспирантам, ординаторам. 
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пунктами 2.4.1-2.4.5 настоящего Положения. Выплата государственных 

академических стипендий, повышенных государственных академических 

стипендий осуществляется в установленные приказом ректора или должностного 

лица, уполномоченного ректором в установленном порядке, сроки. 

6.8. Аспирантам, ординаторам, вернувшимся в Университет после 

прохождения обучения (стажировки), государственные стипендии назначаются в 

соответствии с пунктом 4.1 настоящего Положения. Выплата государственных 

стипендий, осуществляется в установленные приказом ректора или должностного 

лица, уполномоченного ректором в установленном порядке, сроки. 

6.9. Студентам, обучающимся в Университете по очной форме обучения за 

счет средств федерального бюджета, находящимся в соответствии с приказом 

ректора Университета или иного уполномоченного лица на обучении (стажировке) 

за рубежом, государственные социальные стипендии, в том числе повышенные, 

назначаются в общем порядке. 

6.10. Лица, одновременно обучающиеся по основным образовательным 

программам магистратуры и подготовки научно-педагогических кадров высшей 

квалификации, имеют право на назначение им как государственной стипендии 

аспирантам, так и государственной академической стипендии студентам, в том 

числе повышенной государственной академической стипендии, при условии 

соблюдения требований, предусмотренных настоящим Положением. 

 

VII. Именные стипендии 

 

7.1. Именные стипендии учреждаются федеральными государственными 

органами, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, 

органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами, 

которые определяют размеры и условия выплаты таких стипендий. 

7.2. Обучающимся Университета могут быть назначены следующие 

именные стипендии, учрежденные Правительством Российской Федерации: 

7.2.1. Стипендия имени Е.Т. Гайдара – для студентов, обучающихся по 

очной форме обучения в институте экономики и управления СКФУ12; 

7.2.2. Стипендия имени В.А. Туманова – для студентов, обучающихся в 

юридическом институте СКФУ по специальности/направлению подготовки 

«Юриспруденция», и аспирантов, обучающихся по очной форме обучения по 

программам подготовки научно-педагогических кадров по направлению 

подготовки «Юриспруденция»13; 

7.2.3. Стипендия имени Д.С. Лихачева – для студентов гуманитарного 

института СКФУ, показавших отличные знания и имеющих успехи в научных 

исследованиях в области филологии и культурологии14; 

                                                 
12 Постановление Правительства РФ от 02.09.2010 № 660 «Об учреждении стипендий имени Е.Т. Гайдара для студентов 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам высшего образования». 
13 Постановление Правительства РФ от 21.03.2012 № 214 «Об учреждении стипендий имени В.А. Туманова для студентов 

образовательных организаций высшего образования и аспирантов образовательных организаций высшего образования, 

организаций дополнительного профессионального образования и научных организаций». 
14 Постановление Правительства РФ от 18.02.2002 № 114 «Об учреждении стипендий имени Д.С. Лихачева для студентов 

образовательных организаций высшего образования». 
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7.2.4. Стипендия имени А.А. Вознесенского – для студентов, обучающихся в 

гуманитарном институте СКФУ по специальностям/направлениям подготовки в 

области литературы и журналистики15; 

7.2.5. Стипендия имени Ю.Д. Маслюкова – для студентов, обучающихся по 

очной форме в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по 

имеющим государственную аккредитацию образовательным программам высшего 

образования по специальностям/направлениям подготовки, обеспечивающим 

подготовку кадров для организаций оборонно-промышленного комплекса16; 

7.2.6. Стипендия имени А.И. Солженицына – для студентов, обучающихся в 

гуманитарном институте СКФУ по очной форме обучения, достигших 

выдающихся успехов в литературном творчестве, политологии и журналистике17; 

7.2.7. Стипендия имени А.А. Собчака – для студентов юридического 

института СКФУ, показавших отличные знания и имеющих успехи в научных 

исследованиях в области юриспруденции18. 

7.3. Именные стипендии, указанные в пункте 7.2 настоящего Положения, 

назначаются ежегодно с 1 сентября на один учебный год. 

7.4. Критерии отбора и порядок назначения именных стипендий определены 

Положениями о назначении именных стипендий и локальными нормативными 

актами Университета. 

7.5. Обучающимся Университета могут быть назначены именные 

стипендии, учрежденные органами государственной власти субъектов Российской 

Федерации, органами местного самоуправления. 

7.6. Стипендия Губернатора Ставропольского края и именные стипендии  

администрации города Ставрополя назначаются в порядке, предусмотренном 

Положениями об указанных стипендиях, утвержденных соответствующими 

органами государственной власти, органами местного самоуправления. 

7.6.1. Стипендия Губернатора Ставропольского края назначается студентам, 

достигшим высоких показателей в учебной, научно-исследовательской и (или) 

общественной деятельности (Приложение 3): 

1) с момента получения информационного письма от Министерства 

образования Ставропольского края о проведении конкурса на получение 

стипендий Губернатора Ставропольского края стипендиальная комиссия 

Университета, указанная в подпункте 4 пункта 1.19 (далее – стипендиальная 

комиссия):  

- информирует институты (филиалы, факультеты) о сборе документов и 

сроках их подачи в стипендиальную комиссию; 

- издает распоряжение о формировании рабочей группы для рассмотрения 

комплектов документов претендентов по каждому из видов деятельности; 

                                                 
15 Постановление Правительства РФ от 20.09.2012 № 951 «О стипендиях имени А.А. Вознесенского для студентов, 

обучающихся в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию 

образовательным программам высшего образования по специальностям или направлениям подготовки в области литературы и 

журналистики». 
16 Постановление Правительства РФ от 26.01.2012 № 13 «Об учреждении стипендий имени Ю.Д. Маслюкова для студентов 

образовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам высшего 

образования». 
17 Постановление Правительства РФ от 23.04.2009 № 363 «Об учреждении стипендий имени А.И. Солженицына для студентов 

организаций Российской Федерации, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам 

высшего образования». 
18 Постановление Правительства РФ от 22.05.2002 № 329 «Об учреждении стипендий имени А.А. Собчака». 
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2) рабочая группа в установленные распоряжением сроки проводит 

экспертизу представленных документов и заносит результаты в рейтинговую 

таблицу (Приложение 3), которую передает в стипендиальную комиссию 

Университета; 

На основе переданных результатов стипендиальная комиссия составляет 

сводную рейтинговую таблицу по всем видам деятельности.  

3) стипендиальная комиссия Университета в соответствии со сводной 

рейтинговой таблицей и квотой, установленной Положением о стипендиях 

Губернатора Ставропольского края, формирует список кандидатов; 

4) после утверждения списка кандидатов на получение стипендии 

Губернатора Ставропольского края, комплекты документов передаются для 

дальнейшего рассмотрения комиссией Министерства образования 

Ставропольского края. 

7.6.2. Именная стипендия администрации города Ставрополя назначается 

обучающимся в возрасте от 14 до 30 лет, принимающим активное участие в 

общественной и культурной жизни г. Ставрополя и работе молодежных и 

студенческих общественных организаций и объединений, имеющим особые 

успехи в учебной и научно-исследовательской деятельности, являющимся 

призерами городских, краевых и российских конкурсов, олимпиад, победителям и 

призерам спортивных соревнований, лауреатам городских, краевых, 

региональных и российских конкурсов исполнительского мастерства, 

самодеятельного творчества. 

7.7. Студентам, аспирантам, ординаторам, обучающимся в СКФУ по очной 

форме обучения по программам высшего образования за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, за особые успехи в учебе, научной и 

общественно-значимой деятельности назначается стипендия Ученого совета 

СКФУ в расчете 1 именная стипендия на институт (филиал, факультет) для каждой 

категории обучающихся ежегодно. 

Стипендия Ученого совета Университета назначается приказом ректора или 

должностного лица, уполномоченного ректором в установленном прядке, с учетом 

мнения Совета обучающихся и Первичной профсоюзной организацией студентов 

и аспирантов СКФУ на основании решения Ученого совета СКФУ, принятого с 

учетом рекомендации стипендиальной комиссии Университета, указанной в 

подпункте 4 пункта 1.19 настоящего Положения.  

7.8. Процедура назначения стипендии Ученого совета СКФУ: 

1) подготовка и представление стипендиальной комиссией института 

(филиала, факультета) в стипендиальную комиссию Университета, указанную в 

подпункте 4 пункта 1.19 настоящего Положения, с 25 июня по 5 июля следующих 

документов:  

- учебной карточки студента;  

- характеристики студента, отражающей его отношение к учебной, научной 

и другим видам деятельности, заверенной директором института (филиала), 

деканом факультета; 

- выписки из протокола заседания стипендиальной комиссии института 

(филиала, факультета) по вопросу о рекомендации стипендиальной комиссии 
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Университета, указанной в подпункте 4 пункта 1.19 настоящего Положения, 

кандидатур студентов к назначению стипендии Ученого совета Университета; 

2) рассмотрение стипендиальной комиссией Университета, указанной в                    

подпункте 4 пункта 1.19 настоящего Положения, пакета документов, 

представленного стипендиальной комиссией института (филиала, факультета), и 

принятие решения о рекомендации Ученому совету СКФУ кандидатур студентов к 

назначению стипендии Ученого совета Университета; 

3) внесение стипендиальной комиссией Университета, указанной в                             

подпункте 4 пункта 1.19 настоящего Положения, в повестку дня заседания 

Ученого совета Университета, вопроса о назначении стипендии Ученого совета 

Университета в срок до 5 июля каждого года; 

4) Ученый совет Университета принимает решение о назначении 

стипендии Ученого совета Университета; 

5) подготовка стипендиальной комиссией Университета, указанной в                    

подпункте 4 пункта 1.19 настоящего Положения, проекта приказа о назначении 

стипендии Ученого совета Университета до 10 июля каждого года. 

7.9. Стипендия Ученого совета СКФУ назначается студентам, отвечающим 

следующим критериям:  

а) получение студентом по итогам промежуточной аттестации в течение не 

менее 2 следующих друг за другом семестров, предшествующих назначению 

стипендии, оценок «отлично»; 

б) получение студентом наивысшего рейтинга в институте (филиале, 

факультете) по итогам семестра и промежуточной аттестации. 

7.10. Стипендия Ученого совета СКФУ назначается студентам, аспирантам, 

ординаторам, достигшим выдающихся успехов в научной деятельности, имеющим 

опубликованные научные труды в ведущих рецензируемых научных журналах и 

изданиях, отражающие основные научные результаты работы студента, аспиранта, 

ординаторам.  

7.11. Стипендиальная комиссия Университета, указанная в подпункте 4 

пункта 1.19 настоящего Положения, один раз в год (с учетом сроков возвращения 

студентов, аспирантов, ординаторов, направленных на обучение (стажировку) за 

границу) организует работу по сбору необходимых документов и рассматривает 

кандидатуры студентов, аспирантов, ординаторов, претендующих на назначение 

стипендии Ученого совета Университета. 

7.12. Стипендиальная комиссия Университета, указанная в подпункте 4 

пункта 1.19 настоящего Положения, разрабатывает проект приказа с указанием 

курса обучения, номера учебной группы, размера стипендии. 

7.13. Проект приказа о назначении стипендии Ученого совета Университета 

согласуется с проректором по учебной работе, управлением планирования, 

анализа и бухгалтерского учета, управлением кадрового администрирования.  

7.14. Студентам, обучающимся в СКФУ по очной форме обучения по 

программам среднего профессионального образования за счет бюджетных 

ассигнований федерального, краевого бюджета, за особые успехи в учебе, научной 

и общественно-значимой деятельности назначается одна именная стипендия 

Ученого совета Университета ежегодно.  
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7.15. Стипендия Ученого совета СКФУ назначается студентам, 

обучающимся в СКФУ по очной форме обучения по программам среднего 

профессионального образования за счет бюджетных ассигнований федерального, 

краевого бюджета, отвечающим следующим критериям:  

а) получение студентом по итогам промежуточной аттестации в течение не 

менее 2 следующих друг за другом семестров, предшествующих назначению 

стипендии, оценок «отлично», «отлично» и «хорошо» при наличии не менее 50 

процентов оценок «отлично» от общего количества полученных оценок; 

б) выдающиеся результаты научной деятельности; 

в) активное участие в общественно-значимой деятельности. 

7.16. Студенты - претенденты на назначение стипендий должны 

соответствовать критерию, указанному в подпункте «а» пункта 7.15 настоящего 

Положения, и одному или нескольким критериям, указанным в подпунктах «б» - 

«в» пункта 7.15 настоящего Положения. 

7.17. Процедура назначения стипендии Ученого совета Университета 

студентам, обучающимся в СКФУ по очной форме обучения по программам 

среднего профессионального образования за счет бюджетных ассигнований 

федерального, краевого бюджета, аналогична процедуре, указанной в пункте 7.8 

настоящего Положения. 

7.18. Размер стипендии Ученого совета определяется с учетом возможности 

финансового обеспечения расходов на ее выплату и утверждается приказом 

ректора или должностного лица, уполномоченного ректором в установленном 

порядке, с учетом мнения Совета обучающихся и Первичной профсоюзной 

организаций студентов и аспирантов СКФУ на очередной учебный год. 

7.19. Студентам, аспирантам, обучающимся в СКФУ по программам 

высшего образования экономического и управленческого направлений по очной 

форме обучения, назначается стипендия имени академика А.А. Никонова за 

особые успехи в научной деятельности в расчете три именные стипендии для всех 

категорий обучающихся ежегодно. 

7.19.1. Стипендия имени академика А.А. Никонова ежегодно назначается 

приказом ректора или должностного лица, уполномоченного ректором в 

установленном порядке, с учетом мнения Совета обучающихся и Первичной 

профсоюзной организацией студентов и аспирантов СКФУ, на основании 

решения Ученого совета Университета, принятого с учетом рекомендации 

стипендиальной комиссии СКФУ, указанной в подпункте 4 пункта 1.19 

настоящего Положения.  

7.19.2. Процедура назначения стипендии имени академика А.А. Никонова: 

1) Подготовка и предоставление стипендиальной комиссией института 

экономики и управления в стипендиальную комиссию Университета, указанную в 

подпункте 4 пункта 1.19 настоящего Положения, с 25 июня по 5 июля следующих 

документов:  

- учебной карточки студента;  

- характеристики студента, отражающей его отношение к учебной и 

научной деятельности, заверенной директором института (филиала);  

- выписки из протокола заседания стипендиальной комиссии института 

(филиала) по вопросу рекомендации стипендиальной комиссии Университета, 
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указанной в подпункте 4 пункта 1.19 настоящего Положения, кандидатур 

студентов к назначению стипендии имени академика А.А. Никонова. 

2) Рассмотрение стипендиальной комиссией Университета, указанной в                    

подпункте 4 пункта 1.19 настоящего Положения, пакета документов, 

представленного стипендиальной комиссией института экономики и управления, 

и принятие решения о рекомендации Ученому совету СКФУ кандидатур студентов 

к назначению стипендии имени академика А.А. Никонова. 

3) Внесение стипендиальной комиссией Университета, указанной в                             

подпункте 4 пункта 1.19 настоящего Положения, в повестку дня заседания 

Ученого совета Университета, вопроса о назначении стипендии имени академика 

имени А.А. Никонова в срок до 5 июля каждого года. 

4) Ученый совет Университета принимает решение о назначении 

стипендии имени академика имени А.А. Никонова. 

5) Подготовка стипендиальной комиссией Университета, указанной в 

подпункте 4 пункта 1.19 настоящего Положения, приказа о назначении стипендии 

имени академика имени А.А. Никонова до 10 июля текущего года. 

7.19.3.  Стипендия имени академика А.А. Никонова назначается студентам 

отвечающим следующим критериям: 

а) достижение выдающихся успехов в научной деятельности, наличие 

опубликованных научных трудов в научных журналах и изданиях, отражающих 

основные научные результаты работы студента; 

б) получение студентом по итогам промежуточной аттестации в течение 

всего периода обучения, предшествующего назначению стипендии, оценок 

«отлично». 

7.19.4. Стипендия имени академика А.А. Никонова назначается 

аспирантам, достигшим выдающихся успехов в научной деятельности, имеющим 

опубликованные научные труды в ведущих рецензируемых научных журналах и 

изданиях, отражающие основные научные результаты работы аспиранта, а также 

успешно осваивающим программы подготовки научно-педагогических кадров в 

аспирантуре. 

7.19.5. Стипендиальная комиссия Университета, указанная в подпункте 4 

пункта 1.19 настоящего Положения, один раз в год (с учетом сроков возвращения 

студентов, аспирантов, направленных на обучение (стажировку) за границу) 

организует работу по сбору необходимых документов и рассматривает 

кандидатуры студентов, аспирантов, претендующих на назначение стипендии 

имени академика А.А. Никонова. 

1) Ученый совет Университета принимает решение о назначении 

стипендии имени академика имени А.А. Никонова. 

2) Подготовка стипендиальной комиссией Университета, указанной в 

подпункте 4 пункта 1.19 настоящего Положения, приказа о назначении стипендии 

имени академика имени А.А. Никонова до 10 июля текущего года. 

7.19.6. Стипендиальная комиссия Университета, указанная в подпункте 4 

пункта 1.19 настоящего Положения, разрабатывает проект приказа с указанием 

курса обучения, номера учебной группы, размера стипендии. 

7.19.7. Проект приказа о назначении стипендии имени академика  

А.А. Никонова согласуется с проректором по учебной работе, управлением 
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планирования, анализа и бухгалтерского учета, управлением кадрового 

администрирования. 

7.19.8. Размер стипендии имени академика А.А. Никонова утверждается 

приказом ректора или должностного лица, уполномоченного ректором в 

установленном порядке, с учетом мнения Совета обучающихся и Первичной 

профсоюзной организации студентов и аспирантов Университета на очередной 

учебный год.  

Источником выплаты стипендии имени академика А.А. Никонова являются 

средства от приносящей доход деятельности, а также пожертвования физических 

и юридических лиц. 

7.20. Именная стипендия ректора СКФУ назначается студентам, 

обучающимся по очной форме за счет бюджетных ассигновывай федерального 

бюджета, с полным возмещением затрат по образовательным программам 

высшего образования (программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры), обучающимся по программам среднего 

профессионального образования, обучающимся - иностранным гражданам и 

лицам без гражданства, осваивающим основные профессиональные 

образовательные программы по очной форме и имеющим особые достижения в 

одном (нескольких) из ниже перечисленных направлений:  

- в учебной деятельности, успехи в которой подтверждаются оценками 

«отлично» в течение не менее двух следующих друг за другом промежуточных 

аттестаций и достижением высоких результатов (призер) международной, 

всероссийской, ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, 

соревнования, состязания и иного мероприятия, направленных на выявление 

учебных достижений обучающихся, проведенных в течение года, 

предшествующего назначению именной стипендии ректора СКФУ; 

- в научно-исследовательской деятельности, успехи в которой 

подтверждаются наградами за результаты научно-исследовательской работы, 

проводимой обучающимися по естественно-научным, техническим и социо-

гуманитарным направлениям; публикациями в научных изданиях; документом, 

удостоверяющим исключительное право обучающегося на достигнутый им 

научный (научно-методический, научно-технический, научно-творческий) 

результат интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство); получением 

гранта на выполнение научно-исследовательской работы в течение года, 

предшествующего назначению именной стипендии ректора СКФУ; 

- в спортивной деятельности, принимающим активное участие в спортивной 

жизни университета, являющимся членами спортивных сборных команд 

университета, Ставропольского края, Северо-Кавказского федерального округа и 

Российской Федерации по различным видам спорта, имеющим высокие 

достижения (победители и призеры) на всероссийских и международных 

спортивных мероприятиях, проведенных в течение года, предшествующего 

назначению именной стипендии ректора СКФУ; 

- в творческой деятельности, успехи в которой подтверждены наградами 

(призами, грамотами и т.п.) за результаты культурно-творческой деятельности, 

осуществленной в рамках мероприятий, проводимых СКФУ или иной 
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организацией, в том числе в рамках конкурса, смотра и иного аналогичного 

международного, всероссийского, ведомственного, регионального мероприятия;  

- в общественно значимой деятельности, принимающим активное участие в 

мероприятиях социального, культурного, правозащитного, общественно полезного 

характера, организуемых СКФУ или с его участием, подтверждаемое 

документально; 

- совершившим героические поступки, продемонстрировавшим мужество, 

стойкость, патриотизм, волю к жизни и силу духа (подтвержденные 

документально).  

7.20.1. Именная стипендия ректора СКФУ назначается обучающимся по 

очной форме за счет бюджетных ассигновывай федерального бюджета, с полным 

возмещением затрат по образовательным программам ординатуры, аспирантуры и 

имеющим особые достижения по направлению: 

- учебной и научно-исследовательской деятельности, успехи в которой 

подтверждаются оценкой «отлично» в течение не менее двух следующих друг за 

другом промежуточных аттестаций и наградами за результаты научно-

исследовательской работы, проводимой обучающимися; публикациями в научных 

изданиях; документом, удостоверяющим исключительное право обучающегося на 

достигнутый им научный (научно-методический, научно-технический, научно-

творческий) результат интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство); 

получением гранта на выполнение научно-исследовательской работы в течение 

года, предшествующего назначению именной стипендии ректора СКФУ.  

7.20.2. Ежегодно, приказом ректора Университета утверждается размер и 

количество именных стипендий ректора СКФУ, по каждому направлению, 

указанному в пункте 7.21 настоящего Положения, с учетом выделения отдельных 

квот для ординаторов и аспирантов, отдельных квот для обучающихся по 

программам среднего профессионального образования. Размер и квоты 

определяются с учетом средств, выделяемых на выплату именных стипендий 

ректора на соответствующий финансовый год.  

7.20.3. Процедура назначения именных стипендий ректора СКФУ: 

1) Подготовка и представление стипендиальной комиссией Института 

(филиала) в стипендиальную комиссию Университета, указанную в подпункте 4 

пункта 1.19 настоящего Положения с 25 июня по 5 июля следующих документов:  

- копии учебной карточки, заверенной в установленном порядке; 

- характеристики обучающегося, отражающей его отношение к учебной, 

научной и другим видам деятельности согласно пункту 7.21 настоящего 

Положения, заверенной директором института (филиала, факультета); 

- подтверждающих документов, отражающих особые достижения 

обучающегося в учебной, научной и других видах деятельности согласно пункту 

7.20 настоящего Положения; 

- выписки из протокола заседания стипендиальной комиссии института 

(филиала, факультета) по вопросу о рекомендации стипендиальной комиссии 

Университета, указанной в подпункте 4 пункта 1.19 настоящего Положения, 

кандидатур студентов к назначению именной стипендии ректора СКФУ.  

2) Рассмотрение стипендиальной комиссией Университета, указанной в 

подпункте 4 пункта 1.19 настоящего Положения, пакета документов, 



41 

 

представленного стипендиальной комиссией института (филиала, факультета), и 

принятие решения о рекомендации Ученому совету СКФУ кандидатур студентов к 

назначению именной стипендии ректора СКФУ.  

3) Внесение стипендиальной комиссией Университета, указанной в 

подпункте 4 пункта 1.19 настоящего Положения, в повестку дня заседания 

Ученого совета Университета вопроса о назначении именной стипендии ректора 

СКФУ в сроки до 5 июля каждого года.  

4) Список студентов, претендующих на получение именной стипендии 

ректора СКФУ, утверждается Ученым советом Университета.  

5) Подготовка стипендиальной комиссией Университета, указанной в 

подпункте 4 пункта 1.19 настоящего Положения, приказа о назначении именной 

стипендии ректора СКФУ до 10 июля каждого года.  

7.20.4. Именная стипендия ректора СКФУ назначается студентам, 

отвечающим следующим критериям:  

1) Именная стипендия ректора СКФУ назначается за достижения студента в 

учебной деятельности при соответствии этих достижений критериям, указанных в 

подпункте «а» и одному или нескольким критериям, указанных в подпунктах «б» - 

«в»:  

а) получение студентом оценок «отлично» по результатам двух следующих 

друг за другом промежуточных аттестаций, предшествующих назначению 

именной стипендии ректора СКФУ, не имеющим оценок «удовлетворительно» за 

весь период обучения;  

б) получение студентом в течение года, предшествующего назначению 

именной стипендии ректора СКФУ, награды (приза) за результаты проектной 

деятельности и (или) опытно-конструкторской работы;  

в) признание студента победителем или призером международной, 

всероссийской, ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, 

соревнования, состязания и иного мероприятия, направленных на выявление 

учебных достижений студентов, проведенных в течение года, предшествующего 

назначению именной стипендии ректора СКФУ.  

В случае наличия в течение года, предшествующего назначению именной 

стипендии ректора СКФУ, пересдачи экзамена (зачета) по неуважительной 

причине, именная стипендия ректора СКФУ за достижения студента в учебной 

деятельности в соответствии с критерием, указанным в подпункте «а» пункта 7.22 

настоящего Положения, не назначается.  

2) Именная стипендия ректора СКФУ назначается за достижения 

обучающегося в научно-исследовательской деятельности по естественнонаучным, 

техническим и социо-гуманитарным направлениям при соответствии этих 

достижений одному или нескольким из следующих критериев:  

а) получение обучающимся в течение года, предшествующего назначению 

именной стипендии ректора СКФУ, награды (приза) на всероссийских и 

международных научных конкурсах за результаты научно-исследовательской 

работы;  

б) получение обучающимся в течение года, предшествующего назначению 

именной стипендии ректора СКФУ, документа, удостоверяющего исключительное 

право студента на достигнутый им научный (научно-методический, научно-
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технический, научно-творческий) результат интеллектуальной деятельности 

(патент, свидетельство);  

в) получение обучающимся в течение года, предшествующего назначению 

именной стипендии ректора СКФУ, гранта на выполнение научно-

исследовательской работы;  

г) наличие у обучающегося публикации в научном (учебно-научном, учебно-

методическом) международном, всероссийском, ведомственном или региональном 

издании, входящим в перечень ВАК, Scopus, WoS, в течение года, 

предшествующего назначению именной стипендии ректора СКФУ;  

д) отсутствие у обучающегося в течение не менее 2-х следующих друг за 

другом промежуточных аттестаций, предшествующих назначению именной 

стипендии ректора СКФУ, академических задолженностей;  

е) обучающиеся, претендующие на получение именной стипендии ректора 

СКФУ, должны быть не старше 30 лет. 

3) Именная стипендия ректора СКФУ назначается за достижения студента в 

спортивной деятельности при соответствии этих достижений одному или 

нескольким из следующих критериев:  

а) активное участие студента в течение года, предшествующего назначению 

именной стипендии ректора СКФУ, в спортивной жизни университета;  

б) являющиеся членами спортивных сборных команд Ставропольского края, 

Северо-Кавказского федерального округа и Российской Федерации по различным 

видам спорта в течение года, предшествующего назначению именной стипендии 

ректора СКФУ; 

в) имеющие высокие достижения (победители и призеры) на всероссийских 

и международных спортивных мероприятиях, проведенных в течение года, 

предшествующего назначению именной стипендии ректора СКФУ;  

г) отсутствие у обучающегося в течение не менее двух следующих друг за 

другом промежуточных аттестаций, предшествующих назначению именной 

стипендии ректора СКФУ, академических задолженностей. 

4) Именная стипендия ректора СКФУ назначается за достижения студента в 

творческой деятельности при соответствии этих достижений одному или 

нескольким из следующих критериев:  

а) присуждение студенту в течение года, предшествующего назначению 

именной стипендии ректора СКФУ, победы в творческих номинациях 

всероссийских конкурсов и фестивалей, таких как – Российская национальная 

премия «Студент года», всероссийский этап фестиваля Российская студенческая 

весна; лауреаты признанных в творческой среде международных конкурсов и 

фестивалей;  

б) активное участие студента в течение года, предшествующего назначению 

именной стипендии ректора СКФУ, в проведении (обеспечении проведения) 

публичной культурно-творческой деятельности воспитательного, 

пропагандистского характера и иной общественно значимой публичной 

культурно-творческой деятельности, проводимой СКФУ или иной организацией, 

подтверждаемое документально;  
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в) отсутствие у обучающегося в течение не менее двух следующих друг за 

другом промежуточных аттестаций, предшествующих назначению именной 

стипендии ректора СКФУ, академических задолженностей.  

5) Именная стипендия ректора СКФУ назначается за достижения студента в 

общественной деятельности при соответствии этих достижений одному или 

нескольким из следующих критериев:  

а) активное участие студента в течение года, предшествующего назначению 

именной стипендии ректора СКФУ, в проведении (обеспечении проведения) 

общественно значимой деятельности социального, культурного, правозащитного, 

общественно полезного характера, организуемой СКФУ, или с его участием - 

другими организациями федерального и регионального уровня, подтверждаемое 

документально (приказ со списком участников; письмо с приложенным списком 

участников, заверенным инициатором мероприятия; распоряжение со списком 

участников; служебная записка об освобождении от занятий на период проведения 

мероприятия и пр.);  

б) активное участие студента в течение года, предшествующего назначению 

именной стипендии ректора СКФУ, в деятельности по информационному 

обеспечению общественно значимых мероприятий регионального, федерального и 

мирового уровней, подтверждаемое документально;  

в) отсутствие у обучающегося в течение не менее двух следующих друг за 

другом промежуточных аттестаций, предшествующих назначению именной 

стипендии ректора СКФУ, академических задолженностей.  

6) Именная стипендия ректора СКФУ назначается студентам, совершившим 

героические поступки, продемонстрировавшим мужество, стойкость, патриотизм, 

волю к жизни и силу духа, подтвержденные документально (грамота, 

благодарность, награда, информация о поступке, освещенном в официальных 

каналах СМИ).  

7.21. Стипендиальная комиссия Университета, указанная в подпункте 4 

пункта 1.19 настоящего Положения, разрабатывает проект приказа с указанием 

курса обучения, номера учебной группы, размера стипендии.  

7.22. Именная стипендия ректора СКФУ назначается на учебный год 

приказом ректора или должностного лица, уполномоченного ректором в 

установленном порядке, по представлению проректора по учебной работе с 

учетом мнения Совета обучающихся и Первичной профсоюзной организации 

студентов и аспирантов СКФУ.  

7.23. Именная стипендия ректора СКФУ выплачивается за счет средств от 

приносящей доход деятельности в сроки, установленные для выплаты 

государственной академической стипендии. Размер стипендии ректора СКФУ 

устанавливается ежегодно приказом ректора или должностного лица, 

уполномоченного ректором в установленном порядке, с учетом мнения Совета 

обучающихся и Первичной профсоюзной организации студентов и аспирантов 

СКФУ.  

7.24. Выплата именной стипендии ректора СКФУ прекращается с момента 

отчисления обучающегося из Университета, перевода обучающегося на другую 

форму обучения. В указанных случаях размер именной стипендии ректора СКФУ, 

выплачиваемой за месяц, в котором происходит отчисление, перевод на другую 
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форму обучения, определяется пропорционально количеству дней с первого числа 

месяца до даты отчисления, перевода.  

7.25. Именная стипендия ректора СКФУ назначается не более двух раз за 

время обучения в Университете. Именная стипендия ректора СКФУ может быть 

присуждена повторно при условии, что после предыдущего присуждения 

обучающийся добился новых весомых успехов в учебной, научной и других видах 

деятельности согласно пункту 7.20 настоящего Положения.» 

7.26. Именные стипендии ректора на обучение или прохождение 

стажировки за рубежом студентов и аспирантов СКФУ (далее - именные 

стипендии ректора на обучение за рубежом) назначаются обучающимся СКФУ по 

очной форме обучения по программам высшего образования - программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, программам 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре. 

7.26.1. Именной стипендией ректора на обучение за рубежом признается 

единовременная денежная выплата, назначаемая обучающимся в целях 

стимулирования и (или) поддержки освоения ими соответствующих 

образовательных программ в период обучения или прохождения стажировки за 

рубежом. Ежегодный общий объём средств, направляемых на финансирование 

именных стипендий ректора на обучение за рубежом, а также размер и количество 

именных стипендий ректора на обучение за рубежом утверждается приказом 

ректора Университета, предусмотренных Планом ФХД СКФУ на указанные цели 

на соответствующий финансовый год. 

7.26.2. Конкурсный отбор (далее - Конкурс) претендентов на назначение и 

выплату именных стипендий ректора на обучение за рубежом проводит 

Стипендиальная комиссия, указанная в подпункте 6 пункта 1.19 Положения (далее 

- Комиссия), создаваемая ежегодно приказом ректора. 

7.26.3. Основными принципами проведения конкурсного отбора являются 

гласность, прозрачность и обеспечение равных возможностей. 

7.26.4. Источником финансирования именной стипендии ректора на 

обучение за рубежом являются средства СКФУ от приносящей доход 

деятельности, в том числе средства, поступившие в рамках целевого 

финансирования по контрактам, грантам, соглашениям, проектам и программам с 

международными фондами и организациями.  

Средства, направляемые на финансирование именной стипендии ректора на 

обучение за рубежом, определяются в объеме, предусмотренном Планом ФХД 

СКФУ на указанные цели на соответствующий финансовый год.  

Размер и количество именных стипендий ректора на обучение за рубежом 

утверждаются приказом ректора Университета или должностного лица, 

уполномоченного ректором в установленном порядке. 

7.26.5. Подавать заявки на получение именных стипендий ректора на 

обучение за рубежом могут обучающиеся СКФУ, указанные в п.7.23 настоящего 

Положения (далее - Заявители, обучающиеся), которые проходят обучение по 

программе двойных дипломов, а также обучающиеся, которые являются 

победителями и номинантами конкурсов по программам академической 

мобильности, получившими официальные приглашения (подтверждения о 
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приеме) от иностранной образовательной организации или научно-

исследовательского центра. 

7.26.6. Программы мобильности реализуются в рамках:  

- соглашений о сотрудничестве и иных договоров с иностранными 

образовательными организациями или научно-исследовательскими центрами - 

партнерами Университета;  

- объявленных (предлагаемых, конкурсных) программ мобильности на 

основании официального приглашения (подтверждения о приеме) от иностранной 

образовательной организации или научно-исследовательского центра. 

7.26.7. Требования, предъявляемые к Заявителям на участие в программах 

мобильности:  

- средний балл успеваемости на момент подачи заявок не менее 4.2; 

- средний балл по результатам языкового текста не менее В2 (по 

общеевропейской шкале языковой компетенции или приравненной к ней). 

7.26.8. Для участия в конкурсном отборе на получение именной стипендии 

ректора на обучение за рубежом Заявители подают в отдел международных 

проектов и программ управления международного сотрудничества Университета, 

следующие документы:  

- заявление на получение именной стипендии ректора на обучение за 

рубежом на имя ректора с резолюцией директора института (приложение 6 к 

настоящему Положению);  

- CV-Europass на английском языке;  

- выписка из учебной карточки;  

- сертификат о знании иностранного языка;  

- мотивационное письмо в свободной форме на английском языке (100150 

слов); 

 - рекомендательное письмо на русском языке от преподавателя (должно 

быть составлено по схеме, приведенной в приложении 7 к настоящему 

Положению). 

7.26.9. На время программы мобильности обучающимся может быть 

предоставлен: 

 академический отпуск (в случае невозможности освоения основной 

образовательной программы высшего образования);  

 индивидуальный учебный план/или индивидуальный учебный график (в 

случае совмещения основной образовательной программы и программы 

мобильности). 

7.26.10. Управление международного сотрудничества публикует на сайте 

СКФУ в разделе «Стипендии, конкурсы, гранты» (http://www.ncfu.ru/international-

activity/stipendii-konkursy-granty/) объявление о проведении Конкурса, сроках 

подачи заявок, сроках проведения этапов и количестве квот на именную 

стипендию ректора на обучение за рубежом. 

7.26.11. Конкурс проводится в два этапа.  

1) Первый этап начинается после завершения приема заявок. Комиссия,  

указанная в подпункте 6 пункта 1.19 настоящего Положения, рассматривает 

представленные Участниками заявки и полный комплект документов в течение 7 

рабочих дней. По результатам рассмотрения заявок и документов Комиссия, 
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указанная в подпункте 6 пункта 1.19 настоящего Положения, отбирает кандидатов 

для участия во втором этапе. Вся информация, представленная в документах 

Заявителя, оценивается согласно утвержденной системе баллов (Приложение 8 к 

настоящему Положению). 

Комиссия, указанная в подпункте 6 пункта 1.19 настоящего Положения, 

имеет право:  

- отклонить заявку в случае некомплектности пакета документов или 

несоответствия установленным требованиям.  

- оценить всех Участников и принять решение в отношении каждого 

претендента, представившего заявление на участие в Конкурсе.  

- отстранить Участника от участия в Конкурсе в случае представления им 

неполной или недостоверной информации.  

2) Вторым этапом Конкурса является устное собеседование Участников, 

прошедших во второй этап Конкурса. Второй этап Конкурса проводится в течение 

5 рабочих дней после завершения первого этапа.  

Победителями Конкурса являются Участники, набравшие наибольшее 

количество баллов в каждом из направлений. При равенстве баллов приоритет 

отдается Участнику, получившему более высокие баллы за собеседование. 

7.26.12. Решение Комиссии, указанной в подпункте 6 пункта 1.19 

настоящего Положения, о результатах Конкурса оформляется протоколом, 

который размещается на официальном сайте СКФУ не позднее 5 рабочих дней с 

момента принятия решения. 

7.26.13. Именная стипендия ректора на обучение за рубежом назначается 

приказом ректора или иного должностного лица, уполномоченного ректором в 

установленном порядке, с учетом мнения Совета обучающихся и Первичной 

профсоюзной организации студентов и аспирантов СКФУ на основании решения 

стипендиальной комиссии Университета, указанной в подпункте 6 пункта 1.19 

настоящего Положения. 

7.26.14. Результаты конкурса могут быть аннулированы в следующих 

случаях: 

 по инициативе участника конкурса (личному заявлению); 

  по инициативе дирекции института (в случае возникшей академической 

неуспеваемости студента или нарушения учебной дисциплины);  

 по инициативе принимающей стороны (в случае чрезвычайной ситуации в 

принимающей стране или принимающей организации);  

 при несоблюдении локальных актов, регламентирующих академическую 

мобильность СКФУ. 

7.26.15. Именная стипендия ректора на обучение за рубежом назначается 

обучающимся единовременно в целях поддержки освоения программ двойных 

дипломов, а также прохождения стажировки за рубежом по программам 

академической мобильности.  

Проект приказа о назначении и выплате именных стипендий ректора на 

обучение за рубежом по итогам конкурса подготавливает управление 

международного сотрудничества на основании протокола стипендиальной 

комиссии университета по назначению и выплате именной стипендии ректора на 

обучение за рубежом.  
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Проект приказа согласовывается с Управлением планирования, анализа и 

бухгалтерского учёта, Управлением кадрового администрирования с учетом 

мнения Совета обучающихся СКФУ и Первичной профсоюзной организацией 

студентов и аспирантов СКФУ. 

7.26.16. Заявителю в течение учебного года может быть назначена именная 

стипендия ректора на обучение за рубежом не более одного раза.  

При отказе Заявителя от участия в программе академической мобильности 

(без уважительной причины) после принятого Комиссией, указанной в подпункте 

6 пункта 1.19 настоящего Положения, положительного решения о поддержке 

заявки и назначении именной стипендии ректора на обучение за рубежом, 

заявитель имеет право участвовать в конкурсных отборах не ранее чем через год.  

Обучающиеся, которым назначена именная стипендия ректора на обучение 

за рубежом, получают другие виды стипендий, назначенные им в СКФУ на общих 

основаниях. 

7.26.17. Информацию о причинах отклонения заявления на получение 

именной стипендии ректора на обучение за рубежом обучающийся может 

получить в управлении международного сотрудничества Университета. 

7.26.18. В случае превышения обучающимися заявленных расходов размер 

именной стипендии ректора на обучение за рубежом не увеличивается, расходы 

сверх объема финансирования покрываются за счет личных средств обучающихся. 

7.26.19. Не позднее 7 рабочих дней после окончания программы 

мобильности обучающийся предоставляет в управление международного 

сотрудничества Университета отчет и документ, подтверждающий результаты 

освоения программы. 

 

VIII. Стипендии Президента Российской Федерации и Правительства 

Российской Федерации 

 

8.1. Стипендия Президента Российской Федерации назначается молодым 

ученым и аспирантам, осуществляющим перспективные научные исследования и 

разработки по приоритетным направлениям модернизации российской экономики. 

8.1.1. Кандидатами на назначение стипендии, указанной в пункте 8.1 

настоящего Положения, могут быть молодые (до 35 лет) ученые и аспиранты, 

которые являются гражданами Российской Федерации и осуществляют 

перспективные научные исследования и разработки по приоритетным 

направлениям модернизации российской экономики, имеют опубликованные 

научные труды в ведущих рецензируемых научных журналах и изданиях, 

отражающие основные научные результаты работы молодого ученого или 

аспиранта, работают на должностях педагогических или научных работников в 

Университете либо обучаются в аспирантуре Университета по очной форме 

обучения. 

8.1.2. Назначение стипендии, указанной в пункте 8.1 настоящего 

Положения, осуществляется по результатам конкурсного отбора получателей 

стипендии, проводимого Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации, на срок выполнения программы и календарного плана 
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научных исследований и разработок, но не свыше 3 лет и до достижения молодым 

ученым возраста 35 лет. 

8.1.3. Кандидаты на назначение стипендии, указанной в пункте 8.1 

настоящего Положения, выдвигаются Ученым советом Университета на 

основании следующих представленных документов от соискателя на получение 

стипендии в управление науки и технологий: 

- справка, содержащая сведения о кандидате (фамилия, имя и отчество (при 

его наличии), число, месяц и год рождения, место работы (учебы) с указанием 

занимаемой должности, ученой степени, ученого звания (при их наличии) и даты 

их присуждения (присвоения), адрес регистрации по месту жительства или по 

месту пребывания, домашний, мобильный и служебный телефоны); 

- копия приказа о зачислении в аспирантуру - для аспирантов; 

- выписка из трудовой книжки, содержащая сведения о работе кандидата, - 

для молодых ученых; 

- список опубликованных научных работ кандидата за последние 5 лет, 

подписанный кандидатом, а также копии наиболее важных работ (не более 3 

работ). По монографиям представляются только аннотации объемом до 2 страниц 

машинописного текста; 

- программа и календарный план научных исследований и разработок на 

период до 3 лет или проекты указанных документов, для утверждения на Научно-

техническом совете СКФУ (дата начала работ, указанная в программе и 

календарном плане научных исследований и разработок на срок до 3 лет, может 

быть ранее даты назначения стипендии). 

8.1.4. Университетом представляются в течение 30 дней со дня начала 

проведения конкурсного отбора в Министерство науки и высшего образования 

Российской Федерации следующие документы: 

- сопроводительное письмо, подписанное ректором Университета или 

лицом, исполняющим его обязанности, с указанием полного наименования 

Университета, адреса, организационно-правовой формы и подведомственности; 

- выписка из протокола заседания Ученого совета Университета о 

выдвижении кандидата на назначение стипендии с представлением Ученого 

совета Университета, характеризующим научные достижения кандидата и его 

личное участие в осуществлении перспективных научных исследований и 

разработок по приоритетным направлениям модернизации российской экономики; 

- справка, содержащая сведения о кандидате (фамилия, имя и отчество (при 

его наличии), число, месяц и год рождения, место работы (учебы) с указанием 

занимаемой должности, ученой степени, ученого звания (при их наличии) и даты 

их присуждения (присвоения), адрес регистрации по месту жительства или по 

месту пребывания, домашний, мобильный и служебный телефоны); 

- копия приказа о зачислении в аспирантуру - для аспирантов; 

- выписка из трудовой книжки, содержащая сведения о работе кандидата, - 

для молодых ученых; 

- список опубликованных научных работ кандидата за последние 5 лет, 

подписанный кандидатом, а также копии наиболее важных работ (не более 3 

работ). По монографиям представляются только аннотации объемом до 2 страниц 

машинописного текста; 
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- программа и календарный план научных исследований и разработок на 

период до 3 лет или проекты указанных документов, утвержденные Научно-

техническим советом  Университета (дата начала работ, указанная в программе и 

календарном плане научных исследований и разработок на срок до 3 лет, может 

быть ранее даты назначения стипендии). 

Данные документы заверяются ректором или лицом, исполняющим его 

обязанности Университета. 

8.1.5. Назначение стипендии, указанной в пункте 8.1 настоящего 

Положения, победителям конкурсного отбора осуществляется с даты, 

установленной приказом Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации о проведении конкурсного отбора, но не ранее даты начала проведения 

конкурсного отбора. 

8.1.6. Выплата стипендии, указанной в пункте 8.1 настоящего Положения 

осуществляется в соответствии с приказом ректора или должностного лица, 

уполномоченного ректором в установленном порядке, на основании 

соответствующего приказа Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации.  

8.1.7. Назначение и выплата стипендии, указанной в пункте 8.1 настоящего 

Положения, не производятся получателям грантов Президента Российской 

Федерации для государственной поддержки научных исследований молодых (до 

35 лет) российских ученых - кандидатов наук и молодых (до 40 лет) российских 

ученых - докторов наук, а также получателям стипендий Президента РФ - 

студентам очной формы обучения, аспирантам очной формы обучения, 

обучающимся по специальностям, соответствующим приоритетным 

направлениям модернизации и технологического развития российской экономики, 

по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам, и 

стипендий Правительства Российской Федерации для студентов и аспирантов, 

обучающихся по очной форме обучения по имеющим государственную 

аккредитацию образовательным программам, соответствующим приоритетным 

направлениям модернизации и технологического развития экономики России. 

8.1.8. В случае получения молодым ученым или аспирантом гранта 

Президента Российской Федерации, стипендии Президента Российской 

Федерации или стипендии Правительства Российской Федерации, указанных в 

пункте 8.1.7 настоящего Положения, приказом ректора (проректора по научной 

работе) прекращается выплата стипендии, и сведения об этом представляются в 

Министерство науки и высшего образования Российской Федерации. 

8.1.9. В случае убытия получателя стипендии в зарубежную командировку 

(стажировку) на срок свыше 1 года, достижения молодым ученым или аспирантом 

возраста 35 лет или невыполнения получателем стипендии утвержденных 

программы и календарного плана, предусмотренных пунктом 8.1.4 настоящего 

Положения, Университет обязан приостановить выплату стипендии и представить 

сведения об этом в Министерство науки и высшего образования Российской 

Федерации.  

8.1.10. Перечисление средств на выплату стипендии, указанной в пункте 8.1 

настоящего Положения, возобновляется Министерством науки и высшего 

образования Российской Федерации после устранения причин, повлекших 
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прекращение или приостановление выплаты указанной стипендии. Возобновление 

перечисления средств на выплату стипендии и ее выплата Университетом 

осуществляются на основании мотивированного обращения Университета и 

издания Министерством науки и высшего образования Российской Федерации 

соответствующего приказа, при этом срок, на который назначена стипендия, в 

связи с прекращением или приостановлением ее выплаты не продлевается. 

8.2. Стипендии Президента Российской Федерации назначается 

обучающимся по образовательным программам высшего образования, имеющим 

государственную аккредитацию, по очной форме обучения по специальностям и 

направлениям подготовки, соответствующим приоритетным направлениям 

модернизации и технологического развития российской экономики  

(Приложение 4).  

8.2.1. Назначение стипендий, указанных в пункте 8.2 настоящего 

Положения, осуществляется на основании отбора претендентов из числа 

студентов и аспирантов в соответствии с критериями отбора, указанными в пункте 

8.2.2 настоящего Положения, и квотами на стипендии.  

8.2.2. Устанавливаются следующие критерии отбора претендентов на 

назначение стипендий, указанных в пункте 8.2 настоящего Положения: 

а) для претендентов, обучающихся по образовательным программам 

высшего образования - программам бакалавриата или программам специалитета, 

и претендентов из числа студентов второго и последующих курсов обучения, 

обучающихся по образовательным программам высшего образования - 

программам магистратуры, - наличие по результатам промежуточных аттестаций 

не менее 50 процентов оценок «отлично» от общего количества полученных 

оценок при отсутствии оценок «удовлетворительно», полученных в течение года, 

предшествующего назначению стипендий, и отсутствие академической 

задолженности за весь период обучения; 

б) для претендентов из числа студентов первого курса обучения, 

обучающихся по образовательным программам высшего образования - 

программам магистратуры, - наличие не менее 50 процентов оценок «отлично» от 

общего количества полученных оценок при отсутствии оценок 

«удовлетворительно» в приложении к диплому бакалавра или диплому 

специалиста; 

в) признание обучающегося победителем либо призером международной 

или всероссийской олимпиады, конкурса, соревнования, состязания, иного 

мероприятия, направленного на выявление учебных достижений обучающихся, 

проведенных в течение двух лет, предшествующих назначению стипендии; 

г) получение обучающимся в течение двух лет, предшествующих 

назначению стипендии: 

награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, 

проводимой Университетом, или иной организацией; 

документа, удостоверяющего исключительное право обучающегося на 

достигнутый им научный (научно-методический, научно-технический, научно-

творческий) результат интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство); 

гранта на выполнение научно-исследовательской работы, в том числе 

содержащей информацию ограниченного доступа; 
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д) наличие у обучающегося публикации в научном (учебно-научном, 

учебно-методическом) международном, всероссийском или ведомственном 

издании в течение одного года, предшествующего назначению стипендии. 

Указанная публикация может содержать информацию ограниченного доступа; 

д) иное публичное представление обучающимся в течение одного года, 

предшествующего назначению стипендии, результатов научно-исследовательской 

работы, в том числе путем выступления с докладом (сообщением) на 

международной, всероссийской или ведомственной конференции, семинаре, ином 

мероприятии соответствующего уровня. 

8.2.3. Претенденты на назначение стипендий, указанных в пункте 8.2 

настоящего Положения, из числа студентов должны удовлетворять критерию, 

указанному в подпункте «а» пункта 8.2.2 настоящего Положения, и одному или 

нескольким критериям, указанным в подпунктах «б» - «д» пункта 8.2.2 

настоящего Положения. 

Претенденты на назначение стипендий, указанных в пункте 8.2 настоящего 

Положения, из числа аспирантов должны удовлетворять двум или более 

критериям, указанным в подпунктах «б» - «д» пункта 8.2.2  настоящего 

Положения. 

8.2.4. Порядок отбора претендентов на назначение стипендий, указанных в 

пункте 8.2 настоящего Положения: 

1) проведение отбора претендентов на назначение стипендий, указанных в                  

пункте 8.2 настоящего Положения, осуществляется экспертной комиссией, 

функции которой осуществляет стипендиальная комиссия Университета, 

указанная в подпункте 4 пункта 1.19 настоящего Положения; 

2) директора институтов (филиалов), деканы факультетов предоставляют в 

стипендиальную комиссию Университета, указанную в подпункте 4 пункта 1.19 

настоящего Положения, следующие документы претендентов: 

- учебную карточку студента; 

- характеристику обучающегося, отражающую его отношение к учебной и 

научной деятельности, заверенную директором института (филиала), деканом 

факультета; 

- копии документов, заверенные директором института (филиала), деканом 

факультета, подтверждающих получение обучающимся награды (приза) за 

результаты научно-исследовательской работы, гранта на выполнение научно-

исследовательской работы; удостоверяющие исключительное право 

обучающегося на достигнутый им научный (научно-методический, научно-

технический, научно-творческий) результат интеллектуальной деятельности; 

устанавливающие признание студента или аспиранта победителем или призером 

международной, всероссийской, ведомственной или региональной олимпиады, 

проводимой организацией, конкурса, соревнования, состязания и иного 

мероприятия, направленного на выявление учебных достижений студентов и 

аспирантов (указываются достижения обучающихся  в течение 2 лет, 

предшествующих назначению стипендии); 

- список опубликованных работ в научном (учебно-научном, учебно-

методическом) международном, всероссийском или ведомственном издании в 

течение одного года, предшествующего назначению стипендии, подписанный 
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претендентом на получение стипендии, указанной в пункте 8.2 настоящего 

Положения, заведующим кафедрой, директором института (филиала), деканом 

факультета. 

- копии документов, заверенные директором института (филиала), деканом 

факультета, подтверждающие публичное представление обучающимся в течение 

одного года, предшествующего назначению стипендии, результатов научно-

исследовательской работы, в том числе путем выступления с докладом 

(сообщением), на международной, всероссийской или ведомственной 

конференции, семинаре, ином мероприятии соответствующего уровня; 

- выписку из протокола заседания Ученого совета института (филиала), 

факультета. 

3) стипендиальная комиссия Университета, указанная в подпункте 4 пункта 

1.19 настоящего Положения, устанавливает курс (семестр), начиная с которого 

осуществляется отбор претендентов по каждой образовательной программе, 

рассматривает представленные документы претендентов, проводит отбор 

претендентов в зависимости от курса обучения и с учетом приоритетного отбора 

претендентов из числа лиц, обучающихся на старших курсах, в соответствии с 

критериями отбора, указанными в пункте 8.2.2 настоящего Положения, формирует 

список претендентов на назначение стипендий, указанных в пункте 8.2 

настоящего Положения. 

8.2.5. Стипендии, указанные в пункте 8.2 настоящего Положения, 

назначаются приказом ректора или должностного лица, уполномоченного 

ректором в установленном порядке, с учетом мнения Совета обучающихся и 

Первичной профсоюзной организации студентов и аспирантов Университета, на 

основании решения стипендиальной комиссии Университета, указанной в 

подпункте 4 пункта 1.19 настоящего Положения. 

8.2.6. Студент или аспирант, включенный в список претендентов на 

назначение стипендий, указанных в пункте 8.2 настоящего Положения, не может 

быть одновременно включен в список претендентов на назначение стипендий 

Правительства РФ для студентов и аспирантов организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, обучающихся по направлениям подготовки и 

специальностям, соответствующим приоритетным направлениям модернизации и 

технологического развития российской экономики. 

8.2.7. Назначение и выплата стипендий, указанных в пункте 8.2 настоящего 

Положения, осуществляется ежегодно с 1 сентября на один учебный год приказом 

ректора или иного уполномоченного лица, изданным с учетом мнения Совета 

обучающихся и Первичной профсоюзной организации студентов и аспирантов 

Университета. 

8.3. Стипендии Президента Российской Федерации для студентов и 

аспирантов, осваивающих образовательные программы высшего образования в 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность, достигших 

выдающихся успехов в учебе и научных исследованиях (Приложение 4).   

8.3.1. Претендентами на стипендии, указанные в пункте 8.3 настоящего 

Положения, могут быть студенты и аспиранты, осваивающие образовательные 

программы высшего образования в Университете, выдающиеся успехи которых в 

обучении и научных исследованиях подтверждены дипломами (или другими 
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документами) победителей всероссийских и международных олимпиад, 

творческих конкурсов, фестивалей, или являющиеся авторами открытий, двух и 

более изобретений, научных статей, опубликованных в центральных изданиях 

Российской Федерации и за рубежом, а также авторами работы, в которых 

содержится информация ограниченного доступа.  

8.3.2. Процедура рекомендации студентов, аспирантов на получение 

стипендий, указанных в пункте 8.3 настоящего Положения:  

1) подготовка и предоставление институтами (филиалами, факультетами) в 

стипендиальную комиссию Университета, указанную в подпункте 4 пункта 1.19 

настоящего Положения, следующих документов обучающихся:  

- учебной карточки студента; 

- характеристики обучающегося, отражающей его отношение к учебной и 

научной деятельности, заверенной директором института (филиала), деканом 

факультета; 

- копий документов, заверенных директором института (филиала), деканом 

факультета, подтверждающих получение обучающимся награды (приза) за 

результаты научно-исследовательской работы, гранта на выполнение научно-

исследовательской работы; удостоверяющих исключительное право 

обучающегося  на достигнутый им научный (научно-методический, научно-

технический, научно-творческий) результат интеллектуальной деятельности; 

- списка опубликованных работ в научном (учебно-научном, учебно-

методическом) международном, всероссийском или ведомственном издании, 

подписанного кандидатом на получение стипендии, указанной в пункте 8.3 

настоящего Положения, заведующим кафедрой, директором института (филиала), 

деканом факультета; 

- копий документов, заверенных директором института (филиала), деканом 

факультета, подтверждающих публичное представление обучающимся, 

результатов научно-исследовательской работы, в том числе путем выступления с 

докладом (сообщением) на международной, всероссийской или ведомственной 

конференции, семинаре, ином мероприятии соответствующего уровня; 

- выписку из протокола заседания Ученого совета института (филиала), 

факультета; 

2) стипендиальная комиссия, указанная в подпункте 4 пункта 1.19 

настоящего Положения, рассматривает представленные документы претендентов 

и принимает решение о рекомендации Ученому совету Университета кандидатур 

претендентов на получение стипендий, указанных в пункте 8.3 настоящего 

Положения; 

3) Ученый совет Университета рассматривает кандидатуры претендентов на 

получение стипендий, указанных в пункте 8.3 настоящего Положения, и 

принимает решение о рекомендации списка кандидатов на получение стипендий, 

указанных в пункте 8.3 настоящего Положения; 

4) список кандидатов на получение стипендий, указанных в пункте 8.3 

настоящего Положения, согласовывается с советом ректоров Ставропольского 

края. 

5) учебный департамент направляет список кандидатов на получение 

стипендий, указанных в пункте 8.3 настоящего Положения, выписку из протокола 
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заседания Ученого совета Университета по вопросу рекомендации указанного 

списка, согласованную с советом ректоров Ставропольского края, в Министерство 

науки и высшего образования Российской Федерации. 

8.3.3. Назначение стипендий, указанных в пункте 8.3 настоящего 

Положения, производится Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации, ежегодно с 1 сентября  на один учебный год для студентов 

и на срок от одного до трех лет для аспирантов. 

Выплата стипендий, указанных в пункте 8.3 настоящего Положения, 

осуществляется в соответствии приказом ректора или должностного лица, 

уполномоченного ректором в установленном порядке, на основании 

соответствующего приказа Министерством науки и высшего образования 

Российской Федерации.  

Проект приказа о выплате стипендий, указанных в пункте 8.3 настоящего 

Положения, готовит учебный департамент. 

8.4. Стипендии Правительства Российской Федерации студентам и 

аспирантам организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 

обучающимся по образовательным программам высшего образования по очной 

форме по специальностям или направлениям подготовки, соответствующим 

приоритетным направлениям модернизации и технологического развития 

российской экономики (Приложение 4).  

8.4.1 Стипендии, указанные в пункте 8.4 настоящего Положения, 

назначаются студентам и аспирантам, обучающимся по специальностям или 

направлениям подготовки высшего образования, включенным в перечень 

специальностей и направлений подготовки высшего образования, 

соответствующих приоритетным направлениям модернизации и технологического 

развития российской экономики, утверждаемый Правительством Российской 

Федерации. 

Назначение стипендий, указанных в пункте 8.4 настоящего Положения, 

студентам и аспирантам осуществляется Университетом не менее 2 раз в год в 

соответствии с критериями отбора, установленными пункте 8.4.2 настоящего 

Положения, а также в пределах квот на стипендии, устанавливаемых 

Министерством науки и высшего образования Российской Федерации в 

соответствии с Положением о назначении стипендий, указанных в пункте 8.4 

настоящего Положения, утвержденным постановлением Правительства 

Российской Федерации.  

8.4.2. Устанавливаются следующие критерии отбора претендентов на 

назначение стипендий, указанных в пункте 8.4 настоящего Положения: 

а) получение студентом или аспирантом не менее 50 процентов оценок 

«отлично» от общего количества полученных оценок при отсутствии оценок 

«удовлетворительно», полученных по итогам промежуточной аттестации, 

предшествующей назначению стипендии; 

б) достижение студентом или аспирантом в течение 2 лет, предшествующих 

назначению стипендии, следующих результатов: 

получение награды (приза) за проведение научно-исследовательской 

работы; 

получение документа, удостоверяющего исключительное право студента 



55 

 

или аспиранта на достигнутый им научный (научно-методический, научно-

технический, научно-творческий) результат интеллектуальной деятельности 

(патент, свидетельство); 

получение гранта на выполнение научно-исследовательской работы; 

признание студента или аспиранта победителем или призером 

международной, всероссийской, ведомственной или региональной олимпиады или 

олимпиады, проводимой Университетом, конкурса, соревнования, состязания и 

иного мероприятия, направленного на выявление учебных достижений студентов 

и аспирантов; 

в) достижение студентом или аспирантом в течение 1 года, 

предшествующего назначению стипендии, следующих результатов: 

наличие публикации в научном (учебно-научном, учебно-методическом) 

международном, всероссийском, ведомственном, региональном издании, в 

издании Университета. Указанная публикация может содержать информацию 

ограниченного доступа; 

публичное представление студентом или аспирантом результатов научно-

исследовательской работы (в том числе путем выступления с докладом 

(сообщением) на конференции, семинаре, ином мероприятии (международном, 

всероссийском, ведомственном, региональном), проводимых Университетом); 

г) наличие у студента и аспиранта первого года обучения результатов, 

полученных в течение года, предшествующего назначению стипендии: 

балла единого государственного экзамена 80 и более по 

общеобразовательному предмету, соответствующему приоритетному 

вступительному испытанию, установленному Университетом; 

документа, подтверждающего, что обучающийся является победителем 

олимпиады школьников либо заключительного этапа всероссийской олимпиады 

школьников, проводимых в соответствии с порядком, установленным 

Министерством науки и высшего образования Российской Федерации, профиль 

которых должен соответствовать специальностям и (или) направлениям 

подготовки. Указанное соответствие определяется Университетом 

самостоятельно; 

не менее 50 процентов оценок «отлично» от общего количества оценок при 

отсутствии оценок «удовлетворительно» по результатам государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам предыдущего уровня 

высшего образования при условии продолжения обучения по направлениям 

подготовки, включенным в перечень специальностей и направлений подготовки 

высшего образования, соответствующих приоритетным направлениям 

модернизации и технологического развития российской экономики, 

утверждаемый Правительством Российской Федерации. 

8.4.3. Претенденты на назначение стипендий из числа студентов и 

аспирантов второго и последующего годов обучения должны удовлетворять 

критерию, установленному подпунктом «а» пункта 8.4.2 настоящего Положения, 

и одному или нескольким критериям, установленным подпунктом «б» пункта 

8.4.2 настоящего Положения. 

Претенденты на назначение стипендий из числа студентов и аспирантов 

первого года обучения должны удовлетворять критерию, установленному 



56 

 

подпунктом «а» пункта 8.4.2 настоящего Положения, и одному или нескольким 

критериям, установленным подпунктами «б», «в» и «г» пункта 8.4.2 настоящего 

Положения, в зависимости от уровня образования. 

8.4.4. Порядок отбора претендентов на назначение стипендий, указанных в 

пункте 8.4 настоящего Положения: 

1) проведение отбора претендентов на назначение стипендий, указанных в                  

пункте 8.4 настоящего Положения, осуществляется экспертной комиссией, 

функции которой осуществляет стипендиальная комиссия Университета, 

указанная в подпункте 4 пункта 1.19 настоящего Положения.   

2) директоры институтов (филиалов), деканы факультетов предоставляют в 

стипендиальную комиссию Университета, указанную в подпункте 4 пункта 1.19 

настоящего Положения, следующие документы претендентов:  

- учебную карточку студента;  

- характеристику обучающегося, отражающую его отношение к учебной и 

научной деятельности, заверенную директором института (филиала), деканом 

факультета; 

- копии документов, заверенных директором института (филиала), деканом 

факультета, подтверждающих получение обучающимся награды (приза) за 

результаты научно-исследовательской работы, гранта на выполнение научно-

исследовательской работы; удостоверяющие исключительное право 

обучающегося  на достигнутый им научный (научно-методический, научно-

технический, научно-творческий) результат интеллектуальной деятельности; 

устанавливающие признание студента или аспиранта победителем или призером 

международной, всероссийской, ведомственной или региональной олимпиады, 

проводимой Университетом, конкурса, соревнования, состязания и иного 

мероприятия, направленного на выявление учебных достижений студентов и 

аспирантов (указываются достижения обучающихся в течение 2 лет, 

предшествующих назначению стипендии); 

- список опубликованных работ в научном (учебно-научном, учебно-

методическом) международном, всероссийском или ведомственном издании в 

течение одного года, предшествующего назначению стипендии, подписанный 

кандидатом на получение стипендии, указанной в пункте 8.4 настоящего 

Положения, заведующим кафедрой, директором института (филиала), деканом 

факультета. 

- копии документов, заверенные директором института (филиала), деканом 

факультета, подтверждающие публичное представление обучающегося в течение 

одного года, предшествующего назначению стипендии, результатов научно-

исследовательской работы, в том числе путем выступления с докладом 

(сообщением) на международной, всероссийской или ведомственной 

конференции, семинаре, ином мероприятии соответствующего уровня; 

- копии документов, подтверждающих наличие достижений, указанных  в 

подпункте «г» пункта 8.4.2 настоящего Положения; 

- выписку из протокола заседания Ученого совета института (филиала), 

факультета. 

3) стипендиальная комиссия Университета, указанная в подпункте 4 пункта 

1.19 настоящего Положения, рассматривает представленные документы 
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претендентов, проводит отбор претендентов в соответствии с критериями отбора, 

указанными в пункте 8.4.2 настоящего Положения, формирует список 

претендентов на назначение стипендий, указанных в пункте 8.4 настоящего 

Положения. 

8.4.5. Стипендии, указанные в пункте 8.4 настоящего Положения, 

назначаются приказом ректора или должностного лица, уполномоченного 

ректором в установленном порядке, с учетом мнения Совета обучающихся и 

Первичной профсоюзной организации студентов и аспирантов Университета, на 

основании решения стипендиальной комиссии Университета, указанной в 

подпункте 4 пункта 1.19 настоящего Положения. 

Проект приказа о назначении и выплате стипендий готовит учебный 

департамент. 

8.4.6. Студент или аспирант, включенный в список претендентов на 

назначение стипендий, указанных в пункте 8.4 настоящего Положения, не может 

быть одновременно включен в список претендентов на назначение стипендии 

Президента  РФ для студентов и аспирантов организаций, обучающихся по 

специальностям или направлениям подготовки высшего образования, 

соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического 

развития российской экономики. 

8.5. Стипендии Правительства Российской Федерации для лиц, 

обучающихся по очной форме по имеющим государственную аккредитацию 

образовательным программам среднего профессионального образования, 

соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического 

развития экономики Российской Федерации в соответствии с перечнем профессий 

и специальностей среднего профессионального образования, необходимых для 

применения в области реализации приоритетных направлений модернизации и 

технологического развития экономики Российской Федерации, утверждаемым 

Правительством Российской Федерации. 

8.5.1. Назначение стипендий, указанных в пункте 8.5 настоящего 

Положения осуществляется Министерством просвещения Российской Федерации 

по представлению высшего исполнительного органа государственной власти 

субъекта Российской Федерации или уполномоченного им органа 

исполнительной власти субъекта Российской Федерации для студентов 

образовательных организаций высшего образования, расположенных на 

территории субъекта Российской Федерации. 

8.5.2. Университет представляет ежегодно, до 1 января, в высший 

исполнительной орган государственной власти субъекта Российской Федерации 

или уполномоченный им орган исполнительной власти субъекта Российской 

Федерации сведения о численности студентов. 

8.5.3. Университет направляет ежегодно, до 15 февраля, в высший 

исполнительный орган государственной власти субъекта Российской Федерации 

или уполномоченный орган исполнительной власти субъекта Российской 

Федерации, на территории которого он расположен, перечни претендентов на 

назначение стипендий, сформированные с участием представителей студентов и 

утвержденные Ученым советом Университета с учетом рекомендации 
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стипендиальной комиссии, указанной в подпункте 4 пункта 1.19 настоящего 

Положения, с описанием достижений указанных претендентов. 

8.5.4. По каждой образовательной программе решением Ученого совета 

Университета устанавливается курс (семестр), начиная с которого осуществляется 

отбор претендентов. 

8.5.5. Отбор претендентов на назначение стипендий, указанных в пункте 8.5 

настоящего Положения осуществляется в соответствии со следующими 

критериями: 

а) получение студентом по итогам промежуточной аттестации в течение 

семестра, предшествующего назначению стипендии, оценок «отлично» и 

«хорошо» при наличии не менее 50 процентов оценок «отлично» от общего 

количества полученных оценок; 

б) наличие достижений в учебе, подтвержденных дипломами (другими 

документами) победителей и (или) призеров региональных, всероссийских и 

международных олимпиад, творческих конкурсов, конкурсов профессионального 

мастерства и иных аналогичных мероприятий, направленных на выявление 

достижений в учебе студентов, проведенных в течение 1,5 лет, предшествующих 

назначению стипендии; 

в) систематическое, в течение не менее 1,5 лет, предшествующих 

назначению стипендии, участие в экспериментальной деятельности Университета 

в рамках научно-исследовательских и (или) опытно-конструкторских работ. 

8.5.6. Отбор претендентов на назначение стипендии, указанной в пункте 8.5 

настоящего Положения, осуществляется создаваемыми высшими 

исполнительным экспертными комиссиями, в которые включаются 

уполномоченные представители студентов образовательных организаций. 

8.5.7. При проведении отбора претендентов на назначение стипендии 

учитываются: 

а) вид мероприятия (олимпиада, конкурс, соревнование, состязание и (или) 

иное), статус мероприятия (международное, всероссийское и (или) иное), является 

ли претендент победителем (с указанием занятого места) или призером; 

б) личный вклад претендента в получение результата экспериментальной 

деятельности Университета в рамках научно-исследовательских и (или) опытно-

конструкторских работ, содержание и значимость результатов этой деятельности. 

8.5.8. При отборе претендентов на назначение стипендии приоритет 

отдается: 

а) в первую очередь - претендентам, удовлетворяющим критериям, 

предусмотренным подпунктами «а», «б» и «в» пункта 8.5.5 настоящего 

Положения; 

б) во вторую очередь - претендентам, удовлетворяющим критериям, 

указанным в подпунктах «а» и «б» пункта 8.5.5 настоящего Положения; 

в) в третью очередь - претендентам, удовлетворяющим критериям, 

указанным в подпунктах «а» и «в» пункта 8.5.5 настоящего Положения. 

8.5.9. Министерство просвещения Российской Федерации на основании 

перечней претендентов на назначение стипендий, полученных от высших 

исполнительных органов государственной власти субъектов Российской 

Федерации или уполномоченных органов исполнительной власти субъектов 
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Российской Федерации, издает ежегодно до 1 мая приказ о назначении стипендий 

и направляет в 3-дневный срок утвержденный приказом перечень стипендиатов в 

Университет. 

8.5.10. Выплата стипендий студентам осуществляется Университетом. 

Проект приказа о назначении и выплате стипендий готовит колледж СКФУ, 

колледж Пятигорского института (филиал) СКФУ. 

8.6. Стипендии Правительства Российской Федерации для аспирантов и 

студентов государственных организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность по образовательным программам среднего профессионального 

образования и высшего образования.  

8.6.1. Кандидатами на получение стипендий, указанных в пункте 8.6 

настоящего Положения, могут быть студенты и аспиранты, обучающиеся в 

Университете по очной форме обучения, осваивающие образовательные 

программы высшего образования в Университете, проявившие выдающиеся 

способности в учебной и научной деятельности как в целом по курсу обучения, 

так и по отдельным дисциплинам (Приложение 4).  

8.6.1.1. Кандидаты на получение стипендий, указанных в пункте 8.6 

настоящего Положения, выдвигаются из числа студентов, как правило, начиная с 

третьего курса, аспирантов - со второго года обучения. 

8.6.1.2. Процедура рекомендации студентов, аспирантов на назначение 

стипендий, указанных в пункте 8.6 настоящего Положения:  

1) подготовка и предоставление институтами (филиалами), факультетами в 

стипендиальную комиссию, указанную в подпункте 4 пункта 1.19 настоящего 

Положения, следующих документов обучающихся:  

- учебной карточки студента; 

- характеристики обучающегося, отражающей его отношение к учебной и 

научной деятельности, заверенной директором института (филиала), деканом 

факультета; 

- копий документов, заверенных директором института (филиала), деканом 

факультета, подтверждающих получение обучающимся награды (приза) за 

результаты научно-исследовательской работы, гранта на выполнение научно-

исследовательской работы; удостоверяющих исключительное право 

обучающегося  на достигнутый им научный (научно-методический, научно- 

технический, научно-творческий) результат интеллектуальной деятельности; 

- списка опубликованных работ в научном (учебно-научном, учебно-

методическом) международном, всероссийском или ведомственном издании, 

подписанного кандидатом на получение стипендии, указанной в пункте 8.6 

настоящего Положения, заведующим кафедрой, директором института (филиала), 

деканом факультета; 

- копий документов, заверенных директором института (филиала), деканом 

факультета, подтверждающих публичное представление обучающимся, 

результатов научно-исследовательской работы, в том числе путем выступления с 

докладом (сообщением) на международной, всероссийской или ведомственной 

конференции, семинаре, ином мероприятии соответствующего уровня; 

- выписка из протокола заседания Ученого совета института (филиала), 

факультета. 
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2) стипендиальная комиссия, указанная в подпункте 4 пункта 1.19 

настоящего Положения, рассматривает представленные документы претендентов 

и принимает решение о рекомендации Ученому совету Университета кандидатур 

претендентов на получение стипендий, указанных в пункте 8.6 настоящего 

Положения. 

3) Ученый совет Университета рассматривает  кандидатуры претендентов на 

получение стипендий, указанных в пункте 8.6 настоящего Положения, и 

принимает решение о выдвижении кандидатов на получение стипендий, 

указанных в п. 8.6 настоящего Положения.  

4) кандидатуры на получение стипендий, указанных в пункте 8.6 настоящего 

Положения, выдвинутые Ученым советом Университета, согласовываются с 

советом ректоров Ставропольского края. 

5) На основании решения Ученого совета Университета и согласования 

совета ректоров Ставропольского края учебный департамент направляет списки 

претендентов на получение стипендии, указанной в пункте 8.6 настоящего 

Положения, в федеральный орган исполнительной власти, осуществляющий 

функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере образования.  

8.6.1.3. Назначение стипендий, указанных в пункте 8.6 настоящего 

Положения, производится федеральным органом исполнительной власти,  

осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования, ежегодно с 1 

сентября на один учебный год.  

Выплата стипендий, указанных в пункте 8.6 настоящего Положения, 

осуществляется в соответствии с приказом ректора или должностного лица, 

уполномоченного ректором в установленном порядке, на основании 

соответствующего приказа федерального органа исполнительной власти, 

осуществляющего функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 

Проект приказа о назначении и выплате стипендий готовит учебный 

департамент. 

8.6.2. Кандидатами на получение стипендий, указанных в пункте 8.6 

настоящего Положения, могут быть студенты, обучающиеся в колледже СКФУ, 

колледже Пятигорского института (филиал) СКФУ по очной форме обучения, 

осваивающие образовательные программы среднего профессионального 

образования, проявившие выдающиеся способности в учебной и научной 

деятельности как в целом по курсу обучения, так и по отдельным дисциплинам.  

8.6.2.1. Кандидаты на получение стипендий, указанные в пункте 8.6.2 

настоящего Положения, выдвигаются из числа студентов, как правило, начиная со 

второго курса. 

8.6.2.2. Процедура рекомендации студентов, аспирантов на назначение 

стипендий, указанных в пункте 8.6.2 настоящего Положения:  

1) подготовка и предоставление колледжем СКФУ, колледжем Пятигорского 

института (филиал) СКФУ в стипендиальную комиссию, указанную в подпункте 4 

пункта 1.19 настоящего Положения,  следующих документов обучающихся:  

- учебной карточки студента; 
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- характеристики обучающегося, отражающей его отношение к учебной и 

научной деятельности, заверенной директором колледжа СКФУ, колледжа 

Пятигорского института (филиала СКФУ); 

- копий документов, заверенных директором колледжа СКФУ, колледжа 

Пятигорского института (филиал) СКФУ, подтверждающих получение 

обучающимся награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы; 

-копий документов, заверенных директором колледжа СКФУ, колледжа 

Пятигорского института (филиал) СКФУ, подтверждающих наличие статуса 

победителя и призера в олимпиадах и иных интеллектуальных  и (или) творческих 

конкурсах, мероприятиях, направленных на развитие интеллектуальных и 

творческих способностей; 

- копий документов, заверенных директором колледжа СКФУ, колледжа 

Пятигорского института (филиал) СКФУ, подтверждающих публичное 

представление обучающимся результатов научно-исследовательской работы, в том 

числе путем выступления с докладом (сообщением) на международной, 

всероссийской или ведомственной конференции, семинаре, ином мероприятии 

соответствующего уровня; 

- выписку из протокола заседания совета колледжа СКФУ, Ученого совета 

Пятигорского института (филиал) СКФУ; 

2) стипендиальная комиссия, указанная в подпункте 4 пункта 1.19 

настоящего Положения, рассматривает представленные документы претендентов 

и принимает решение о рекомендации Ученому совету Университета кандидатур 

претендентов на получение стипендий, указанных в пункте 8.6 настоящего 

Положения; 

3) Ученый совет Университета рассматривает кандидатуры претендентов на 

получение стипендий, указанных в пункте 8.6 настоящего Положения, и 

принимает решение о выдвижении кандидатов на получение стипендий, 

указанных в пункте 8.6 настоящего Положения; 

4) кандидатуры на получение стипендий, указанных в пункте 8.6 настоящего 

Положения, выдвинутые Ученым советом Университета, согласовываются с 

советом ректоров Ставропольского края; 

5) на основании решения Ученого совета Университета и согласования 

совета ректоров Ставропольского края учебный департамент направляет списки 

претендентов на получение стипендии, указанной в пункте 8.6 настоящего 

Положения, в федеральный орган исполнительной власти, осуществляющий 

функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере образования. 

8.6.2.3. Выплата стипендий, указанных в пункте 8.6 настоящего Положения, 

осуществляется в соответствии с приказом ректора или должностного лица, 

уполномоченного ректором в установленном порядке, на основании 

соответствующего приказа федерального органа исполнительной власти, 

осуществляющего функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 

Проект приказа о назначении и выплате стипендий готовит колледж СКФУ в 

г. Ставрополе/колледж Пятигорского института (филиал) СКФУ. 
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IX. Порядок утверждения настоящего Положения,  

внесения в него изменений   

 

9.1. Настоящее Положение, изменения в него утверждаются Ученым 

советом Университета (подпункте 19 пункта 4.48 Устава Университета) с учетом 

мнения Совета обучающихся и Первичной профсоюзной организацией студентов 

и аспирантов Университета.  

9.2. Положение о стипендиальном обеспечении в Северо-Кавказском 

федеральном университете, принятое Ученым советом СКФУ, протокол № 13 от 

25.04.2019 г., утрачивает силу с даты утверждения настоящего Положения. 
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Приложение 1 

к Положению о стипендиальном обеспечении  

в Северо-Кавказском федеральном университете 

 

Перечень документов,  

подтверждающих достижения претендента на получение повышенной  

академической стипендии за особые достижения  

в области деятельности «Направление»  

________________________________________________________________________________ 

ФИО (полностью), институт, факультет, курс, группа 

 

№ 

п/п 

Наименование 

наградного  

документа 

(грамота, 

диплом, 

благодарственно

е письмо, 

сертификат),  

статус 

(участник, 

организатор, 

победитель с 

указанием места, 

и т.д.) 

Полное и 

точное 

название 

мероприятия (с 

указанием места 

(город) 

проведения) 

Дата 

проведения 

мероприяти

я  

(месяц, год) 

Ссылка на документ, 

подтверждающий 

проведение данного 

мероприятия  

(№ приказа, рег.№ 

письма, № 

распоряжения, № 

служебной записки об 

освобождении от 

занятий на период 

проведения 

мероприятия и пр.) 

и/или ссылка на 

электронную версию 

источника; и/или 

копии 

подтверждающих  

документов, в том 

числе копии 

протоколов 

спортивных 

соревнований, 

олимпиад, заявки на 

участие в спортивных 

соревнованиях, 

конференциях 

Статус документа  

(выдан на уровне)  

И
н

с
т
и

т
у

т
а

, 
ф

и
л

и
а

л
а

, 
ф

а
к

у
л

ь
т
ет

а
 

У
н

и
в

ер
си

т
е
т
а

 

Г
о

р
о

д
а

 

К
р

а
я

 

О
к

р
у

г
а
 

Р
о

сс
и

й
ск

и
й

  

М
еж

д
у

н
а

р
о

д
н

ы
й

  

            

            

            

       
Сдал документы 

 

      

Принял документы 

 

      

          Должность     Подпись    ФИО 

Дата: ___________________ 
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Приложение 2 

к Положению о стипендиальном обеспечении  

в Северо-Кавказском федеральном университете 

 

Таблица оценки наградных документов, 

подтверждающих достижения студента в УЧЕБНОЙ деятельности 
 

 Университет, 

институт, 

филиал, 

факультет 

Краевые, 

городские 
СКФО 

Международный, 

всероссийский  

Победитель (1 место) 

олимпиад, конкурсов и пр. 

1 3 4 5 

Призер (2,3 место) 

олимпиад, конкурсов и пр. 

0,5 2 3 4 

Награда (приз) за результаты 

проектной деятельности, 

опытно-конструкторской 

работы 

2 3 5 10 

Успеваемость (за 2 семестра) "отлично", 

количество 
"хорошо", 

количество 

% 

"отлично" 

5 - весовой 

коэффициент 

умножается на значение 

в столбце 

«% "отлично"» 

    

 

Таблица оценки наградных документов, подтверждающих достижения студента   

в НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ деятельности 

№ Наименование  

критерия 

Университетский 

уровень 

Региональный 

уровень 

Всероссийский 

уровень 

Международный  

уровень 

1 Участник (очно, с 

выступлением) 

научной 

конференции или 

научно-

инновационного 

форума 

1 2 10 20 

2 Участник 

конкурса научно-

инновационных 

работ 

1 2 4 8 

3 Победитель/призе

р конкурса 

научно-

инновационных 

работ 

2 4 12 36 

4 Публикация 

исследования в 

журналах или 

сборниках 

конференций, 

входящих в РИНЦ 

- - 4 - 

5 Публикация 

исследований в 

журналах, 

входящих в 

перечень ВАК 

- - 12 - 
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России 

6 Публикация 

исследований в 

журналах и 

сборниках 

конференций 

международных 

базах 

WebofScience и 

Scopus 

- - - 44 

7 Участие в 

финансируемой 

научно-

исследовательско

й работе 

- - 

10 баллов за 

каждые 50 

тыс. руб., 

отраженных в 

договоре 

- 

8 Автор/соавтор 

свидетельства о 

регистрации 

программы для 

ЭВМ, 

правообладателем 

которой является 

СКФУ 

- - 4 - 

9 Автор/соавтор 

патента на 

изобретение 

(полезную 

модель), 

правообладателем 

которой является 

СКФУ 

- - 12 44 

 

Таблица оценки наградных документов, 

подтверждающих достижения студента в ОБЩЕСТВЕННОЙ деятельности 

 Институт, 

филиал, 

факультет 

Университет Город Край Округ 
Российская 

федерация 
Международный 

Участник 1 2,5 2 2 2,5 3 4 

Организатор 2 5 4 4 5 6 8 

Победитель 

(2-3 место) 
2,5 6,5 5 5 6,5 7,5 10 

Победитель (1 

место, Гран-

при) 

3 7,5 6 6 7,5 9 12 

 

 

Таблица оценки наградных документов, 

подтверждающих достижения студента в КУЛЬТУРНО-ТВОРЧЕСКОЙ деятельности 

 

 Институт 

филиал, 

факультет 

Университет Город Край Округ 
Российская 

федерация 
Международный 

Участник 1 2,5 2 2 2,5 3 4 

Организатор 2 5 4 4 5 6 8 
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Победитель 

(2-3 место) 
2,5 6,5 5 5 6,5 7,5 10 

Победитель (1 

место, Гран-

при) 

3 7,5 6 6 7,5 9 12 

 

Таблица оценки наградных документов, 

подтверждающих достижения студента в СПОРТИВНОЙ деятельности 

 

 Университе

тские 

Региональные Всероссийские Международные 

 Инст

итут/ 

факу

льте

т 

Униве

рсите

т 

филиа

л, 

факул

ьтет 

Город 

/ 

район 

Кр

ай 

Округ Соревн

ования 

по 

видам 

спорта/ 

универ

сиада 

Чемпио

нат/ 

первенс

тво 

Междунар

одные 

турниры/ 

Всемирная 

универсиад

а 

Чемпио

нат/ 

первенс

тво 

Европы 

Чемпио

нат/ 

Кубок 

мира 

Олимпий

ские 

игры 

Победит

ель 

(1 место) 

5 

 

10 

 

15 

 

20 

 

25 

 

40 

 

50 

 

70 

 

80 

 

90 

 

100  

 

Призер 

(2 место) 

4,5 

 

9 

 

13,5 18 

 

22,5 36 

 

45 

  

63 

 

72 

 

81 

 

90 

 

Призер 

(3 место) 

4 

 

8 

 

12 

 

16 

 

20 

 

32 

 

40 

 

56 

 

64 

 

72 

 

80 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 3 

к Положению о стипендиальном обеспечении  

в Северо-Кавказском федеральном университете 

Стипендии Губернатора Ставропольского края 

институт (филиал, факультет) ____________________________________________________________ 

 

№ 

п/п 

 

И
н

ст
и

ту
т,

 ф
и

л
и

ал
, 

ф
ак

у
л
ь
те

т 

ФИО 

претендента 

К
у

р
с 

(н
а 

0
1

.0
9

.)
 

Шифр, направление 

подготовки/специальность 

успеваемость 

не менее 75% 

"отлично" 

научные публикации 

о
тк

р
ы

ти
я
/и

зо
б

р
ет

е
н

и
я
/г

р
а
н

ты
 (

1
0

) 

д
о

к
л
а
д

ы
 н

а 
к
о

н
ф

ер
ен

ц
и

я
х

, 
у

ч
ас

ти
е 

в
 р

аз
л

и
ч

н
ы

х
 ф

о
р

у
м

ах
, 

к
о

н
к
у

р
са

х
, 

п
р

ед
м

ет
н

ы
х

 ш
к
о

л
ах

, 
у

ч
ас

ти
е 

в
 о

л
и

м
п

и
а
д

ах
 (

б
ез

 п
о

б
ед

) 

(1
) 

п
р

и
зн

а
н

и
е 

п
о

б
ед

и
те

л
ем

/п
р

и
зе

р
о

м
 (

у
ч

еб
н

ая
 д

ея
те

л
ь
н

о
ст

ь
) 

(5
) 

общественная 

работа/творческая 

деятельность/спортивные 

достижения 

су
м

м
ар

н
ы

й
 р

ей
ти

н
г1

9
 

в
се

го
 

"о
тл

и
ч

н
о

" 

"х
о

р
о

ш
о

 

%
 о

тл
и

ч
н

о
 (

5
)2

0
 

н
ау

ч
н

ы
е 

ст
ат

ь
и

 в
 В

А
К

 (
3

) 

и
н

д
ек

с
и

р
у

ем
ы

е 
в
 S

co
p

u
s,

 W
eb

 o
f 

S
ci

en
ce

 (
1

0
) 

и
н

д
ек

с
и

р
у

ем
ы

е 
в
 Р

И
Н

Ц
 (

2
) 

С
та

ть
и

 в
 з

ар
у

б
еж

н
ы

х
 и

зд
а
н

и
я
х

, 
м

еж
д

у
н

ар
о

д
н

ы
х

 

к
о

н
ф

ер
ен

ц
и

я
х

 (
2

) 

С
та

ть
и

 в
о

 в
се

р
о

сс
и

й
ск

и
х

 и
зд

ан
и

я
х

 (
к
о

н
ф

ер
ен

ц
и

и
, 

ж
у

р
н

ал
ы

 и
 т

.д
.)

 (
1

,5
) 

Д
р

у
ги

е 
ст

ат
ь
я
 и

 м
ат

ер
и

ал
ы

 к
о

н
ф

ер
ен

ц
и

й
 (

1
) 

м
еж

д
у

н
ар

о
д

н
ы

е,
 в

се
р

о
сс

и
й

с
к
и

е 
(3

) 

к
р

ае
в
ы

е,
 г

о
р

о
д

ск
и

е 
(5

) 

у
н

и
в
ер

си
те

т,
 и

н
с
ти

ту
т,

 ф
и

л
и

ал
, 

ф
ак

у
л
ь
те

т,
 

в
ед

о
м

ст
в
е
н

н
ы

е 
(3

) 

 

 

 

 

                                                 
19 Рейтинг рассчитывается путем сложения каждого критерия отбора, умноженного на соответствующий весовой коэффициент 

20 В скобках указаны весовые коэффициенты критериев отбора 
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Приложение 4 

к Положению о стипендиальном обеспечении  

в Северо-Кавказском федеральном университете 

Стипендии Президента Российской Федерации / Правительства Российской Федерации из числа студентов 

институт (филиал, факультет) ____________________________________________________________________ 
 

№ 

п/п 

И
н

ст
и

ту
т,

 ф
и

л
и

ал
, 

ф
ак

у
л

ь
те

т 

ФИО 

претендента 

К
у

р
с(

н
а 

0
1
.0

9
) 

Шифр, направление 

подготовки/специальность 

успеваемость научные публикации 

о
тк

р
ы

ти
я
/и

зо
б

р
ет

ен
и

я
/г

р
ан

ты
 (

1
0
) 

  

п
у
б

л
и

ч
н

ы
е 

в
ы

ст
у
п

л
ен

и
я
 (

1
) 

Признание 

победителем/призером 

олимпиад, конкурсов и 

пр. 

су
м

м
ар

н
ы

й
 р

ей
ти

н
г2

1
 

в
се

го
 о

ц
ен

о
к
 з

а 
в
ес

ь 
п

ер
и

о
д

 о
б

у
ч
ен

и
я
 

"о
тл

и
ч

н
о
" 

"х
о
р
о
ш

о
" 

%
 о

тл
и

ч
н

о
 (

5
)2

2
 

Б
ал

л
 Е

Г
Э

 п
о
 п

р
о
ф

и
л
ь
н

о
м

у
 п

р
ед

м
ет

у
 8

0
 и

 в
ы

ш
е 

(д
л
я
 1

 

к
у
р
со

в
 б

ак
ал

ав
р
и

ат
а/

сп
ец

и
ал

и
те

та
) 

(8
) 

Д
и

п
л
о
м

 с
 о

тл
и

ч
и

ем
 (

д
л
я
 1

 к
у
р
са

 м
аг

и
ст

р
ат

у
р
ы

) 
(5

) 

н
ау

ч
н

ы
е 

ст
ат

ь
и

 в
 В

А
К

 (
3
) 

и
н

д
ек

си
р
у
ем

ы
е 

в
 S

co
p
u
s,

 W
eb

 o
f 

S
ci

en
ce

 (
1
0
) 

и
н

д
ек

си
р
у
ем

ы
е 

в
 Р

И
Н

Ц
 (

2
) 

С
та

ть
и

 в
 з

ар
у
б

еж
н

ы
х
 и

зд
ан

и
я
х
, 
м

еж
д

у
н

ар
о
д

н
ы

х
 

к
о
н

ф
ер

ен
ц

и
я
х
 (

2
) 

С
та

ть
и

 в
о
 в

се
р
о
сс

и
й

ск
и

х
 и

зд
ан

и
я
х
 (

к
о
н

ф
ер

ен
ц

и
и

, 

ж
у
р
н

ал
ы

 и
 т

.д
.)

 (
1
,5

) 

Д
р
у
ги

е 
ст

ат
ь
я
 и

 м
ат

ер
и

ал
ы

 к
о
н

ф
ер

ен
ц

и
й

 (
1
) 

в
ы

п
о
л
н

ен
и

е 
р
аб

о
т 

в
 р

ам
к
ах

 н
ау

ч
н

о
го

 п
р
о
ек

та
 (

5
) 

м
еж

д
у
н

ар
о
д
н

ы
е,

 в
се

р
о
сс

и
й

ск
и

е 
(5

) 

С
К

Ф
О

 (
4
) 

к
р
ае

в
ы

е,
 г

о
р
о
д

ск
и

е 
(3

) 

у
н

и
в
ер

си
те

т,
 и

н
ст

и
ту

т,
 ф

и
л
и

ал
, 
ф

ак
у
л
ь
те

т 
(1

) 

                     0 0 0 
 

                                                 
21

 Рейтинг рассчитывается путем сложения каждого критерия отбора, умноженного на соответствующий весовой коэффициент 
22

 В скобках указаны весовые коэффициенты критериев отбора 



Приложение 5 

к Положению о стипендиальном обеспечении  

в Северо-Кавказском федеральном университете 
Ректору  

______________________________________ 

 

от обучающегося ____группы________ курса 

__________________________________ 

(института/филиала/факультета) 

 

Направление подготовки:  

 

__________________________________ 

 

__________________________________ 

ФИО (полностью) 

 

Тел. моб.__________________________ 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

 

Прошу Вас назначить мне государственную социальную стипендию на основании пункта 

3.1 раздела III Положения о стипендиальном обеспечении в Северо-Кавказском федеральном 

университете, ст. 36 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273 «Об образовании в Российской 

Федерации». 
 

 

Приложение: 

1.  

2.  

3.                                                                                

4.  

5.  

 

 

 

 

 

 

 

«___» ____________________20____года 

 

 

 

                                                                                                                _____________________ 
                                                                                                                              (личная подпись обучающегося) 
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Приложение 6 

к Положению о стипендиальном обеспечении 

в Северо-Кавказском федеральном университете 

 

Ректору  

______________________________________ 

 

от обучающегося ____группы________ курса 

__________________________________ 

(института/филиала/факультет) 

 

Направление подготовки:  

 

__________________________________ 

 

__________________________________ 

ФИО (полностью) 

 

Тел. моб.__________________________ 

 

 

 

Заявление 

 

Я,_________________________________________________________________________, 

________________________гражданин (страна), обучающийся ____ курса ___________ 

направления подготовки ____________________________, образовательной программы 

______________, настоящим направляю документы для участия в конкурсе на 

получение именных стипендий на обучение за рубежом с целью поддержки программы 

мобильности _______________________________________________________________ 
(наименование иностранной образовательной организации или научно-исследовательского центра) 

_________________ (страна) на период с _________ по __________ в рамках _________ 

___________________________________________________________________________ 
(наименование программы академической мобильности или документ, подтверждающий взаимодействие 

образовательных организаций) 

 

Ожидаемые результаты: 

____________________________________________________________________________ 
Обязуюсь предоставить документ, подтверждающий прохождение программы мобильности 

 

 

Дата _________ Подпись ______________ Расшифровка____________________________ 

 

Согласованно: Директор института (филиала)/декан факультета_____________________ 

 

Контактная информация: 

Тел: 

Email: 
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Приложение  7 

к Положению о стипендиальном обеспечении 

в Северо-Кавказском федеральном университете 

 

 

Рекомендательное письмо 

 

ФИО кандидата: ___________________________________________________________________ 

ФИО рекомендующего: _____________________________________________________________ 

Должность: _______________________________________________________________________ 

- С какого времени и в каком качестве Вы знаете кандидата? 

__________________________________________________________________________________ 

- Заявитель является одним из лучших студентов/аспирантов (в %) в своей группе: ___________ 

[_] входит в 5% лучших [_] входит в 10% лучших [_] входит 20% лучших [_] входит в 30% 

лучших  

- Как Вы оцениваете способности/достижения кандидата в учебе, его личные качества и 

потенциал? ________________________________________________________________________ 

- Как Вы оцениваете готовность кандидата для обучения/прохождения стажировки за рубежом? 

__________________________________________________________________________________ 

- Как Вы оцениваете значимость обучения/стажировки за рубежом для данного кандидата для 

его дальнейшей профессиональной карьеры?____________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

- Дополнительная информация, которую Вы считаете важной для рекомендации кандидата на 

прохождение обучения/стажировки за рубежом.  

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

Дата _______________ Подпись___________________________ 
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Приложение  8 

к Положению о стипендиальном обеспечении 

в Северо-Кавказском федеральном университете 

 

Критерии оценки конкурса: 

Первый этап конкурса  

1. Академические достижения (макс. 32 балла): 

 

Документы Баллы Баллы Участника 

Выписка из учебной 

карточки (средний 

балл) 

5,0 - 23 балла 4,5 и более - 21,5 баллов 

4,05 и более - 20 баллов 3,55 и более - 19,5 

баллов 3,05 и более - 18 баллов 

 

Публикации от 1 до 3 – 1 балл  

более 3 – 2 балла 
 

Достижения в учебной 

и научной деятельности 

(дипломы, грамоты, 

награды) 

от 1 до 3 – 1 балл  

более 3 – 2 балла 

 

Мотивационное письмо 5  

Итоговая сумма баллов участника 

 

2. Уровень знания иностранного языка (1-10 баллов) 

 

Уровень А1 А2 В1 В2 С1 С2 

Баллы 1 2 4 6 8 10 

Итоговое количество баллов Участника 

 

3. Рекомендательное письмо (макс. 4): 

 

Вопросы  Баллы Баллы Участника 

Заявитель является 

одним из лучших 

студентов/аспирантов (в 

%) в своей группе 

входит в 5 % лучших 4  

входит в 10% лучших 3  

входит в 20% лучших 2  

входит в 30% лучших 1  

 

Максимальное количество баллов Участника первого этапа Конкурса - 46 баллов: 

1. Академическая успеваемость - (максимум 32);  

2. Рекомендательное письмо (максимум 4).  

3. Уровень знания иностранного языка - (максимум 10). 

 

Второй этап конкурса 

 

4. Собеседование 

 

Собеседование Баллы Участника 

 

Максимальное итоговое количество баллов Участника второго этапа Конкурса - 10 

баллов:  

1. Собеседование - (максимум 10). 
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Максимальное итоговое количество баллов Участника Конкурса - 56 баллов 

 

Максимальное итоговое количество баллов 

Участника Конкурса 

 

Ответственный секретарь Комиссии (подпись)  

Председатель Комиссии (подпись)  

 


