
 

МИНИCTEPCTBO НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«СЕВЕРО-КАВКАЗСКИЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

Пятигорский институт (филиал) СКФУ 
 

 

 

УТВЕРЖДАЮ   

Директор Пятигорского института 

(филиал) СКФУ  

________________ Т.А. Шебзухова 

«__» ____________ 20__ г. 
 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)  

Анализ деятельности коммерческих структур 
(ЭЛЕКТРОННЫЙ ДОКУМЕНТ) 

 

Направление подготовки/специальность 38.03.01 Экономика 

Квалификация выпускника: Корпоративная экономика и финансы 

Форма обучения очная 

Год начала обучения 2021 

Изучается в _5_ семестре   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

г. Пятигорск  2021 г. 

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Шебзухова Татьяна Александровна
Должность: Директор Пятигорского института (филиал) Северо-Кавказского 
федерального университета
Дата подписания: 15.09.2023 10:35:05
Уникальный программный ключ:
d74ce93cd40e39275c3ba2f58486412a1c8ef96f



1. Цель и задачи освоения дисциплины  

 

Дисциплина «Анализ деятельности коммерческих структур» предназначена для 

подготовки бакалавров по направлению подготовки: 38.03.01 «Экономика». 

Целью изучения дисциплины «Анализ деятельности коммерческих структур» 

является формирование набора общекультурных и профессиональных компетенций 

будущего бакалавра по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика». 

Основными задачами освоения дисциплины «Анализ деятельности коммерческих 

структур» являются:  

 обосновать основных направлений и этапов экономического анализа, 

последовательности и взаимосвязи; 

 научить использовать экономический анализ как метода обоснования бизнес-

плана; 

 заострить внимание на овладение совокупностью приемов и методов проведения 

экономического анализа финансово-хозяйственной деятельности; 

 научить проводить анализ технико-организационного уровня организации 

производства и обоснование тенденций его развития; 

 научить проводить анализ результатов деятельности организации; 

 научить проводить анализ и оценка производственного потенциала; 

 научить проводить анализ имущественного и финансового положения 

предприятия и оценка тенденций деловой активности, финансовой устойчивости и 

платежеспособности предприятия; 

 научить проводить анализ финансовых результатов деятельности предприятия и 

выявление резервов повышения прибыли и рентабельности. 

 

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Анализ деятельности коммерческих структур» изучается  в 5 семестре. 

 

3. Связь с предшествующими дисциплинами  

Изучение  дисциплины «Анализ деятельности коммерческих структур» базируется 

на знаниях, полученных в ходе изучения дисциплины «Финансовый менеджмент» и 

«Экономический анализ». 

 

4. Связь с последующими дисциплинами  

Дисциплина «Анализ деятельности коммерческих структур» является базой при 

изучении такой дисциплины, как «Управление корпоративными рисками». 

 

5. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю) 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

5.1 Наименование компетенции 

 

Код Формулировка:  

ПК-2 
Способен осуществлять сбор и обработку информации бизнес-анализа для 

обоснования управленческих решений 

 

5.1 Знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности характеризующие 

этапы формирования компетенций  

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), Формируемые 



характеризующие этапы формирования компетенций компетенции 

Знать:  

- сущность и содержание экономического анализа, его место в системе 

управления;  

- предмет, объект и метод экономического анализа деятельности 

организации;  

- задачи и принципы анализа хозяйственной деятельности организации 

- виды анализа хозяйственной деятельности организации; 

- источники экономической информации;  

- способы сбора и обработки экономической информации в анализе 

хозяйственной деятельности организации;  

- метод и методику расчета показателей и анализа хозяйственной 

деятельности организации;  

-цели и задачи экономиста-аналитика и его роль в повышении 

обоснованности конкретных управленческих решений; 

ПК-2 

Уметь: 

- использовать полученные знания по анализу хозяйственной 

деятельности в своей практической деятельности;  

- использовать нормативные правовые документы в своей 

деятельности; 

- пользоваться источниками экономической информации 

- осуществлять сбор и оценку финансового состояния организации 

-  анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и 

иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий 

различных форм собственности, организаций  

- использовать полученные сведения для принятия управленческих 

решений; 

- анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную 

информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм 

собственности, организаций, ведомств и т.д.  

- уметь использовать полученные сведения для принятия 

управленческих решений. 

ПК-2 

Владеть: 

- инструментальными средствами для обработки информации бизнес-

анализа для обоснования управленческих решений; 

 средствами представления аналитической информации менеджменту 

организации для повышения обоснованности управленческих решений; 

-методами представления аналитической информации менеджменту 

организации для повышения обоснованности управленческих решений 

- способностью осуществлять сбор, обработку, мониторинг и 

интерпретацию информации;  

- способностью обрабатывать информацию по итогам бизнес-анализа 

для обоснования управленческих решений. 

ПК-2 

 

6. Объем учебной дисциплины / модуля 

Объем занятий: Итого 81 ч. 3 з.е. 

 

В т.ч. аудиторных 

 

40,5 ч. 

 

Из них: 



Лекций 

Лабораторных работ 

Практических занятий           

13,5 ч. 

- 

27 ч. 

 

Самостоятельной работы                                  6,75 ч. 

Экзамен в 5 семестре                                         33,75ч. 

 

7. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с указанием 

отведенного на них количества академических и/или астрономических часов видов 

занятий 

№ 

те

мы 

Раздел (тема) дисциплины 
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5 семестр 

1.  Тема 1. Понятие и значение анализа 

хозяйственной деятельности 

ПК-2 1,5 3    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6,75 

2.  Тема 2. Методические основы 

анализа хозяйственной деятельности 

ПК-2 1,5 3   

3. Тема  3.  Особенности анализа 

хозяйственной деятельности и роль 

его в управлении 

ПК-2 1,5 3   

4. Тема  4.  Анализ технического 

состояния и использования  

основных средств предприятий 

ПК-2 1,5 3   

5. 

 

Тема 5. Анализ обеспеченности 

предприятия оборотными средствами 

и эффективности их использования 

ПК-2 1,5 3   

6. 

 

Тема 6. Структура комплексного 

бизнес-плана 

ПК-2 1,5 3   

7. Тема 7. Анализ финансового 

состояния предприятия 

ПК-2 1,5 3   

8. Тема 8. Анализ  платежеспособности  

организации,  ликвидности  ее  

баланса  и  финансовой 

устойчивости. 

ПК-2 1,5 3   

9. Тема 9. Анализ и прогнозирование 

финансовых результатов 

деятельности организации 

ПК-2 1,5 3   

 Итого 5 семестр  13,5 27   6,75 

 Итого   13,5 27   6,75 

 

7.1 Наименование и содержание лекций  



№ 

Те

мы 

Наименование тем дисциплины, их краткое содержание Обьем 

астр. часов 

Интерактивая 

форма 

проведения  

5 семестр 

1 Тема 1. Понятие и значение анализа хозяйственной 

деятельности 

 

Определение  экономического  анализа,  важность  

теории  познания  в  освоении  методов  анализа,  

назначение  и  содержание  экономического анализа в 

практической деятельности.  

Принципы экономического анализа хозяйственной 

деятельности предприятия, его роль в управлении 

предприятием.  

Задачи  и  виды  анализа  хозяйственной  деятельности,  

определение  перспективного, ретроспективного, 

оперативного и текущего анализа.  

Предмет, объекты и принципы экономического анализа.  

Связь экономического анализа с другими 

экономическими науками. 

1,5  

2 Тема 2. Методические основы анализа хозяйственной 

деятельности 

 

Метод  анализа  хозяйственной  деятельности  и  его  

характерные черты.  

Понятие методики экономического анализа, этапы 

комплексного анализа хозяйственной деятельности.  

Сущность и основные этапы методики факторного  

анализа, понятия фактора и результативного показателя, 

виды факторного анализа.  

Классификация факторов хозяйственной деятельности 

предприятия, разделение факторов  

на количественные и качественные, факторы первого и 

второго порядка.  

Способы измерения влияния факторов на  

результативный  показатель  хозяйственной 

деятельности: способ цепной подстановки, абсолютных 

и относительных разниц, интегральный способ. 

1,5  

3 Тема  3.  Особенности анализа хозяйственной 

деятельности и роль его в управлении 

 

Связь анализа с экономическими, математическими и 

технологическими науками. Общенаучные методы 

научного познания в раскрытие метода экономического 

анализа. Роль АХД в управлении производством,    

повышении его эффективности. Предмет и объекты 

анализа хозяйственной деятельности.  

1,5  

4 Тема  4.  Анализ технического состояния и 

использования основных средств предприятий 

 

Экономическая природа основного капитала, его 

классификация, состав и структура. Виды оценки 

1,5 Лекция-

беседа 



основных фондов. Особенности исчисления 

первоначальной, восстановительной, остаточной, 

балансовой, ликвидационной стоимости основных 

фондов.  Переоценка основных фондов. Понятие, состав 

и виды оценки нематериальных активов. Показатели 

технического состояния основных фондов. 

Эффективность использования основного капитала: 

показатели и их экономическое содержание 

(фондоотдача, фондоемкость, фондовооруженность, 

рентабельность основных фондов) Пути повышения 

эффективности использования основного капитала. 

5 Тема 5. Анализ обеспеченности предприятия 

оборотными средствами и эффективности их 

использования 

 

Экономическое содержание оборотного капитала. 

Стадии и формы кругооборота основного капитала. 

Структура оборотных активов организации и источники 

финансирования оборотных средств. Вещественный 

состав оборотных производственных фондов и фондов 

обращения. Источники финансирования оборотных 

средств предприятия. Прирост потребности в оборотных 

средствах и источники его покрытия. Собственные 

источники финансирования прироста оборотных средств 

и их характеристика. Необходимость определения 

потребности в оборотном капитале. Содержание 

процесса нормирования оборотных средств. Нормы и 

нормативы оборотных средств. Основные методы 

расчета нормативов: аналитический, коэффициентный, 

метод прямого счета. 

1,5  

6 Тема 6. Структура комплексного бизнес-плана 

 

Содержание и организация бизнес - планирования на 

предприятии. Цель, задачи и особенности составления 

бизнес-плана. Функции бизнес-плана.  Порядок 

разработки бизнес-плана. Отличие бизнес-плана от 

других плановых документов. Структура и содержание 

разделов бизнес-плана.  

1,5  

7 Тема 7. Анализ финансового состояния предприятия 

 

Понятие финансового состояния, основные факторы его 

динамики. Цели и задачи оценки финансового 

состояния. Характеристика методов анализа 

финансового состояния, информационное обеспечение. 

Этапы анализа финансового состояния и их содержание. 

Горизонтальный и вертикальный анализ активов и 

пассивов баланса. 

1,5  

8 Тема 8. Анализ  платежеспособности  организации,  

ликвидности  ее  баланса  и  финансовой 

устойчивости 

 

Финансовая устойчивость организации: понятие, виды, 

1,5  



факторы обеспечения. Абсолютные показатели 

финансовой устойчивости, способы их расчета. Типы 

финансовой устойчивости. Коэффициенты, 

характеризующие финансовую устойчивость: виды, 

способы расчета и интерпретации. Экономическое 

содержание ликвидности и платежеспособности 

предприятия. Методика оценки ликвидности баланса. 

Относительные показатели ликвидности и 

платежеспособности: алгоритм расчета, нормативные 

значения 

9 Тема 9. Анализ и прогнозирование финансовых 

результатов деятельности организации 

 

Прибыль и рентабельность как показатели финансовых 

результатов организации. Особенности факторного 

анализа прибыли. Система показателей рентабельности 

и их экономическая интерпретация. Порядок расчета 

показателей рентабельности капитала, издержек, 

продаж. Методика факторного анализа рентабельности. 

Необходимость прогнозирования и планирования 

прибыли в условиях рыночной экономики, горизонты 

планирования. Основные этапы планирования прибыли. 

Методы планирования прибыли: краткая 

характеристика, условия применимости. 

1,5  

 Итого 5 семестр 13,5 1,5 

 Итого  13,5 1,5 

 

7.3 Наименование лабораторных работ 

Данный вид работы не предусмотрен учебным планом 

 

7.4 Наименование практических занятий 
№ 

темы 

дис 
цип 

лины 

Наименование тем практических занятий 

Обьем 

часов 

(астр.) 

Интерактивна

я форма 

проведения 

5 семестр 

1 

Практическое занятие 1. Тема 1. Понятие и 

значение анализа хозяйственной деятельности 

Определение  экономического  анализа,  важность  

теории  познания  в  освоении  методов  анализа,  

назначение  и  содержание  экономического анализа в 

практической деятельности.  

Принципы экономического анализа хозяйственной 

деятельности предприятия, его роль в управлении 

предприятием.  

1,5  

1 

Практическое занятие 2. Тема 1. Понятие и 

значение анализа хозяйственной деятельности 

Задачи  и  виды  анализа  хозяйственной  

деятельности,  определение  перспективного, 

ретроспективного, оперативного и текущего анализа.  

Предмет, объекты и принципы экономического 

1,5  



анализа.  

Связь экономического анализа с другими 

экономическими науками. 

2 

Практическое занятие 3. Тема 2. Методические 

основы анализа хозяйственной деятельности 

Метод  анализа  хозяйственной  деятельности  и  его  

характерные черты.  

Понятие методики экономического анализа, этапы 

комплексного анализа хозяйственной деятельности.  

1,5  

2 

Практическое занятие 4. Тема 2. Методические 

основы анализа хозяйственной деятельности 

Сущность и основные этапы методики факторного  

анализа, понятия фактора и результативного 

показателя, виды факторного анализа. 

1,5  

3 

Практическое занятие 5. Тема  3.  Особенности 

анализа хозяйственной деятельности и роль его в 

управлении 

Связь анализа с экономическими, математическими и 

технологическими науками. Общенаучные методы 

научного познания в раскрытие метода 

экономического анализа.  

1,5  

3 

Практическое занятие 6. Тема  3.  Особенности 

анализа хозяйственной деятельности и роль его в 

управлении 

Роль АХД в управлении производством,    

повышении его эффективности. Предмет и объекты 

анализа хозяйственной деятельности.  

1,5  

4 

Практическое занятие 7. Тема  4.  Анализ 

технического состояния и использования 

основных средств предприятий 

Экономическая природа основного капитала, его 

классификация, состав и структура. Виды оценки 

основных фондов. Особенности исчисления 

первоначальной, восстановительной, остаточной, 

балансовой, ликвидационной стоимости основных 

фондов.  Переоценка основных фондов.  

1,5 

 

4 

Практическое занятие 8. Тема  4.  Анализ 

технического состояния и использования 

основных средств предприятий 

Понятие, состав и виды оценки нематериальных 

активов. Показатели технического состояния 

основных фондов. Эффективность использования 

основного капитала: показатели и их экономическое 

содержание (фондоотдача, фондоемкость, 

фондовооруженность, рентабельность основных 

фондов) Пути повышения эффективности 

использования основного капитала. 

1,5 

 

5 Практическое занятие 9. Тема 5. Анализ 

обеспеченности предприятия оборотными 

средствами и эффективности их использования 

Показатели эффективности использования 

оборотного капитала, способы их расчета и 

1,5  



экономической интерпретации. Направления 

повышения эффективности оборотного капитала на 

предприятии. Абсолютное и относительное 

высвобождение оборотных средств.  

5 Практическое занятие 10. Тема 5. Анализ 

обеспеченности предприятия оборотными 

средствами и эффективности их использования 

Скорость оборота оборотных средств и ее влияние на 

производственный и финансовый цикл. Расчет 

длительности финансового и производственного 

цикла. Методы управления финансовым циклом в 

зависимости от финансового состояния организации 

1,5  

6 Практическое занятие 11. Тема 6. Структура 

комплексного бизнес-плана 

Содержание и организация бизнес - планирования на 

предприятии. Цель, задачи и особенности 

составления бизнес-плана.  

1,5  

6 Практическое занятие 12. Тема 6. Структура 

комплексного бизнес-плана 

Функции бизнес-плана.  Порядок разработки бизнес-

плана. Отличие бизнес-плана от других плановых 

документов. Структура и содержание разделов 

бизнес-плана.  

1,5  

7 Практическое занятие 13. Тема 7. Анализ 

финансового состояния предприятия 

 

Понятие финансового состояния, основные факторы 

его динамики. Цели и задачи оценки финансового 

состояния. Характеристика методов анализа 

финансового состояния, информационное 

обеспечение.  

1,5  

7 Практическое занятие 14. Тема 7. Анализ 

финансового состояния предприятия 

 

Этапы анализа финансового состояния и их 

содержание. Горизонтальный и вертикальный анализ 

активов и пассивов баланса. 

1,5 

 

8 Практическое занятие 15. Тема 8. Анализ  

платежеспособности  организации,  ликвидности  

ее  баланса  и  финансовой устойчивости 

Финансовая устойчивость организации: понятие, 

виды, факторы обеспечения. Абсолютные показатели 

финансовой устойчивости, способы их расчета. Типы 

финансовой устойчивости. Коэффициенты, 

характеризующие финансовую устойчивость: виды, 

способы расчета и интерпретации.  

1,5  

8 Практическое занятие 16. Тема 8. Анализ  

платежеспособности  организации,  ликвидности  

ее  баланса  и  финансовой устойчивости 

Экономическое содержание ликвидности и 

платежеспособности предприятия. Методика оценки 

ликвидности баланса. Относительные показатели 

1,5  



ликвидности и платежеспособности: алгоритм 

расчета, нормативные значения. 

9 Практическое занятие 17. Тема 9. Анализ и 

прогнозирование финансовых результатов 

деятельности организации 

Прибыль и рентабельность как показатели 

финансовых результатов организации. Особенности 

факторного анализа прибыли. Система показателей 

рентабельности и их экономическая интерпретация. 

Порядок расчета показателей рентабельности 

капитала, издержек, продаж.  

1,5  

9 Практическое занятие 18. Тема 9. Анализ и 

прогнозирование финансовых результатов 

деятельности организации 

Методика факторного анализа рентабельности. 

Необходимость прогнозирования и планирования 

прибыли в условиях рыночной экономики, горизонты 

планирования. Основные этапы планирования 

прибыли. Методы планирования прибыли: краткая 

характеристика, условия применимости. 

1,5  

 Итого 5 семестр 27 - 

 Итого  27 - 

 

7.5 Технологическая карта самостоятельной работы обучающегося 

Код 

реализу

емой 

компете

нции  

Вид деятельности 

студентов 

Итоговый 

продукт 

самостоятель

ной работы 

Средства и 

технологии 

оценки 

Обьем часов, в том числе 

СРС Контакт

ная 

работа с 

препода

вателем 

Всего 

ПК-2 Самостоятельное 

изучение 

литературы  

конспект Собеседование 6,075 0,675 6,75 

Итого 5 семестр 6,075 0,675 6,75 

Итого 6,075 0,675 6,75 

 

8. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной 

аттестации обучающихся по дисциплине 

 

8.1 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

ОП ВО. Паспорт фонда оценочных средств 

Код 

оцениваемой 

компетенции  

Этап 

формиров

ания 

компетенц

ии 

(№ темы) 

Средства и 

технологии 

оценки 

Тип контроля 

(текущий/ 

промежуточн

ый) 

 

Вид 

контроля 

(текущий/пр

омежуточны

й) 

Наименование 

оценочного 

средства 

ПК-2 Темы  

1-9 

Собеседование 

 

Текущий  устный Вопросы для 

собеседования 

ПК-2 Темы 

1-9 

Собеседование Промежуточн

ый 

устный Вопросы к 

экзамену 



 

8.1 Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 
Уровни 

сформиро-

ванности 

компетенций 

Индикаторы Дескрипторы 

2 балла 3 балла 4 балла 5 баллов* 

ПК-2 

 

Базовый  

Знать  

задачи и принципы 

анализа хозяйственной 
деятельности 

организации, виды 

анализа хозяйственной 
деятельности 

организации; источники 

экономической 
информации 

фрагментарное 

владение 

знаниями задач 
и принципов 

анализа 

хозяйственной 
деятельности 

организации, 

видов анализа 
хозяйственной 

деятельности 

организации; 
источников 

экономической 

информации 

теоретические 

знания задач и 

принципов 
анализа 

хозяйственной 

деятельности 
организации, 

виды анализа 

хозяйственной 
деятельности 

организации; 

источники 
экономической 

информации 

владеет знаниями, 

допуская 

незначительные 
неточности в области 

задач и принципов 

анализа хозяйственной 
деятельности 

организации, виды 

анализа хозяйственной 
деятельности 

организации; 

источники 
экономической 

информации 

 

Уметь использовать 

полученные знания по 

анализу хозяйственной 
деятельности в своей 

практической 

деятельности;  
использовать 

нормативные правовые 

документы в своей 
деятельности 

- имеет 

недостаточные 
фрагментарные 

умения 

использовать 
полученные 

знания по 

анализу 
хозяйственной 

деятельности в 

своей 

практической 

деятельности;  

использовать 
нормативные 

правовые 

документы в 
своей 

деятельности 

- имеются 

значительные 
ошибки в умениях 

использовать 

полученные 
знания по анализу 

хозяйственной 

деятельности в 
своей 

практической 

деятельности;  

использовать 

нормативные 

правовые 
документы в 

своей 

деятельности 

в достаточной степени 

сформированы 

умения, но допущены 
ошибки при 

использовании 

полученных знаний по 
анализу хозяйственной 

деятельности в своей 

практической 
деятельности;  

использовать 

нормативные 

правовые документы в 

своей деятельности 

 

Владеть 
инструментальными 

средствами для 

обработки информации 
бизнес-анализа для 

обоснования 

управленческих решений 

недостаточное и 
неуверенное 

владение 

инструментальн
ыми средствами 

для обработки 

информации 
бизнес-анализа 

для 

обоснования 
управленческих 

решений  

допускает 
значительные 

ошибки в 

использовании 
инструментальны

х средств для 

обработки 
информации 

бизнес-анализа 

для обоснования 
управленческих 

решений  

в достаточной степени 
владеет 

инструментальными 

средствами для 
обработки 

информации бизнес-

анализа для 
обоснования 

управленческих 

решений 
  

 

Повышенный Знать:  

- способы сбора и 

обработки 
экономической 

информации в анализе 

хозяйственной 
деятельности 

организации;  метод и 

методику расчета 
показателей и анализа 

хозяйственной 

деятельности 
организации 

   - демонстрирует 
разносторонние 

знания в области 
способов сбора и 

обработки 

экономической 
информации в 

анализе 

хозяйственной 
деятельности 

организации;  

методов и методики 
расчета показателей 

и анализа 

хозяйственной 
деятельности 

организации 

Уметь: 

- анализировать и 
интерпретировать 

финансовую, 

   Уметь: 

- анализировать и 
интерпретировать 

финансовую, 



бухгалтерскую и иную 
информацию, 

содержащуюся в 

отчетности предприятий 
различных форм 

собственности, 

организаций  

 

бухгалтерскую и 
иную информацию, 

содержащуюся в 

отчетности 
предприятий 

различных форм 

собственности, 
организаций  

 

Владеть: 

методами представления 

аналитической 

информации 
менеджменту 

организации для 

повышения 
обоснованности 

управленческих решений 

   в полном объеме 
владеет методами 

представления 

аналитической 
информации 

менеджменту 

организации для 
повышения 

обоснованности 

управленческих 

решений 

Описание шкалы оценивания 

В рамках рейтинговой системы успеваемость студентов по каждой дисциплине 

оценивается в ходе текущего контроля и промежуточной аттестации.  

Текущий контроль  

Рейтинговая оценка знаний студента 

№ п/п Вид деятельности студентов  Сроки 

выполнения 

Количество

баллов 

1.  Собеседование по темам 1-5 7 –ая неделя  15 

2.  Собеседование по темам 5-9 14 -ая неделя 20 

 Итого за 5 семестр  55 

 

Максимально возможный балл за весь текущий контроль устанавливается равным 

55. Текущее контрольное мероприятие считается сданным, если студент получил за него 

не менее 60% от установленного для этого контроля максимального балла. Рейтинговый 

балл, выставляемый студенту за текущее контрольное мероприятие, сданное студентом в 

установленные графиком контрольных мероприятий сроки, определяется следующим 

образом:  

Уровень выполнения контрольного 

задания 

Рейтинговый балл  (в % от 

максимального балла за контрольное задание) 

Отличный 100 

Хороший 80 

Удовлетворительный  60 

Неудовлетворительный 0 

 

Промежуточная аттестация 

 

Промежуточная аттестация в форме экзамена предусматривает проведение 

обязательной экзаменационной процедуры  и оценивается 40 баллами из 100. 

Минимальное количество баллов, необходимое для допуска к экзамену, составляет 33 

балла. Положительный ответ студента на экзамене оценивается рейтинговыми баллами в 

диапазоне от 20 до 40 (20Sэкз40), оценка меньше 20 баллов считается 

неудовлетворительной. 

 

Шкала соответствия рейтингового балла экзамена 5-балльной системе  

Рейтинговый балл по дисциплине Оценка по 5-балльной системе 

35 – 40 Отлично 

28 – 34 Хорошо 

20 – 27 Удовлетворительно 



 

Итоговая оценка по дисциплине, изучаемой в одном семестре, определяется по 

сумме баллов, набранных за работу в течение семестра, и баллов, полученных при сдаче 

экзамена: 

Шкала пересчета рейтингового балла по дисциплине  

в оценку по 5-балльной системе  

Рейтинговый балл по дисциплине Оценка по 5-балльной системе 

88 – 100 Отлично 

72 – 87 Хорошо 

53 – 71 Удовлетворительно 

<53 Неудовлетворительно 
 

8.3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций  

 

Вопросы к экзамену (5 семестр) 

Вопросы для проверки уровня обученности 

Знать:  

 1. Экономический анализ как наука. История его становления и развития. 

2. Связь анализа с экономическими, математическими и технологическими 

науками. 

3. Роль экономического анализа в управлении производством и повышении 

его эффективности. 

4. Предмет, объекты и задачи экономического анализа. 

5. Принципы экономического анализа. 

6. Метод экономического анализа, его характерные черты. 

7. Системный подход в экономическом анализе. 

8. Методика комплексного экономического анализа. 

9. Классификация видов экономического анализа, особенности их 

организации и проведения. 

10. Организационные этапы аналитической работы на предприятии. 

11. Определение резервов снижения себестоимости продукции. 

12. Задачи, основные направления и информационное обеспечение анализа 

финансовых результатов деятельности предприятия. 

13. Факторный анализ прибыли от продаж. 

14. Анализ состава и динамики прибыли до налогообложения. 

15. Анализ рентабельности деятельности предприятия. 

16. Анализ соотношения «издержки - объёмы – прибыль». 

17. Методы подсчёта резервов увеличения суммы прибыли и рентабельности. 

18. Анализ распределения и использования прибыли. 

19. Понятие, значение и задачи финансового состояния предприятия. 

20. Экспресс-анализ финансового состояния предприятия. 

21. Анализ имущественного состояния предприятия. 

22. Оценка ликвидности и платежеспособности предприятия. 

23. Оценка финансовой устойчивости предприятия. 

24. Оценка деловой активности предприятия. 

25. Прогнозирование несостоятельности (банкротства) предприятия. 

26. Экономический анализ как база комплексной оценки эффективности 



хозяйственной деятельности предприятия. 

27. Теоретические основы комплексной оценки хозяйственной деятельности. 

Уметь, 

Владеть 

 

 1. Способ сравнения в анализе хозяйственной деятельности. 

2. Способы приведения показателей в сопоставимый вид. 

3. Способы использования относительных и средних величин в анализе 

хозяйственной деятельности. 

4. Способы группировки информации. 

5. Балансовый способ в анализе хозяйственной деятельности. 

6. Использование графического способа в экономическом анализе. 

7. Способы табличного отражения аналитических данных. 

8. Детерминированное моделирование и преобразование факторных систем. 

9. Способ цепной подстановки. 

10. Индексный метод. 

11. Способ абсолютных разниц. 

12. Способ относительных разниц. 

13. Задачи, основные направления и информационное обеспечение анализа 

показателей производства и продажи продукции. 

14. Задачи, основные направления и информационное обеспечение анализа 

трудовых ресурсов. 

15. Задачи, основные направления и информационное обеспечение анализа 

основных фондов. 

 16. Анализ использования материальных ресурсов. 

17. Анализ общей суммы затрат на производство товарной продукции. 

18. Анализ затрат на рубль товарной продукции. 

19. Анализ себестоимости важнейших видов изделий. 

20. Анализ прямых материальных затрат. 

21. Анализ прямых трудовых затрат. 

22. Факторный анализ прибыли от продаж. 

23. Анализ рентабельности деятельности предприятия. 

24. Методы подсчёта резервов увеличения суммы прибыли и рентабельности. 

25. Анализ распределения и использования прибыли. 

26. Понятие, значение и задачи финансового состояния предприятия. 

27. Экспресс-анализ финансового состояния предприятия. 

28. Анализ имущественного состояния предприятия. 

29. Оценка ликвидности и платежеспособности предприятия. 

30. Оценка финансовой устойчивости предприятия. 

31. Оценка деловой активности предприятия. 

32. Анализ несостоятельности (банкротства) предприятия. 

33. Анализ как база комплексной оценки эффективности хозяйственной 

деятельности предприятия. 

8.4  Методические   материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций 

Процедура проведения экзамена осуществляется в соответствии с Положением о 

проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся 

по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры - в СКФУ.  

В экзаменационный билет включается: 2 вопроса и задача  



Для подготовки по билету отводится: 30 минут  

При подготовке к ответу студенту предоставляется право пользования: 

нормативно-правовой литературой 

При проверке практического задания, оценивается: правильность решения задания 

Текущая аттестация студентов проводится преподавателем, ведущим лекционные 

и практические занятия по дисциплине, в следующих формах: собеседование. 

Текущая аттестация студентов проводится преподавателями, ведущими 

практические занятия по дисциплине, в следующих формах: собеседование, круглый стол. 

Собеседование со студентом должно представлять собой связанный, логически 

последовательный обмен сообщениями на заданную тему, показывать его умение 

применять определения, правила в конкретных случаях. Основные требования к 

собеседованию: полноту и правильность ответа; степень осознанности, понимания 

изученного; языковое оформление ответа. 

Подготовленность к собеседованию оценивается на основе следующих критериев: 

- наличие глубоких исчерпывающих знаний по изучаемой проблематике; 

- умение ориентироваться в информационном пространстве; 

- использование и усвоение основной и знакомство с дополнительной литературой; 

- грамотное и логически стройное изложение материала при ответе; 

- умение в полной мере аргументировать собственную точку. 

Критерии оценивания результатов собеседования, участия в круглом столе 

приведены  в Фонде оценочных средств по дисциплине «Анализ деятельности 

коммерческих структур». 

 

9. Методические рекомендации для студентов по изучению дисциплины 

На первом этапе необходимо ознакомиться  с рабочей программой дисциплины, в 

которой рассмотрено содержание тем практических занятий, темы и виды 

самостоятельной работы. По каждому виду самостоятельной работы предусмотрены 

определённые формы отчетности. 

Для успешного освоения дисциплины, необходимо самостоятельно детально изучить 

представленные темы по рекомендуемым источникам информации: 

 
№ 

п/п 
 

Виды самостоятельной работы 

Рекомендуемые источники информации 
(№ источника) 

Основная  Дополни

тельная 
Методичес

кая 
Интернет-

ресурсы 

1. Самостоятельное изучение литературы  1-2 1-2 1-2 1-6 

 

10. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

10.1. Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины 

10.1.1. Перечень основной литературы: 

1.Косорукова, И.В. Экономический анализ: учебник для бакалавриата и магистратуры : 

[16+] / И.В. Косорукова, О.В. Мощенко, А.Ю. Усанов. – Москва : Университет Синергия, 

2021. – 360 с. : табл. – (Университетская серия). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=613826 

2.Неяскина, Е.В. Экономический анализ деятельности организации: учебник для 

академического бакалавриата : [16+] / Е.В. Неяскина, О.В. Хлыстова. – Изд. 2-е, перераб. и 

доп. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2020. – 360 с. : ил., табл. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=576202 

10.1.2. Перечень дополнительной литературы: 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=613826
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=576202


1.Косолапова, М.В. Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности : 

учебник : [16+] / М.В. Косолапова, В.А. Свободин. – Москва : Дашков и К°, 2018. – 247 с. : 

ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=495781 

2. Тютюкина, Е.Б. Финансы организаций (предприятий) : учебник / Е.Б. Тютюкина. – 

Москва : Дашков и К°, 2018. – 543 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=112330 

 

10.2. Перечень учебно-методического обеспечения самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине: 

1. Методические указания к практическим занятиям студентов по дисциплине 

«Анализ деятельности коммерческих структур», для студентов направления подготовки 
38.03.01 Экономика 

2. Методические указания для обучающихся по организации и проведению 

самостоятельной работы по дисциплине «Анализ деятельности коммерческих структур», 

для студентов направления  подготовки 38.03.01 Экономика   

 

10.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины: 

1. Бухгалтерская справочная система [Электронный ресурс] Режим доступа: 

http://www.1gl.ru/. 

2. Электронная версия журнала «Финансовый менеджмент» [Электронный 

ресурс] Режим доступа: // http://www.finman.ru/ . 

3. Электронная версия журнала «Экономика и жизнь» [Электронный ресурс]  

Режим доступа: http://www.eg-online.ru/ . 

4. Справочно-правовая система «Гарант». www.garant.ru . 

5. Справочно-правовая система «КонсультантПлюс».   

www.vevivi.ru/best/Spravochno-pravovaya-sistema-KonsultantPlyus 

6. Электронные книги по экономическому анализу [Электронный ресурс]: - 

Режим доступа: http://www.aup.ru/ 

 

11. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем 

1) Microsoft Office №61541869 

2) Microsoft Window 7 Профессиональная №61541869 

 

12. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине   

Аудитории, для проведения практического занятия, оборудованные мультимедийными  

системами.  
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