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1. Цели практики 

Целями учебной практики «Ознакомительная практика» по направлению 

подготовки 38.03.01 «Экономика» Направленность (профиль)  «Инженерная экономика и 

финансовая безопасность в цифровой среде» являются закрепление, расширение и 

углубление теоретических знаний, полученных при обучении, приобретение практических 

профессионально необходимых навыков самостоятельной работы, выработка умений 

применять их при решении конкретных экономических задач, формирование у 

обучающихся первичных навыков научно-исследовательской работы. 

 

2. Задачи практики 

Задачи учебной практики «Ознакомительная практика»: 

– сформировать целостное восприятие общей картины теоретической подготовки 

будущего бакалавра в области экономика и финансовая безопасность в цифровой среде; 

– закрепить знания по дисциплинам подготовки; 

– раскрыть прикладной характер рассматриваемых в учебных дисциплинах 

обязательной части и части формируемый участниками образовательного процесса; 

– наработать практические навыки по профессиональным дисциплинам путем 

решения конкретных практических задач, организации деловых игр, разбора ситуаций и 

применения других интерактивных форм обучения; 

 – сформировать практические навыки сбора, систематизации и анализа 

информации из различных информационных источников; 

– сформировать навыки самостоятельного формулирования выводов, полученных 

по результатам исследования; 

– развить навыки презентации и защиты результатов исследования. 

 

3. Место практики в структуре образовательной программы 

Учебная практика является обязательным компонентом учебного плана и входит в 

блок «Практики» обязательной части рабочего учебного плана  по направлению 38.03.01 

Экономика. Ее освоение происходит во 2 семестре 1 курса. 

Учебная практика является базовой для научно-исследовательской работы, 

Практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности.  

 

4.  Место и время проведения практики  

Учебная практика «Ознакомительная практика» проводится на базе факультета 

экономики и управления Пятигорского института (филиала) СКФУ, а также может 

проводиться в организациях (предприятиях, учреждениях), профиль деятельности 

которых соответствует выбранному профилю подготовки.  

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения 

практик должен учитывать состояние здоровья и требования по доступности.  

Общая продолжительность практики определяется ФГОС ВО по направлению 

подготовки 38.03.01 Экономика. В соответствии с рабочим учебным планом и графиком 

учебного процесса направления подготовки 38.03.01 Экономика, продолжительность 

учебной практики«Ознакомительная практика» составляет 2 недели, проводится на 

первом курсе во 2 семестре. 

 

 

 

 

 

 



5. Перечень планируемых результатов по практике, соотнесённых с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 
Код, формулировка 

компетенции 

Код, формулировка индикатора Планируемые результаты, 

характеризующие этапы 

формирования компетенций, 

индикаторов 

УК-1 Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный подход 

для решения поставленных 

задач 

И-1 УК-1 выделяет проблемную 

ситуацию, осуществляет ее 

многофакторный анализ и 

диагностику на основе 

системного подхода; 

И-2 УК-1 осуществляет поиск, 

отбор и систематизацию 

информации для определения 

альтернативных вариантов 

стратегических решений в 

проблемной ситуации; 

И-3 УК-1 определяет и оценивает 

риски возможных вариантов 

решений проблемной ситуации, 

выбирает оптимальный вариант 

её решения. 

Р1: Знать признаки 

возникновения и владеть IT-

технологиями, в том числе 

IT-технологиями разрешения 

кризисных ситуаций в 

финансовой сфере, их 

диагностики и оценивания в 

современных экономических 

условиях в соответствии с 

действующим 

законодательством 

Р2: Уметь синтезировать и 

систематизировать 

информацию для 

определения альтернатив 

решения проблемных 

ситуаций в финансовой 

сфере и поставленных 

экономических задач 

УК-2 Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя 

из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

ИД-1 УК-2 формулирует цель 

проекта, определяет 

совокупность взаимосвязанных 

задач, обеспечивающих ее 

достижение и определяет 

ожидаемые результаты решения 

задач; 

ИД-2 УК-2 разрабатывает план 

действий для решения задач 

проекта, выбирая оптимальный 

способ их решения, исходя из 

действующих правовых норм и 

имеющихся ресурсов и 

ограничений  

ИД-3 УК-2 обеспечивает 

выполнение проекта в 

соответствии с установленными 

целями, сроками и затратами, 

исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений, в том 

числе с использованием 

цифровых инструментов. 

 

Р1: Знать признаки 

возникновения и владеть IT-

технологиями, в том числе 

IT-технологиями разрешения 

кризисных ситуаций в 

финансовой сфере, их 

диагностики и оценивания в 

современных экономических 

условиях в соответствии с 

действующим 

законодательством 

Р4: Владеть принципами 

нетерпимого отношения к 

коррупционному поведению 

на уровне государства, 

корпораций, предприятий, 

населения на основе сбора, 

обработки и статистического 

анализа необходимых 

экономических данных, 

осуществления налогового 

учета и налогового 

планирования, управления 

государственными, 

корпоративными и личными 

финансами в современной 

цифровой среде. 

УК-3 Способен осуществлять 

социальноевзаимодействие 

иреализовывать свою роль 

вкоманде 

ИД-1 УК-3 участвует в 

межличностном и групповом 

взаимодействии, используя 

инклюзивный подход, 

эффективную коммуникацию, 

Р3: Уметь осуществлять 

социальное взаимодействие  

в межличностном, 

межэтническом 

пространстве посредством 



методы командообразования и 

командного взаимодействия при 

совместной работе в рамках 

поставленной задачи. 

ИД-2 УК-3 обеспечивает работу 

команды для получения 

оптимальных результатов 

совместной работы, с учетом 

индивидуальных возможностей 

её членов, использования 

методологии достижения успеха, 

методов, информационных 

технологий и технологий 

форсайта; 

ИД-3 УК-3 обеспечивает 

выполнение поставленных задач 

на основе мониторинга 

командной работы и 

своевременного реагирования на 

существенные отклонения.. 

эффективных коммуникаций 

и финансового 

консультирования 

населения, 

предпринимателей и 

организаций, в том числе 

при совместной работе в 

рамках поставленных 

экономических задач, в том 

числе с помощью цифровой 

среды 

УК-8 Способен создавать и 

поддерживать в  

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельностибезопасные 

условия жизнедеятельности 

для сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе при 

угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов 

ИД-1 УК-3 участвует в 

межличностном и групповом 

взаимодействии, используя 

инклюзивный подход, 

эффективную коммуникацию, 

методы командообразования и 

командного взаимодействия при 

совместной работе в рамках 

поставленной задачи. 

ИД-2 УК-3 обеспечивает работу 

команды для получения 

оптимальных результатов 

совместной работы, с учетом 

индивидуальных возможностей 

её членов, использования 

методологии достижения успеха, 

методов, информационных 

технологий и технологий 

форсайта; 

ИД-3 УК-3 обеспечивает 

выполнение поставленных задач 

на основе мониторинга 

командной работы и 

своевременного реагирования на 

существенные отклонения. 

Р2: Уметь синтезировать и 

систематизировать 

информацию для 

определения альтернатив 

решения проблемных 

ситуаций в финансовой 

сфере и поставленных 

экономических задач 

УК-9 Способен использовать 

базовые дефектологические 

знания в социальной и 

профессиональной сферах   

ИД-1 УК-9 оперирует понятиями 

инклюзивной компетентности, ее 

компонентами и структурой; 

понимает особенности 

применения базовых 

дефектологических знаний в 

социальной и профессиональной 

сферах; 

ИД-2 УК-9 применяет базовые 

дефектологические знания в 

социальной и профессиональной 

сферах при взаимодействии с 

Р3:Уметь осуществлять 

социальное взаимодействие  

в межличностном, 

межэтническом 

пространстве посредством 

эффективных коммуникаций 

и финансового 

консультирования 

населения, 

предпринимателей и 

организаций, в том числе 

при совместной работе в 



лицами с ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидами 

рамках поставленных 

экономических задач, в том 

числе с помощью цифровой 

среды 

УК-11 Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному 

поведению и 

противодействовать им в 

профессиональной 

деятельности 

ИД-1 УК-11 Знаком с 

действующими правовыми 

нормами, обеспечивающими 

борьбу с проявлениями 

экстремизма, терроризма в 

различных областях 

жизнедеятельности, со способами 

профилактики коррупции и 

формирования нетерпимого 

отношения к ней; 

ИД-2 УК-11 Предупреждает 

возможные проявления 

экстремизма, терроризма, 

коррупционные риски в 

профессиональной деятельности; 

исключает вмешательство в свою 

профессиональную деятельность 

в случаях склонения к 

коррупционным 

правонарушениям; 

ИД-3 УК-11 Взаимодействует в 

обществе на основе нетерпимого 

отношения к проявлениям 

экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению и 

противодействует им в 

профессиональной деятельности 

Р4: Владеть принципами 

нетерпимого отношения к 

коррупционному поведению 

на уровне государства, 

корпораций, предприятий, 

населения на основе сбора, 

обработки и статистического 

анализа необходимых 

экономических данных, 

осуществления налогового 

учета и налогового 

планирования, управления 

государственными, 

корпоративными и личными 

финансами в современной 

цифровой среде. 

ОПК-1 Способен применять 

знания (на промежуточном 

уровне) экономической 

теории при решении 

прикладных задач 

ИД-1ОПК-1 Способен применять 

знания о базовых принципах и 

законах функционирования 

рыночной экономики 

ИД-2ОПК-1 Способен понимать 

особенности экономических 

моделей для анализа 

общеэкономической 

конъюнктуры и прогнозирования 

последствий государственной 

экономической политики 

ИД-3ОПК-1 Способен 

использовать основы 

экономических знаний в 

различных сферах деятельности 

при решении прикладных задач 

Р1: Знать признаки 

возникновения и владеть IT-

технологиями, в том числе 

IT-технологиями разрешения 

кризисных ситуаций в 

финансовой сфере, их 

диагностики и оценивания в 

современных экономических 

условиях в соответствии с 

действующим 

законодательством 

ОПК-3 Способен 

анализировать и 

содержательно объяснять 

природу экономических 

процессов на микро- и 

макроуровне 

ИД-1ОПК-3 Производит расчет 

финансово-экономических 

показателей на макро-, мезо- и 

микроуровнях 

ИД-2ОПК-3 Анализирует и 

раскрывает природу 

экономических процессов на 

основе полученных финансово-

экономических показателей на 

макро-, мезо- и микроуровнях 

Р4:Владеть принципами 

нетерпимого отношения к 

коррупционному поведению 

на уровне государства, 

корпораций, предприятий, 

населения на основе сбора, 

обработки и статистического 

анализа необходимых 

экономических данных, 

осуществления налогового 



учета и налогового 

планирования, управления 

государственными, 

корпоративными и личными 

финансами в современной 

цифровой среде. 

 

6.Структура и содержание практики  

Общая трудоемкостьУчебная ознакомительная практика составляет 3 з.е.  зачетных 

единиц, 108 часов. 

Разделы (этапы) 

практики 

Реализуемые 

компетенции / 

индикаторы 

Виды учебной 

работы на практике, 

включая 

самостоятельную 

работу студентов 

 

Трудоемкость 

(час.) 

Формы 

текущего 

контроля 

подготовительный ИД-1 УК-1  

ИД-2 УК-1  

ИД-3 УК-1. 

ИД-1 УК-2  

ИД-2 УК-2  

  ИД-3 УК-2  

ИД-1 УК-3  

ИД-2 УК-3  

ИД-3 УК-3  

ИД-1 УК-8  

ИД-2 УК-8  

ИД-3 УК-8  

ИД-1 УК-9 

ИД-2 УК-9  
ИД-1 УК-11  

ИД-2УК-11 

ИД-3 УК-11  

ИД-1ОПК-1  

ИД-2ОПК-1 

ИД-3ОПК-1  

ИД-1ОПК-3  

ИД-2ОПК-3 

Прохождение 

инструктажа по 

технике 

безопасности и 

охране труда 

4 ч. 

 

Собеседование 

 

Ознакомление с 

заданием по учебной 

практике,  

Мероприятия по 

сбору общей 

информации, 

необходимой для 

написания отчета по 

практике в 

соответствии с 

выданным заданием 

36ч. Собеседование 

 

текущий Выполнение 

заданий, 

предусмотренных 

учебной практикой 

36ч. Собеседование  

промежуточный Оформление отчета 

о прохождении 

учебной практики 

32ч. Защита отчета 

по практике 

Итого 108  

 

7.  Методические рекомендации для студентов по прохождению практики 

7.1 Использование материала учебно-методического комплекса практики 

На первом этапе необходимо ознакомиться со структурой практики, обязательными 

видами работ и формами отчетности. 

Для успешного выполнения заданий по Учебная ознакомительная практика, студенту 

необходимо оформить следующие документы: 

1. Дневник  

2. Отчет обучающегося 

3. Отзыв руководителя практики от организации (ВУЗа) 

4. Отзыв руководителя практики от профильной организации 

 

Структура отчета по практике: 

1. Содержание 



2. Введение  

3. Задания (общее, индивидуальное) 

4. Заключение 

5. Список использованной литературы 

6. Приложения (при необходимости) 

 

7.2 Фонд оценочных средств по практике 

Фонд оценочных средств (ФОС) по практике Учебная ознакомительная 

практикабазируется на перечне осваиваемых компетенций с указанием этапов их 

формирования в процессе прохождения практики. ФОС обеспечивает объективный 

контроль достижения запланированных результатов обучения. ФОС включает в себя  

- описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций; 

- типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений и уровня овладения формируемыми компетенциями в процессе прохождения 

практики.  

ФОС является приложением к данной программе практики. 

 

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

8.1. Рекомендуемая литература. 

8.1.1. Основная литература: 
1. Савицкая, Г.В. Анализ хозяйственной деятельности : учебник : [16+] / Г.В. 

Савицкая. – Минск : РИПО, 2019. – 374 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=600085  

8.1.2. Дополнительная литература: 

2.Неяскина, Е.В. Экономический анализ деятельности организации: учебник для 

академического бакалавриата : [16+] / Е.В. Неяскина, О.В. Хлыстова. – Изд. 2-е, перераб. и 

доп. – Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2020. – 360 с. : ил., табл. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=576202 

8.1.3. Методическая литература:  

1.Методические указания по организации и проведению учебной практики 

«Ознакомительная практика» для направления подготовки38.03.01 «Экономика».   

 

8.1.4. Интернет-ресурсы:  

1. http://www.consultant.ru/cons/cgi/online. - некоммерческая интернет-версия 

КонсультантПлюс. 

2. https://www.garant.ru/ - информационно-правовой портал  Гарант.ру. 

3. https://www.gks.ru/ - официальный сайт Федеральной службы 

государственной статистики. 

4. https://stavstat.gks.ru/ - Управление Федеральной службы государственной 

статистики по Северо-Кавказскому федеральному округу. 

5. https://www.minfin.ru/ru/- официальный сайт Министерства финансов РФ 

6. ЭБС «Университетская библиотека онлайн» - http://biblioclub.ru  

7. Научная электронная библиотека e-library – www.elibrary.ru 

Информационные справочные системы: 

1. Косорукова, И.В. Экономический анализ: учебник для бакалавриата и 

магистратуры : [16+] / И.В. Косорукова, О.В. Мощенко, А.Ю. Усанов. – Москва : 

Университет Синергия, 2021. – 360 с. : табл. – (Университетская серия). – Режим доступа: 

по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=613826 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=576202
http://www.consultant.ru/cons/cgi/online.
https://www.garant.ru/
https://www.gks.ru/
https://stavstat.gks.ru/
https://www.minfin.ru/ru/-
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=613826


1. http://www.consultant.ru/cons/cgi/online. - некоммерческая интернет-версия  

(СПС) КонсультантПлюс. 

2. https://www.garant.ru/ - информационно-правовой портал  Гарант.ру. 

Программное обеспечение: 

 

8.2 Программноеобеспечение:  
1. Microsoft Windows Professional Russian Upgrade/Software Assurance Pack 

Academic OPEN 1 License No Level 

2. Microsoft Office Russian License/Software Assurance Pack Academic OPEN 1 

License No Level 

 

8.3 Материально-техническое обеспечение практики  

Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, оснащенная 

набором демонстрационного оборудования и учебно-наглядными пособиями, 

обеспечивающими тематические иллюстрации, соответствующие рабочим учебным 

программам дисциплин. 

Учебные аудитории для проведения групповых и индивидуальных консультаций, 

промежуточного  контроля и промежуточной аттестации. Помещения для 

самостоятельной работы, оснащенные компьютерной техникой с возможностью 

подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную информационно-

образовательную среду организации, специализированной мебелью и техническими 

средствами обучения. 

 

8.4 Особенности освоения практики лицами с ограниченными возможностями 

здоровья: Специальных условий освоения практики не требуется. 

 
 

http://www.consultant.ru/cons/cgi/online.
https://www.garant.ru/

