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Введение

1. Назначение фонда оценочных средств - обеспечение научно-методической
основы для организации и проведения текущего и промежуточного контроля по
дисциплине «Современные информационные технологии». Текущий и промежуточный
контроль по дисциплине «Современные информационные технологии» – вид
систематической проверки знаний, умений, навыков студентов. Задача текущего контроля
– получить первичную оперативную информацию о ходе и качестве усвоения учебного
материала, а также стимулировать регулярную целенаправленную работу студентов.
Задача промежуточного контроля – получить достоверную информацию о степени
освоения дисциплины.

2. ФОС является приложением к программе дисциплины (модуля) «Современные
информационные технологии», составлен в соответствии с образовательной программой
по направлению подготовки 09.03.02 Информационные системы и технологии

3. Разработчик О.С. Флоринский, доцент, доцент кафедры систем управления и
информационных технологий, кандидат технических наук

4. Проведена экспертиза ФОС.
Члены экспертной группы:

Председатель:
Цаплева В.В.– и.о.зав. кафедрой систем управления и информационных технологий

Члены комиссии:
Флоринский О.С. – доцент кафедры систем управления и информационных технологий
Антонов В.Ф.– доцент кафедры систем управления и информационных технологий

Представитель организации-работодателя:
Афанасов Владимир Христофорович - директор ООО «Сателлит»

Экспертное заключение: фонд оценочных средств соответствует ОП ВО по
направлению подготовки 09.03.02 Информационные системы и технологии и
рекомендуется для оценивания уровня сформированности компетенции ̆ при проведении
текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации студентов по дисциплине
«Современные информационные технологии».

5. Срок действия ФОС определяется сроком реализации образовательной
программы
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1.Описание критериев оценивания компетенции на различных этапах их
формирования, описание шкал оценивания

Уровни
сформированност
и компетенци(ий),
индикатора (ов)

Дескрипторы
Минимальный
уровень не
достигнут

(Неудовлетвори
тельно)
2 балла

Минимальны
й уровень

(удовлетворит
ельно)
3 балла

Средний
уровень
(хорошо)
4 балла

Высокий
уровень
(отлично)
5 баллов

Компетенция: ОПК-2
Результаты
обучения по
дисциплине
(модулю):
Индикатор:
ИД-1ОПК-2 Знаком
с основными
принципами работы
информационных
технологий, в
частности языками
программирования
и работы с базами
данных,
операционными
системами и
оболочками,
современными
программными
средами разработки
информационных
систем и
технологий.

Не знает
основные
принципы
работы
информационны
х технологий, в
частности языки
программирован
ия и работы с
базами данных,
операционными
системами и
оболочками,
современными
программными
средами
разработки
информационны
х систем и
технологий

Поверхностные
знания об
основных
принципах
работы
информационн
ых технологий,
в частности
языки
программирова
ния и работы с
базами данных,
операционным
и системами и
оболочками,
современными
программными
средами
разработки
информационн
ых систем и
технологий

Понимает
принципы
работы
информационн
ых технологий,
в частности
языки
программирова
ния и работы с
базами данных,
операционным
и системами и
оболочками,
современными
программными
средами
разработки
информационн
ых систем и
технологий, но
в работе
допускает
незначительны
е ошибки

В совершенстве
знает принципы
работы
информационных
технологий, в
частности языки
программировани
я и работы с
базами данных,
операционными
системами и
оболочками,
современными
программными
средами
разработки
информационных
систем и
технологий

И Д - 2 О П К - 2
Применяет
основные навыки
работы в области
информационных
технологий, в
частности работы с
базами данных,
современные
программные среды
разработки
информационных
систем и технологий
для автоматизации
бизнес-процессов,
решения
прикладных задач
различных классов,

Не применяет
основные
навыки работы
в области
информационны
х технологий, в
частности
работы с базами
данных,
современные
программные
среды
разработки
информационны
х систем и
технологий для
автоматизации
бизнес-

Поверхностные
знания о
принципах
работы с
базами данных,
современные
программные
среды
разработки
информационн
ых систем и
технологий для
автоматизации
бизнес-
процессов,
решения
прикладных
задач

Применяет
основные
навыки работы в
области
информационны
х технологий, в
частности
работы с базами
данных,
современные
программные
среды
разработки
информационны
х систем и
технологий для
автоматизации
бизнес-

В совершенстве
применяет
основные навыки
работы в области
информационных
технологий, в
частности работы
с базами данных,
современные
программные
среды разработки
информационных
систем и
технологий для
автоматизации
бизнес-процессов,
решения
прикладных задач
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ведения баз данных
и информационных
хранилищ.

процессов,
решения
прикладных
задач различных
классов,
ведения баз
данных и
информационны
х хранилищ

различных
классов,
ведения баз
данных и
информационн
ых хранилищ

процессов,
решения
прикладных
задач различных
классов, ведения
баз данных и
информационны
х хранилищ, но в
работе допускает
незначительные
ошибки

различных
классов, ведения
баз данных и
информационных
хранилищ

ИД-3ОПК-2 Владеет
навыками
применения
современных
информационных
технологий и
программных
средств, в
том числе
отечественного
производства, при
решении
задач
профессиональной
деятельности

Не владеет
навыками
применения
современных
информационных
технологий и
программных
средств, в
том числе
отечественного
производства,
при решении
задач
профессионально
й деятельности

Слабо владеет
навыками
применения
современных
информационн
ых технологий
и программных
средств, в
том числе
отечественного
производства,
при решении
задач
профессиональ
ной
деятельности

Владеет
навыками
применения
современных
информационны
х технологий и
программных
средств, в
том числе
отечественного
производства,
при решении
задач
профессиональн
ой деятельности

В совершенстве
владеет навыками
применения
современных
информационных
технологий и
программных
средств, в
том числе
отечественного
производства, при
решении
задач
профессионально
й деятельности

Оценивание уровня сформированности компетенции по дисциплине
осуществляется на основе «Положения о проведении текущего контроля успеваемости и
промежуточной аттестации обучающихся по образовательным программам высшего
образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам
магистратуры - в федеральном государственном автономном образовательном
учреждении высшего образования «северо-кавказский федеральный университет» в
актуальной редакции.



ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕРКИ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ

Номер
задания

Правильный
ответ Содержание вопроса Компетенция

Форма обучения очная, семестр 3. Форма обучения заочная, семестр 5
1. Основные принципы построения систем автоматизации в бухгалтерском учете на примере

системы «1С: Предприятие» ОПК-2

2. Режимы работы системы и суть их работы ОПК-2
3. Структура и состав системы. Объекты системы ОПК-2
4. Состав и внешний вид интерфейса. Наборы прав пользователей ОПК-2

5. Организация данных в системе «1С: Бухгалтерия». Подразделение хранимой информации
на данные и движения ОПК-2

6. Периодичность данных в системе «1С: Бухгалтерия» ОПК-2
7. Понятие константы. Смысл и назначение констант в системе и правила работы с ними ОПК-2
8. Понятие справочника в системе «1С: Бухгалтерия». Атрибуты справочников ОПК-2
9. Иерархические справочники. Подчиненные справочники, их смысл и назначение ОПК-2

10. Понятие перечисления. Особенности перечислений. Использование перечислений в работе. ОПК-2

11. Основные принципы построения систем автоматизации в бухгалтерском учете на примере
системы «1С: Предприятие» ОПК-2

12. Режимы работы системы и суть их работы ОПК-2
13. Структура и состав системы. Объекты системы ОПК-2
14. Понятие субконто в системе «1С: Бухгалтерия». ОПК-2
15. Понятие бухгалтерских итогов в разрезе субконто в системе «1С: Бухгалтерия». ОПК-2
16. Понятие документа, назначение документа, его форма и структура ОПК-2
17. Понятие операции. Проведение документа и автоматическое формирование операции ОПК-2
18. Общая характеристика бухгалтерских информационных систем. ОПК-2
19. Информационное обеспечение бухгалтерского учета. ОПК-2

20. Этапы создания автоматизированных банковских систем. Различные концептуальные
подходы к реализации банковских функций. ОПК-2

21. Модульный принцип построения ИБС. Эволюция модульной архитектуры системы. ОПК-2
22. Система налогового учета. Данные налогового учета в программе «1С: Бухгалтерия». ОПК-2
23. Понятие операции. Проведение документа и автоматическое формирование операции ОПК-2
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24. б
Эти средства служат для автоматизации и визуализации моделирования:
а) ВSE
б) CSE
в) ЕSE

ОПК-2

25. в

3. Совокупность оборудования и программного обеспечения для выполнения определенной
задачи:
а) полуавтоматизированное рабочее место
б) не автоматизированное рабочее место
в) автоматизированное рабочее место

ОПК-2

26. г

Укажите правильное определение информационного рынка
а) Под информационным рынком понимается множество производителей, предлагающих
инфокоммуникационные услуги.
б) Под информационным рынком понимается множество субъектов, поставляющих
средства вычислительной техники.
в) Под информационным рынком понимается сеть торговых предприятий, реализующих
программное обеспечение.
г) Под информационным рынком понимается совокупность хозяйствующих субъектов,
предлагающих покупателям компьютеры, средства коммуникаций, программное
обеспечение, информационные и консалтинговые услуги, а также сервисное обслуживание
технических и программных средств.

ОПК-2

27. е

Какие информационные сети используются в корпоративных информационных сетях
а) Локальные LN (L/3=l rC= NCt).
б) Региональные масштаба города �N (�Ctr/1/lit=n rC= NCtw/rk);
в) Глобальная (WidC rC= NCtw/rk).
г) Торговые сети - ETNs (ElC3tr/ni3 Tr=ding NCtw/rks).
д) Автоматизированные торговые сети ECN (ElC3tr/ni3 C/mmuni3=ti/n NCtw/rk).
е) Все выше перечисленное

ОПК-2

28. д

Информационная технология это
а) Совокупность технических средств.
б) Совокупность программных средств.
в) Совокупность организационных средств.
г) Множество информационных ресурсов.
д) Совокупность операций по сбору, обработке, передачи и хранению данных с

ОПК-2
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использованием методов и средств автоматизации.

29. а

В типовой конфигурации для организаций, применяющих УСН, списание расходов
производится:
а) По методу ФИФО
б) По средней
в) По методу ЛИФО

ОПК-2

30. в

В типовой конфигурации включение флага «Ручная корректировка» позволяет
редактировать:
а) Только записи видимого в данный момент регистра
б) Только регистры накопления, чтобы не нарушить бухгалтерскую отчетность
в) Любые записи в любых регистрах, сформированных данным документом

ОПК-2



2. Описание шкалы оценивания

В рамках рейтинговой системы успеваемость студентов по каждой дисциплине
оценивается в ходе текущего контроля и промежуточной аттестации. Рейтинговая система
оценки знаний студентов основана на использовании совокупности контрольных
мероприятий по проверке пройденного материала (контрольных точек), оптимально
расположенных на всем временном интервале изучения дисциплины. Принципы
рейтинговой системы оценки знаний студентов основываются на положениях, описанных
в Положении об организации образовательного процесса на основе рейтинговой системы
оценки знаний студентов в ФГАОУ ВО «СКФУ».

3. Критерии оценивания компетенций*

Оценка «отлично» выставляется студенту, если теоретическое содержание курса
освоено полностью, без пробелов; исчерпывающе, последовательно, четко и логически
стройно излагает материал; свободно справляется с задачами, вопросами и другими
видами применения знаний; использует в ответе дополнительный материал все
предусмотренные программой задания выполнены, качество их выполнения оценено
числом баллов, близким к максимальному; анализирует полученные результаты;
проявляет самостоятельность при выполнении заданий.

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если теоретическое содержание курса
освоено полностью, необходимые практические компетенции в основном сформированы,
все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество их
выполнения достаточно высокое. Студент твердо знает материал, грамотно и по существу
излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос.

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если теоретическое
содержание курса освоено частично, но пробелы не носят существенного характера,
большинство предусмотренных программой заданий выполнено, но в них имеются
ошибки, при ответе на поставленный вопрос студент допускает неточности, недостаточно
правильные формулировки, наблюдаются нарушения логической последовательности в
изложении программного материала.

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если он не знает
значительной части программного материала, допускает существенные ошибки,
неуверенно, с большими затруднениями выполняет практические работы, необходимые
практические компетенции не сформированы, большинство предусмотренных
программой обучения учебных заданий не выполнено, качество их выполнения оценено
числом баллов, близким к минимальному.

Оценка «отлично» выставляется студенту, если он правильно ответил на 100% от
общего числа вопросов тестовых заданий

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если он правильно ответил на 80 % от
общего числа вопросов тестовых заданий

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он правильно ответил на
60% от общего числа вопросов тестовых заданий

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если он правильно ответил
менее чем на 60% от общего числа вопросов тестовых заданий


