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1. ЦЕЛИ ПРАКТИКИ 

Целями производственной практики «Научно-педагогическая практика» по 

направлению подготовки 40.04.01 «Юриспруденция» являются закрепление и углубление 

теоретической подготовки обучающегося и приобретение им практических навыков и 

компетенция в сфере профессиональной деятельности. Данная практика направлена на 

формирование у студентов навыков педагога-исследователя, владеющего современным 

инструментарием науки для поиска и интерпретации информационного материала с целью 

его использования в педагогической деятельности. Производственная практика «Научно-

педагогическая практика» способствует реализации преемственности перенесения 

полученных студентами теоретических знаний в умения и навыки практической работы. 

При прохождении практики магистранты должны ознакомиться с принципами организации 

образовательного процесса в институте, порядком формирования учебных планов, рабочих 

программ учебных дисциплин и их методического обеспечения. 

 

2 ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

Задачами практики являются: 

– проведение научных исследований по правовым проблемам; 

– участие в проведении научных исследований в соответствии с профилем своей 

деятельности; 

– преподавание юридических дисциплин; 

– осуществление правового воспитания; 

– формирование научно-исследовательского мышления; 

– формирование умений и навыков, необходимых для написания научных статей, 

участия в научно- практических конференциях, а также для подготовки и успешной защиты 

выпускной квалификационной работы; 

– приобретение навыков сбор, анализа и обобщения эмпирического материала, 

необходимого для написания магистерской диссертации; 

– апробация результатов научно-педагогической работы магистранта за время 

прохождения практики; 

– сбор и анализ практического материала, необходимого для написания выпускной 

квалификационной работы. 

 

3 Место практики в структуре образовательной программы 

Учебная практика «Научно-педагогическая» входит в блок «Практики», который 

входит в раздел «Производственнаяпрактика».  

В результате прохождения научно-педагогической практики студент должен: 

Знать: 

-профессиональные обязанности и принципы этики юриста 

-приемы и способы совершенствования и развития своего интеллектуального и 

общекультурного уровня 

-порядок использования на практике приобретенные умения и навыки в организации 

исследовательских работ, в направлении коллективом 

-порядок проведения юридической экспертизы проектов нормативных правовых 

актов, в том числе в целях выявления в них положений, способствующих созданию условий 

для проявления коррупции, давать квалифицированные юридические заключения и 

консультации в конкретных сферах юридической деятельности 

-порядок преподавания юридических дисциплин на высоком теоретическом и 

методическом уровне 

-порядок управления самостоятельной работой обучающихся. 

Уметь: 

-на практике добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать 

принципы этики юриста; 



-применять на практике приемы и способы совершенствованию и развития своего 

интеллектуального и общекультурного уровня; 

-использовать на практике приобретенные умения и навыки в организации 

исследовательских работ, в управлении коллективом; 

-принимать участие в проведение юридической экспертизы проектов нормативных 

правовых актов, в том числе в целях выявления в них положений, способствующих 

созданию условий для проведения коррупции, давать квалифицированные юридические 

заключения и консультации в конкретных сферах юридической деятельности; 

-преподавать юридические дисциплины на высоком теоретическом и методическом 

уровне; 

-управлять самостоятельной работой обучающихся; 

-уметь определять содержание юридического документа, дать ему правовую оценку 

с точки зрения его юридической силы, соответствия нормам закона; 

-уметь правильно выбрать и использовать различные способы защиты и обеспечения 

соблюдения прав и свобод человека и гражданина; 

-уметь применять различные приемы и способы выявления в них положений, 

способствующих созданию условий для проявления коррупции; 

-уметь использовать различные методы и приемы толкования различных правовых 

актов; 

-уметь давать юридические консультации. 

Владеть: 

-навыками практического использования знания о добросовестном исполнении 

профессиональных обязанностей, соблюдения принципов этики юриста; 

-навыками применения на практике приемами и способами совершенствования и 

развития своего интеллектуального и общекультурного уровня; 

-навыками использования на практике приобретенные умения и навыки в 

организации исследовательских работ, в управлении коллективом; 

-навыками принятия участия в проведении юридической экспертизы проектов 

нормативных правовых актов, в том числе в целях выявления в них положений, 

способствующих созданию условий для проявления коррупции давать квалифицированные 

юридические заключения и консультации в конкретных сферах юридической деятельности; 

-навыками преподавания юридических дисциплин на высоком теоретическом и 

методическом уровне; 

-навыками управления самостоятельной работой обучающихся; 

-получить первоначальные навыки юридически правильной квалификации фактов и 

обстоятельств; 

-получить первоначальные навыки подготовки простейших юридических 

документов, выявления и корректировки их недостатков; 

-получить первоначальные навыки проведения юридической экспертизы проектов 

нормативных правовых актов; 

-получить навыки толкования различных правовых актов; 

-получить навыки составления юридических заключений. 

Результаты прохождения практики должны быть использованы в дальнейшем для 

прохождения практики «Преддипломная практика». 

 

4. Место и время проведения практики 

Производственная практика «Научно-педагогическая практика» проходит на базе 

кафедры уголовного права, процесса и криминалистики, предприятиях и организациях РФ 

в 4 семестре в течение 4-х недель. 

 

5.Перечень планируемых результатов по практике, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 



Код, формулировка 

компетенции 

 

Код, формулировка индикатора Планируемые результаты 

обучения по практике, 

характеризующие этапы 

формирования 

компетенций, 

индикаторов 

УК-3 Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию 

для достижения 

поставленной цели 

ИД-1 УК-3 участвует в 

межличностном и групповом 

взаимодействии, используя 

инклюзивный подход, эффективную 

коммуникацию, методы 

командообразования и командного 

взаимодействия при совместной 

работе в рамках поставленной 

задачи 

ИД-2 УК-3 обеспечивает работу 

команды для получения 

оптимальных результатов 

совместной работы, с учетом 

индивидуальных возможностей её 

членов, использования методологии 

достижения успеха, методов, 

информационных технологий и 

технологий форсайта 

ИД-3 УК-3 обеспечивает 

выполнение поставленных задач на 

основе мониторинга командной 

работы и своевременного 

реагирования на существенные 

отклонения  

Осуществляет социальное 

взаимодействие и 

реализует свою роль в 

команде для достижения 

поставленной цели 

ПК-6 Способность 

воспринимать, 

анализировать и 

реализовывать 

управленческие 

инновации в 

профессиональной 

деятельности 

ИД-1 ПК-6 Определяет цели и 

формулирует задачи 

управленческого решения.  

ИД-2 ПК-6 Применяет 

соответствующие стоящим задачам 

методы анализа управленческих 

инноваций в профессиональной 

деятельности, реализует 

оптимальные способы управления.  

ИД-3 ПК-6 Разрабатывает правила и 

процедуры взаимодействия в 

организации, осуществляет 

принятие необходимых мер 

правового регулирования и (или) 

защиты интересов субъектов 

правовых отношений. 

Определяет круг задач в 

рамках поставленной цели 

и выбирает оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений, управляет 

своим временем, 

определяет траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни, 

анализирует и реализует 

управленческие инновации 

в профессиональной 

деятельности. 

ПК-7 Способность к 

реализации системно-

деятельностного 

подхода к обучению 

правовым дисциплинам 

ИД-1 ПК-7 Определяет и 

анализирует задачи системно-

деятельностного подхода к 

обучению правовым дисциплинам 

на соответствующем теоретическом 

Реализует системно-

деятельностного подход к 

обучению, применяет 

профессиональный 

инструментарий обучения 



на соответствующем 

теоретическом и 

методическом уровне с 

целью эффективного 

осуществления 

правового воспитания и 

просвещения 

и методическом уровне с целью 

эффективного осуществления 

правового воспитания и 

просвещения 

ИД-2 ПК-7 Реализует принципы 

системно-деятельностного подхода 

к обучению правовым дисциплинам 

на соответствующем теоретическом 

и методическом уровне с целью 

эффективного осуществления 

правового воспитания и 

просвещения 

ИД-3 ПК-7 Применяет 

профессиональный инструментарий 

обучения правовым дисциплинам 

на соответствующем теоретическом 

и методическом уровне с целью 

эффективного осуществления 

правового воспитания и 

просвещения 

правовым дисциплинам на 

соответствующем 

теоретическом и 

методическом уровне с 

целью эффективного 

осуществления правового 

воспитания и просвещения, 

анализирует, делает 

научные обобщения и 

выводы, выдвигать новые 

идеи, интерпретирует и 

представляет результаты 

научных исследований. 

  

6.Структура и содержание практики  

Общая трудоемкость производственной практики составляет 6 зачетных единиц, 

216 часов. 
№п/п Разделы (этапы) 

практики 

Реализуем 

компетенции 

Виды работ 

обучающегося на 

практике 

Кол-

во 

часов 

(астр.) 

Формы 

текущего 

контроля 

11 Подготовительный 

этап: 

-выбор место 

прохождения 

практики; 

-получения 

направления на 

практику; 

-получения 

материалов для 

прохождения 

практики 

(программа 

методические 

рекомендации); 

-подготовка плана 

практики; 

-инструктаж по 

технике 

безопасности. 

УК-3 

ПК-6 

ПК-7 

Установочная 

конференция 

2 

часа 

Собеседование 

Инструктаж по 

технике 

безопасности 

2 

часа 

Собеседование 

Постановка 

практических и 

исследовательских 

задач 

4 

часа 

Отчет 

(письсменный) 

Подготовка 

методического 

обеспечения 

4 

часа 

Отчет 

(письменный) 

22 Основной этап: 

-выполнение 

заданий программы 

практики; 

УК-3 

ПК-6 

ПК-7 

Изучение 

производственной 

деятельности 

предприятия 

24 

часов 

Отчет 

(письменный) 



-обработка и анализ 

полученных 

материалов по 

результатам 

практики 

Изучение 

деятельности 

подразделения 

предприятия- базы 

практики, на 

котором 

непосредственно 

проходит практика 

100 

часов 

Отчет 

(письменный) 

33 Заключительный 

этап: 

-подготовка к 

защите отчета по 

практике; 

-защита отчета; 

-заключительная 

конференция по 

практике. 

УК-3 

ПК-6 

ПК-7 

Самостоятельная 

работа (сбор, 

обработка, анализ и 

систематизация 

фактического и 

литературного 

материала, 

составление отчета) 

78 

часов 

Отчет 

(письменный), 

защита отчета 

по практике 

Подготовка к 

заключительной 

конференции по 

итогам практики 

2 часа Собеседование 

ИТОГО 216  

 

7.Методические рекомендации для студентов по прохождении практики 

7.1. Использование материала учебно-методического комплекса практики 

На первом этапе необходимо ознакомиться со структурой практики, обязательными 

видами работ и формами отчетности, которые отражены в методических указаниях по 

практике. 

Для успешного выполнения заданий по производственной практике, обучающемуся 

необходимо самостоятельно детально изучить представленные источники литературы. 

№ 

п/п 

Вид 

самостоятельной 

работы 

Рекомендуемые источники информации (№ источника) 

Основная Дополнительная Методическая Интернет-

ресурсы 

11 Установочная 

конференция. 

Инструктаж по 

технике 

безопасности 

1 1-4 1 1-4 

22 Постановка 

практических и 

исследовательских 

задач. Подготовка 

методического 

обеспечения 

1 1-4 1 1-4 

33 Изучение 

производственной 

деятельности 

предприятия. 

Изучение 

деятельности 

подразделения 

предприятия-базы 

1 1-4 1 1-4 

44 Самостоятельная 

работа (сбор, 

обработка, анализ  

и систематизация, 

фактического и 

1 1-4 1 1-4 



литературного 

материала, 

составления 

отчета). 

45 Подготовка к 

заключительной 

конференции по 

итогам практики 

1 1-4 1 1-4 

 

7.2.Фонд оценочных средства по практике 

Фонд оценочных средств (ФОС) по практике «Научно-педагогическая практика» 

базируется на перечне осваиваемых компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе прохождения практики. ФОС обеспечивает объективный контроль достижения 

запланированных результатов обучения. ФОС включает в себя  

- описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций; 

- типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений и уровня овладения формируемыми компетенциями в процессе прохождения 

практики.  

ФОС является приложением к данной программе практики. 

 

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики 

8.1. Рекомендуемая литература. 

8.1.1 Основная литература: 

1. Уголовное право. Особенная часть: краткий курс. – Москва: РИПОЛ классик, 

2016. – 129 с. – (Скорая помощь студенту. Краткий курс). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-

386-08990-0; То же [Электронный ресурс]. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=480364. 

2. Осипов М.Ю. Актуальные вопросы права [Электронный ресурс]: учебное 

пособие/М.Ю. Осипов. – Электрон. текстовые данные. – Тула: Институт законоведения и 

управления ВПА, 2018. – 653 c. – 2227-8397. 

 

8.1.2 Дополнительная литература: 

1. Аистова Л.С. Уголовное право зарубежных стран [Электронный ресурс]: учебное 

пособие / Л.С. Аистова, Д.Ю. Краев. – Электрон. текстовые данные. – СПб.: Санкт-

Петербургский юридический институт (филиал) Академии Генеральнойпрокуратуры РФ, 

2013. – 133 c. – 2227-8397. – Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/65540.html 

2. Квалификация преступлений против личности [Электронный ресурс]: учебникдля 

студентов вузов, обучающихся по специальности «Юриспруденция»/А.В. Быков [идр.]. – 

Электрон. текстовые данные. – М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2015. – 487 c. – Режимдоступа: 

http://www.iprbookshop.ru/34465. – ЭБС «IPRbooks». 

 

 

 

 

8.1.3 Методическая литература: 

1. Методические указания по организации и проведению производственной практики 

«Научно-педагогическая практика» для студентов направления подготовки 40.04.01 

«Юриспруденция». 

 

8.1.4 Интернет-ресурсы: 

http://www.iprbookshop.ru/65540.html


1. Электронно-библиотечная система IPRbooks ООО «Ай Пи Эр Медиа». 
2. www.bibliосlub.ru – «Университетская библиотека оn-linе». 

 

8.2. Программное обеспечение  

1. Операционная система: Microsoft Windows 8: Бессрочная лицензия. Договор № 01-эа/13 

от 25.02.2013.  

2. Операционная система: Microsoft Windows 10: Бессрочная лицензия. Договор № 544-21 

от 08.06.2021.  

3. Базовый пакет программ Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint). Microsoft Office 

Standard 2013: договор № 01-эа/13 от 25.02.2013г., Лицензия Microsoft Office 

https://support.microsoft.com/ru-ru/lifecycle/search/16674  

 

8.3. Материально-техническое обеспечение практики 

 

Практическая 

подготовка 

Осуществляется в структурных подразделениях института и (или) в 

организациях, осуществляющих деятельность по профилю 

соответствующей образовательной программы, в том числе ее 

структурном подразделении 

 

8.4. Особенности освоения дисциплины лицами с ограниченными возможностями 

здоровья 

Обучающимся с ограниченными возможностями здоровья предоставляются 

специальные учебники, учебные пособия и дидактические материалы, специальные 

технические средства обучения коллективного и индивидуального пользования, услуги 

ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую 

помощь, а также услуги сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Освоение дисциплины (модуля) обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья может быть организовано совместно с другими обучающимися, а также в 

отдельных группах. 

Освоение дисциплины (модуля) обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья осуществляется с учетом особенностей психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

В целях доступности получения высшего образования по образовательной программе 

лицами с ограниченными возможностями здоровья при освоении дисциплины (модуля) 

обеспечивается: 

1) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

- присутствие ассистента, оказывающий студенту необходимую техническую помощь с 

учетом индивидуальных особенностей (помогает занять рабочее место, передвигаться, 

прочитать и оформить задание, в том числе, записывая под диктовку), 

- письменные задания, а также инструкции о порядке их выполнения оформляются 

увеличенным шрифтом, 

- специальные учебники, учебные пособия и дидактические материалы (имеющие 

крупный шрифт или аудиофайлы), 

- индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс, 

- при необходимости студенту для выполнения задания предоставляется 

увеличивающее устройство; 

2) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

- присутствие ассистента, оказывающий студенту необходимую техническую помощь с 

учетом индивидуальных особенностей (помогает занять рабочее место, передвигаться, 

прочитать и оформить задание, в том числе, записывая под диктовку), 

https://support.microsoft.com/ru-ru/lifecycle/search/16674


- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, 

при необходимости обучающемуся предоставляется звукоусиливающая аппаратура 

индивидуального пользования; 

- обеспечивается надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации; 

3) для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опорно-

двигательного аппарата (в том числе с тяжелыми нарушениями двигательных функций 

верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей): 

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

- по желанию студента задания могут выполняться в устной форме. 

 

 

 
 


