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 1. Цель и задачи освоения дисциплины  

Цель дисциплины – ознакомление студентов направление подготовки «Экономи-

ка» с содержанием профессиональной деятельности, особенностями и значением отрасли, 

где им придется трудиться, а также с учебными дисциплинами, которые следует изучить, 

методами работы с информацией в период учебы в университете и основными правилами 

и порядком учебы в вузе. Изучение дисциплины обеспечивает реализацию требований к 

студенту, обучающемуся по направлению подготовки «Экономика» направленности  по 

вопросам:  

 использования методов и приемов сбора и обработки информационных данных;  

 основ научной работы в вузе;  

 методики написания научных работ (рефератов) и их защиты перед аудиторией. 

Основной целью учебной дисциплины является ознакомление студентов с организа-

ционно-управленческой, планово-экономической, финансово-аналитической, предприни-

мательской и другими важнейшими функциями, которые должна обеспечивать экономи-

ческая служба на предприятии, а также со спецификой получения образования в высшем 

учебном заведении, с требованиями, предъявляемыми кафедрами, позволяющими иметь 

высокий рейтинг при оценке процесса обучения и его результатов. 

Задачи дисциплины: 

 Изучение основных понятий и процессов развития экономики как будущей сферы дея-

тельности бакалавра; 

 Изучение принципов, методологических основ базовых экономических и управленче-

ских 

 дисциплин, роли и значении получаемой профессии для функционирования предприя-

тия; 

 Формирование умения осуществлять поиск информации по полученному заданию;  

 Использовать и анализировать информацию, содержащуюся в финансовых и управлен-

ческих отчетах, 

 Формирование умения применять методы и средства познания для интеллектуального 

 развития, повышения культурного уровня, профессиональной компетентности; 

 Формирование навыков рационального мышления, позволяющему использовать боль-

шое разнообразие методических приемов и информационных систем для обоснования 

выбора принимаемых управленческих решений; 

 Формирование навыков получения знаний для обеспечения своей конкурентоспособно-

сти на рынке труда. 

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Учебная дисциплина «Введение в специальность» является одной из основных в  

блоке дисциплин (модуля) по выбору 2 (ДВ.2), изучаемых в рамках подготовки обучаю-

щихся по направлению 38.03.01. «Экономика». Ее освоение происходит в 3 семестре. 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

Код, формулировка 

компетенции 

Код, формулировка индика-

тора 

Планируемые результаты обучения по дис-

циплине (модулю), характеризующие этапы 

формирования компетенций, индикаторов 

ПК-1 Способность 

организовывать и 

контролировать 

деятельность фи-

нансовой системы 

ИД-3 ПК - 1 способность 

выполнять профессиональ-

ные обязанности по осу-

ществлению текущей дея-

тельности кредитных орга-

низаций и иных финансово-

кредитных институтов в 

Р1Знать признаки возникновения и вла-

деть технологиями разрешения кризис-

ных ситуаций в финансовой сфере, их ди-

агностики и оценивания в современных 

экономических условиях в соответствии с 

действующим законодательством 

Р2 Уметь синтезировать и систематизи-
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рамках кредитно-

банковской, национальной 

платежной системы и меж-

дународного расчетно-

платежного пространства 

ИД-4 ПК - 1 способность 

осуществлять анализ пока-

зателей результативности и 

эффективности функцио-

нирования кредитно-

банковских и расчетно-

платежных систем 

ровать информацию для определения аль-

тернатив решения проблемных ситуаций 

в современной корпоративной экономике 

и финансовой сфере в рамках поставлен-

ных экономических задач 

Р5 Владеть принципами нетерпимого от-

ношения к коррупционному поведению 

на уровне государства, корпораций, пред-

приятий, населения на основе сбора, об-

работки и статистического анализа необ-

ходимых экономических данных, осу-

ществления налогового учета и налогово-

го планирования, управления государ-

ственными, корпоративными и личными 

финансами в современной цифровой сре-

де 

ПК-6 Способность 

идентифицировать 

и анализировать 

риски в финансо-

вой сфере 

ИД-1 ПК-6 способность 

выявлять и оценивать рис-

ки в финансово-кредитной 

сфере  

ИД-2 ПК-6 способность 

предлагать меры воздей-

ствия на финансовые риски, 

используя стандартные 

теоретические и экономет-

рические модели 

ИД-3 ПК-6 способность ис-

пользовать механизмы 

нейтрализации финансовых 

рисков и сокращения по-

терь 

Р2-Уметь синтезировать и 

систематизировать информацию для 

определения альтернатив решения 

проблемных ситуаций в финансовой 

сфере и поставленных экономических 

задач 

Р4- Владеть принципами нетерпимого от-

ношения к коррупционному поведению 

на уровне государства, корпораций, пред-

приятий, населения на основе сбора, об-

работки и статистического анализа необ-

ходимых экономических данных, осу-

ществления налогового учета и налогово-

го планирования, управления государ-

ственными, корпоративными и личными 

финансами в современной цифровой сре-

де. 

 

3. Объем учебной дисциплины (модуля) и формы контроля *  
Объем занятий: всего: 3 з.е. 108 акад.ч. 

 

ОФО, 

в акад. часах 

ОЗФО, 

 в акад. часах 

Контактная работа: - 12 

Лекции/из них практическая подготовка - 4 

Лабораторных работ/из них практическая подготовка -  

Практических занятий/из них практическая подготовка - 8 

Самостоятельная работа - 96 

Формы контроля: - - 

Экзамен - - 

Зачет - - 

Зачет с оценкой - + 

Расчетно-графические работы - - 

Курсовые работа - нет 

Контрольные работы - - 

 



5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием количества часов и видов занятий 

 

№ Раздел (тема) дисциплины и краткое содержание 

Формируемые 

компетенции, 

индикаторы 

очная форма очно-заочная форма Формы теку-

щего контроля 

Контактная работа 

обучающихся с 

преподавателем /из 

них в форме прак-

тической подго-

товки, часов 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о
та

, 
ч

ас
о
в
 Контактная работа обу-

чающихся с преподава-

телем /из них в форме 

практической подготов-

ки, часов 

С
ам

о
ст

о
я
те

л
ь
н

ая
 р

аб
о
та

, 
ч

ас
о
в
 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р
ак

ти
ч

ес
к
и

е 
за

-

н
ят

и
я
 

Л
аб

о
р
ат

о
р
н

ы
е 

р
а-

б
о
ты

 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р
ак

ти
ч

ес
к
и

е 
за

-

н
ят

и
я
 

Л
аб

о
р
ат

о
р
н

ы
е 

р
а-

б
о
ты

 

1 Тема 1. Предмет, цели и задачи курса «Вве-

дение в специальность» 

Предмет курса как система знаний о поня-

тиях, категориях и инструментарии эконо-

мических наук. Хозяйственные явления, 

процессы и системы, которые лежат в осно-

ве функций, выполняемых экономистами на 

предприятии.  

Система курса «Введение в специальность» 

и его функции. Задачи курса. Предмет эко-

номических наук. Связь экономических 

наук и другими науками, изучаемыми 

при подготовке специалиста. 

ИД-3 ПК – 1, ИД-3 

ПК – 1 

ИД-1 ПК – 6, ИД-2 

ПК – 6, ИД-3 ПК – 6  

  

 

 

2 2  10,6 

Собеседование, 

Тест, 
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2 Тема 2 Развитие высшего образования в 

России и за рубежом. Образовательные тех-

нологии в высшей школе. Основные методы 

приемы и средства обучения в вузе и их 

особенности. 

Высшее образование в общеметодологиче-

ском и общекультурном аспекте. Цели, со-

держание, структура непрерывного образо-

вания, самообразование как условие непре-

рывности образования.  Система образова-

ния в России. Уровни и виды образования. 

Структура системы высшего образования. 

Сроки и формы его получения.  

 

ИД-3 ПК – 1, ИД-3 

ПК – 1 

ИД-1 ПК – 6, ИД-2 

ПК – 6, ИД-3 ПК – 6 

  

 

 

 10,6 

Собеседование, 

Тест, 

 

3 Тема 3 Характеристика специальности эко-

номиста  Компетентностный подход и  ре-

зультаты изучения  финансовых дисциплин 

Перечень обязанностей экономиста. Квали-

фикационный справочник должностей ру-

ководителей, специалистов и других слу-

жащих. Характеристика должности эконо-

миста. Общие требования к профессиональ-

ной подготовленности экономиста после 

обучения в вузе. Специальность в сфере ры-

ночной экономики. Характеристика профес-

сиональной деятельности выпускника.  

ИД-3 ПК – 1, ИД-3 

ПК – 1 

ИД-1 ПК – 6, ИД-2 

ПК – 6, ИД-3 ПК – 6 

  

 

 

 2  10,6 

Собеседование, 

Тест, 

 



 6 

 Тема 4. Методики и технологии преподава-

ния, обучения, оценивания финансовых 

дисциплин Организация самостоятельной 

работы студентов 

Возможности карты и паспорта компетен-

ций. Формирование компетенций. Пример-

ный перечень оценочных средств  в соот-

ветствии с иерархией целей. Шкала и крите-

рии оценки. Оценочные средства для про-

межуточной аттестации. Значение самосто-

ятельной работы студентов в профессио-

нальной подготовке.  

ИД-3 ПК – 1, ИД-3 

ПК – 1 

ИД-1 ПК – 6, ИД-2 

ПК – 6, ИД-3 ПК – 6 

  

 

 

 10,6 

Собеседование, 

Тест, 

 

 Тема 5 Информационная культура в жизни 

студента Основная профессиональная обра-

зовательная программа по специальности 

Библиотека - хранилище информационных 

ресурсов, база образования и самообразова-

ния. 

Основные понятия: библиотека, библиотеч-

ные услуги, библиотечный фонд, справоч-

но-библиографический аппарат. Система 

каталогов и карточек. Карточные и элек-

тронные каталоги. Справочные издания в 

учебной и практической деятельности.  

ИД-3 ПК – 1, ИД-3 

ПК – 1 

ИД-1 ПК – 6, ИД-2 

ПК – 6, ИД-3 ПК – 6 

  

 

 

 10,6 

Собеседование, 

Тест, 
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 Тема 6. Нормативно-правовые основы обра-

зовательной деятельности Организация 

учебного процесса по специальности в об-

разовательном учреждении. 

Общие положения. Система образования. 

Лица, осуществляющие образовательную 

деятельность. Обучающиеся и их родители 

(законные представители). Педагогические, 

руководящие и иные работники организа-

ций, осуществляющих образовательную де-

ятельность. Основания возникновения, из-

менения и прекращения образовательных 

отношений. Общее образование. Професси-

ональное образование. Профессиональное 

обучение. Дополнительное образование.  

ИД-3 ПК – 1, ИД-3 

ПК – 1 

ИД-1 ПК – 6, ИД-2 

ПК – 6, ИД-3 ПК – 6 

  

 

 

 10,6 

Собеседование, 

Тест, 

 

 Тема 7. Введение в  финансы Формирование 

представления об экономике предприятия 

Понятие и содержание денег. Понятие фи-

нансов. Взаимосвязь понятий «деньги» и 

«финансы». Финансовая система и ее со-

став. Понятие экономики как науки и фор-

мы практической деятельности финансово-

экономических служб предприятия. Финан-

сы предприятия. Понимание банковского 

сектора экономики. Характеристика финан-

совых ресурсов предприятия. Характери-

стика показателей эффекта и эффективно-

сти.  

ИД-3 ПК – 1, ИД-3 

ПК – 1 

ИД-1 ПК – 6, ИД-2 

ПК – 6, ИД-3 ПК – 6 

  

 

 

 10,6 

Собеседование, 

Тест, 

 



 8 

 Тема 8. Теория финансов предприятий 

Состав финансовой системы РФ. Сущность 

финансов предприятий: финансы  предприя-

тий, функционирующие на коммерческих 

началах; финансы учреждений и организа-

ций, осуществляющих некоммерческую де-

ятельность; финансы общественных объ-

единений. Формы проявления финансов 

предприятий. Финансовые категории. Рас-

пределительная функция финансов. Кон-

трольная функция финансов предприятий. 

Взаимосвязь функций финансов предприя-

тий. Место финансов в общей системе фи-

нансов государства, их роль в формирова-

нии финансовых ресурсов и денежных 

средств. 

ИД-3 ПК – 1, ИД-3 

ПК – 1 

ИД-1 ПК – 6, ИД-2 

ПК – 6, ИД-3 ПК – 6 

  

 

 

2 

2  10,6 

Собеседование, 

Тест, 

 

 Тема 9. Организация финансов предприятий 

Особенности организации финансов пред-

приятий различных организационно-

правовых форм собственности 

Принципы организации финансов предпри-

ятий. Принцип хозяйственной самостоя-

тельности. Принцип самофинансирования. 

Принцип материальной заинтересованно-

сти. Принцип материальной  ответственно-

сти. Принцип обеспечения финансовыми 

резервами. Факторы, влияющие на органи-

зацию финансов предприятий.  

ИД-3 ПК – 1, ИД-3 

ПК – 1 

ИД-1 ПК – 6, ИД-2 

ПК – 6, ИД-3 ПК – 6 

  

  2  11,2 

Собеседование, 

Тест, 

 

 ИТОГО за 3  семестр      4 8  96  

 ИТОГО       4 8  96  

 

 



6. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и про-

межуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) 

 

Фонд оценочных средств (ФОС) для проведения текущего контроля успеваемости и про-

межуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) Введение в специальность 

базируется на перечне осваиваемых компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессе освоения дисциплины (модуля). ФОС обеспечивает объективный контроль до-

стижения запланированных результатов обучения. ФОС включает в себя:  

- описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетен-

ций; 

- типовые контрольные задания и иные материалы, необходимые для оценки зна-

ний, умений и уровня овладения формируемыми компетенциями в процессе освоения 

дисциплины (модуля).  

ФОС является приложением к данной программе дисциплины (модуля). 

 

7.Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

 

Приступая к работе, каждый студент должен принимать во внимание следующие по-

ложения. 

Дисциплина (модуль) построена по тематическому принципу, каждая тема представ-

ляет собой логически завершенный раздел. 

Лекционный материал посвящен рассмотрению ключевых, базовых положений кур-

сов и разъяснению учебных заданий, выносимых на самостоятельную работу студентов. 

Практические занятия проводятся с целью закрепления усвоенной информации, 

приобретения навыков ее применения при решении практических задач в соответствую-

щей предметной области. 

Самостоятельная работа студентов направлена на самостоятельное изучение допол-

нительного материала, подготовку к практическим и лабораторным занятиям, а также вы-

полнения всех видов самостоятельной работы. 

Для успешного освоения дисциплины, необходимо выполнить все виды самостоя-

тельной работы, используя рекомендуемые источники информации. 

 

 

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины  

8.1. Перечень основной  и дополнительной литературы, необходимой для освое-

ния дисциплины 

8.1.1. Перечень основной литературы: 
Хромов, Е. А. История экономических учений  : учебное пособие: направление 

подготовки 38.03.01 Экономика (уровень бакалавриата), 44.03.05 Педагогическое образо-

вание (с двумя профилями подготовки) (уровень бакалавриата) / Е. А. Хромов. —  Сургут 

: Сургутский государственный педагогический университет, 2022. — 163 c. — Текст : 

электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/120628.html— Режим доступа: для авторизир. пользователей 

8.1.2. Перечень дополнительной литературы: 
История экономических учений [Электронный ресурс]: Учебник/ Ю.П. Грабоздин [и 

др.].— Электрон. текстовые данные.— М.: Ай Пи Ар Медиа, 2021.— 146 c.— Режим до-

ступа: http://www.bibliocomplectator.ru/book/?id=102238.— «БИБЛИОКОМПЛЕКТАТОР», 

по паролю 

8.2.Перечень учебно-методического обеспечения самостоятельной работы обу-
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чающихся по дисциплине:  

Методические указания по выполнению практических занятий по дисциплине «Вве-

дение в специальность» для бакалавров направления 38.03.01 «Экономика».  

Методические указания для обучающихся по организации и проведению самостоя-

тельной работы «Введение в специальность» для бакалавров направления 38.03.01 «Эко-

номика».  

 

8.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины 

Профессиональные базы данных: 

1. https://www.gks.ru/ - официальный сайт Федеральной службы государственной ста-

тистики. 

2. https://stavstat.gks.ru/ - Управление Федеральной службы государственной стати-

стики по Северо-Кавказскому федеральному округу. 

3. https://www.minfin.ru/ru/- официальный сайт Министерства финансов РФ 

4. ЭБС «Университетская библиотека онлайн» - http://biblioclub.ru  

5. Научная электронная библиотека e-library – www.elibrary.ru 

6. Международная реферативная база данных - www.scopus.com  

9. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении об-

разовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспече-

ния и информационных справочных систем  

При чтении лекций используется компьютерная техника, демонстрации презентацион-

ных мультимедийных материалов. На семинарских и практических занятиях студенты 

представляют презентации, подготовленные ими в часы самостоятельной работы. 

 Информационные справочные системы: 

1. http://www.consultant.ru/cons/cgi/online. - некоммерческая интернет-версия  (СПС) 

КонсультантПлюс. 

2. https://www.garant.ru/ - информационно-правовой портал  Гарант.ру. 

Программное обеспечение: 

1 Альт Рабочая станция 10 

2 Альт Рабочая станция K 

3 Альт «Сервер» 

4 Пакет офисных  программ - Р7-Офис 

 

10. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления об-

разовательного процесса по дисциплине 

 

Лекционные 

занятия 

Учебная аудитория для проведения учебных занятий, оснащенная 

мультимедийным оборудованием и техническими средствами обуче-

ния. 

Практические 

занятия 

Учебная аудитория для проведения учебных занятий, оснащенная 

мультимедийным оборудованием и техническими средствами обуче-

ния. 

Самостоятельная 

работа 

Помещение для самостоятельной работы обучающихся оснащенное 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интер-

нет" и возможностью доступа к электронной информационно-

образовательной среде университета 

 

 

11.  Особенности освоения дисциплины (модуля) лицами с ограниченными возмож-

ностями здоровья 

https://www.gks.ru/
https://stavstat.gks.ru/
https://www.minfin.ru/ru/-
http://www.elibrary.ru/
http://www.scopus.com/
http://www.consultant.ru/cons/cgi/online.
https://www.garant.ru/
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Обучающимся с ограниченными возможностями здоровья предоставляются специ-

альные учебники, учебные пособия и дидактические материалы, специальные техниче-

ские средства обучения коллективного и индивидуального пользования, услуги ассистента 

(помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, а также 

услуги сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков. 

Освоение дисциплины (модуля) обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья может быть организовано совместно с другими обучающимися, а также в от-

дельных группах. 

Освоение дисциплины (модуля) обучающимися с ограниченными возможностями 

здоровья осуществляется с учетом особенностей психофизического развития, индивиду-

альных возможностей и состояния здоровья. 

В целях доступности получения высшего образования по образовательной програм-

ме лицами с ограниченными возможностями здоровья при освоении дисциплины (модуля) 

обеспечивается: 

1) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

- присутствие ассистента, оказывающий студенту необходимую техническую по-

мощь с учетом индивидуальных особенностей (помогает занять рабочее место, передви-

гаться, прочитать и оформить задание, в том числе, записывая под диктовку), 

- письменные задания, а также инструкции о порядке их выполнения оформляются 

увеличенным шрифтом, 

- специальные учебники, учебные пособия и дидактические материалы (имеющие 

крупный шрифт или аудиофайлы), 

- индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс, 

- при необходимости студенту для выполнения задания предоставляется увеличива-

ющее устройство; 

2) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

- присутствие ассистента, оказывающий студенту необходимую техническую по-

мощь с учетом индивидуальных особенностей (помогает занять рабочее место, передви-

гаться, прочитать и оформить задание, в том числе, записывая под диктовку), 

- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользова-

ния, при необходимости обучающемуся предоставляется звукоусиливающая аппаратура 

индивидуального пользования; 

- обеспечивается надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информа-

ции; 

3) для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опорно-

двигательного аппарата (в том числе с тяжелыми нарушениями двигательных функций 

верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей): 

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным про-

граммным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

- по желанию студента задания могут выполняться в устной форме. 

 

12. Особенности реализации дисциплины с применением дистанционных об-

разовательных технологий и электронного обучения 

Согласно части 1 статьи 16 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» под электронным обучением понимается ор-

ганизация образовательной деятельности с применением содержащейся в базах данных и 

используемой при реализации образовательных программ информации и обеспечивающих 

ее обработку информационных технологий, технических средств, а также информацион-

но-телекоммуникационных сетей, обеспечивающих передачу по линиям связи указанной 

информации, взаимодействие обучающихся и педагогических работников. Под дистанци-

онными образовательными технологиями понимаются образовательные технологии, реа-

лизуемые в основном с применением информационно-телекоммуникационных сетей при 
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опосредованном (на расстоянии) взаимодействии обучающихся и педагогических работ-

ников. 

Реализация дисциплины может быть осуществлена с применением дистанционных 

образовательных технологий и электронного обучения полностью или частично. Компо-

ненты УМК дисциплины (рабочая программа дисциплины, оценочные и методические ма-

териалы, формы аттестации), реализуемой с применением дистанционных образователь-

ных технологий и электронного обучения, содержат указание на их использование.  

При организации образовательной деятельности с применением дистанционных 

образовательных технологий и электронного обучения могут предусматриваться асин-

хронный и синхронный способы осуществления взаимодействия участников образова-

тельных отношений посредством информационно-телекоммуникационной сети «Интер-

нет». 

При применении дистанционных образовательных технологий и электронного обу-

чения в расписании по дисциплине указываются: способы осуществления взаимодействия 

участников образовательных отношений посредством информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (ВКС-видеоконференцсвязь, ЭТ – электронное 

тестирование); ссылки на электронную информационно-образовательную среду СКФУ, на 

образовательные платформы и ресурсы иных организаций, к которым предоставляется 

открытый доступ через информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет»; для 

синхронного обучения - время проведения онлайн-занятий и преподаватели; для асин-

хронного обучения - авторы онлайн-курсов.  

При организации промежуточной аттестации с применением дистанционных обра-

зовательных технологий и электронного обучения используются Методические рекомен-

дации по применению технических средств, обеспечивающих объективность результатов 

при проведении промежуточной и государственной итоговой аттестации по образователь-

ным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специа-

литета и программам магистратуры с применением дистанционных образовательных тех-

нологий (Письмо Минобрнаки России от 07.12.2020 г. № МН-19/1573-АН "О направлении 

методических рекомендаций"). 

Реализация дисциплины с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий осуществляется с использованием электронной информаци-

онно-образовательной среды СКФУ, к которой обеспечен доступ обучающихся через ин-

формационно-телекоммуникационную сеть «Интернет», или с использованием ресурсов 

иных организаций, в том числе платформ, предоставляющих сервисы для проведения ви-

деоконференций, онлайн-встреч и дистанционного обучения (Bigbluebutton, Microsoft 

Teams, а также с использованием возможностей социальных сетей для осуществления 

коммуникации обучающихся и преподавателей. 

Учебно-методическое обеспечение дисциплины, реализуемой с применением элек-

тронного обучения и дистанционных образовательных технологий, включает представ-

ленные в электронном виде рабочую программу, учебно-методические пособия или курс 

лекций, методические указания к выполнению различных видов учебной деятельности 

обучающихся, предусмотренных дисциплиной, и прочие учебно-методические материалы, 

размещенные в информационно-образовательной среде СКФУ. 

 

 


