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1.  Цели   и задачи освоения дисциплины
Целью  дисциплины  «Бухгалтерский  учет  на  предприятиях  гостеприимства»  является

особенностей ведения бухгалтерского учета в сфере оказания гостиничного дела.
Изучение дисциплины обеспечивает реализацию ряда конкретных задач:

 ознакомить студентов с предметом и методом бухгалтерского учета;
 изучить строение и назначение счетов бухгалтерского учета;
 изучить метод балансового обобщения
 ознакомиться с первичными документами и документацией хозяйственных операций;
 изучить порядок исправления ошибочных записей в бухгалтерских документах;
 изучить состав и порядок сдачи бухгалтерской отчетности; 
 изучить специфику бухгалтерского учета в сфере туристических услуг.

2. Место дисциплины в структуре образовательной программы
Дисциплина  «Бухгалтерский  учет  на  предприятиях  гостеприимства»  является  дисциплиной

обязательной части ОП ВО подготовки бакалавра по направлению подготовки 43.03.03 «Гостиничное
дело».  Ее освоение происходит в 5 семестре.

3.  Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесённых с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

Код, формулировка компе-
тенции

Код, формулировка индикатора Планируемые результаты
обучения по дисциплине
(модулю), характеризу-

ющие этапы формирования
компетенций, индикаторов

УК-9.  Способен  принимать
обоснованные  экономические
решения в различных областях
жизнедеятельности

ИД-2  УК-9  применяет  методы  личного
экономического и финансового планирова-
ния для достижения текущих и долгосроч-
ных финансовых целей;

осуществляет  деятельность
гостиничного предприятия

ОПК-5.  Способен  принимать
экономически  обоснованные
решения,  обеспечивать
экономическую эффективность
организаций избранной сферы
профессиональной  деятельно-
сти

ИД-1  ОПК-5  Выполняет  экономические
расчеты, понимать процесс ценообразова-
ния в сфере гостеприимства и обществен-
ного питания

ИД-3  ОПК-5  Рассчитывает  показатели
экономической  эффективности  производ-
ственной деятельности в сфере гостеприим-
ства и общественного питания и определять
способы их достижения

осуществляет деятельность 
гостиничного предприятия

ПК-3.  Способен  рассчитывать
и  анализировать  экономиче-
ские  результаты  деятельности
организаций  сферы  гостепри-
имства  для  принятия  эффек-
тивных  управленческих  реше-
ний

ИД-2 ПК-3 Участвует в разработке планов
доходов  и  расходов  организаций  сферы
гостеприимства 

осуществляет  деятельность
гостиничного предприятия

4.Объем учебной дисциплины (модуля) и формы контроля  
Объем занятий: всего: 4 з.е., 144 ак.ч. ОФО,

в ак. часах
ЗФО,

в ак. часах
Контактная работа: 54 10
Лекции/из них практическая подготовка 18/- 4
Лабораторных работ/из них практическая подготовка - -
Практических занятий/из них практическая подготовка 36/- 6
Самостоятельная работа 54 125
Формы контроля
Экзамен 36 9
Зачет - -
Зачет с оценкой - -
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Курсовая работа нет нет
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5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием количества часов и видов занятий

№ Раздел (тема) дисциплины и краткое содержание
Формируемые

компетенции, ин-
дикаторы

очная форма заочная форма

Форма теку-
щего контроля

Контактная работа
обучающихся с

преподавателем /из
них в форме прак-

тической подготов-
ки, часов
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мо

ст
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те
ль
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ра
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, ч

ас
ов

Контактная ра-
бота обу-

чающихся с
преподавателем 
/из них в форме
практической

подготовки, ча-
сов
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1 Тема 1: Бухгалтерский учет, его сущность и функции в 
системе управления экономикой
1.1. Общая характеристика хозяйственного учета
1.2. Нормативное регулирование бухгалтерского учета в 
РФ 
1.3. Задачи и требования, предъявляемые к 
бухгалтерскому учету
1.4. Цели бухгалтерского учета
1.5. Принципы бухгалтерского учета

ИД-2 УК-9
ИД-1 ОПК-5
ИД-3 ОПК-5
ИД-2 ПК-3

4 6 - 8 2 2 - 17 Собеседова-
ние, тест

2 Тема 2: Предмет и метод бухгалтерского учета
2.1. Предмет, метод бухгалтерского учета. 
2.2. Строение и назначение счетов бухгалтерского учета.
Счета аналитического и синтетического учета. 
2.3.Фундаментальный метод двойной записи операций 
на счетах. 
2.4.Метод балансового обобщения. Строение бухгалтер-
ского баланса.

ИД-2 УК-9
ИД-1 ОПК-5
ИД-3 ОПК-5
ИД-2 ПК-3

2 6 - 8 - - - 18 Собеседова-
ние, тест
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3 Тема 3: Первичное наблюдение – основа информацион-
ной системы бухгалтерского учета
3.1. Первичные документы и документация хозяйствен-
ных операций.
3.2.Учетные регистры, их роль в бухгалтерском учете.
3.3.Оборотные ведомости
3.4. Исправление ошибочных записей в документах.

ИД-2 УК-9
ИД-1 ОПК-5
ИД-3 ОПК-5
ИД-2 ПК-3

2 6 - 8 2 2 - 18 Собеседова-
ние, тест

4 Тема 4: Техника, формы бухгалтерского учета
4.1. Простая форма бухгалтерского учета
4.2. Журнально-ордерная форма бухгалтерского учета
4.3. Мемориально-ордерная форма бухгалтерского учета

ИД-2 УК-9
ИД-1 ОПК-5
ИД-3 ОПК-5
ИД-2 ПК-3

2 2 8 - - 18 Собеседова-
ние, тест

5 Тема 5: Устав, учетная политика организации
5.1. Устав организации
5.2. Учетная политика 
5.3. Мемориально-ордерная форма бухгалтерского учета

ИД-2 УК-9
ИД-1 ОПК-5
ИД-3 ОПК-5
ИД-2 ПК-3

2 4 - 8 - - - 18 Собеседова-
ние, тест

6 Тема 6: Бухгалтерская отчетность
6.1. Основные требования к составлению и 
представлению бухгалтерской отчетности 
6.2. Состав отчетных форм
6.3. Порядок исправления ошибок в бухгалтерской 
отчетности
6.4. События после отчетной даты

ИД-2 УК-9
ИД-1 ОПК-5
ИД-3 ОПК-5
ИД-2 ПК-3

4 6 - 8 - 2 - 18 Собеседова-
ние, тест

7 Тема 7: Специфика учета гостиничных услуг 
7.1.  Виды доходов организаций, оказывающих 
гостиничные услуги
7.2. Виды расходов организаций, оказывающих 
гостиничные услуги
7.3.  Калькулирование себестоимости гостиничных
услуг

ИД-2 УК-9
ИД-1 ОПК-5
ИД-3 ОПК-5
ИД-2 ПК-3

2 6 - 6 - - - 18 Собеседова-
ние, тест

ИТОГО за 5 семестр 18 36 - 54 4 6 - 125
ИТОГО 18 36 - 54 4 6 - 125
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 6. Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю)
Фонд оценочных средств (ФОС) по дисциплине (модулю) базируется на перечне осваиваемых

компетенций с указанием индикаторов. ФОС обеспечивает объективный контроль достижения запланиро-
ванных результатов обучения. ФОС включает в себя: 

- описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирова-
ния, описание шкал оценивания;

-  методические  материалы,  определяющие  процедуры  оценивания  знаний,  умений,  навыков  и
(или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций (включаются в методиче-
ские указания по тем видам работ, которые предусмотрены учебным планом и предусматривают оценку
сформированности компетенций);

- типовые оценочные средства, необходимые для оценки знаний, умений и уровня сформирован-
ности компетенций.  

ФОС является приложением к данной программе дисциплины (модуля).

7. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины
Приступая к работе, каждый студент должен принимать во внимание следующие положения.
Дисциплина (модуль)  построена по тематическому принципу, каждая тема представляет собой

логически завершенный раздел.
Лекционный материал посвящен рассмотрению ключевых, базовых положений курсов и разъяс-

нению учебных заданий, выносимых на самостоятельную работу студентов.
Практические занятия проводятся с целью закрепления усвоенной информации, приобретения

навыков ее применения при решении практических задач в соответствующей предметной области .
Самостоятельная работа студентов направлена на самостоятельное изучение дополнительного

материала, подготовку к практическим занятиям, а также выполнения всех видов самостоятельной ра-
боты.

Для  успешного  освоения  дисциплины,  необходимо выполнить  все  виды  самостоятельной  ра-
боты, используя рекомендуемые источники информации.

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
81. Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для освоения дисциплины
8.1.1. Перечень основной литературы:
1. Мешалкина, И.В. Бухгалтерский учет : учебник : [12+] / И.В. Мешалкина, Л.А. Иконова. – 

Минск : РИПО, 2018. – 220 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=497481

8.1.2. Перечень дополнительной литературы:
1. Полковский, А.Л. Теория бухгалтерского учета / А.Л. Полковский ; под ред. Л.М. Полковского. –

Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2018. – 272 с. : ил. – (Учебные издания для
бакалавров). – Режим доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=495822

8.2. Перечень учебно-методического обеспечения самостоятельной работы обучающихся по 
дисциплине:

1. Методические указания по выполнению практических работ по дисциплине «Бухгалтерский учет  
на предприятиях гостеприимства» для бакалавров направления  43.03.03 Гостиничное дело.

2. Методические указания для студентов по организации и проведению самостоятельной работы по
дисциплине «Бухгалтерский учет  на предприятиях гостеприимства» для бакалавров направления  43.03.03
Гостиничное дело.

8.3.  Перечень  ресурсов  информационно-телекоммуникационной  сети  «Интернет»,
необходимых для освоения дисциплины

Профессиональные базы данных:
1. http://biblioclub.ru - «Университетская библиотека онлайн»
2. http://www.iprbookshop.ru   - ЭБС «IPRbooks»
3. https://www.elibrary.ru - научная электронная библиотека e-Library 
4. http://catalog.ncstu.ru/ - Электронная библиотека СКФУ
www.scopus.com - международная реферативная база данных; 
5. www.gks.ru -официальный сайт Федеральной службы государственной статистики
6. http://www.aup.ru/ - Административно-управленческий портал
7. http://www.stavinvest.ru/ Официальный сайт Министерства экономического развития Ставропольского
края
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8. http://eup.ru/ - Экономика и управление на предприятиях: научно-образовательный портал
9. https://www.cfin.ru/ -Корпоративный менеджмент
10. http://ecsocman.hse.ru/ - Образовательный портал «Экономика, социология, менеджмент»

9. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса
по дисциплине, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем

Информационные справочные системы:
1. http://www.consultant.ru/cons/cgi/online.   - некоммерческая интернет-версия  (СПС) КонсультантПлюс.
2. https://www.garant.ru/   - информационно-правовой портал  Гарант.ру.
Программное обеспечение:
1. Альт Рабочая станция 10
2. Альт Рабочая станция K
3. Альт «Сервер»
4.        Пакет офисных программ - Р7-Офис

10. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного
процесса по дисциплине

Лекционные занятия Учебная аудитория для проведения учебных занятий, оснащенная 
мультимедийным оборудованием и техническими средствами обучения.

Практические занятия Учебная  аудитория  для  проведения  учебных  занятий,  оснащенная
мультимедийным оборудованием и техническими средствами обучения.

Самостоятельная ра-
бота

Помещение для самостоятельной работы обучающихся оснащенное компьютерной
техникой  с  возможностью  подключения  к  сети  "Интернет"  и  возможностью
доступа к электронной информационно-образовательной среде университета

11.  Особенности освоения дисциплины (модуля) лицами с ограниченными возможностями здоро-
вья

Обучающимся с ограниченными возможностями здоровья предоставляются специальные учебники,
учебные пособия и дидактические материалы, специальные технические средства обучения коллективно-
го и индивидуального пользования, услуги ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необ-
ходимую техническую помощь, а также услуги сурдопереводчиков и тифлосурдопереводчиков.

Освоение дисциплины (модуля) обучающимися с ограниченными возможностями здоровья может
быть организовано совместно с другими обучающимися, а также в отдельных группах.

Освоение  дисциплины (модуля)  обучающимися  с  ограниченными возможностями  здоровья  осу-
ществляется с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состо-
яния здоровья.

В целях доступности получения  высшего образования по образовательной программе лицами с
ограниченными возможностями здоровья при освоении дисциплины (модуля) обеспечивается:

1) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению:
- присутствие ассистента, оказывающий студенту необходимую техническую помощь с учетом ин-

дивидуальных особенностей (помогает занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить зада-
ние, в том числе, записывая под диктовку),

- письменные задания, а также инструкции о порядке их выполнения оформляются увеличенным
шрифтом,

- специальные учебники, учебные пособия и дидактические материалы (имеющие крупный шрифт
или аудиофайлы),

- индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс,
-  при  необходимости  студенту  для  выполнения  задания  предоставляется  увеличивающее

устройство;
2) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху:

- присутствие ассистента, оказывающий студенту необходимую техническую помощь с учетом ин-
дивидуальных особенностей (помогает занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить зада-
ние, в том числе, записывая под диктовку),

- обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при необхо-
димости обучающемуся предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования;

- обеспечивается надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации;
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3) для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опорно-двигательного
аппарата (в том числе с тяжелыми нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсут -
ствием верхних конечностей):

- письменные задания выполняются на компьютере со специализированным программным обеспе-
чением или надиктовываются ассистенту;

- по желанию студента задания могут выполняться в устной форме.

12. Особенности реализации дисциплины с применением дистанционных образовательных
технологий и электронного обучения

Согласно части 1 статьи 16 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании
в Российской Федерации» под  электронным обучением понимается организация образовательной дея-
тельности с применением содержащейся в базах данных и используемой при реализации образовательных
программ  информации  и  обеспечивающих  ее  обработку  информационных  технологий,  технических
средств,  а  также информационно-телекоммуникационных сетей,  обеспечивающих передачу по линиям
связи  указанной  информации,  взаимодействие  обучающихся  и  педагогических  работников.  Под
дистанционными  образовательными  технологиями понимаются  образовательные  технологии,  реали-
зуемые в основном с применением информационно-телекоммуникационных сетей при опосредованном
(на расстоянии) взаимодействии обучающихся и педагогических работников.

Реализация дисциплины может быть осуществлена с применением дистанционных образователь-
ных  технологий  и  электронного  обучения  полностью  или  частично.  Компоненты  УМК  дисциплины
(рабочая  программа  дисциплины,  оценочные  и  методические  материалы,  формы  аттестации),  реали-
зуемой с применением дистанционных образовательных технологий и электронного обучения, содержат
указание на их использование. 

При организации образовательной деятельности с применением дистанционных образовательных
технологий и электронного обучения могут предусматриваться асинхронный и синхронный способы осу-
ществления взаимодействия участников образовательных отношений посредством информационно-теле-
коммуникационной сети «Интернет».

При применении дистанционных образовательных технологий и электронного обучения в рас-
писании по дисциплине указываются: способы осуществления взаимодействия участников образователь-
ных  отношений  посредством  информационно-телекоммуникационной  сети  «Интернет»  (ВКС-
видеоконференцсвязь, ЭТ – электронное тестирование); ссылки на электронную информационно-образо-
вательную среду СКФУ, на образовательные платформы и ресурсы иных организаций, к которым предо-
ставляется открытый доступ через информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет»;  для син-
хронного обучения - время проведения онлайн-занятий и преподаватели; для асинхронного обучения -
авторы онлайн-курсов. 

При  организации  промежуточной  аттестации  с  применением  дистанционных  образовательных
технологий и электронного обучения используются Методические рекомендации по применению техни-
ческих средств, обеспечивающих объективность результатов при проведении промежуточной и государ-
ственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования - программам бака-
лавриата, программам специалитета и программам магистратуры с применением дистанционных образо-
вательных технологий (Письмо Минобрнаки России от 07.12.2020 г. № МН-19/1573-АН "О направлении
методических рекомендаций").

Реализация дисциплины с применением электронного обучения и дистанционных образователь-
ных технологий осуществляется с использованием электронной информационно-образовательной среды
СКФУ, к  которой обеспечен доступ обучающихся через  информационно-телекоммуникационную сеть
«Интернет», или с использованием ресурсов иных организаций, в том числе платформ, предоставляющих
сервисы для проведения видеоконференций, онлайн-встреч и дистанционного обучения (Bigbluebutton,
Microsoft Teams, а также с использованием возможностей социальных сетей для осуществления коммуни-
кации обучающихся и преподавателей.

Учебно-методическое обеспечение дисциплины, реализуемой с применением электронного обуче-
ния и дистанционных образовательных технологий, включает представленные в электронном виде рабо-
чую программу, учебно-методические пособия или курс лекций, методические указания к выполнению
различных видов учебной деятельности обучающихся, предусмотренных дисциплиной, и прочие учебно-
методические материалы, размещенные в информационно-образовательной среде СКФУ.
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