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Введение 

 

1. Назначение: данный фонд оценочных средств предназначен для оценивания 

уровня сформированности компетенций при проведении текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации студентов, обучающихся по направлению подготовки 

40.04.01 Юриспруденция, направленность (профиль) «Судебная власть, прокурорский 

надзор, правоохранительная и правозащитная деятельность» по программе учебной 

практики «Научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы». 

 

2. Фонд оценочных средств текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации является приложением к программе учебной практики «Научно-

исследовательская работа (получение первичных навыков научно-исследовательской 

работы». 

 

3. Разработчик: Цатурян Т.В. – кандидат юридических наук, доцент, доцент кафедры 

государственно-правовых дисциплин 

 

4. Проведена экспертиза ФОС.  

Члены экспертной группы: 

Председатель Мещерякова А.В., кандидат исторических наук, доцент 
                                          (Ф.И.О., должность) 
Члены комиссии: Бондаренко Н.Г., доктор философских наук, профессор 

Мазуренко А.П., доктор юридических наук, доцент  
                                   (Ф.И.О., должность) 

 

Представитель организации-работодателя 

Ляхова А.Г. – главный специалист-эксперт юридического отдела Отделения фонда 

пенсионного и социального страхования по Ставропольскому краю 

 

Экспертное заключение: фонд оценочных средств соответствует ОП ВО по 

направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция, направленность (профиль) «Судебная 

власть, прокурорский надзор, правоохранительная и правозащитная деятельность» и 

рекомендуется для оценивания уровня сформированности компетенций при проведении 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации студентов по программе 

учебной практики «Научно-исследовательская работа (получение первичных навыков 

научно-исследовательской работы)». 

 

5. Срок действия ФОС: на срок реализации образовательной программы. 

 

 

 

 

 

 

 



1. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Уровни 

сформированнос

ти компетенций, 

индикаторов 

Дескрипторы 

Минимальный 

уровень не 

достигнут 

(Неудовлетворите

льно 2 балла 

Минимальный 

уровень 

(удовлетворител

ьно) 

3 балла 

Средний уровень 

(хорошо) 

4 балла 

Высокий уровень 

(отлично) 5 

баллов 

Компетенция: УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

Результаты 

прохождения 

практики: 

Индикатор:  

ИД-1,  

ИД-2,  

ИД-3 

Осуществляет 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации 

Осуществляет 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, в 

том числе 

юридически 

значимой 

информационно

й безопасности и 

вырабатывать 

стратегию. 

Осуществляет 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, в 

том числе 

юридически 

значимой, 

применяет 

системный 

подход для 

решения задач 

профессиональн

ой деятельности 

с 

использованием 

информационны

х технологий 

Осуществляет 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, в том 

числе юридически 

значимой, 

применяет 

системный подход 

для решения задач 

профессиональной 

деятельности с 

использованием 

информационных 

технологий, и с 

учетом требований 

информационной 

безопасности и 

вырабатывать 

стратегию. 

Компетенция: УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия 

Результаты 

прохождения 

практики: 

Индикатор:  

ИД-1  

ИД-2  

ИД-3 

Воспринимает 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социальном 

контексте. 

Воспринимает 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом 

контекстах. 

Воспринимает 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическо 

контекстах. 

Воспринимает 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах. 

Компетенция: ОПК-5. Способен самостоятельно составлять юридические документы и 

разрабатывать проекты нормативных (индивидуальных) правовых актов 

Результаты 

прохождения 

практики: 

Индикатор:   

ИД-1  

ИД-2  

ИД-3 

Разрабатывает 

нормативные 

правовые акты, 

проекты 

нормативных 

правовых актов и 

иные 

юридические 

Разрабатывает 

нормативные 

правовые акты, 

проекты 

нормативных 

правовых актов 

и иные 

юридические 

Разрабатывает 

нормативные 

правовые акты, 

проекты 

нормативных 

правовых актов 

и иные 

юридические 

Разрабатывает 

нормативные 

правовые акты, 

проекты 

нормативных 

правовых актов и 

иные 

юридические 



документы в 

соответствии с 

профилем своей 

профессионально

й деятельности 

документы в 

соответствии с 

профилем своей 

профессиональн

ой деятельности, 

учитывая 

основные 

закономерности 

формирования, и 

развития права. 

документы в 

соответствии с 

профилем своей 

профессиональн

ой деятельности, 

учитывая 

основные 

закономерности 

формирования и 

развития права. 

документы в 

соответствии с 

профилем своей 

профессионально

й деятельности, 

учитывая 

основные 

закономерности 

формирования, 

функционировани

я и развития 

права. 

Компетенция: ОПК-6. Способен обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том 

числе принимать меры по профилактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) 

правонарушений 

Результаты 

прохождения 

практики: 

Индикатор:  

ИД-1  

ИД-2  

ИД-3 

Соблюдает 

принципы этики 

юриста, в том 

числе в части 

антикоррупционн

ых стандартов 

поведения, 

формирует 

нетерпимое 

отношение к 

коррупционному 

поведению, 

проводит 

юридическую 

экспертизу 

проектов 

нормативных 

правовых актов 

Соблюдает 

принципы этики 

юриста, в том 

числе в части 

антикоррупцион

ных стандартов 

поведения, 

формирует 

нетерпимое 

отношение к 

коррупционному 

поведению, 

проводит 

юридическую 

экспертизу 

проектов 

нормативных 

правовых актов, 

в том числе в 

целях выявления 

в них 

положений, 

способствующих 

созданию 

условий для 

проявления 

коррупции,  

Соблюдает 

принципы этики 

юриста, в том 

числе в части 

антикоррупцион

ных стандартов 

поведения, 

формирует 

нетерпимое 

отношение к 

коррупционному 

поведению, 

проводит 

юридическую 

экспертизу 

проектов 

нормативных 

правовых актов, 

в том числе в 

целях выявления 

в них 

положений, 

способствующих 

созданию 

условий для 

проявления 

коррупции, 

выявляет 

признаки 

нарушений 

требований 

антимонопольно

го 

законодательств

а 

Соблюдает 

принципы этики 

юриста, в том 

числе в части 

антикоррупционн

ых стандартов 

поведения, 

формирует 

нетерпимое 

отношение к 

коррупционному 

поведению, 

проводит 

юридическую 

экспертизу 

проектов 

нормативных 

правовых актов, в 

том числе в целях 

выявления в них 

положений, 

способствующих 

созданию 

условий для 

проявления 

коррупции, 

выявляет и 

устранять 

признаки 

нарушений 

требований 

антимонопольног

о 

законодательства 

Компетенция: ОПК-7. Способен применять информационные технологии и использовать 

правовые базы данных для решения задач профессиональной деятельности с учетом требований 



информационной безопасности 

Результаты 

прохождения 

практики: 

Индикатор:  

ИД-1  

ИД-2  

ИД-3 

Осуществляет 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации 

Осуществляет 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, в 

том числе 

юридически 

значимой,  

Осуществляет 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, в 

том числе 

юридически 

значимой, 

применяет 

системный 

подход для 

решения задач 

профессиональн

ой деятельности 

с 

использованием 

информационны

х технологий. 

Осуществляет 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, в 

том числе 

юридически 

значимой, 

применяет 

системный 

подход для 

решения задач 

профессионально

й деятельности с 

использованием 

информационных 

технологий, и с 

учетом 

требований 

информационной 

безопасности и 

вырабатывать 

стратегию. 

 

2. Оценочные средства по учебной практике «Научно-исследовательская работа 

(получение первичных навыков научно-исследовательской работы» 

2.1. Задания, позволяющие оценить знания, полученные на практике. 

 

Формируемые компетенции, индикаторы Формулировка задания 

Код 

компетенции 

Формулировки 

УК-1 Способен осуществлять критический 

анализ проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию действий 

Задание 1 Изучить 

закономерности 

научно-

исследовательской 

работы 

УК-5 Способен анализировать и учитывать 

разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия 

Задание 2 Ознакомиться с 

основными трудами 

классиков 

юриспруденции в 

сфере гражданского и 

арбитражного 

процесса 

 

2.2. Задания, позволяющие оценить умения и навыки, полученные на практике  

Формируемые компетенции, индикаторы Формулировка задания 

Код 

компетенции 

Формулировки 

ОПК-5 Способен самостоятельно составлять 

юридические документы и 

разрабатывать проекты нормативных 

(индивидуальных) правовых актов 

Задание 

4 

Изучить общие методы 

исследований: 

Обще-логические 

методы познания, 



методы эмпирического 

исследования и методы 

теоретического 

исследования. 

ОПК-6 Способен обеспечивать соблюдение 

принципов этики юриста, в том числе 

принимать меры по профилактике 

коррупции и пресечению 

коррупционных (иных) 

правонарушений 

Задание 

5 

Ознакомиться с 

результатами новейших 

исследований в области 

гражданского права, 

гражданского и 

арбитражного процесса, 

опубликованных в 

современных журналах 

ОПК-7 Способен применять 

информационные технологии и 

использовать правовые базы данных 

для решения задач профессиональной 

деятельности с учетом требований 

информационной безопасности 

Задание 

6 

Написать статью по теме 

научно-

исследовательской 

работы. 

 
3. Критерии оценивания компетенций 

Оценка «отлично» выставляется студенту, если выполнены все задания, 

позволяющие оценить знания, полученные на практике: демонстрирует новейшие 

исследования в области сравнительного правоведения, правотворческой и 

правоприменительной деятельности, опубликованные в ведущих профессиональных 

журналах, прекрасно знает общетеоретические категории и концепции юридической науки 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если он обладает базовыми умениями 

вести библиографическую работу с привлечением современных информационных 

технологий; использовать основные правовые понятия и категории, дискутировать, 

аргументировано выражать свои умозаключения; владения навыками социально-активного 

правомерного поведения в процессе реализации норм права, навыками соблюдения 

принципов этики юриста. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он демонстрирует 

недостаточный уровень вести библиографическую работу с привлечением современных 

информационных технологий; использовать основные правовые понятия и категории, 

дискутировать, аргументировано выражать свои умозаключения; владеть навыками 

социально-активного правомерного поведения в процессе реализации норм права, 

навыками соблюдения принципов этики юриста. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если отсутствуют умения 

вести библиографическую работу с привлечением современных информационных 

технологий; использовать основные правовые понятия и категории, дискутировать, 

аргументировано выражать свои умозаключения; отсутствуют владения навыками 

социально-активного правомерного поведения в процессе реализации норм права, 

навыками соблюдения принципов этики юриста. 

 

4. Описание шкалы оценивания 

Рейтинговая оценка знаний не предусмотрена. 

5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания и характеризующих 

этапы формирования компетенций 

Процедура прохождения учебной практики «Научно-исследовательская работа 

(получение первичных навыков научно-исследовательской работы)» включает в себя 

следующие этапы: подготовительный этап (ознакомительная лекция, инструктаж по 

технике безопасности); основной этап (мероприятия по сбору, анализу и систематизации 



научного и учебно-методического материала); заключительный этап (осмысление 

полученных результатов, подготовка отчета по практике). 

На каждом этапе практики осуществляется текущий контроль за процессом 

формирования компетенций.  

Предлагаемые студенту задания позволяют проверить компетенции: Универсальные 

компетенции: УК-1 - способность осуществлять критический анализ проблемных ситуаций 

на основе системного под-хода, вырабатывать стратегию действий; УК-5 - способность 

анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного 

взаимодействия; ОПК-5 - способность самостоятельно составлять юридические документы 

и разрабатывать проекты нормативных (индивидуальных) правовых актов; ОПК-6 - 

способность обеспечивать соблюдение принципов этики юриста, в том числе принимать 

меры по профилактике коррупции и пресечению коррупционных (иных) правонарушений; 

ОПК-7 - способность применять ин-формационные технологии и использовать правовые 

базы данных для решения задач профессиональной деятельности с учетом требований 

информационной безопасности. 

Задания предусматривают овладение компетенциями, индикаторами:  

Осуществляет поиск, критический анализ и синтез информации, в том числе 

юридически значимой, применяет системный подход для решения задач профессиональной 

деятельности с использованием информационных технологий, и с учетом требований 

информационной безопасности и вырабатывать стратегию. 

Воспринимает межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, 

этическом и философском контекстах. 

Разрабатывает нормативные правовые акты, проекты нормативных правовых актов 

и иные юридические документы в соответствии с профилем своей профессиональной 

деятельности, учитывая основные закономерности формирования, функционирования и 

развития права. 

Соблюдает принципы этики юриста, в том числе в части антикоррупционных 

стандартов поведения, формирует нетерпимое отношение к коррупционному поведению, 

проводит юридическую экспертизу проектов нормативных правовых актов, в том числе в 

целях выявления в них положений, способствующих созданию условий для проявления 

коррупции, выявляет и устранять признаки нарушений требований антимонопольного 

законодательства 

Осуществляет поиск, критический анализ и синтез информации, в том числе 

юридически значимой, применяет системный подход для решения задач профессиональной 

деятельности с использованием информационных технологий, и с учетом требований 

информационной безопасности и вырабатывать стратегию. 

При прохождении практики необходимо выполнять задания в соответствии с 

графиком и пользоваться соответствующей литературой. 

При проверке задания, оцениваются: 

- содержание и правильность оформления студентом дневника и отчета по практике; 

выполнение программы практики и индивидуального задания; учитывается 

инициативность студента в процессе прохождения практики; отзывы руководителей 

практики от организации и вуза. 

При защите отчета оцениваются: 

- уровень квалифицированности собранного материала в соответствии с программой 

практики и индивидуальными заданиями; 

- умение систематизировать и анализировать материалы правоприменительной 

практики; 

- умение формулировать выводы и предложения по устранению недостатков 

действующего законодательства; 



- умение профессионально и грамотно отвечать на вопросы по исполнению 

должностных обязанностей и знанию нормативных актов, регламентирующих 

деятельность организации по месту прохождения практики; 

- содержание характеристики-отзыва организации - места прохождения практики. 

 

 
 




