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1 ЦЕЛИ ПРАКТИКИ  

Целями производственной практики «Преддипломная практика» по направлению 

подготовки 40.04.01 «Юриспруденция» (направленность (профиль): «Судебная власть, 

прокурорский надзор, правоохранительная и правозащитная деятельность» являются 

закрепление и углубление теоретической подготовки обучающегося и приобретение им 

практических навыков и компетенций в сфере профессиональной деятельности. Данная 

практика призвана ознакомить студентов с работой органов правосудия по рассмотрению 

гражданских дел, и позволяет приобрести навыки составления процессуальных 

документов. Производственная практика «Преддипломная практика» способствует 

реализации преемственности перенесения полученных студентами теоретических знаний в 

умения и навыки практической работы. В ходе ее проведения студенты знакомятся с 

проблемами, возникающими при отправлении правосудия, изучают особенности 

разрешения споров в судебном порядке. 

 

2 ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ  

Задачами практики являются: 

 изучение техники безопасности на предприятии (организации); 

 изучение общей характеристики места прохождения практики; 

 изучение нормативно-правовые акты регулирующей деятельность организации; 

 проведение анализа основных направлений деятельности организации; 

 систематизация теоретических знаний, полученные в ходе обучения; 

 формирование умений работать в коллективе; 

 развитие способностей решать стандартные задачи профессиональной 

деятельности; 

 воспитание исполнительной дисциплины, умения самостоятельно решать 

поставленные задачи; 

 сбор и анализ практического материала, необходимого для написания выпускной 

квалификационной работы. 

 

3 ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 

В результате прохождения производственной практики «Преддипломная практика» 

студент должен: 

Осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном и иностранном(ых) языке(ах), логически верно, аргументированно и ясно 

строит устную и письменную речь с единообразным и корректным использованием 

профессиональной юридической лексики. 

Соблюдать принципы этики юриста, в том числе в части антикоррупционных 

стандартов поведения, формирует нетерпимое отношение к коррупционному поведению, 

проводит юридическую экспертизу проектов нормативных правовых актов, в том числе в 

целях выявления в них положений, способствующих созданию условий для проявления 

коррупции, выявляет и устранять признаки нарушений требований антимонопольного 

законодательства.  

Результаты прохождения практики должны быть использованы в дальнейшем для 

прохождения государственной итоговой аттестации. 

 

4 ПЕРЕЧЕНЬ ОСВАИВАЕМЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ, ИНДИКАТОРОВ 

Код, формулировка 

компетенции 

 

Код, формулировка 

индикатора 

Планируемые результаты 

обучения по практике, 

характеризующие этапы 

формирования компетенций, 

индикаторов 



УК-4. Способен 

применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе 

на иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

ИД-1 УК-4 выбирает 

приемлемый стиль делового 

общения на государственном(-

ых) и иностранном(-ых) языках, 

вербальные и невербальные 

средства взаимодействия с 

партнерами в устной и 

письменной формах 

ИД-2 УК-4 использует 

информационно- 

коммуникационные технологии 

для повышения эффективности 

профессионального 

взаимодействия, поиска 

необходимой информации в 

процессе решения стандартных 

коммуникативных задач на 

государственном(-ых) и 

иностранном(-ых) языках 

ИД-3 УК-4 оценивает 

эффективность применяемых 

коммуникативных технологий в 

профессиональном 

взаимодействии на 

государственном(-ых) и 

иностранном(-ых) языках, 

производит выбор оптимальных 

Осуществляет деловую 

коммуникацию в устной и 

письменной формах на 

государственном и 

иностранном(ых) языке(ах), 

логически верно, 

аргументированно и ясно 

строит устную и письменную 

речь с единообразным и 

корректным использованием 

профессиональной 

юридической лексики. 

ПК-3 Способность 

участвовать в 

проведении 

юридической 

экспертизы проектов 

нормативных правовых 

актов, в том числе в 

целях выявления в них 

положений, 

способствующих 

созданию условий для 

проявления коррупции 

ИД-1 ПК-3 Анализирует 

основания и стадии проведения 

правовой экспертизы, в том 

числе антикоррупционной. 

ИД-2 ПК-3 Участвует в оценке 

проектов нормативных 

правовых актов, в том числе в 

целях выявления в них 

положений, способствующих 

созданию условий для 

проявления коррупции, на 

предмет их соответствия 

действующему 

законодательству в рамках 

поставленной задачи. 

ИД-3 ПК-3 Составляет 

квалифицированные 

юридические документы и 

заключения 

Соблюдает принципы этики 

юриста, в том числе в части 

антикоррупционных 

стандартов поведения, 

формирует нетерпимое 

отношение к коррупционному 

поведению, проводит 

юридическую экспертизу 

проектов нормативных 

правовых актов, в том числе в 

целях выявления в них 

положений, способствующих 

созданию условий для 

проявления коррупции, 

выявляет и устранять признаки 

нарушений требований 

антимонопольного 

законодательства 

ПК-4 Способность 

выявлять и устранять 

признаки нарушений 

требований 

антимонопольного 

законодательства 

ИД-1 ПК-4 Анализирует 

документы и информацию на 

предмет их соответствия 

требованиям антимонопольного 

законодательства Российской 

Федерации 

Соблюдает принципы этики 

юриста, в том числе в части 

антикоррупционных 

стандартов поведения, 

формирует нетерпимое 

отношение к коррупционному 



Российской Федерации ИД-2 ПК-4 Разъясняет 

требования антимонопольного 

законодательства Российской 

Федерации 

ИД-3 ПК-4 Анализирует 

судебную практику, связанную 

с оспариванием 

предупреждений, решений и 

предписаний антимонопольных 

органов 

поведению, проводит 

юридическую экспертизу 

проектов нормативных 

правовых актов, в том числе в 

целях выявления в них 

положений, способствующих 

созданию условий для 

проявления коррупции, 

выявляет и устранять признаки 

нарушений требований 

антимонопольного 

законодательства 

 
5 ОБЯЗАННОСТИ СТУДЕНТА-ПРАКТИКАНТА 

Студент при прохождении практики обязан: 

-выполнять задания, предусмотренные программой практики; 

- подчиняться действующим в организации правилам внутреннего трудового 

распорядка; 

-изучить и строго соблюдать правила охраны труда и техники безопасности; 

- нести ответственность за выполняемую работу и её результаты наравне со 

штатными работниками, а также материальную ответственность за приборы и 

оборудование; 

-вести дневник, в котором фиксируются все виды работ, выполняемых в течение 

рабочего дня; 

-по окончании практики отчитаться о проделанной работе и предоставить отчет и 

дневник руководителю; 

-перед выходом на преддипломную практику получить на установочной 

конференции методические материалы по проведению и организации практики; 

- совместно с руководителем практики составить план– график. 

 

Студент при прохождении практики имеет право: 

-знакомиться со структурой организаций–места прохождения преддипломную 

практику, организацией ее деятельности; 

-участвовать в трудовой деятельности организации; 

-знакомиться с нормативными документами, статистическими отчетами, иными 

служебными документами, не составляющими служебной или коммерческой тайны; 

-участвовать в составлении служебных документов по поручению или указанию 

руководителя организации или иного уполномоченного им лица; 

- обращаться к руководителям практики по вопросам применения отраслевого 

законодательства, по проблемам, связанным со сбором и обработкой материала по 

практике, написанием научной статьи по итогам учебной практики. 

Продолжительность рабочего дня студентов при прохождении практики в 

организациях составляет для студентов в возрасте от 16 до 18 лет не более 27 часов в 

неделю, от 18 лет и старше не более 30 часов в неделю, от 15 до 16 лет не более 18 часов в 

неделю. 
 

6 ОБЯЗАННОСТИ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОТ УНИВЕРСИТЕТА 
И/ИЛИ ПРЕДПРИЯТИЯ 

Руководитель практики обязан: 

-знакомиться с местом прохождения практики студента; 

-  принимать участие в подготовке и проведении собрания со студентами, 

направляемыми для прохождения преддипломной практики; 



-организовать явку студента на место прохождения преддипломной практики, 

встречаться со студентом в период прохождения преддипломной практики для 

осуществления текущего консультирования; 

-осуществлять систематический контроль над выполнением студентом программы 

практики и индивидуального задания; 

-оценивать результаты выполнения студентом программы практики; 

- принимать зачет и своевременно представлять отчет (зачетные ведомости) о 

прохождении студентом учебной практики. 

 

7 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

Общая трудоемкость производственной практики преддипломной практики 

составляет 6 зачетных единиц, 216 часов. 

Разделы (этапы) 

практики 

Реализуемые 

компетенции

/ индикаторы 

Виды учебной 

работы на 

практике, 

включая 

самостоятельную 

работу студентов 

Трудоемкост

ь (час.) 

Формы 

текущего 

контроля 

Подготовительны

й этап: 

- выбор места 

прохождения 

практики; 

- получение 

направления на 

практику: 

- получение 

материалов для 

прохождения 

практики 

(программа, 

методические 

рекомендации); 

- подготовка плана 

практики; 

- инструктаж по 

технике 

безопасности. 

УК-4 ИД-1 

ИД-2 ИД-3 

ПК-3 ИД-1 

ИД-2 ИД-3 

ПК-4 ИД-1 

ИД-2 ИД-3 

Установочная 

конференция. 

Постановка 

практических и 

исследовательски

х задач. 

Подготовка 

методического 

обеспечения. 

Инструктаж по 

технике 

безопасности. 

Ознакомительные 

лекции. 

 

 

 

2 часа 

 

4 часа 

 

 

 

 

 

 

2 часа 

 

 

4 часа 

Собеседование

, проверка 

заполненных 

документов по 

практике, 

проверка 

журнала 

регистрации 

инструктажа 

по ТБ 

студентов. 

Основной этап: 

- выполнение 

заданий 

программы 

практики  

- обработка и 

анализ 

полученных 

материалов по 

результатам 

практики. 

УК-4 ИД-1 

ИД-2 ИД-3 

ПК-3 ИД-1 

ИД-2 ИД-3 

ПК-4 ИД-1 

ИД-2 ИД-3 

Изучение 

производственной 

деятельности 

предприятий, 

организаций и 

учреждений. 

Изучение 

деятельности 

подразделения 

предприятий, 

организаций и 

учреждений, на 

котором 

непосредственно 

4 часа  

 

 

 

 

 

32 часа 

 

 

 

 

 

 

 

Проверка 

отчета 

(письменного) 



проходит 

практика. 

Практические 

занятия. 

 

 

168 

часов 

Заключительный 

этап: 

- с учетом отзыва 

преподавателя 

кафедры 

подготовка к 

защите отчета по 

практике; 

- защита отчета  

- заключительная 

конференция по 

практике 

 

УК-4 ИД-1 

ИД-2 ИД-3 

ПК-3 ИД-1 

ИД-2 ИД-3 

ПК-4 ИД-1 

ИД-2 ИД-3 

Самостоятельная 

работа (сбор, 

обработка, анализ 

и систематизация 

фактического и 

литературного 

материала, 

составление 

письменного 

отчета). 

 

Подготовка к 

заключительной 

конференции по 

итогам практики. 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 часа 

Отчет по 

практике, зачет 

с оценкой  

ИТОГО 216  

 

 

8 ЗАДАНИЯ И ПОРЯДОКИХВЫПОЛНЕНИЯ 

8.1. Задания, позволяющие оценить знания, полученные на практике. 

Формируемые компетенции, индикаторы Формулировка задания 

Код 

компетенции 

Формулировки 

УК-4 

 

 

 

 

 

Способен применять современные 

коммуникативные технологии, в том 

числе на иностранном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального взаимодействия 

Задание 1 Изучить организацию работы 

места практики, его структуру, 

деятельность 

Изучить распределение 

обязанностей между 

работниками организации, на 

котором непосредственно 

проходила практика 

Изучить организацию приема 

посетителей, рассмотрение 

жалоб и заявлений. 



ПК-3  Способность участвовать в 

проведении юридической 

экспертизы проектов нормативных 

правовых актов, в том числе в целях 

выявления в них положений, 

способствующих созданию условий 

для проявления коррупции 

Задание 2 Ознакомиться с работой 

канцелярии суда, прокуратуры, 

организацией 

делопроизводства.  

Изучить работу суда, 

прокуратуры по приему почты, 

регистрации поступающей 

корреспонденции, 

вещественных доказательств 

Проанализировать порядок 

рассмотрения гражданских дел 

в суде по следующей схеме: 

1. подготовительные 

действия к судебному 

заседанию его участников; 

2. общие условия 

судебного разбирательства; 

3. подготовительная часть 

судебного заседания; 

4. судебное следствие; 

5. судебные прения 

(анализ выступления истца, 

ответчика в гражданском 

процессе); 

6. вынесение 

постановления, решения. 

 

2.2. Задания, позволяющие оценить умения и навыки, полученные на практике  

Формируемые компетенции, индикаторы Формулировка задания 

Код 

компетенции 

Формулировки 

ПК-4 Способность выявлять и 

устранять признаки нарушений 

требований антимонопольного 

законодательства Российской 

Федерации  

 

Задание 3 Изучить надзор за 

соблюдением прав и свобод 

человека и гражданина, 

порядок рассмотрения 

обращений и приема граждан 

в системе прокуратуры РФ, 

участие прокурора в целях 

защиты прав и законных 

интересов граждан в судах 

 

9 ФОРМА ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ 

По результатам прохождения практики студенты представляют учебные отчеты по 

практикам. Они являются специфической формой письменных работ, позволяющей 

обобщить знания, умения и навыки, приобретенные за время прохождения практики.   

В течение производственной практики «Преддипломная практика» студенты ведут 

дневник по практике, описывая всю проделанную работу (изучение материалов, 

выполнение индивидуального задания). Они собирают материалы к отчету по практике на 

протяжении всего периода работы в организации в течение последних трех дней практики 

оформляют итоговый отчет. 

С отчетом и дневником практики обязательно должен ознакомиться руководитель 

практики от организации, после чего он дает письменный отзыв (характеристику) о 

выполнении студентом программы практики, приобретенных им умениях и навыках. В 



характеристике также отражается отношение студента к трудовой деятельности, наличие 

особенных деловых качеств и возможности самостоятельной работы студента в качестве 

юриста. 

Данный отзыв оформляется в дневнике практиканта либо отдельно от него и 

скрепляется печатью организации. 

Отчет оформляется на стандартной бумаге формата A4, общим объемом 20-25 

страниц. Оформление текстовой и иллюстративной части отчета осуществляется в 

соответствии с общими правилами и требованиями ГОСТ. 

Вотчетестудентописываетсвоюдеятельностьвпериодпрохожденияпрактики, 

оформляет выполнение индивидуального задания, анализирует наиболее сложные вопросы, 

встретившиеся на практике, трудности при ее прохождении, вносит предложения по 

совершенствованию ее организации. 

Наиболее интересные результаты работ докладываются на научных и научно-

практических конференциях. 

Последовательность изложения материала в отчете по практике:  

Титульный лист. 

Введение. 

Содержание практики (конкретные виды деятельности). Выполнение 

индивидуальных заданий. 

Научно-исследовательская работа. Заключение. 

Приложения (копии изученных документов). 

Отзыв руководителя практики от организации. 

 

10 КРИТЕРИИ ВЫСТАВЛЕНИЯ ОЦЕНОК 

При проверке задания, оцениваются содержание и правильность оформления 

студентом дневника и отчета по практике; выполнение программы практики и 

индивидуального задания; учитывается инициативность студента в процессе прохождения 

практики; отзывы руководителей практики от организации и вуза.  

При защите отчета оцениваются: 

- уровень квалифицированности собранного материала в соответствии с программой 

практики и индивидуальными заданиями; 

- умение систематизировать и анализировать материалы правоприменительной 

практики; 

- умение формулировать выводы и предложения по устранению недостатков 

действующего законодательства; 

-умение профессионально и грамотно отвечать на вопросы по исполнению 

должностных обязанностей и знанию нормативных актов, регламентирующих 

деятельность организации по месту прохождения практики; 

-содержание характеристики-отзыва организации - места прохождения практики. 

Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если он демонстрирует на высоком 

уровне знания, проявлена самостоятельность, творческий подход и инициатива при 

выполнении заданий практики. В письменном отчете дано полное, обстоятельное описание 

заданий практики, приложены необходимые документы, проведена исследовательская 

и/или аналитическая работа, сделаны правильные, глубокие выводы, внесены предложения. 

На защите логически верно, аргументировано и ясно даны ответы на поставленные 

вопросы; продемонстрировано понимание сущности и социальной значимости своей 

будущей профессии, интерес к ней; продемонстрировано умение принимать решения в 

стандартных и нестандартных ситуациях, нести за них ответственность. 

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если он способен 

продемонстрировать большинство практических умений и навыков работы, освоенных им 

в соответствии с программой практики; способен изложить теоретические основы и 

обосновать выбор конкретного метода для проведения исследования; В письменном отчете 



дал излишне подробное, не конкретное/краткое описание заданий практики, приложил 

необходимые документы, провел исследовательскую и/или аналитическую работу, сделал 

слабые выводы и предложения (в выводах и предложениях отсутствует конкретность). 

Отчетная документация оформлена в соответствии с требованиями, подобраны 

необходимые приложения. Студент защитил индивидуальный отчёт о самостоятельной 

работе во время прохождения практики с некоторыми несущественными замечаниями; в 

ответе отсутствуют грубые ошибки и неточности. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если он демонстрирует 

недостаточный уровень теоретических знаний и умений применять их на практике; 

использовать основные правовые понятия и категории, дискутировать, аргументировано 

выражать свои умозаключения; владеть навыками социально-активного правомерного 

поведения в процессе реализации норм права, навыками соблюдения принципов этики 

юриста. В письменном отчете дал поверхностное, неполное описание заданий практики, 

приложил не все документы, провел исследовательскую и/или аналитическую работу, 

отсутствуют выводы и/или предложения. Отчет оформил небрежно, с нарушениями 

требований 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если отсутствуют 

умения использовать основные правовые понятия и категории, дискутировать, 

аргументировано выражать свои умозаключения; отсутствуют владения навыками 

социально-активного правомерного поведения в процессе реализации норм права, 

навыками соблюдения принципов этики юриста. Студент не выполнил программу практики 

и/или не представил в срок отчетную документацию. Отчет, выполненный студентом, не 

позволяет сделать вывод о том, что он овладел начальным профессиональным опытом и 

профессиональными компетенциями по направлениям: выполнены не все задания, 

нарушена логика изложения, ответы не полные, отсутствуют выводы, копии документов. 

 

 

11 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ПРАКТИКИ 

Рекомендуемая литература 

Основная литература: 
1. Проблемы теории права и правореализации: учебник / Л.Т. Бакулина, Р.Г. Валиев, 

М.В. 1. Проблемы теории права и правореализации: учебник / Л.Т. Бакулина, Р.Г. Валиев, 

М.В. Воронин и др.; отв. ред. Л.Т. Бакулина; Казанский (Приволжский) федеральный 

университет. – Москва: Статут, 2017. – 384 с. – (Учебник Казанского университета). – 

Режим доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index. php?page=book&id=497318. – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-8354-1307-2 (в пер.). – Текст: электронный. 

2. Гребенникова А.А. Инновационные технологии в деятельности органов власти: 

учебное пособие / Гребенникова А.А., Кирилюк О.Г. — Саратов: Вузовское образование, 

2020. — 103 c. — ISBN 978-5-4487-0606-6. — Текст: электронный // Электронно- 

библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/88756.html. 

— Режим доступа: для авторизир. пользователей. - DOI: https://doi.org/10.23682/88756. 

3. Гокова О.В. Государственная и муниципальная служба: учебное пособие: [16+] / 

О.В. Гокова; Министерство образования и науки РФ, Омский государственный университет 

им. Ф. М. Достоевского. – Омск: Омский государственный университет им. Ф.М. 

Достоевского, 2018. – 140 с.: табл., схем., ил. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=562954. – Библиогр.: с. 126-132. – ISBN 978-5- 

7779-2229-8. – Текст: электронный. 

 

Дополнительная литература: 
1. Максименко Е. Юридическая техника: учебное пособие / Е. Максименко; 

Министерство образования и науки Российской Федерации, Федеральное государственное 

http://biblioclub.ru/index
https://doi.org/10.23682/88756


бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Оренбургский 

государственный университет». – Оренбург: ОГУ, 2017. – 189 с. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=485684 – Библиогр. в кн. – 

ISBN 978-5-7410-1885-9. – Текст: электронный. 

2. Актуальные проблемы муниципального права: учебник для магистров / под ред. 

Л.Т. Чихладзе, Е.Н. Хазова. – Москва: Юнити, 2016. – 559 с. – Режим доступа: по подписке. 

– URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=446883. – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5- 

238-02842-2. – Текст: электронный. 

3. Правотворчество и толкование норм права: проблемы теории и практики: 

практикум / сост. О.В. Борисова, И.Н. Клюковская; Министерство образования и науки 

Российской Федерации, Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего профессионального образования «Северо-Кавказский федеральный 

университет». – Ставрополь: СКФУ, 2015. – 122 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458220. – Библиогр. в кн. – Текст: электронный. 

4. Украинцев, В.Б. Этика государственного и муниципального служащего: учебное 

пособие: [16+] / В.Б. Украинцев, И.Ю. Лепетикова; Министерство образования и науки 

Российской Федерации, Ростовский государственный экономический университет (РИНХ). 

– Ростов- на-Дону: Издательско-полиграфический комплекс РГЭУ (РИНХ), 2018. – 144 с. – 

Режим доступа: по подписке. – URL: http:// biblioclub. ru/ index. php? page =book&id 

=567045. – ISBN 978-5-7972-2462-4. – Текст: электронный. 

Методическая литература:  

1. Методические указания по организации и проведению производственной практики 

«Преддипломная практика» для студентов направления подготовки 40.04.01 

«Юриспруденция». 

 

Интернет-ресурсы:  
1. Научная электронная библиотека eLIBRARU.RU http://www.elibraru.ru 

2. Электронная библиотека и электронный каталог научной библиотеки СКФУ – www. 

library. stavsu.ru 

3. Научная электронная библиотека eLIBRARU.RU http://www.elibraru.ru  

4. Электронно-библиотечная система Издательства "Лань". http://e.lanbook.com 

http://www.elibraru.ru/
http://e.lanbook.com/
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