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5. Срок действия ФОС определяется сроком реализации образовательной про- 
граммы 

Введение

  1.  Назначение:  Фонд  оценочных  средств  предназначен  для  проверки  уровня  сфор-
мированности  компетенций  по  дисциплине  «Государственные  и  муниципальные  финансы»
студентов, обучающихся по направлению подготовки 38.03.04 Государственное и муни-
ципальное  управление  (направленность  (профиль) «Региональное  управление») 
очно-заочной формы обучения.

2. ФОС  является  приложением  к  программе  дисциплины  (модуля)
«Государственные и муниципальные финансы», составлен в соответствии с образователь-
ной  программой  по  направлению  подготовки 38.03.04  «Государственное  и  муниципальное
управление»

3. Разработчик  Шульга К.В.,  Доцент  кафедры  финансов  и  бухгалтерского  учета

4.  Проведена  экспертиза  ФОС.
Члены экспертной группы:

Председатель:

Новоселова  Н.Н.,  заведующая  кафедрой  финансов  и  бухгалтерского  учета

Члены комиссии:

Хачиров  А.Д..,  профессор  кафедры  финансов  и  бухгалтерского  учета
Есакова Е.Е.., доцент кафедры финансов и бухгалтерского учета

Представитель  организации-работодателя
Носолева В.А., директор ООО «Финэкс»

  Экспертное  заключение:  фонд  оценочных  средств  соответствует  образовательной
программе  по  направлению  подготовки  38.03.04  «Государственное  и  муниципальное
управление»  направленность  (профиль)  «Региональное  управление»  и  рекомендуется  для
проверки уровня сформированности компетенций.
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1.Описание критериев оценивания компетенции на различных этапах их формиро- 
вания, описание шкал оценивания 

 
Компетенция(ии), 
индикатор (ы) 

Уровни сформированности компетенци(ий) 
Минимальный 
уровень не до- 

стигнут 
(Неудовлетвори- 

тельно) 
2 балла 

Минимальный 
уровень 

(удовлетвори- 
тельно) 
3 балла 

 
Средний уровень 

(хорошо) 
4 балла 

 
Высокий уровень 

(отлично) 
5 баллов 

Компетенция: УК-10. Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 
жизнедеятельности 
Результаты  обучения Недостаточно Испытывает за- Воспроизводит и Составляет анали- 
по дисциплине (моду- навыков по со- труднения при корректно исполь- тические заключе- 
лю): ставлению анали- по составлению зует по составле- ния по происходя- 
Индикатор: тических заклю- аналитических нию аналитических щим событиям и 
ИД-2УК-10 применяет чений происхо- заключений заключений проис- фактам в сфере гос- 
методы личного эко- дящим событиям происходящим ходящим событиям ударственных 
номического и финан- и фактам в сфере событиям и фак- и фактам в сфере учреждений 
сового планирования государственных там в сфере гос- государственных  
для достижения теку- учреждений ударственных учреждений  
щих и долгосрочных  учреждений   
финансовых целей;     

Результаты  обучения Неудовлетвори- удовлетвори- хорошо использует отлично использует 
по дисциплине (моду- тельно использу- тельно исполь- финансовые ин- финансовые ин- 
лю): ет финансовые зует финансовые струменты для струменты для 
Индикатор: инструменты для инструменты для управления личны- управления личны- 
ИД-3УК-10 использует управления лич- управления лич- ми финансами ми финансами 
финансовые инстру- ными финансами ными финансами   
менты для управления     
личными  финансами,     
контролирует соб-     
ственные  экономиче-     
ские и финансовые     
риски     

Компетенция: ОПК-6 способен использовать в профессиональной деятельности технологии управления 
государственными и муниципальными финансами, государственным и муниципальным имуществом, закуп- 
ками для государственных и муниципальных нужд 
Результаты  обучения Недостаточно С затруднением Испытывает за- Понимает эконо- 
по дисциплине (моду- навыков эконо- экономическую труднение экономи- мическую и юри- 
лю): мическую и юри- и юридическую ческую и юридиче- дическую природу 
Индикатор: дическую приро- природу финан- скую природу фи- финансово- 
ИД-1ОПК-6  Использует ду финансово- сово- нансово- хозяйственной 
основные принципы хозяйственной хозяйственной хозяйственной жиз- жизни государ- 
целеполагания и жизни государ- жизни государ- ни государственных ственных и муни- 
оценки альтернатив ственных и му- ственных и му- и муниципальных ципальных учре- 
распределения финан- ниципальных ниципальных учреждений ждений 
совых  ресурсов;  ос- учреждений учреждений   
новные способы оцен-     
ки  финансовых−  ре-     
зультатов принятого     
управленческого ре-     
шения, в том числе     
результатов деятель-     
ности организации на     
основе  составленных     
финансовой и бюд-     
жетной отчетностей;     
Результаты  обучения Недостаточно С затруднением Испытывает за- Оценивает и интер- 
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по дисциплине (моду- 
лю): 
Индикатор: 
ИД-2 ОПК-6 Применя- 
ет умения оценивать 
финансовые результа- 
ты деятельности орга- 
низаций государ- 
ственного и муници- 
пального сектора; 
находит и анализирует 
финансовую инфор- 
мацию, необходимую 
для решения профес- 
сиональных задач; 

навыков по оцен- 
ке и интерпрета- 
ции результатов 
бюджетно- 
налоговой, де- 
нежно-кредитной 
и социально- 
экономической 
политики на гос- 
ударственном и 
региональном 
уровнях 

оценивает и ин- 
терпретирует 
результаты 
бюджетно- 
налоговой, де- 
нежно- 
кредитной и со- 
циально- 
экономической 
политики на гос- 
ударственном и 
региональном 
уровнях 

труднение в оценке 
и интерпретации 
результаты бюд- 
жетно-налоговой, 
денежно-кредитной 
и социально- 
экономической по- 
литики на государ- 
ственном и регио- 
нальном уровнях 

претирует результа- 
ты бюджетно- 
налоговой, денеж- 
но-кредитной и со- 
циально- 
экономической по- 
литики на государ- 
ственном и регио- 
нальном уровнях 

Результаты обучения 
по дисциплине (моду- 
лю): 
Индикатор: 
ИД-3ОПК-6 Владеет 
технологиями управ- 
ления государствен- 
ными и муниципаль- 
ными финансами, гос- 
ударственным и му- 
ниципальным имуще- 
ством, закупками для 
государственных и 
муниципальных нужд 

Неудовлетвори- 
тельно использу- 
ет сквозные циф- 
ровые техноло- 
гии в управлении 
государственны- 
ми и муници- 
пальными финан- 
сами 

удовлетвори- 
тельно исполь- 
зует сквозные 
цифровые тех- 
нологии в 
управлении гос- 
ударственными 
и муниципаль- 
ными финансами 

хорошо использует 
сквозные цифровые 
технологии в управ- 
лении государ- 
ственными и муни- 
ципальными финан- 
сами 

отлично использует 
сквозные цифровые 
технологии в управ- 
лении государ- 
ственными и муни- 
ципальными финан- 
сами 

 

Оценивание уровня сформированности компетенции по дисциплине осуществляет- 
ся на основе «Положения о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточ- 
ной аттестации обучающихся по образовательным программам высшего образования - 
программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры - в феде- 
ральном государственном автономном образовательном учреждении высшего образова- 
ния «Северо-Кавказский федеральный университет» в актуальной редакции. 



 

ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕРКИ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 
 

Номер 
задания 

Правильный 
ответ Содержание вопроса Компетен- 

ция 
  Форма обучения _____ОЗФО Семестр_7_  

1.  Бюджетная система России, основные принципы бюджетного устройства и бюджетного федерализма. УК-10 
2.  Бюджетные полномочия органов государственной власти и органов местного самоуправления. УК-10 
3.  Бюджетные системы зарубежных стран. УК-10 
4.  Бюджетный кодекс РФ как правовая основа бюджетной системы. УК-10 
5.  Виды, формы и методы государственного и муниципального финансового контроля. УК-10 
6.  Возникновение финансов, их роль в воспроизводственном процессе, определение финансов. УК-10 
7.  Возникновение финансов, их роль в воспроизводственном процессе, определение финансов. УК-10 
8.  Государственные минимальные социальные стандарты. УК-10 

9. 
 Дефицит федерального бюджета, бюджета субъекта РФ, дефицит местного бюджета, источники финансирования де- 

фицита. УК-10 

10.  Использование нефтегазовых доходов федерального бюджета. УК-10 

11. 
 Межбюджетные отношения в России, основные формы бюджетного регулирования и предоставления бюджетных 

средств. УК-10 

12.  Методы управления государственным и муниципальным долгом. УК-10 
13.  Методы финансирования дефицита бюджета на государственном и муниципальном уровне. УК-10 
14.  Назначение и характеристика Резервного фонда и Фонда национального благосостояния. УК-10 

15. 
 Межбюджетные отношения в России, основные формы бюджетного регулирования и предоставления бюджетных 

средств. УК-10 

16. 
 Назначение, задачи, основные виды доходов и расходов Федерального и территориальных фондов обязательного ме- 

дицинского страхования. ОПК-6 

17.  Назначение, задачи, основные виды доходов и расходов Фонда социального страхования РФ. ОПК-6 
18.  Налоговая система России: состав, структура, общие принципы налогообложения. ОПК-6 
19.  Образование и распределение первичных и конечных доходов участников общественного производства. ОПК-6 
20.  Определение налога, сбора, пошлины, классификация налогов. ОПК-6 
21.  Органы Федерального казначейства и его функции. ОПК-6 
22.  Основные виды и характеристика государственных ценных бумаг: ГДО, ГКО, ОФЗ, ГСО, ОРВВЗ, ОГНЗ. ОПК-6 

23. 
 Основные задачи и функции Министерства финансов РФ, Банка России, Федеральной налоговой службы РФ, Феде- 

ральной таможенной службы РФ, Счетной палаты РФ. ОПК-6 

24. 
 Основные задачи и функции органов государственного и муниципального финансового контроля в Российской Феде- 

рации. ОПК-6 

25.  Основные задачи муниципальной деятельности, сущность и функции муниципальных финансов. ОПК-6 
26.  Основные источники доходов федерального бюджета, бюджетов субъектов РФ, местных бюджетов. ОПК-6 
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27. 
 Основные методы управления финансами на макроуровне: финансовое планирование, прогнозирование, программиро- 

вание, регулирование, контроль, финансовый анализ. ОПК-6 

28.  Основы исполнения бюджетов в Российской Федерации. ОПК-6 
29.  Особенности государственных и муниципальных гарантий. ОПК-6 
30.  Особенности осуществления государственных и муниципальных заимствований. ОПК-6 

 
 

31. 

 Какой уровень власти не является публичным? 
а) федеральный 
б) региональный 
в) муниципальный 
г) территориальный 

 
 

УК-10 

 
 

32. 

 На выборах Президента РФ используется избирательная система: 
а) мажоритарная 
б) пропорциональная 
в) смешанная 
г) комбинированная 

 
 

УК-10 

 
 

33. 

 На выборах депутатов Государственной Думы используется избирательная система: 
а) мажоритарная 
б) пропорциональная 
в) смешанная 
г) комбинированная 

 
 

УК-10 

 
 

34. 

 Система государственного управления определяется: 
а) формой государственно-территориального устройства государства 
б) политико-административным устройством государства 
в) формой политической и территориальной организации государства 
+: политическим устройством 

 
 

УК-10 

 
 

35. 

 Какой из органов исполнительной власти не имеет статуса министерства: 
а) иностранных дел; 
б) внутренних дел; 
в) исполнения наказаний 
г) природных ресурсов 

 
 

УК-10 

 
 

36. 

 Какую ветвь власти представляет Президент РФ: 
а) законодательную 
б) исполнительную 
в) судебную 
г) ни одну из них 

 
 

ОПК-6 

 
37. 

 Президент Российской Федерации: 
а) является главой государства 
б) является гарантом Конституции РФ, прав и свобод человека и гражданина 
руководит исполнительной властью в Российской Федерации; 

 
ОПК-6 
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  в) принимает меры по охране суверенитета Российской Федерации, ее независимости и государственной целостности 
г) обеспечивает согласованное функционирование и взаимодействие органов государственной власти 
д) является руководителем законодательной власти в Российской 
Федерации 

 

 
 

38. 

 Назначение выборов Президента РФ осуществляется: 
а) Председателем Правительства РФ 
б) Председателем Центральной избирательной комиссии РФ 
в) Советом Федерации 
г) Государственной Думой 

 
 

ОПК-6 

 
 

39. 

 Основными принципами федерализма являются: 
право субъектов РФ на сецессию 
а) свобода построения собственных органов власти 
б) асимметричность федерации 
в) равноправие субъектов РФ 

 
 

ОПК-6 

 
 

40. 

 К органам государственной власти особой компетенции относятся: 
а) Уполномоченный по правам человека в РФ 
б) Федеральная Служба Безопасности 
в) Федеральная налоговая служба 
г) Российское космическое агентство 
д) Совет Безопасности РФ 

 
 

ОПК-6 



 

Описание шкалы оценивания 
 

В рамках рейтинговой системы успеваемость студентов по каждой дисциплине оценивает- 
ся в ходе текущего контроля и промежуточной аттестации. Рейтинговая система оценки знаний 
студентов основана на использовании совокупности контрольных мероприятий по проверке прой- 
денного материала (контрольных точек), оптимально расположенных на всем временном интерва- 
ле изучения дисциплины. Принципы рейтинговой системы оценки знаний студентов основывают- 
ся на положениях, описанных в Положении об организации образовательного процесса на основе 
рейтинговой системы оценки знаний студентов в ФГАОУ ВО «СКФУ». 

Рейтинговая система оценки не предусмотрена для студентов, обучающихся на образова- 
тельных программах уровня высшего образования бакалавриата очно-заочной формы обучения. 

 
Критерии оценивания компетенций 
Оценка «отлично» выставляется студенту, если теоретическое содержание курса освоено 

полностью, без пробелов; исчерпывающе, последовательно, четко и логически стройно излагает 
материал; свободно справляется с задачами, вопросами и другими видами применения знаний; 
использует в ответе дополнительный материал все предусмотренные программой задания выпол- 
нены, качество их выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному; анализирует 
полученные результаты; проявляет самостоятельность при выполнении заданий. 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если теоретическое содержание курса освоено 
полностью, необходимые практические компетенции в основном сформированы, все предусмот- 
ренные программой обучения учебные задания выполнены, качество их выполнения достаточно 
высокое. Студент твердо знает материал, грамотно и по существу излагает его, не допуская суще- 
ственных неточностей в ответе на вопрос. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если теоретическое содержание кур- 
са освоено частично, но пробелы не носят существенного характера, большинство предусмотрен- 
ных программой заданий выполнено, но в них имеются ошибки, при ответе на поставленный во- 
прос студент допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, наблюдаются 
нарушения логической последовательности в изложении программного материала. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если он не знает значительной ча- 
сти программного материала, допускает существенные ошибки, неуверенно, с большими затруд- 
нениями выполняет практические работы, необходимые практические компетенции не сформиро- 
ваны, большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий не выполнено, каче- 
ство их выполнения оценено числом баллов, близким к минимальному. 

 
Оценка «отлично» выставляется студенту, если он правильно ответил на 100% от общего 

числа вопросов тестовых заданий 
Оценка «хорошо» выставляется студенту, если он правильно ответил на 80 % от общего 

числа вопросов тестовых заданий 
Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он правильно ответил на 60% 

от общего числа вопросов тестовых заданий 
Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если он правильно ответил менее 

чем на 60% от общего числа вопросов тестовых заданий 
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