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Введение

1. Назначение фонда  оценочных  средств  является  установление  соответствия  уровня
подготовки обучающихся и выпускников требованиям образовательных стандартов и
образовательных программ по реализуемым в университете направлениям подготовки
высшего образования.

2. ФОС является приложением к программе ознакомительной практики и в соответствии с
образовательной программой высшего образования по направлению подготовки 09.03.02
Информационные системы и технологии.
3. Разработчик Першин Иван Митрофанович, профессор кафедры систем управления и 
информационных технологий

4. Проведена экспертиза ФОС. 
Члены экспертной группы:

Председатель: 
Цаплева В.В.– и.о.зав. кафедрой систем управления и информационных технологий

Члены комиссии:
Флоринский О.С. – доцент кафедры систем управления и информационных технологий
Антонов В.Ф.– доцент кафедры систем управления и информационных технологий

Представитель организации-работодателя: 
Афанасов Владимир Христофорович -  директор ООО «Сателлит»

Экспертное заключение: фонд оценочных средств соответствует ОП ВО по направлению
подготовки  09.03.02  Информационные  системы  и  технологии  и  рекомендуется  для
оценивания уровня сформированности компетенций при проведении текущего контроля
успеваемости и промежуточной аттестации студентов по ознакомительной практики. 

«___»_____________2024г.
5.  Срок  действия  ФОС  определяется  сроком  реализации  образовательной

программы.



1. Описание показателей и критериев оценивания на различных этапах их
формирования, описание шкал оценивания

Уровни
сформированност
и  компетенци(ий),
индикатора (ов)

Дескрипторы

Минимальный
уровень не
достигнут

(Неудовлетворител
ьно)

2 балла

Минимальный
уровень

(удовлетворительн
о) 

3 балла

Средний уровень
(хорошо)
4 балла

Высокий уровень
(отлично) 
5 баллов

Компетенция: УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять
системный подход для решения поставленных задач
Результаты
обучения:
Индикатор: 
ИД-1УК-1
выделяет
проблемную
ситуацию,
осуществляет  ее
анализ  и
диагностику  на
основе системного
подхода

Не может выделить 
проблемную 
ситуацию, 
осуществить ее 
анализ и 
диагностику на 
основе системного 
подхода

слабо использует 
методы 
системного 
подхода для 
решения 
поставленных 
задач с помощью 
цифровых и 
информационных 
технологий

Хорошо знает 
может 
использовать 
методы 
системного 
подхода для 
решения 
поставленных 
задач с помощью 
цифровых и 
информационных 
технологий

Отлично может 
использовать 
методы 
системного 
подхода для 
решения 
поставленных 
задач с помощью 
цифровых и 
информационных 
технологий

Результаты
обучения:
Индикатор:
ИД-2УК-1
осуществляет
поиск,  отбор  и
систематизацию
информации  для
определения
альтернативных
вариантов
стратегических
решений  в
проблемной
ситуации

Не знает основы 
поиска и 
критического 
анализа 
информации; не 
может использовать
методы системного 
подхода для 
решения 
поставленных задач
с помощью 
цифровых и 
информационных 
технологий; не 
знает как 
организовать 
личное цифровое 
пространство;
Не владеет 
технологиями 
поиска информации
и обработки 
данных, методами 
системного подхода
для решения 
поставленных задач
с помощью 
цифровых и 
информационных 
технологий

Плохо знает 
основы поиска и 
критического 
анализа 
информации; 
слабо использует 
методы 
системного 
подхода для 
решения 
поставленных 
задач с помощью 
цифровых и 
информационных 
технологий; с 
затруднением 
организовывает 
личное цифровое 
пространство;
Не в полной мере 
владеет 
технологиями 
поиска 
информации и 
обработки данных,
методами 
системного 
подхода для 
решения 
поставленных 
задач с помощью 
цифровых и 
информационных 
технологий

Хорошо знает 
основы поиска и 
критического 
анализа 
информации; 
может 
использовать 
методы 
системного 
подхода для 
решения 
поставленных 
задач с помощью 
цифровых и 
информационных 
технологий; умеет 
организовать 
личное цифровое 
пространство;
В основном 
владеет 
технологиями 
поиска 
информации и 
обработки данных,
методами 
системного 
подхода для 
решения 
поставленных 
задач с помощью 
цифровых и 
информационных 
технологий

Отлично знает 
основы поиска и 
критического 
анализа 
информации; 
может 
использовать 
методы 
системного 
подхода для 
решения 
поставленных 
задач с помощью 
цифровых и 
информационных 
технологий; умело
организует личное
цифровое 
пространство;
В совершенстве 
владеет 
технологиями 
поиска 
информации и 
обработки данных,
методами 
системного 
подхода для 
решения 
поставленных 
задач с помощью 
цифровых и 
информационных 
технологий

Результаты
обучения:

Не может 
определить и 

Слабо определяет 
и оценивает риски 

Хорошо 
определяет и 

Отлично 
определяет и 



Индикатор:
ИД-3УК-1
определяет  и
оценивает  риски
возможных
вариантов
решений
проблемной
ситуации,
выбирает
оптимальный
вариант  ее
решения

оценить риски 
возможных 
вариантов решений 
проблемной 
ситуации, не может 
выбрать 
оптимальный 
вариант ее решения

возможных 
вариантов 
решений 
проблемной 
ситуации, не 
всегда может 
выбрать 
оптимальный 
вариант ее 
решения

оценивает риски 
возможных 
вариантов 
решений 
проблемной 
ситуации, 
выбирает 
оптимальный 
вариант ее 
решения

оценивает риски 
возможных 
вариантов 
решений 
проблемной 
ситуации, 
выбирает 
оптимальный 
вариант ее 
решения

Компетенция: УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 
государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах)
Результаты
обучения:
Индикатор:
ИД-1УК-4
выбирает
приемлемый стиль
делового  общения
на
государственном(-
ых)  и
иностранном(-ых)
языках,
вербальные  и
невербальные
средства
взаимодействия  с
партнерами  в
устной  и
письменной
формах
Индикатор:
ИД-2УК-4
использует
информационно-
коммуникационны
е  технологии  для
повышения
эффективности
профессиональног
о  взаимодействия,
поиска
необходимой
информации  в
процессе  решения
стандартных
коммуникативных
задач  на
государственном(-
ых)  и
иностранном(-ых)
языках
Индикатор:
ИД-3УК-4
оценивает
эффективность
применяемых
коммуникативных

Не  владеет
грамматическими
конструкциями  и
лексико-
грамматическим
минимумом  в
объеме,
необходимом  для
эффективной
социокультурной
коммуникации  в
устной  и
письменной
формах;
не  умеет  вести
деловую переписку,
учитывая
особенности
стилистики
официальных  и
неофициальных
писем,
социокультурные
различия в формате
корреспонденции
на  иностранном
языке;
не  умеет
использовать
информационно-
коммуникационные
технологии  при
поиске
необходимой
информации  в
процессе  решения
стандартных
коммуникативных
задач  на
иностранном языке;
не владеет 
техникой работы с 
разнообразной 
информационно-
справочной 
литературой 
(включая файлы 

Частично  владеет
грамматическими
конструкциями  и
лексико-
грамматическим
минимумом  в
объеме,
необходимом  для
эффективной
социокультурной
коммуникации  в
устной  и
письменной
формах;
допускает  ошибки
в ведении деловой
переписки,  не
учитывая
особенности
стилистики
официальных  и
неофициальных
писем,
социокультурные
различия  в
формате
корреспонденции
на  иностранном
языке;
неуверенно
использует
информационно-
коммуникационны
е  технологии  при
поиске
необходимой
информации  в
процессе  решения
стандартных
коммуникативных
задач  на
иностранном
языке; 
слабо владеет 
техникой работы с
разнообразной 
информационно-

Хорошо  владеет
грамматическими
конструкциями  и
лексико-
грамматическим
минимумом  в
объеме,
необходимом  для
эффективной
социокультурной
коммуникации  в
устной  и
письменной
формах;
 выбирает
коммуникативно
приемлемый стиль
делового  общения
на  иностранном
языке,  вербальные
средства
взаимодействия  с
партнерами  в
устной  и
письменной
формах; 
ведет  деловую
переписку,
учитывая
особенности
стилистики
официальных  и
неофициальных
писем,
социокультурные
различия  в
формате
корреспонденции
на  иностранном
языке;
использует
информационно-
коммуникационны
е  технологии  при
поиске
необходимой
информации  в

Отлично  владеет
грамматическими
конструкциями  и
лексико-
грамматическим
минимумом  в
объеме,
необходимом  для
эффективной
социокультурной
коммуникации  в
устной  и
письменной
формах;
уверенно выбирает
коммуникативно
приемлемый стиль
делового  общения
на  иностранном
языке,  вербальные
средства
взаимодействия  с
партнерами  в
устной  и
письменной
формах; 
уверенно  ведет
деловую
переписку,
учитывая
особенности
стилистики
официальных  и
неофициальных
писем,
социокультурные
различия  в
формате
корреспонденции
на  иностранном
языке;
компетентно
использует
информационно-
коммуникационны
е  технологии  при
поиске



технологий  в
профессионально
м  взаимодействии
на
государственном(-
ых)  и
иностранном(-ых)
языках,
производит  выбор
оптимальных

Интернета и 
электронно-
справочную 
литературу);
не  владеет
приемами
самостоятельной
работы с языковым
материалом
(лексикой,
грамматикой,
фонетикой)  с
использованием
справочной  и
учебной
литературы; 
не  демонстрирует
умение  выполнять
перевод
профессиональных
текстов  с
иностранного  на
государственный
язык и обратно.

справочной 
литературой 
(включая файлы 
Интернета и 
электронно-
справочную 
литературу);
неуверенно
владеет  приемами
самостоятельной
работы  с
языковым
материалом
(лексикой,
грамматикой,
фонетикой)  с
использованием
справочной  и
учебной
литературы; 
демонстрирует
частичное  умение
выполнять
перевод
профессиональны
х  текстов  с
иностранного  на
государственный
язык и обратно.

процессе  решения
стандартных
коммуникативных
задач  на
иностранном
языке; 
владеет техникой 
работы с 
разнообразной 
информационно-
справочной 
литературой 
(включая файлы 
Интернета и 
электронно-
справочную 
литературу);
владеет  приемами
самостоятельной
работы  с
языковым
материалом
(лексикой,
грамматикой,
фонетикой)  с
использованием
справочной  и
учебной
литературы; 
демонстрирует
умение  выполнять
перевод
профессиональны
х  текстов  с
иностранного  на
государственный
язык и обратно; 
выбирает 
оптимальные 
речевые средства и
применяет 
эффективные  
коммуникативные 
технологии на 
иностранном 
языке в сферах 
социально-
культурного, 
академического и 
профессиональног
о общения.

необходимой
информации  в
процессе  решения
стандартных
коммуникативных
задач  на
иностранном
языке; 
уверенно владеет 
техникой работы с
разнообразной 
информационно-
справочной 
литературой 
(включая файлы 
Интернета и 
электронно-
справочную 
литературу);
отлично  владеет
приемами
самостоятельной
работы  с
языковым
материалом
(лексикой,
грамматикой,
фонетикой)  с
использованием
справочной  и
учебной
литературы; 
уверенно
демонстрирует
умение  выполнять
перевод
профессиональных
текстов  с
иностранного  на
государственный
язык и обратно; 
с уверенностью 
выбирает 
оптимальные 
речевые средства и
применяет 
эффективные  
коммуникативные 
технологии на 
иностранном 
языке в сферах 
социально-
культурного, 
академического и 
профессиональног
о общения.

Компетенция: УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-
историческом, этическом и философском контекстах
Результаты
обучения:
Индикатор:
ИД-1  УК-5

Не способен 
выбирать способы 
конструктивного 
взаимодействия с 

Слабо  способен
выбирать  способы
конструктивного
взаимодействия  с

Способен 
выявлять, 
сопоставлять и 
анализировать 

Способен в 
совершенстве 
выбирать способы 
конструктивного 



выбирает  способы
конструктивного
взаимодействия  с
людьми  с  учетом
их
социокультурных
особенностей  в
целях  успешного
выполнения
профессиональны
х задач и усиления
социальной
интеграции

людьми с учетом их
социокультурных 
особенностей в 
целях успешного 
выполнения 
профессиональных 
задач и усиления 
социальной 
интеграции

людьми  с  учетом
их
социокультурных
особенностей  в
целях  успешного
выполнения
профессиональных
задач  и  усиления
социальной
интеграции

информацию о 
культурных 
особенностях и 
традициях 
различных 
социальных групп

взаимодействия с 
людьми с учетом 
их 
социокультурных 
особенностей в 
целях успешного 
выполнения 
профессиональных
задач и усиления 
социальной 
интеграции

Результаты
обучения:
Индикатор:
ИД-2  УК-5
демонстрирует
уважительное
отношение  к
историческому
наследию  и
социокультурным
традициям
различных
социальных групп,
опирающееся  на
знание  этапов
исторического
развития  России
(включая
основные
события,
основных
исторических
деятелей)  в
контексте
мировой  истории
и ряда культурных
традиций  мира  (в
зависимости  от
среды  и  задач
образования),
включая  мировые
религии,
философские  и
этические учения

Не способен 
демонстрировать 
уважительное 
отношение к 
историческому 
наследию и 
социокультурным 
традициям 
различных 
социальных групп, 
опирающееся на 
знание этапов 
исторического 
развития России 
(включая основные 
события, основных 
исторических 
деятелей) в 
контексте мировой 
истории и ряда 
культурных 
традиций мира (в 
зависимости от 
среды и задач 
образования), 
включая мировые 
религии, 
философские и 
этические учения

Слабо  способен
демонстрировать
уважительное
отношение  к
историческому
наследию  и
социокультурным
традициям
различных
социальных групп,
опирающееся  на
знание  этапов
исторического
развития  России
(включая
основные события,
основных
исторических
деятелей)  в
контексте мировой
истории  и  ряда
культурных
традиций  мира  (в
зависимости  от
среды  и  задач
образования),
включая  мировые
религии,
философские  и
этические учения

Хорошо способен 
демонстрировать 
уважительное 
отношение к 
историческому 
наследию и 
социокультурным 
традициям 
различных 
социальных групп,
опирающееся на 
знание этапов 
исторического 
развития России 
(включая 
основные события,
основных 
исторических 
деятелей) в 
контексте мировой
истории и ряда 
культурных 
традиций мира (в 
зависимости от 
среды и задач 
образования), 
включая мировые 
религии, 
философские и 
этические учения

В  совершенстве
способен
демонстрировать
уважительное
отношение  к
историческому
наследию  и
социокультурным
традициям
различных
социальных групп,
опирающееся  на
знание  этапов
исторического
развития  России
(включая
основные события,
основных
исторических
деятелей)  в
контексте мировой
истории  и  ряда
культурных
традиций  мира  (в
зависимости  от
среды  и  задач
образования),
включая  мировые
религии,
философские  и
этические учения

Результаты
обучения:
Индикатор:
ИД-3  УК-5
анализирует
различные
социокультурные
тенденции,  факты
и  явления  на
основе целостного
представления  об
основах
мироздания  и
перспективах  его
развития,

Не  способен
анализировать
различные
социокультурные
тенденции, факты и
явления  на  основе
целостного
представления  об
основах мироздания
и  перспективах  его
развития,  понимает
взаимосвязи  между
разнообразием
мировоззрений  и
ходом  развития

Слабо  способен
анализировать
различные
социокультурные
тенденции,  факты
и  явления  на
основе  целостного
представления  об
основах
мироздания  и
перспективах  его
развития,
понимает
взаимосвязи
между

Хорошо способен 
анализировать 
различные 
социокультурные 
тенденции, факты 
и явления на 
основе целостного 
представления об 
основах 
мироздания и 
перспективах его 
развития, 
понимает 
взаимосвязи 
между 

В  совершенстве
способен
анализировать
различные
социокультурные
тенденции,  факты
и  явления  на
основе  целостного
представления  об
основах
мироздания  и
перспективах  его
развития,
понимает
взаимосвязи



понимает
взаимосвязи
между
разнообразием
мировоззрений  и
ходом  развития
истории,  науки,
представлений
человека  о
природе,
обществе,
познании и самого
себя

истории,  науки,
представлений
человека о природе,
обществе,  познании
и самого себя

разнообразием
мировоззрений  и
ходом  развития
истории,  науки,
представлений
человека  о
природе,
обществе,
познании и самого
себя  

разнообразием 
мировоззрений и 
ходом развития 
истории, науки, 
представлений 
человека о 
природе, 
обществе, 
познании и самого 
себя

между
разнообразием
мировоззрений  и
ходом  развития
истории,  науки,
представлений
человека  о
природе,
обществе,
познании и самого
себя

Компетенция:  УК-6.  Способен  управлять  своим  временем,  выстраивать  и  реализовывать  траекторию
саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
Результаты
обучения:
Индикатор:
ИД-1УК-6
устанавливает
личные  и
профессиональны
е  цели  в
соответствии  с
уровнем   своих
ресурсов  и
приоритетов
действий,  для
успешного
развития  в
избранной  сфере
профессиональной
деятельности
Индикатор:
ИД-2УК-6
реализует  и
корректирует
стратегию
личностного  и
профессиональног
о  развития,  с
учетом  условий,
средств,
личностных
возможностей,
этапов  карьерного
роста,  временной
перспективы
развития
деятельности  и
требований  рынка
труда
Индикатор:
ИД-3УК-6
критически
оценивает
эффективность
использования
времени  и  других
ресурсов  при
решении
поставленных

Не способен 
управлять своим 
временем, 
выстраивать и 
реализовывать 
траекторию 
саморазвития на 
основе принципов 
образования в 
течение всей 
жизни; умеет 
устанавливать 
личные и 
профессиональные 
цели в соответствии
с уровнем своих 
ресурсов и 
приоритетов 
действий, для 
успешного 
развития в 
избранной сфере 
профессиональной 
деятельности; 
выстраивает 
стратегию 
личностного и 
профессионального
развития, с учетом 
условий, средств, 
личностных 
возможностей, 
этапов карьерного 
роста, временной 
перспективы 
развития 
деятельности и 
требований рынка 
труда; использует 
техники тайм 
менеджмента и 
развития 
собственных 
ресурсов и карьеры.

Способен в малой 
степени управлять 
своим временем, 
выстраивать и 
реализовывать 
траекторию 
саморазвития на 
основе принципов 
образования в 
течение всей 
жизни; умеет 
устанавливать 
личные и 
профессиональные
цели в 
соответствии с 
уровнем своих 
ресурсов и 
приоритетов 
действий, для 
успешного 
развития в 
избранной сфере 
профессиональной
деятельности; 
выстраивает 
стратегию 
личностного и 
профессиональног
о развития, с 
учетом условий, 
средств, 
личностных 
возможностей, 
этапов карьерного 
роста, временной 
перспективы 
развития 
деятельности и 
требований рынка 
труда; использует 
техники тайм 
менеджмента и 
развития 
собственных 
ресурсов и 
карьеры.

Способен 
управлять своим 
временем, 
выстраивать и 
реализовывать 
траекторию 
саморазвития на 
основе принципов 
образования в 
течение всей 
жизни; умеет 
устанавливать 
личные и 
профессиональные
цели в 
соответствии с 
уровнем своих 
ресурсов и 
приоритетов 
действий, для 
успешного 
развития в 
избранной сфере 
профессиональной
деятельности; 
выстраивает 
стратегию 
личностного и 
профессиональног
о развития, с 
учетом условий, 
средств, 
личностных 
возможностей, 
этапов карьерного 
роста, временной 
перспективы 
развития 
деятельности и 
требований рынка 
труда; использует 
техники тайм 
менеджмента и 
развития 
собственных 
ресурсов и 
карьеры.

Способен 
управлять своим 
временем, 
выстраивать и 
реализовывать 
траекторию 
саморазвития на 
основе принципов 
образования в 
течение всей 
жизни; умеет 
устанавливать 
личные и 
профессиональные
цели в 
соответствии с 
уровнем своих 
ресурсов и 
приоритетов 
действий, для 
успешного 
развития в 
избранной сфере 
профессиональной
деятельности; 
выстраивает 
стратегию 
личностного и 
профессиональног
о развития, с 
учетом условий, 
средств, 
личностных 
возможностей, 
этапов карьерного 
роста, временной 
перспективы 
развития 
деятельности и 
требований рынка 
труда; использует 
техники тайм 
менеджмента и 
развития 
собственных 
ресурсов и 
карьеры.



задач в избранной
сфере
профессиональной
деятельности
Компетенция: УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 
обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности
Результаты
обучения:
Индикатор: 
ИД-1УК-7
выбирает
здоровьесберегаю
щие  технологии
для  обеспечения
полноценной
социальной
профессиональной
деятельности  с
учетом
физиологических
особенностей
организма  и
условий
жизнедеятельност
и

Не  способен
определить  место
физической
культуры  в
общекультурной
системе  социума.
Не  владеет
методами
организации
физкультурно-
спортивной
деятельности.
Не  способен
раскрыть
оздоровительный
эффект
физических
упражнений на
организм человека. 
Не  в  полной  мере
использует  на
практике
комплексы
физических
упражнений  с
учетом  их
воздействия  на
функциональные,
двигательные
возможности  и
адаптационные
ресурсы  организма
человека.

Не  получены
ответы  по  базовым
вопросам
дисциплины.
Студент  не
демонстрирует
индикаторы
достижения
формирования
компетенций.
Компетентность
отсутствует

Определяет  место
физической
культуры  в
общекультурной
системе  социума.
Помогает
организовать
физкультурно-
спортивную
деятельность.
Способен
раскрыть
оздоровительный
эффект
физических
упражнений на
организм
человека. 
Недостаточно
использует  на
практике
комплексы
физических
упражнений  с
учетом  их
воздействия  на
функциональные,
двигательные
возможности  и
адаптационные
ресурсы организма
человека.

Дан  недостаточно
полный  и
недостаточно
развернутый
ответ.  Логика  и
последовательност
ь  изложения
имеют нарушения.
Допущены
ошибки  в
раскрытии
понятий,
употреблении
терминов.
Обучающийся  не
способен
самостоятельно
выделить
существенные  и
несущественные
признаки  и
причинно-
следственные

Определяет  место
физической
культуры  в
общекультурной
системе  социума.
Способен
самостоятельно
организовать
физкультурно-
спортивную
деятельность.
Раскрывает
оздоровительный
эффект
физических
упражнений на
организм
человека. 

Применяет
комплексы
физических
упражнений  с
учетом  их
воздействия  на
функциональные,
двигательные
возможности  и
адаптационные
ресурсы организма
человека.

Дан  полный,
развернутый ответ
на  поставленный
вопрос,  показано
умение  выделить
существенные  и
несущественные
признаки,
причинно-
следственные
связи. Ответ четко
структурирован,
логичен,  изложен
в  терминах науки.
Однако  допущены
незначительные
ошибки  или
недочеты,
исправленные
обучающимся  с
помощью
«наводящих»
вопросов
преподавателя.

Определяет  место
физической
культуры  в
общекультурной
системе  социума.
Проявляет
творческие
способности  в
организации
физкультурно-
спортивной
деятельности.
Использует  на
практике
оздоровительный
эффект
физических
упражнений на
организм
человека. 
Создает  и
применяет
комплексы
физических
упражнений  с
учетом  их
воздействия  на
функциональные,
двигательные
возможности  и
адаптационные
ресурсы организма
человека.

Дан  полный,
развернутый ответ
на  поставленный
вопрос,  показана
совокупность
осознанных
знаний об объекте,
доказательно
раскрыты
основные
положения темы; в
ответе
прослеживается
четкая  структура,
логическая
последовательност
ь,  отражающая
сущность
раскрываемых
понятий,  теорий,
явлений.   Знание
об  объекте



связи.
Обучающийся
может
конкретизировать
обобщенные
знания, доказав на
примерах  их
основные
положения  только
с  помощью
преподавателя.
Речевое
оформление
требует  поправок,
коррекции.
Студент
демонстрирует
крайне  низкий
уровень
сформированности
компетентности

Студент
демонстрирует
средний
достаточный
уровень
сформированности
компетенций

демонстрируется
на  фоне
понимания  его  в
системе  данной
науки  и
междисциплинарн
ых  связей.  Ответ
изложен
литературным
языком в терминах
науки. Могут быть
допущены
недочеты  в
определении
понятий,
исправленные
обучающимся
самостоятельно  в
процессе  ответа.
Студент
демонстрирует
высокий  уровень
сформированности
компетенций

Результаты
обучения:
Индикатор: 
ИД-2УК-7
планирует  свое
рабочее  и
свободное  время
для  оптимального
сочетания
физической  и
умственной
нагрузки  и
обеспечения
работоспособност
и  в
профессиональной
деятельности

В  рамках
профессиональной
деятельности  не
применяет средства
и  методы
физической
культуры  для
восстановления
организма  после
физической  и
умственной
нагрузки. 
Не  способен
составить
комплексы
производственной
гимнастики  с
учетом  характера
производственного
труда  и
обеспечения
работоспособности;
не  контролирует
уровень  и
интенсивность
нагрузки  при
самостоятельных
занятиях
физической
культурой; 
не определяет 
оптимальный 
уровень 
физической и 
умственной 
нагрузки для 
увеличения 
работоспособности.

В  рамках
профессиональной
деятельности
частично
применяет
средства и методы
физической
культуры  для
восстановления
организма  после
физической  и
умственной
нагрузки. 
Составляет
комплексы
производственной
гимнастики  без
учета  характера
производственног
о  труда  и
обеспечения
работоспособност
и;  частично
контролирует
интенсивность
нагрузки  при
самостоятельных
занятиях
физической
культурой; 
определяет 
уровень 
физической и 
умственной 
нагрузки для 
увеличения 
работоспособност
и.

В рамках 
профессиональной
деятельности 
может применять 
средства и методы 
физической 
культуры для 
восстановления 
организма после 
физической и 
умственной 
нагрузки.
Составляет
комплексы
производственной
гимнастики  с
учетом  характера
производственног
о  труда  и
обеспечения
работоспособност
и;  частично
контролирует
уровень  и
интенсивность
нагрузки  при
самостоятельных
занятиях
физической
культурой; 
частично 
определяет 
оптимальный 
уровень 
физической и 
умственной 
нагрузки для 
увеличения 

В  рамках
профессиональной
деятельности
применяет
средства и методы
физической
культуры  для
восстановления
организма  после
физической  и
умственной
нагрузки.
Проявляет
творческие
способности  при
составлении
комплексов
производственной
гимнастики  с
учетом  характера
производственног
о  труда  и
обеспечения
работоспособност
и; контролирует
уровень  и
интенсивность
нагрузки  при
самостоятельных
занятиях
физической
культурой; 
определяет
оптимальный
уровень
физической  и
умственной
нагрузки  для



Не  получены
ответы  по  базовым
вопросам
дисциплины.
Студент  не
демонстрирует
индикаторы
достижения
формирования
компетенций.
Компетентность
отсутствует

Дан недостаточно 
полный и 
недостаточно 
развернутый 
ответ. Логика и 
последовательност
ь изложения 
имеют нарушения.
Допущены 
ошибки в 
раскрытии 
понятий, 
употреблении 
терминов. 
Обучающийся не 
способен 
самостоятельно 
выделить 
существенные и 
несущественные 
признаки и 
причинно-
следственные 
связи. 
Обучающийся 
может 
конкретизировать 
обобщенные 
знания, доказав на 
примерах их 
основные 
положения только 
с помощью 
преподавателя. 
Речевое 
оформление 
требует поправок, 
коррекции. 
Студент 
демонстрирует 
крайне низкий 
уровень 
сформированности
компетентности

работоспособност
и.

Дан  полный,
развернутый ответ
на  поставленный
вопрос,  показано
умение  выделить
существенные  и
несущественные
признаки,
причинно-
следственные
связи. Ответ четко
структурирован,
логичен,  изложен
в  терминах науки.
Однако  допущены
незначительные
ошибки  или
недочеты,
исправленные
обучающимся  с
помощью
«наводящих»
вопросов
преподавателя.
Студент
демонстрирует
средний
достаточный
уровень
сформированности
компетенций

увеличения
работоспособност
и

Дан полный, 
развернутый ответ
на поставленный 
вопрос, показана 
совокупность 
осознанных 
знаний об объекте,
доказательно 
раскрыты 
основные 
положения темы; в
ответе 
прослеживается 
четкая структура, 
логическая 
последовательност
ь, отражающая 
сущность 
раскрываемых 
понятий, теорий, 
явлений.  Знание 
об объекте 
демонстрируется 
на фоне 
понимания его в 
системе данной 
науки и 
междисциплинарн
ых связей. Ответ 
изложен 
литературным 
языком в терминах
науки. Могут быть
допущены 
недочеты в 
определении 
понятий, 
исправленные 
обучающимся 
самостоятельно в 
процессе ответа. 
Студент 
демонстрирует 
высокий уровень 
сформированности
компетенций

Результаты
обучения:
Индикатор: 
ИД-3УК-7
поддерживает
должный  уровень
физической
подготовленности
для  обеспечения
полноценной
социальной  и
профессиональной

Не  применяет
методы  и  средства
самоконтроля  для
реализации
производственной
физической
культуры  и  основ
здорового  образа
жизни. Не проводит
самоконтроль,  и  не
анализирует
полученные

Частично
применяет  методы
и  средства
самоконтроля  для
реализации
производственной
физической
культуры  и  основ
здорового  образа
жизни.  Проводит
самоконтроль,  но
не  анализирует

Может  применять
методы и средства
самоконтроля  для
реализации
производственной
физической
культуры  и  основ
здорового  образа
жизни.  Проводит
самоконтроль  и
анализирует
полученные

Применяет методы
и  средства
самоконтроля  для
реализации
производственной
физической
культуры  и  основ
здорового  образа
жизни.
Полноценно
проводит
самоконтроль  и



деятельности  и
соблюдает  нормы
здорового  образа
жизни

результаты
состояния  своего
здоровья.
Не определяет 
оптимальный 
уровень 
физической 
нагрузки по ЧСС и 
ЧДД и не может 
анализировать и 
делать выводы.
Не использует 
технологии 
регулирования 
психоэмоционально
го состояния на 
занятиях 
физическими 
упражнениями и в 
профессиональной 
деятельности; 
методики оценки 
функциональной 
подготовленности и
физического 
развития; 
технологии 
определения уровня
физической 
подготовленности 
посредством 
функциональных 
проб и 
физиологических 
индексов здоровья.

Не получены 
ответы по базовым 
вопросам 
дисциплины. 
Студент не 
демонстрирует 
индикаторы 
достижения 
формирования 
компетенций. 
Компетентность 
отсутствует

полученные
результаты
состояния  своего
здоровья.
Может определять
оптимальный 
уровень 
физической 
нагрузки по ЧСС и
ЧДД, но не может 
анализировать и 
делать выводы.
Не в полной мере 
использует 
технологии 
регулирования 
психоэмоциональн
ого состояния на 
занятиях 
физическими 
упражнениями и в 
профессиональной
деятельности; 
методики оценки 
функциональной 
подготовленности 
и физического 
развития; 
технологии 
определения 
уровня 
физической 
подготовленности 
посредством 
функциональных 
проб и 
физиологических 
индексов 
здоровья.

Дан недостаточно 
полный и 
недостаточно 
развернутый 
ответ. Логика и 
последовательност
ь изложения 
имеют нарушения.
Допущены 
ошибки в 
раскрытии 
понятий, 
употреблении 
терминов. 
Обучающийся не 
способен 
самостоятельно 
выделить 
существенные и 
несущественные 
признаки и 
причинно-

результаты
состояния  своего
здоровья.
Может определять
оптимальный 
уровень 
физической 
нагрузки по ЧСС и
ЧДД.
Использует 
технологии 
регулирования 
психоэмоциональн
ого состояния на 
занятиях 
физическими 
упражнениями и в 
профессиональной
деятельности; 
методики оценки 
функциональной 
подготовленности 
и физического 
развития; 
технологии 
определения 
уровня 
физической 
подготовленности 
посредством 
функциональных 
проб и 
физиологических 
индексов 
здоровья.

Дан  полный,
развернутый ответ
на  поставленный
вопрос,  показано
умение  выделить
существенные  и
несущественные
признаки,
причинно-
следственные
связи. Ответ четко
структурирован,
логичен,  изложен
в  терминах науки.
Однако  допущены
незначительные
ошибки  или
недочеты,
исправленные
обучающимся  с
помощью
«наводящих»
вопросов
преподавателя.
Студент
демонстрирует

анализирует
полученные
результаты
состояния  своего
здоровья.
Определяет 
оптимальный 
уровень 
физической 
нагрузки по ЧСС и
ЧДД.
Максимально 
использует 
технологии 
регулирования 
психоэмоциональн
ого состояния на 
занятиях 
физическими 
упражнениями и в 
профессиональной
деятельности; 
методики оценки 
функциональной 
подготовленности 
и физического 
развития; 
технологии 
определения 
уровня 
физической 
подготовленности 
посредством 
функциональных 
проб и 
физиологических 
индексов 
здоровья.

Дан полный, 
развернутый ответ
на поставленный 
вопрос, показана 
совокупность 
осознанных 
знаний об объекте,
доказательно 
раскрыты 
основные 
положения темы; в
ответе 
прослеживается 
четкая структура, 
логическая 
последовательност
ь, отражающая 
сущность 
раскрываемых 
понятий, теорий, 
явлений.  Знание 
об объекте 
демонстрируется 



следственные 
связи. 
Обучающийся 
может 
конкретизировать 
обобщенные 
знания, доказав на 
примерах их 
основные 
положения только 
с помощью 
преподавателя. 
Речевое 
оформление 
требует поправок, 
коррекции. 
Студент 
демонстрирует 
крайне низкий 
уровень 
сформированности

средний
достаточный
уровень
сформированности
компетенций

на фоне 
понимания его в 
системе данной 
науки и 
междисциплинарн
ых связей. Ответ 
изложен 
литературным 
языком в терминах
науки. Могут быть
допущены 
недочеты в 
определении 
понятий, 
исправленные 
обучающимся 
самостоятельно в 
процессе ответа. 
Студент 
демонстрирует 
высокий уровень 
сформированности
компетенций

Компетенция: УК-9. Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 
жизнедеятельности
Результаты
обучения:
Индикатор:
ИД-1УК-9
понимает  базовые
принципы
функционировани
я  экономики  и
экономического
развития,  цели  и
формы  участия
государства  в
экономике 

Не  способен
формулировать
цель  проекта,
определять
совокупность
взаимосвязанных
задач,
обеспечивающих ее
достижение  и
определять
ожидаемые
результаты решения
задач;

Не  совсем
корректно
формулирует  цель
проекта,
определяет
совокупность
взаимосвязанных
задач,
обеспечивающих
ее  достижение  и
определяет
ожидаемые
результаты
решения задач;

В  целом
правильно
формулирует  цель
проекта,
определяет
совокупность
взаимосвязанных
задач,
обеспечивающих
ее  достижение  и
определяет
ожидаемые
результаты
решения задач;

Грамотно
формулирует  цель
проекта,
определяет
совокупность
взаимосвязанных
задач,
обеспечивающих
ее  достижение  и
определяет
ожидаемые
результаты
решения задач;

Результаты
обучения:
Индикатор:
ИД-2УК-9
применяет методы
личного
экономического  и
финансового
планирования  для
достижения
текущих  и
долгосрочных
финансовых целей

Не  способен
разрабатывать  план
действий  для
решения  задач
проекта,  выбирая
оптимальный
способ их решения,
исходя  из
действующих
правовых  норм  и
имеющихся
ресурсов  и
ограничений 

Не совсем 
корректно 
разрабатывает 
план действий для 
решения задач 
проекта, выбирая 
оптимальный 
способ их 
решения, исходя 
из действующих 
правовых норм и 
имеющихся 
ресурсов и 
ограничений 

В  целом
правильно
разрабатывает
план действий для
решения  задач
проекта,  выбирая
оптимальный
способ  их
решения,  исходя
из  действующих
правовых  норм  и
имеющихся
ресурсов  и
ограничений 

Грамотно
разрабатывает
план действий для
решения  задач
проекта,  выбирая
оптимальный
способ  их
решения,  исходя
из  действующих
правовых  норм  и
имеющихся
ресурсов  и
ограничений 

Результаты
обучения:
Индикатор:
ИД-3УК-9
использует
финансовые
инструменты  для

Не способен 
обеспечивать 
выполнение 
проекта в 
соответствии с 
установленными 
целями, сроками и 

Не совсем 
корректно 
обеспечивает 
выполнение 
проекта в 
соответствии с 
установленными 

В целом 
правильно 
обеспечивает 
выполнение 
проекта в 
соответствии с 
установленными 

Грамотно 
обеспечивает 
выполнение 
проекта в 
соответствии с 
установленными 
целями, сроками и 



управления
личными
финансами,
контролирует
собственные
экономические  и
финансовые риски

затратами, исходя 
из действующих 
правовых норм, 
имеющихся 
ресурсов и 
ограничений, в том 
числе с 
использованием 
цифровых 
инструментов

целями, сроками и 
затратами, исходя 
из действующих 
правовых норм, 
имеющихся 
ресурсов и 
ограничений, в том
числе с 
использованием 
цифровых 
инструментов

целями, сроками и 
затратами, исходя 
из действующих 
правовых норм, 
имеющихся 
ресурсов и 
ограничений, в том
числе с 
использованием 
цифровых 
инструментов

затратами, исходя 
из действующих 
правовых норм, 
имеющихся 
ресурсов и 
ограничений, в том
числе с 
использованием 
цифровых 
инструментов

Компетенция: УК-10. Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению

Результаты
обучения:
Индикатор:
ИД-1УК-10
знаком  с
действующими
правовыми
нормами,
обеспечивающими
борьбу  с
коррупцией  в
различных
областях
жизнедеятельност
и,  со  способами
профилактики
коррупции  и
формирования
нетерпимого
отношения к ней

Не  способен
понимать  базовые
принципы
функционирования
экономики  и
экономического
развития,  цели  и
формы  участия
государства  в
экономике

Не  совсем
корректно
понимает  базовые
принципы
функционирования
экономики  и
экономического
развития,  цели  и
формы  участия
государства  в
экономике

В  целом
правильно
понимает  базовые
принципы
функционирования
экономики  и
экономического
развития,  цели  и
формы  участия
государства  в
экономике
 

Грамотно
понимает  базовые
принципы
функционирования
экономики  и
экономического
развития,  цели  и
формы  участия
государства  в
экономике

Результаты
обучения:
Индикатор:
ИД-2УК-10
предупреждает
коррупционные
риски  в
профессиональной
деятельности;
исключает
вмешательство  в
свою
профессиональну
ю  деятельность  в
случаях склонения
к  коррупционным
правонарушениям

Не  способен
применять  методы
личного
экономического  и
финансового
планирования  для
достижения
текущих  и
долгосрочных
финансовых целей

Не  совсем
корректно
применяет  методы
личного
экономического  и
финансового
планирования  для
достижения
текущих  и
долгосрочных
финансовых целей

В  целом
правильно
применяет  методы
личного
экономического  и
финансового
планирования  для
достижения
текущих  и
долгосрочных
финансовых целей

Грамотно
применяет  методы
личного
экономического  и
финансового
планирования  для
достижения
текущих  и
долгосрочных
финансовых целей

Результаты
обучения:
Индикатор:
ИД-3УК-10
взаимодействует  в
обществе  на
основе
нетерпимого
отношения  к
коррупции

Не  способен
использовать
финансовые
инструменты  для
управления
личными
финансами,
контролировать
собственные
экономические  и
финансовые риски

Не  совсем
корректно
использует
финансовые
инструменты  для
управления
личными
финансами,
контролирует
собственные
экономические  и
финансовые риски

В целом 
правильно 
использует 
финансовые 
инструменты для 
управления 
личными 
финансами, 
контролирует 
собственные 
экономические и 
финансовые риски 

Грамотно 
использует 
финансовые 
инструменты для 
управления 
личными 
финансами, 
контролирует 
собственные 
экономические и 
финансовые риски



Компетенция: ОПК-1. Способен применять естественнонаучные и общеинженерные знания, методы 
математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования в 
профессиональной деятельности
Результаты
обучения:
Индикатор:
ИД-1ОПК-1
Знаком с основами
математики,
физики,
вычислительной
техники  и
программировани
я

Отсутствуют
умения 
применять  основы
алгебры  для
решения  задач
исследования  и
моделирования
профессиональной
деятельности

Частичные умения
применять  основы
алгебры  для
решения  задач
исследования  и
моделирования
профессиональной
деятельности

Умеет
применять  основы
алгебры  для
решения  задач
исследования  и
моделирования
профессиональной
деятельности

Умеет
применять  основы
алгебры  для
решения  задач
исследования  и
моделирования
профессиональной
деятельности,
требующих 
инновационных 
подходов и 
методов решения

Результаты
обучения:
Индикатор:
ИД-2ОПК-1
Решает
стандартные
профессиональны
е  задачи  с
применением
естественнонаучн
ых  и
общеинженерных
знаний,  методов
математического
анализа  и
моделирования

Отсутствуют 
умения
применять основы 
алгебры в 
профессиональной 
деятельности

Частичные умения
применять основы 
алгебры в 
профессиональной
деятельности 

Умеет
пользоваться 
основами алгебры 
для решения задач
профессиональной
деятельности

Умеет
пользоваться 
основами алгебры 
для решения задач
профессиональной
деятельности 
требующих 
инновационных 
подходов и 
методов решения

Результаты
обучения:
Индикатор:
ИД-3ОПК-1
Проводит
теоретическое  и
экспериментально
е  исследование
объектов
профессиональной
деятельности

Не проводит 
теоретическое и 
экспериментальное 
исследование 
объектов 
профессиональной 
деятельности

Слабо проводит 
теоретическое и 
экспериментально
е исследование 
объектов 
профессиональной
деятельности

Проводит 
теоретическое и 
экспериментально
е исследование 
объектов 
профессиональной
деятельности, но в
работе допускает 
незначительные 
ошибки

В совершенстве 
проводит 
теоретическое и 
экспериментально
е исследование 
объектов 
профессиональной
деятельности

2.  Оценочные средства по ознакомительной практике

2.1. Задания, позволяющие оценить знания, полученные на практике 

Формируемые компетенции, индикаторы Формулировка задания
Код 
компетенции

Формулировки

УК-1 Способен осуществлять поиск, 
критический анализ и синтез 
информации, применять системный 
подход для решения поставленных 
задач

Раскрытие теоретической темы практики, (план, 
введение, основная часть, состоящая из нескольких 
разделов с подразделами, заключение с анализом и 
основными выводами, список использованной 
литературы)

УК-4 Способен осуществлять деловую 
коммуникацию в устной и 
письменной формах на 
государственном языке Российской 
Федерации и иностранном(ых) 
языке(ах)

Мероприятия по сбору, обработке и систематизации 
фактического и литературного материала



УК-5 Способен воспринимать 
межкультурное разнообразие 
общества в социально-историческом, 
этическом и философском контекстах

Мероприятия по сбору, обработке и систематизации 
фактического и литературного материала

УК-6 Способен управлять своим временем, 
выстраивать и реализовывать 
траекторию саморазвития на основе 
принципов образования в течение 
всей жизни

Мероприятия по сбору, обработке и систематизации 
фактического и литературного материала

УК-7 Способен поддерживать должный 
уровень физической 
подготовленности для обеспечения 
полноценной социальной и 
профессиональной деятельности

Прохождение инструктажа по технике безопасности

УК-9 Способен принимать обоснованные 
экономические решения в различных 
областях жизнедеятельности

Результат решения практических заданий – файлы 
Delphi или в любой другой среде программирования 
с созданными в соответствии с заданием 
программами (каждое задание в отдельной папке); 
файл Word, содержащий листинг программного кода
каждого из заданий с комментариями и пояснениями

УК-10 Способен формировать нетерпимое 
отношение к коррупционному 
поведению

Результат решения практических заданий – файлы 
Delphi или в любой другой среде программирования 
с созданными в соответствии с заданием 
программами (каждое задание в отдельной папке); 
файл Word, содержащий листинг программного кода
каждого из заданий с комментариями и пояснениями

ОПК-1 Способен применять 
естественнонаучные и 
общеинженерные знания, методы 
математического анализа и 
моделирования, теоретического и 
экспериментального исследования в 
профессиональной деятельности

Результат решения практических заданий – файлы 
Delphi или в любой другой среде программирования 
с созданными в соответствии с заданием 
программами (каждое задание в отдельной папке); 
файл Word, содержащий листинг программного кода
каждого из заданий с комментариями и пояснениями

2.2. Задания, позволяющие оценить умения и навыки, полученные на практике 

Формируемые компетенции, индикаторы Формулировка задания
Код 
компетенции

Формулировки

УК-1 Способен осуществлять поиск, 
критический анализ и синтез 
информации, применять системный 
подход для решения поставленных 
задач

Раскрытие теоретической темы практики, (план, 
введение, основная часть, состоящая из нескольких 
разделов с подразделами, заключение с анализом и 
основными выводами, список использованной 
литературы)

УК-4 Способен осуществлять деловую 
коммуникацию в устной и 
письменной формах на 
государственном языке Российской 
Федерации и иностранном(ых) 
языке(ах)

Мероприятия по сбору, обработке и систематизации 
фактического и литературного материала

УК-5 Способен воспринимать 
межкультурное разнообразие 
общества в социально-историческом, 
этическом и философском контекстах

Мероприятия по сбору, обработке и систематизации 
фактического и литературного материала

УК-6 Способен управлять своим временем, 
выстраивать и реализовывать 
траекторию саморазвития на основе 
принципов образования в течение 
всей жизни

Мероприятия по сбору, обработке и систематизации 
фактического и литературного материала

УК-7 Способен поддерживать должный 
уровень физической 

Прохождение инструктажа по технике безопасности



подготовленности для обеспечения 
полноценной социальной и 
профессиональной деятельности

УК-9 Способен принимать обоснованные 
экономические решения в различных 
областях жизнедеятельности

Результат решения практических заданий – файлы 
Delphi или в любой другой среде программирования 
с созданными в соответствии с заданием 
программами (каждое задание в отдельной папке); 
файл Word, содержащий листинг программного кода
каждого из заданий с комментариями и пояснениями

УК-10 Способен формировать нетерпимое 
отношение к коррупционному 
поведению

Результат решения практических заданий – файлы 
Delphi или в любой другой среде программирования 
с созданными в соответствии с заданием 
программами (каждое задание в отдельной папке); 
файл Word, содержащий листинг программного кода
каждого из заданий с комментариями и пояснениями

ОПК-1 Способен применять 
естественнонаучные и 
общеинженерные знания, методы 
математического анализа и 
моделирования, теоретического и 
экспериментального исследования в 
профессиональной деятельности

Результат решения практических заданий – файлы 
Delphi или в любой другой среде программирования 
с созданными в соответствии с заданием 
программами (каждое задание в отдельной папке); 
файл Word, содержащий листинг программного кода
каждого из заданий с комментариями и пояснениями

3. Критерии оценивания компетенций 
Оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если:
- обучающийся своевременно, качественно выполнил весь объем работы, требуемый

программой  практики,  показал  глубокую  теоретическую,  методическую,
профессионально-прикладную подготовку, умело применил полученные знания во время
прохождения практики, ответственно и с интересом относился к своей работе; 

-  отчет  выполнен  в  полном  объеме  и  в  соответствии  с  требованиями,
результативность  практики  представлена  в  количественной  и  качественной  обработке,
продуктах  деятельности,  материал  изложен  грамотно,  доказательно,  свободно
используются  понятия,  термины,  формулировки,  выполненные  задания  соотносятся  с
формированием компетенций.

Оценка «хорошо» выставляется обучающемуся, если:
-  обучающийся  демонстрирует  достаточно  полные знания  всех профессионально-

прикладных  и  методических  вопросов  в  объеме  программы  практики,  полностью
выполнил  программу,  с  незначительными  отклонениями  от  качественных  параметров,
проявил  себя  как  ответственный  исполнитель,  заинтересованный  в  будущей
профессиональной деятельности;

- отчет выполнен почти в полном объеме и в соответствии с требованиями, грамотно
используется профессиональная терминология, четко и полно излагается материал, но не
всегда последовательно,  описывается анализ выполненных заданий,  но не всегда четко
соотносится выполнение профессиональной деятельности с формированием определенной
компетенции. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, если:
-  обучающийся  выполнил  программу  практики,  однако  часть  заданий  вызвала

затруднения,  не проявил глубоких знаний теории и умения применять ее на практике,
допускал  ошибки  в  планировании  и  решении  задач,  в  процессе  работы  не  проявил
достаточной самостоятельности, инициативы и заинтересованности;

- низкий уровень владения профессиональным стилем речи в изложении материала,
оформления  документации  по  практике,  владения  методической  терминологией,  отчет
носит описательный характер, без элементов анализа. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, если:



-  обучающийся  владеет  фрагментарными  знаниями  и  не  умеет  применить  их  на
практике, не способен самостоятельно продемонстрировать наличие знаний при решении
заданий, не выполнил программу практики в полном объеме;

- отчет по практике не оформлен в соответствии с требованиями, описание и анализ
видов  профессиональной  деятельности,  выполненных  заданий  носит  фрагментарный
характер.

4. Описание шкалы оценивания
Максимальная  сумма  баллов  по  практике  устанавливается  в  100  баллов  и

переводится в оценку по 5-балльной системе в соответствии со шкалой: 
Шкала соответствия рейтингового балла 5-балльной системе

Рейтинговый балл Оценка по 5-балльной системе
88 – 100 Отлично
72 – 87 Хорошо
53 – 71 Удовлетворительно

< 53 Неудовлетворительно

5.  Методические  материалы,  определяющие  процедуры  оценивания  и
характеризующих этапы формирования компетенций

Процедура  организации  и  проведения  ознакомительной  практики  включает  в  себя
следующие этапы: начальный, промежуточный, заключительный.  

На каждом этапе проведения практики осуществляется текущий контроль за процессом
формирования компетенций. 

Предлагаемые студенту задания  позволяют проверить  компетенции: УК-1, УК-4, УК-5,
УК-6, УК-7, УК-9, УК-10, ОПК-1.

Задания  предусматривают овладение компетенциями на разных уровнях:  базовом и
повышенном. Для повышенного уровня предусмотрены задания повышенной сложности.  

При  проверке  заданий  оцениваются  последовательность,  рациональность  и
правильность выполнения.

При проверке отчетов оцениваются:
- соответствие отчета требованиям;
- объем и качество проделанной работы;
- использование научно-технической и профессиональной терминологии.
При защите отчета оцениваются:
- своевременность выполнения программы практики; 
- умение логично и доказательно излагать свои мысли.


