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Введение 

 

1. Назначение оценочного средства определяет его использование для измерения 

уровня достижений студента установленных результатов обучения по дисциплине 

«Правовое регулирование органов, осуществляющих уголовное преследование».  

 

2. Фонд оценочных средств является приложением к программе дисциплины 

«Правовое регулирование органов, осуществляющих уголовное преследование». 

 

3. Разработчик: Амиянц К.А., доцент кафедры уголовного права, процесса и 

криминалистики. 

 

4. Проведена экспертиза ФОС.  

Члены экспертной группы: 

Председатель: Политова А.В. – и.о. заведующего кафедрой, доцент кафедры УППиК 

Члены комиссии: 

Бунина А.Ф., доцент кафедры уголовного права, процесса и криминалистики; 

Захарян О.А., доцент кафедры уголовного права, процесса и криминалистики 

 

 

Представитель организации-работодателя 

Парфейников И.С., руководитель следственного отдела следственного комитета по  

г. Пятигорску, доцент кафедры уголовного права, процесса и криминалистики. 

 

Экспертное заключение: фонд оценочных средств соответствует ОП ВО по 

направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция, направленность (профиль) «Судебная 

власть, прокурорский надзор, правоохранительная и правозащитная деятельность» и 

рекомендуется для оценивания уровня сформированности компетенций по дисциплине 

«Правовое регулирование органов, осуществляющих уголовное преследование». 

 

5. Срок действия ФОС: на срок реализации образовательной программы. 



1. Описание показателей и критериев оценивания на различных этапах их 

формирования, описание шкал оценивания 

Компетенция(ии), 

индикатор(ы) 

Уровни сформированности компетенци(ий), индикатора (ов) 

Минимальный 

уровень не 

достигнут 

(Неудовлетвор

ительно) 

2 балла 

Минимальный 

уровень 

(удовлетворитель

но)  

3 балла 

Средний 

уровень 

(хорошо) 

4 балла 

Высокий 

уровень 

(отлично)  

5 баллов 

Компетенция: ПК-5 Способность оказывать правовую помощь физическим и 

юридическим лицам, 

давать квалифицированные юридические заключения и консультации в конкретных 

сферах юридической деятельности 

Результаты 

обучения по 

дисциплине 

(модулю): 

Индикатор: 

ИД-1 ПК-5 

Ориентируется в 

нормативном 

материале, 

находит правовую 

основу для дачи 

консультаций и 

решения 

проблемы; 

анализирует 

способы оказания 

правовой помощи 

и предлагает 

оптимальные 

варианты решения 

ситуации.  

ИД-2 ПК-5 

Анализирует 

различные 

правовые явления, 

юридические 

факты, правовые 

нормы и правовые 

отношения, 

являющиеся 

объектами 

профессионально

й деятельности, 

применяет 

правила 

подготовки 

процессуальной 

документации.  

Участвует в 

экспертной 

юридической 

деятельности 

Участвует в 

экспертной 

юридической 

деятельности, 

самостоятельно 

готовит 

экспертные 

юридические 

заключения 

Участвует в 

экспертной 

юридическо

й 

деятельност

и, 

самостоятел

ьно готовит 

экспертные 

юридически

е 

заключения, 

анализирует 

нестандартн

ые ситуации 

правоприме

нительной 

практики 

Участвует в 

экспертной 

юридической 

деятельности, 

самостоятельн

о готовит 

экспертные 

юридические 

заключения, 

анализирует 

нестандартные 

ситуации 

правопримени

тельной 

практики, 

оказывает 

правовую 

помощь и 

различные 

виды 

юридических 

услуг, дает 

квалифициров

анные 

юридические 

заключения и 

консультации 

в конкретных 

сферах 

юридической 

деятельности 



ИД-3 ПК-5 

Квалифицирует 

юридические 

факты и 

обстоятельства, 

разъясняет 

участникам 

правоотношений 

особенности 

применения 

материального и 

процессуального 

законодательства 

Российской 

Федерации 

Оценивание уровня сформированности компетенции по дисциплине осуществляется 

на основе «Положения о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся по образовательным программам высшего образования - 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры - в 

федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего 

образования «Северо-Кавказский федеральный университет» в актуальной редакции. 



ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕРКИ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

Номер 

задания 
Правильный ответ Содержание вопроса Компетенция 

  очная форма обучения – 4 семестр  

Задания открытого типа (вопросы к собеседованию) 

1.   Понятие и сущность уголовного преследования.  ПК-5 

2.   Система органов, осуществляющих уголовное преследование.  ПК-5 

3.  
 

Понятие и предмет дисциплины «Правовое регулирование органов, 

осуществляющих уголовное преследование».  

ПК-5 

4.   Источники права, об органах, осуществляющих уголовное преследование. ПК-5 

5.   Понятие и основные направления деятельности органов внутренних дел.  ПК-5 

6.   Система органов внутренних дел и их структура.  ПК-5 

7.   Правовой статус сотрудников органов внутренних дел.  ПК-5 

8.   Особенности уголовного преследования органами внутренних дел. ПК-5 

9.  
 

Понятие, система органов Федеральной службы безопасности Российской 

Федерации, их структура.  

ПК-5 

10.  
 

Задачи, принципы и основные направления деятельности органов Федеральной 

службы безопасности России.  

ПК-5 

11.   Правовой статус сотрудников органов федеральной службы безопасности России.  ПК-5 

12.  
 

Особенности уголовного преследования органами Федеральной службы 

безопасности Российской Федерации 

ПК-5 

13.  
 

Понятие и система следственных органов и учреждений    Следственного 

комитета.  

ПК-5 

14.   Цели, задачи, полномочия следственного комитета.  ПК-5 

15.  
 

Принципы, определяющие требования к организации и осуществлению 

деятельности Следственного комитета.  

ПК-5 

16.   Особенности уголовного преследования следственным комитетом. ПК-5 

17.   Понятие, задачи и основные направления деятельности прокуратуры.  ПК-5 

18.   Принципы организации и деятельности прокуратуры.  ПК-5 



19.  
 

Система и организационная структура органов прокуратуры Российской 

Федерации.  

ПК-5 

20.   Особенности уголовного преследования прокуратурой РФ. ПК-5 

21.  
 

Понятие, задачи и основные направления деятельности федеральной службы 

судебных приставов.  

ПК-5 

22.   Принципы организации и деятельности федеральной службы судебных приставов.  ПК-5 

23.  
 

Система и организационная структура органов федеральной службы судебных 

приставов.  

ПК-5 

24.  
 

Особенности уголовного преследования федеральной службой судебных 

приставов 

ПК-5 

25.  
 

Понятие, задачи и основные направления деятельности органов государственного 

пожарного надзора.  

ПК-5 

26.  
 

Принципы организации и деятельности органов государственного пожарного 

надзора.  

ПК-5 

27.  
 

Система и организационная структура органов государственного пожарного 

надзора.  

ПК-5 

28.  
 

Особенности уголовного преследования органами государственного пожарного 

надзора 

ПК-5 

29.  
 

Понятие, задачи и основные направления деятельности органов военной полиции 

Вооруженных Сил Российской Федерации.  

ПК-5 

30.  
 

Принципы организации и деятельности органов военной полиции Вооруженных 

Сил Российской Федерации.  

ПК-5 

31.  
 

Система и организационная структура органов военной полиции Вооруженных 

Сил Российской Федерации.  

ПК-5 

32.  

 

Особенности уголовного преследования органами военной полиции Вооруженных 

Сил Российской Федерации, командирами воинских частей, соединений, 

начальники военных учреждений и гарнизонов. 

ПК-5 

Задания закрытого типа (тестовые задания) 

33.  а Правоохранительная деятельность представляет собой вид государственной 

деятельности, 

а) направленный на борьбу с преступностью и защиту нарушенных прав и 

интересов личности и государства 

ПК-5 



б) которая осуществляется специально уполномоченными органами и направлена 

на борьбу с преступностью 

в) которая осуществляется специально уполномоченными органами в целях 

охраны высших государственных органов 

34.  г Дознание производится в связи с 

а) совершением административного правонарушения 

б) совершением дисциплинарного проступка 

в) причинением работником материального вреда организации (учреждению) 

г) совершенным преступлением 

ПК-5 

35.  б Предварительное расследование преступлений производится в форме  

а) следствия, судебного следствия, оперативно-розыскной деятельности 

б) дознания; следствия 

в) дознания, проверки сообщений о преступлениях 

г) дознания; следствия, выполнения неотложных следственных действий 

ПК-5 

36.  а Основная функция органов внутренних дел – обеспечение безопасности 

а) личности 

б) федеральных органов государственной власти и органов государственной 

власти субъектов РФ 

в) атомной энергетики, транспорта и связи 

г) безопасность органов внутренних дел 

ПК-5 

37.  б Отделение функции суда по разрешению дела от функции обвинения и защиты 

является: 

а) презумпцией невиновности 

б) принципом состязательности и равноправия сторон 

в) принцип диспозитивности 

г) принципом равенства всех перед законом 

ПК-5 

38.  в, г Следственные полномочия не предоставлены:   

а) федеральной службе безопасности 

б) органам внутренних дел 

в) таможенным органам 

г) прокуратуре РФ 

ПК-5 

39.  а, в Органами, осуществляющими предварительное следствие, являются: 

а) органы внутренних дел 

ПК-5 



б) таможенные органы 

в) органы Федеральной службы безопасности 

г) органы прокуратуры 

д) органы юстиции 

40.  а, б МВД РФ организует и осуществляет в соответствии с законодательством 

Российской Федерации 

а) экспертно-криминалистическую деятельность 

б) контроль за оборотом наркотических средств 

в) лицензирование нотариальной деятельности 

г) разработку и принятие законов в сфере деятельности органов внутренних дел 

ПК-5 

41.  а, б Принципами деятельности полиции являются принципы: 

а) уважения прав и свобод человека и гражданина 

б) законности 

в) использование внезаконных методов работы 

г) собирания, хранения, использования и распространения информации о частной 

жизни лица без его согласия 

ПК-5 

42.  а, б К оперативно-розыскным мероприятиям относится: 

а) контроль почтовых отправлений, телеграфных и иных сообщений  

б) оперативное внедрение  

в) допрос подозреваемого 

г) заключение под стражу 

ПК-5 



2. Описание шкалы оценивания 

Рейтинговая система оценки не предусмотрена для студентов, обучающихся на 

образовательных программах уровня высшего образования магистратуры. 

 

3. Критерии оценивания компетенций 

Оценка «зачтено» выставляется студенту, если теоретическое содержание 

дисциплины освоено полностью, без пробелов; исчерпывающе, последовательно, четко и 

логически стройно излагает материал; свободно справляется с задачами, вопросами и 

другими видами применения знаний; использует в ответе дополнительный материал все 

предусмотренные программой задания выполнены, качество их выполнения оценено 

числом баллов, близким к максимальному; анализирует полученные результаты; проявляет 

самостоятельность при выполнении заданий. 

Оценка «незачтено» выставляется студенту, если он не знает значительной части 

программного материала, допускает существенные ошибки, неуверенно, с большими 

затруднениями выполняет практические работы, необходимые практические компетенции 

не сформированы, большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий 

не выполнено, качество их выполнения оценено числом баллов, близким к минимальному. 

 




