
АННОТАЦИЯ
РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

ПМ.01 Правоприменительная деятельность 
название профессионального модуля

1. Область применения программы
Рабочая  программа  профессионального  модуля  является  частью

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.04
Юриспруденция и соответствующих общих и профессиональных компетенций:

ОК  01.  Выбирать  способы  решения  задач  профессиональной  деятельности
применительно к различным контекстам;

ОК 02. Использовать современные средства поиска,  анализа и интерпретации
информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной
деятельности;

ОК  03.  Планировать  и  реализовывать  собственное  профессиональное  и
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере,
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном

языке  Российской  Федерации  с  учетом  особенностей  социального  и  культурного
контекста;

ОК  06.  Проявлять  гражданско-патриотическую  позицию,  демонстрировать
осознанное  поведение на  основе традиционных общечеловеческих ценностей,  в  том
числе  с  учетом  гармонизации  межнациональных  и  межрелигиозных  отношений,
применять стандарты антикоррупционного поведения;

ОК  07.  Содействовать  сохранению  окружающей  среды,  ресурсосбережению,
применять  знания  об  изменении  климата,  принципы  бережливого  производства,
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и
иностранном языках;

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование норм права;
ПК  1.2.  Применять  нормы  права  для  решения  задач  в  профессиональной

деятельности;
ПК 1.3.  Владеть навыками подготовки юридических документов, в том числе с

использованием информационных технологий.
2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля:
С  целью  овладения  указанным  видом  профессиональной  деятельности  и

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения
профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:
– осуществления профессионального толкования норм права;
–  в  применении  норм  права  для  решения  задач  в  профессиональной

деятельности;
–подготовки  юридических  документов,  в  том  числе  с  использованием

информационных технологий.
уметь:
–оперировать юридическими понятиями и категориями; 
–  анализировать  юридические  факты  и  возникающие  в  связи  с  ними

правоотношения;
– анализировать, толковать и правильно применять правовые нормы;
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– применять современные информационные технологии для поиска и обработки
правовой информации и оформления юридических документов;

– разграничивать правовые нормы и правоотношения в зависимости от отраслей
права;

–  характеризовать,  интерпретировать,  анализировать,  сопоставлять  и
исследовать особенности правового статуса субъектов правоотношений; 

–  сравнивать,  толковать  и  квалифицировать  деяние  как  правонарушение,
регулируемое нормами административного права и процесса;

–  анализировать  и  решать  юридические  проблемы в  сфере административно-
правовых отношений, трудовых отношений; отношений в гражданском процессе;

–  анализировать  и  готовить  предложения  по  совершенствованию  правовой
деятельности организации;

– составлять различные виды юридических документов.
знать:
– понятие и источники административного процесса;
– понятие и виды административно-процессуальных норм;
– правила составления юридических документов;
– основные положения и особенности науки административного права в части

развития административно-процессуального регулирования;
– сущность, содержание основных понятий, категорий, конструкций, институтов

административно-процессуального законодательства;
–  виды  и  правовое  содержание  самостоятельных  производств  и

административных процедур, входящих в состав административного процесса;
– сущность и содержание статуса участников административно-процессуальных

отношений;
–  порядок  судебного  разбирательства,  обжалования,  опротестования,

исполнения и пересмотра решения суда;
– формы защиты прав граждан и юридических лиц;
– виды и порядок административного судопроизводства;
– основные стадии административного процесса.
-  нормативные правовые акты, регулирующие трудовые отношения;
- содержание российского трудового права;
-  трудовые права и обязанности граждан; 
-  права и обязанности работодателей;
-  виды трудовых договоров; 
-  содержание трудовой дисциплины; 
-  порядок разрешения трудовых споров; 
- понятие и источники гражданского процесса; 
-  содержание гражданского процесса; 
- понятие и виды гражданско-процессуальных норм;
- правила составления юридических документов; 
- формы защиты прав граждан и юридических лиц; 
- виды и порядок гражданского судопроизводства;
- основные стадии гражданского процесса.
3.  Рекомендуемое  количество  часов  на  освоение  рабочей  программы

профессионального модуля:
всего – 370 часов, в том числе: 
в форме практической подготовки _218_ часов;
Из них:
на освоение МДК 280 часов, в том числе:
самостоятельную работу обучающегося ___6___ часов; 
практики, в том числе учебной ___36___ часов;



производственной __36   часов.


