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Введение 

1. Назначение: фонды оценочных средств ориентированы на оценку достижения 

запланированных в образовательной программе результатов обучения и уровень 

сформированности всех компетенций, заявленных в образовательной программе. 

 

2. Фонд оценочных средств текущего контроля и промежуточной аттестации 

разработан на основе рабочей программы дисциплины «Организация 

предпринимательской деятельности в гостиничном бизнесе» в соответствии с 

образовательной программой по направлению подготовки 43.03.03 Гостиничное дело 

 

3. Разработчик Емцева Наталья Сергеевна, доцент кафедры ТиГД, кандидат 

экономических наук 

 

4. Проведена экспертиза ФОС.  
Члены экспертной группы: 

Председатель:   

Огаркова И.В. – зав. кафедрой туризма и гостиничного дела 

 

Члены комиссии:  

Казначеева А.А.  – доцент кафедры туризма и гостиничного дела 

Гарбузова Т.Г.– доцент кафедры туризма и гостиничного дела 

 

Представитель организации-работодателя:  

Козлов Виктор Сергеевич -  управляющий бутик-отелем ООО «AMK Montis Club» 

 

Экспертное заключение: фонд оценочных средств соответствует ОП ВО по 

направлению подготовки 43.03.03 Гостиничное дело и рекомендуется для оценивания 

уровня сформированности компетенций при проведении текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации студентов по дисциплине «Организация 

предпринимательской деятельности в гостиничном бизнесе». 

«____»___________________        

 

5. Срок действия ФОС определяется сроком реализации образовательной 

программы. 
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1. Описание критериев оценивания компетенции на различных 

этапах их формирования 

 Компетенция 

(ии), индикатор 

(ы) 

Уровни сформированности компетенци(ий), 

Минимальный 

уровень не 

достигнут 

(Неудовлетворитель

но) 

2 балла 

Минимальный 

уровень 

(удовлетворитель

но)  

3 балла 

Средний 

уровень 

(хорошо) 

4 балла 

Высокий 

уровень 

(отлично)  

5 баллов 

Компетенция: УК-9. Способен принимать обоснованные экономические решения в 

различных областях жизнедеятельности 

Результаты 

обучения по 

дисциплине 

(модулю): 

Индикатор:  

УК-9 ИД-1 

Понимает 

базовые 

принципы 

функционировани

я экономики и 

экономического 

развития, цели и 

формы участия 

государства в 

экономике 

Не способен 

понимать базовые 

принципы 

функционирования 

экономики и 

экономического 

развития, цели и 

формы участия 

государства в 

экономике 

С затруднениями 

понимает базовые 

принципы 

функционировани

я экономики и 

экономического 

развития, цели и 

формы участия 

государства в 

экономике 

На 

достаточно 

хорошем 

уровне 

понимает 

базовые 

принципы 

функциони

рования 

экономики 

и 

экономиче

ского 

развития, 

цели и 

формы 

участия 

государств

а в 

экономике 

В 

совершенстве 

понимает 

базовые 

принципы 

функциониро

вания 

экономики и 

экономическ

ого развития, 

цели и 

формы 

участия 

государства в 

экономике  

Компетенция: ОПК-5 Способен принимать экономически обоснованные решения, 

обеспечивать экономическую эффективность организаций избранной сферы 

профессиональной деятельности 

Результаты 

обучения по 

дисциплине 

(модулю): 

Индикатор:  

ОПК-5 ИД-2 

Выполняет 

сопоставление 

экономических 

показателей и 

обосновано 

выбирать 

наиболее 

эффективное 

решение 

Не способен 

выполнять 

сопоставление 

экономических 

показателей и 

обосновано 

выбирать наиболее 

эффективное 

решение 

С 

затруднениями 

выполняет 

сопоставление 

экономически

х показателей 

и обосновано 

выбирать 

наиболее 

эффективное 

решение  

 

На достаточно 

хорошем 

уровне 

выполняет 

сопоставление 

экономически

х показателей 

и обосновано 

выбирать 

наиболее 

эффективное 

решение 

В 

совершенстве 

выполняет 

сопоставлени

е 

экономическ

их 

показателей и 

обосновано 

выбирать 

наиболее 

эффективное 

решение 
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Оценивание уровня сформированности компетенции по дисциплине 

осуществляется на основе «Положения о проведении текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся по образовательным программам высшего 

образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры - в федеральном государственном автономном образовательном 

учреждении высшего образования «Северо-Кавказский федеральный университет» в 

актуальной редакции. 



ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕРКИ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ 

 

Номер 

задания 
Правильный ответ Содержание вопроса Компетенция 

1.   История возникновения и сущность предпринимательства УК-9 ИД-1  

2.   Развитие учения о предпринимательстве в ХХ веке УК-9 ИД-1  

3.   Классификация предпринимательства УК-9 ИД-1  

4.   Виды предпринимательской деятельности УК-9 ИД-1  

5.   Сущность предпринимательского риска УК-9 ИД-1  

6.   Классификация предпринимательских рисков УК-9 ИД-1  

7.   Риск неправильно выбранного проекта предпринимательства УК-9 ИД-1  

8.   Трудовые потери УК-9 ИД-1  

9.   Понятия и структура деловой этики предпринимательства УК-9 ИД-1  

10.   Аспекты этики предпринимательства УК-9 ИД-1  

11.   Отношение предпринимателей к правовым нормам УК-9 ИД-1  

12.   Корпоративная этика и принятия решений УК-9 ИД-1  

13.   Понятие франчайзинга УК-9 ИД-1  

14.   Причины, тормозящие развитие малого предпринимательства в России УК-9 ИД-1  

15.   Преимущества для франчайзера УК-9 ИД-1  

16.  b 

В соответствии с ГК РФ предпринимательской деятельностью является: 

 

a) самостоятельная, осуществляемая на свой риск деятельность, 

направленная на систематическое получение прибыли от продажи товаров, 

выполнения работ, зарегистрированная в этом качестве в установленном 

законном порядке 

b) самостоятельная, осуществляемая на свой риск деятельность, 

направленная на систематическое получение прибыли от пользования 

имуществом, продажи товаров, выполнения работ или оказания услуг, 

зарегистрированная в этом качестве в установленном законном порядке 

c) самостоятельная, осуществляемая на свой риск деятельность, 

направленная на систематическое получение прибыли от пользования 

имуществом 

УК-9 ИД-1  

17.  c Предприятие – это: УК-9 ИД-1  
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a) самостоятельный хозяйствующий субъект, созданный для производства 

продукции с целью удовлетворения общественных потребностей 

b) самостоятельный хозяйствующий субъект, созданный для выполнения 

работ и оказания услуг с целью удовлетворения общественных потребностей 

c) самостоятельный хозяйствующий субъект, созданный для производства 

продукции, выполнения работ и оказания услуг с целью удовлетворения 

общественных потребностей и получения прибыли 

18.  c 

Определяющим критерием принадлежности предприятия к малому, среднему и 

крупному является: 

 

a) ассортимент выпускаемой продукции 

b) объем производства 

c) численность работающих 

d) эффективность производства 

УК-9 ИД-1  

19.  c 

Разновидность торгово-посреднических операций, совершаемых одной стороной 

по поручению другой стороны (комитента) от своего имени, но за счёт 

комитента, – это: 

 

a) договор 

b) контракт 

c) комиссионные операции 

УК-9 ИД-1  

20.  a 

Какие из названных позиций правильно характеризуют права предпринимателей: 

 

a) самостоятельно планировать свою деятельность; самостоятельно 

устанавливать формы и системы оплаты труда 

b) устанавливать заработную плату ниже прожиточного минимума 

c) открывать счета в любых банках 

УК-9 ИД-1  

21.   
Традиционный и инновационный характер производственного 

предпринимательства 
ОПК-5 ИД-2  

22.   Риск неоптимального распределения ресурсов ОПК-5 ИД-2  

23.   Риск изменения цен, спроса, уровня прибыли ОПК-5 ИД-2  
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24.   Риск уничтожения имущества ОПК-5 ИД-2  

25.   Материальные потери ОПК-5 ИД-2  

26.   Специальные виды потерь ОПК-5 ИД-2  

27.   Критерии определения субъектов малого предпринимательства ОПК-5 ИД-2  

28.   
Малые предприятия в индивидуальном, кооперативном и государственном 

секторах экономики 
ОПК-5 ИД-2  

29.   Франчайзинг по российскому праву: договор, коммерческой концессии ОПК-5 ИД-2  

30.   Особенности предпринимательской деятельности ОПК-5 ИД-2  

31.   Характеристика показателей рисков, основные методы их снижения ОПК-5 ИД-2  

32.   Виды потерь предпринимательского риска ОПК-5 ИД-2  

33.   
Анализ видов предпринимательских рисков: риск, связанный с хозяйственной 

деятельностью; риск, сопряженный с отсутствием коммерческого успеха 
ОПК-5 ИД-2  

34.   Анализ потерь от риска ОПК-5 ИД-2  

35.   Классификации (системы) рисков ОПК-5 ИД-2  

36.  a 

Угроза полной потери прибыли от какого-либо проекта в деятельности 

туристской организации в целом – это: 

 

a) допустимый риск 

b) критический риск 

c) финансовый риск 

ОПК-5 ИД-2  

37.  a 

Согласно гражданскому кодексу РФ юридическим лицом считается: 

 

a) организация, которая имеет в собственности, в хозяйственном ведении 

или оперативном управлении обособленное имущество 

b) предприятие, деятельность которого направлена на получение прибыли 

c) организации, предприятия, имеющие в собственности имущество 

ОПК-5 ИД-2  

38.  b 

Стандарт в индустрии гостеприимства – это: 

 

a) нормативно-технический документ, утвержденный уполномоченным 

органом (или предприятием) 

b) нормативно-технический документ, содержащий комплекс норм, правил, 

требований к объекту стандартизации и утвержденный уполномоченным 

ОПК-5 ИД-2  
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органом (или предприятием) 

c) нормативно-технический документ, содержащий комплекс норм, правил, 

требований к объекту стандартизации 

39.  a 

Разница между ожидаемой (прогнозной) денежной выручкой фирмы и реальной 

ее величиной – это: 

 

a) предпринимательский доход 

b) финансовый риск 

c) себестоимость 

ОПК-5 ИД-2  

40.  b 

Какие из названных показателей характеризуют экономическую эффективность: 

 

a) прибыль предприятия 

b) рентабельность продукции (услуг) 

c) производительность труда 

ОПК-5 ИД-2  



2. Описание шкалы оценивания 

В рамках рейтинговой системы успеваемость студентов по каждой дисциплине 

оценивается в ходе текущего контроля и промежуточной аттестации. Рейтинговая система 

оценки знаний студентов основана на использовании совокупности контрольных 

мероприятий по проверке пройденного материала (контрольных точек), оптимально 

расположенных на всем временном интервале изучения дисциплины. Принципы 

рейтинговой системы оценки знаний студентов основываются на положениях, описанных 

в Положении об организации образовательного процесса на основе рейтинговой системы 

оценки знаний студентов в ФГАОУ ВО «СКФУ». 

Рейтинговая система оценки не предусмотрена для студентов, обучающихся на 

образовательных программах уровня высшего образования бакалавриата заочной формы 

обучения. 

 

3. Критерии оценивания компетенций 

Оценка «отлично» выставляется студенту, если теоретическое содержание курса 

освоено полностью, без пробелов; исчерпывающе, последовательно, четко и логически 

стройно излагает материал; свободно справляется с задачами, вопросами и другими 

видами применения знаний; использует в ответе дополнительный материал все 

предусмотренные программой задания выполнены, качество их выполнения оценено 

числом баллов, близким к максимальному; анализирует полученные результаты; 

проявляет самостоятельность при выполнении заданий. 

Оценка «хорошо» выставляется студенту, если теоретическое содержание курса 

освоено полностью, необходимые практические компетенции в основном сформированы, 

все предусмотренные программой обучения учебные задания выполнены, качество их 

выполнения достаточно высокое. Студент твердо знает материал, грамотно и по существу 

излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос.  

Оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если теоретическое 

содержание курса освоено частично, но пробелы не носят существенного характера, 

большинство предусмотренных программой заданий выполнено, но в них имеются 

ошибки, при ответе на поставленный вопрос студент допускает неточности, недостаточно 

правильные формулировки, наблюдаются нарушения логической последовательности в 

изложении программного материала.  

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если он не знает 

значительной части программного материала, допускает существенные ошибки, 

неуверенно, с большими затруднениями выполняет практические работы, необходимые 

практические компетенции не сформированы, большинство предусмотренных 

программой обучения учебных заданий не выполнено, качество их выполнения оценено 

числом баллов, близким к минимальному. 

 




